121

Viernes 21 octubre 1994

Suplemento del BOE nim. 252

' ODILIOUGYY SISIRUY (9P 50} “ounfuca 29 OWED OPESIAW P [FAN B OJUBL ‘SILGU
WIRPUN A _BpEddy BIWoU0DT, +02 OLOIINDS |3D SODISEQ SCWSKIEIRW SO} B LQIIDNPOIIU] e 1F 19 RRUOUGIIOIINA B] B LSIDONPANU| 04 Filouos] i 1
“sajuepodwll SBLW SIUCIONIIISU) 'aISF
TLODNLBUOIT SISHRUY |FP SOL 23908 USPISUI SEW Inb [RIpunl #| 3p sopenbe op A epoy
-Uswepund, A _epedidy ®iwoueal, -pdsa FIUCLODI By AP S021seq Solise) 50| 9p LEISENISAQ 1e g 19 JIPUN N BILOUGIY [1pury A Rropeds] mwouesy %14 L
- _sesdwl Sp uod
-eruelap, A _sopeliap #p ueoed ‘lendes 2p 93500
-NSIAU| I UQIDRZUEIZIRWGD, L PepP A BUSIDUBULL BINISMIIED ‘UGIDRIOLBULL 2P S2I0aNY UOLD v
PRIV A EIHILURULY FILUOL0DT, -D9[S8 SP SCHAILD A UDIISAUI 3P S0ID3A0:d 9P UGISENEAT wvi+149,1 19,2 [T (i) ®130urrg ugiDzaNG FISIDUSLN URIIIRAG Ve L
-_sesaidwil @p uoy
szuwbiQ, A _sopeliaw @p Uoied ‘|euden 2p 1807
-NEIAL| 3 UOIDETRIDIBWED . (_PEP A BISIBURLY BINIONASS ‘UGIDRIDURUIL DP S2IUDNY "UPD v
-IIHRIVOY A BIFIDUBLIY FIWSUGDT -33198 P SOLANNI A udIsIFAU 2P soldalaid Ip upoen|kAl Yi+)1Z 1E 1419 1) BIZIDURULY UCIDDN] FIRDUBLLY UOIIIR0 zZz L
* sesdwy
3p upzezIVRBIQ, A SOPBRIIFIN P "OLINPOIG [P BON)C A SEILGA FP UGISOWOIY "UDIINGLISIP v
ugrrBiRsaAu] F UPDERZIEIDIFWOD P s3EURD SO 3P eN[O4 "CPEIIW P SOIPNISY vi+1G.1 19,2 L+ it I} idwoes uoIsashq JBI2IWO D LURIAIINQ ZIE L
- Sesaudwy
op uoneRZIURDID, A  SOpEdIBN P *oonpoid |ap ednod A SRIUAA PP UGIDOWNIY "UDEINGIISIP
URIDBONEIAUY 2 UQIIRTIRIVIFWDT @p SHRUED "SORId P FNI0d COPRIiPW WP S0IpNIST Wi+ 19,4 19,2 19 (I} e12seiLesy ugsNg |E1I2PWI0T) ULRIING 934 1
-.ea0g pepunbag
e A oleger) wp oyomed, A
-URHAW OUORIIQ, ‘' oumInGgul A o v
~21IUBUIG CYORIRQ, ‘L I1ATD Oy, ‘es21dW3 €] 3p peplEISY Wi+ 191 9.7 L+1Y [e3514 04D [euEsa1dW] oysdag (¥4 \
‘,iR1905 PEPLUNBRg
®| A ofeqGRa] 1P oyoasR, A it
US| OydBIRg], ' euwingli] A o Y
-BIBUBUL] QUI312(], ‘, PAID CYIRIFAL “UEIIY oY vt 1 L+1E () esaudwy wp 2p oysaaQ jeaesIdilY oydRnRg zil 1
“uw205 PRpLNDSg .
e A aleqea] |9p oyouag, A .
~USDIRN OYDRIa(], ‘. oUMINGUL A O ‘ eIoqR| v
~PIPURLI OLDR(, * |IAID SUIIAC, A JIAID OYD243P AP SOWAWI|P A OUIAIDP [B USIIINPOIIU| vi+1Z 1 1+19 1 esaxdw] vy 2p oyoad LRSI KWWY oYIRRG /L L
"SapER3ID0G 9p pepliq
-FIUQD PRPIIGEILOD A LEIDB(JUY TSOPRICROE UIWNIAUBD
-_pRp ugIDRIO[RA 3P SOIDIPLNY TUPIIRTIIGRILCT 2P 05320.d A SOp v
-IQRILDD A RIADURULY BIRMOUSDIT, -ug) 3p olnpy SpIvPPW ‘SHENUE SEIUIN] ST) 9P BuNINE] YZ+Ll 1t ZHiy L) TimsuRUl pRPRIGEILE D vIFoURUl] PEPHIGRIUO D i \
'SIPRPAOS 9P pePIY
€O TPRPIGRIVOD A UOIdE|ju| “SOPELERIR SuBweIeual
" PEp UOIDRIOIRA 2P SOIGISULZ “UDIORZIIQRILOD 3p 05330id A S0P o
-IQEIUGD A TIRITURULY BiLSUOD], gy 2p GINJY CPINPDLL ‘s3jEnue SRIUSNT SE| P BINIDMIET wiL+12 1E 1+19 (N wR2uRULY DEMIGEILGD Br3gudl] paEpgELO D [¥3) 1
“SPUOISIDIP 58] L LYY
*.pep N NS A S21S00 S04 Sp SSHRUY "SIUCINISE A SORIAIPS v
-HIQRINGD A BIFSURLLY BILIOUOT, ‘$010NpoId S0} 2P 530D 50| JFUALISIAP vied sONDED yZ+1t 1£ T+Lly () see) 2p pepIgRIUe D 591507 P PEPIKEIUGT iz L
TEUOISIDAD SB] LS UG
‘.pEp -RNIN NS A S2ISCO 50| Ip SISIPUY SIUOIDIRE A S0101AI98 N2
-{IGEIICD A BINTUNRULY BILOUOIT, '3010NPoId =0| P S9ITOD 50| MMURLIIIIP Bivd 300D Wi+4Z 18 1+19 ) 591502 3p PEPIGRILED 521500 IP_PEPHIQRILOD 4z 1
SO 03
js03n3g.d -uoal el e
19} o . OUOJ] BLAB B RIPISIAIPEIUREI0 ‘05e (18]
AUHUNTOUOD P TIPSR UGIDRIDUIA OPIUNUSD 2P UGIdIIEIR 2AE {p} openuE 20UPPID NT U PRPISIGAKI(Y ¥ D BB US SMPUBITY U PRLIMIOUSY o) opiD
SITYIONOYL SVIHILVIN' L

POPISLIQIUL} VIS 3P 9
unPuUadap ‘So)UDSHLAULST SDIOUIY) 8P DILDIISLIAYUS] D]INIST D] Ud 2140dui 35 IND ‘Sop0ILDSILdULT SOIIUBY) U DATIDULOIAYT D] 2D SOUP
-n3s2 ap unid 12 002)qnd 200Y 88 aND V) LOd “DILDUD) UDLD 2D SDULDJ SVT 2P POPLSLB0US] D] 2D HEE] 2P 24quanidas ap £z ap uoronjosoy



1.MATERIAS TRONCALES

Cicle Curso Denominacion Asignatura/s en las que la Universidad en su Créditos anualas {4) Breve descripcidn del comenido Vinculacién aediaas de conotimien-
1) cazo, organiza/diversifica ta materiz tronnal to (B)
{31 ’ Totales Tabdri- Practicos/
cos clinices
1 32 Informitica aplicada a la ges- Sistemas de Informacién para la Gestidn. 33 3T aT Andlisis de log sisternas de informacién en la Empresa: “Economia Aplicada™, "Fundamen-
tion de la empresa. ' . ' Estudio de modelos computerizados de gestién de Em- tos del Anilisis Econdmico”, "Len-
presa; guajes y Sistemnas Informaticos” y
“ *Qrganizacién de Empresas®.
1 an Crganizacién y Administracién Organizacién y Administracién de Empresas 67 3T 3T Métodos y técnicas de direccién y organizacion de ta "Organizacién de Empresas”.
de Empresas 4} Empresa, con especial teferencia @ os recursos huma- -
N noes.
1 72 Crepanizacidn y Administracién Qrganizatién y Administracién de Empresas &T 3T 37 Métodos y técnicas de direccién y erganizacion de la "Crganizacién de Empresas”.
de Empresas it Empresa, con especial referencia @ jos recursos huma-
nos. ’
1 171 Matematicas y Estadistica Matemiticas (i} 6T AT 3T Elementos bésicos del aigebra lineal y cdlculo diferencial "Economia Aplicada™, "Economia
Agplicada a la Empreza. & integral. Financiera y Contabilidad®, "Esta-
‘ distica & Investigacién Operativa™,
*Fundamentos del Andlisis Econd-
mice” v "Matemdatica Aplicada™.

1 2N Matematicas y Estadistica Matsmatica de jas Operacionas Financieras 6T aT 37 Matemiticas de ias Operaciones Financieras, "Economia Aplicada”, "Economia

Aplicada aia Empresa. Financiera y Contabilidad®, “Es-
tadistica e Investigacién Operati-
va", "Fundamentos del Anjlisis
Ezendmico” y "Matematica Apli-
cada™.

1 141 Matemitices y Estadistica Eatadistica {i} 6T 3T 3T Estxdistica descriptiva, distribuciones url y multidimen- " *Economia Aplicada®, “Economia

Apticada a la Empresa. sionales: regresién y corretacidn; nimeros indices y Financiera y Contabilided™, “Esta-

series cronoldgicas. ~ distica e Investigacidn Operative”™,

. “Fundamentos del Andlisis Econé-

. _mico” y “"Matemdtica Aplicada”.
A
2 MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su cascl (1)
Ciclo Curso Denominaci6n Créditos anuales Breve descripcidn  del “contenido Vinculacién a ireas de conocimiento
o)) ] 3
Totales Tebricos Pricti-
cos/ clini-
cos
o 3 - ' - ” - - L]

1 172 Introduccién a la Macroeconomia 6 3 3 Modelo de determinacién de la renta en una eco- Economia Aplicada™ y "Fundamen-
nomia cerrada. El dinero. Inflacién y paro. Creci- tos del Andlisis Econémico”.
miento, Economifas abiertas. Andlisis de los instru-
mentos de politica ¢condmica.

1 272 Economia Espaiiola 6 3 3 Descripcion de la ¢conomia espafiola y andlisis de "Economiaz Aplicada™ y "Fundamen-
los sectores de la economia mundial. Especial tos del Andlisis Econémico™.
referencia a los aspectos sectoriales y zonas geo-. :

. grificas de la economia espafiola.
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2.MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casol {1}

Ciclo Curso Denominacién Créditos anuales Breve descripci6n  del “contenido Vinculacién a dreas de conocimienta
@ €)]
Totales Tedricos Pricti-
cos/ clini-
cos

1 112 Estadistica (II) 6 3 3 Estadistica descriptiva. Probabilidad. Influencia "Economia Aplicada”, "Estadistica ¢
estadistica. Modelos de regresién simple y de va- Investigacién Operativa®, "Funda-
riables explicativas. Utilizacién de paquetes econo- mentos del Andlisis Econdémico” y
métricos para ordenadores de uso generalizado. "Matemdtica Aplicada”.

1 112 Introduccién a ka Economia de las 6 3 3 Relacién entre la empresa y su entorno econdmi- "Comercializacién e Investigacién de

Organizaciones ¢o. El andlisis econémico de la emmpresa. Areas Mercados™, "Economia Financiera y
Funcionales. Contabilidad” y "Organizacién de
Empresas”.

21 2/1 Produccidn/Operaciones (I 5 2’5 2’5 Decisiones ticticas y estratégicas relacionadas con "Comercializacién e Investigacién de
¢l drea de Produccién/Operaciones:  Producto. Mercados”, "Economia Financiera y
proceso e instalaciones; planificacién, progama- Contabilidad™ y "Organiracion de
¢ién y control de la produccidn. Empresas”.

| n Contabilidad General y Analitica () § 5 2’5 Contabilidad, andlisis, consolidacién y auditoria "Economia Financiera y Contabili-
contable. dad”.

1 32 Contabilidad General y Analitica (I} 5 2’5 25 Contabilidad, anpdlisis, consolidacién y auditoria "Economia Financiera y Contabili-
contable. dad”.

1 272 Produccién/Operaciones  (I0) 5 2'5 2'5 Decisiones tdcticas - y estratégicas relacionadas con "Organizacién de Empresas”.
el 4rea de Produccién/Operaciones:  Producto,
proceso e instalaciones: planificacién, progama-
cién y control de la produccién,

I 3/1 Control de Gestién 5 2’5 2’5 Introduccién al control de gestién. El control de "Organizacién de Empresas".
gestiébn y la estructura de la organizacién. El con-
trol de gestién y el factor humano. El control de
gestién y la planificacién. Sistemas de informacidn
para el control de gestién. La gestidn presupuesta-
ria. Nuevos métodos de control de gestién.

1 1/2 Matemdticas (Il 6 3 3 Elementos bdsicos del algebra lineal y cédlculo dife- | "Economia Aplicada”, "Economia
rencial e integral. Financiera y Contabilidad", "Estadis-

tica ¢ Investigacién Operativa”, "Fun-
damentos del Andlisis Econémice” y
"Matemditica Aplicada”.
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2.MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casol (1)

Ciclo Curso

@

Denominacién

Créditos anuazles Breve descripcién  del “contenido

Totales Practi-
cos/ c¢lini-

€08

‘Tebricos

Vinculacién a dreas de conocimiento

&)

Historia Econémica

4 3 I Introduccién: La Historta Econfémica y el
¢recimienlo econémico. Economia Europe Prein-
dustrial. La economfa espafiola del Antiguo Régi-
men (siglos XVI-XVIIE! crecimiento econémico
europeo en el siglo XIX:capitalismo e industrializa-
cién. La destruccién y reconstruccién de la econo-
mia internacional en el periodo de entreguerras.

El atraso econémico espafiol 1830-1939: origenes
y desarrollo del capitalismo en Espafia. La Segun-
da Guerra Mundial y la gran expansién econdémica.
La economia espafiola bajo la Dictadura de Franco
(1.939-1.975).

"Historia ¢ Instituciones Econémi-

cas .

Sociologia

Evolucita: entropia, mutacién, inteligencia. Cultu-
ra y personalidad.
social. Estratificacién social. Movilidad social.

Control social y conflicto social. Cambio social,
modernizacién y desarrollo econdmico. Ecologia

humana. Estructura social de fa empresa.

La accién social. Diferenciacién.

“Sociologfa”.

H n

Direccién Estratégica ()

Decisiones que definen la esteategia de una Em-
presa: Combinacién tecnolbgica, productos, mer-
cados. Objetivos a largo plazo y medios para al-
canzarlos.

"Comercializacién e Investigacidn de
Mercados™, *"Economia Financiera y
Contabilidad” y "Organizacién de
Empresas”.

VSGL 8I(N1d0 | Z sau;éy\

3 MATERIAS OPTATIVAS DE PRIMER CICLO

Denominacién  (2)

Créditos anuales (1)

Breve descripcién del contenido

Vinculacién a 4reas de conocimiento

Totales Tedricos Précticos/
’ clinicos
Direccién Esteatégica (I} 5 2’5 2’5 Decisiones que definen la estrategia de una Empresa: Combina- “Comercializacién ¢ Investigacién de
¢ién tecnolgica, productos, mercados. Objetivos a largo plazo y Mercados”, "Economia Financiera y
medios para alcanzarios. Contabilidad” y "Organizacién de
Empresas”.
Recursos Humanos 2'5 2’5 Objetivos, politicas y planificacién de los recursos humanos. = Andli- "Organizacién de Empresas™.
sis, valoracién y planificaci6én de los puestos de trabajo. La selec-
¢ibn de personal. La formacién de personal. El desarrollo directivo,
La planificacién de carreras. La retribuciSn y los sistemas de
incentivos.

vl
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3.MATERIAS OPTATIVAS DE PRIMER CICLO

Denominacién  (2) Créditos anualas {1} Breve descripcidn  del contenido Vinculacién 3 dreas de conocimisnto
Totales Teéricos Précticos/
clinicos
Direccién Financiera (III) 5 2’5 2’5 Anélisis, valoracién y selecci6én de inversiones en activos financie- "Economia Financiera y Contabili-
ros. La teorfa de formacidn de carteras. La teoria del mercado de dad”.
capitales y la valoracién de activos financieros.
Idioma Econémico-Empresarial 5 25 2°5 Técnicas ¥y conocimiemtos especializados  en el dmbito econdémico- "Filologia Alemana”, “Filologia Ingle-
empresarial y su aplicacidn, sa" vy "Filologia Francesa”.

Il
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UNIVERSIDAD:

. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA DBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

1) DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. ENSENANZAS DE

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIDS

PRIMER

CICLO (2}

{31 ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCJAS EMPRESARIALES

4 CARGA LEUTIVA GLORAL f

CREDITOS 4}

Distribucién de los créditos

5. SE EXIGETRABAJO O PROYECTO FINDE CARRERA,O EXAMENO PRUEBA GENERALNECESARIAPARAOBTENER EL
TITULO NO )
:
5. E SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIACREDITOS A:
m E PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS ETC.
‘:] TRABAJOS ACADEMICOS DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

E ESTUDIOS REALIZADOSEN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALESSUSCRI-
TOS POR LAUNIVERSIDAD |
E] UTRAS ACTIVIDADES

- EXPRESION, EN U CAS0, DE Lus CREDITOS OTORGADOS .......couve. .. 21, . CREDITOS
- EXPRESION DELREFERENTE DY £.AEQUIVALENCIAS) . LIBRECONFIGURACION {condicioues  especificadas e la
pigina 4 del suexo 3}

7. AROS ACADEMICOSEN QUE SE ESTRUCTURAEL PLAN, POR CICLOS: (%)
[ It ¥a) ‘5_._| ANOS

C] AlOS

-0 CICLo

R. DISTRIBUCIONDE LACARGA LECTIVAGLOBAL POR ANO ACADEMICO.

ANG ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/
CLINICOS
] 72 3% 33
2 68 34 34
3 67 13 34

CICLO CURSCG MATERIAS MATERIAS CREDITOS LIBRE TRABAJO FIN TOTALES
TRONCALES OBLIGATORIAS | OPTATIVAS | CONFIGURACION DE CARRERA
(%)
1 40 a2 72
ICICLO

2 42 16 1 4]

3 26 0 il 67
L
?i HCL
1

—. e

e .

9zl
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11,ORGANIZACIONDEL PLAN DE ESTUDIOS

1. ESTRUCTURATEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
2) Ordenacién temporal del aprendizaje

Primero: Las dnsedunzas se reslizarin dentro de los periodos habiliados por la Universidad para ello, con sujecién a ks
normas que sobre permanenciz  y mafriculacion cstén cn vigor en ¢l inicio de cada curso, y de acuerdo con el siguienis

orden temporal.

Primer Curso
Primer cuatrimestre Sagundo cuatrimestra
Asignsturas Créditos * Asignaturas Créditos
Introduccién a la Micrcecenomia & Introduccidn a fa Macroeconomia 6
Matematicas (1) B Matemndticas (i) B
Estadistica {I) 6 Estadistica (Il 3]
Contabilidad Financiera (I} ] Contabilidad Financiera (I} ;]
Derecho de la Empresa (I} ] Intraduccidn a la Ecgnomia de las 3]
Organizaciones
Historia Econgmica/Sociologla 4/4 Derecho de la Empresa {H) 4
Segundo Curso
Primar cuatrimestre Segundo cuatrimestre
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos
Economla Mundial [ Economla Espaiola 6
Produccidn/Operaciones {I) 5 Produccidn/Operaciones {il} 5
Orpanizacién y Administracion de & Organizacién y Administracién de ]
Empresas (i) Empresas {li}
Matemdtica de las Operaciones 8 Direccién Financiera {l) 6
Financieras
Contabilidad de Costes () 5} Contabilidad de Costes {1l) 6
Tercer Curso
Primer custrimestrs Segundo cuatrimestre
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos
Direccidn Comercial (1) 5 Direccién Comercial (i} ]
Contabilidad General y Analitica (l) 5 Contabilidad General y Analitica (11} 5
Contral de Gestién -1 Sistemas.de Infarmacién para 6
) la Gestitn
Direccidén Financiera {11} 5 Optativa | 5
Derecho Fiscal s Optativa ll 5
Direccidn Estratégica (I} s N

Segundo: El alumno deberd cursar dos asignaturas optativas de la refacidn siguiente:

-Direccidn Financiera (1§}
-Recursos Humanos

-Direccidn Estratagica (Il)
-tdioma Econdmico-Empresarial

b) Llaves, prerraquisites e incompatibilidades

No se establece .ninguna incompatibilidad ni prerrequisito entre las asignaturas que integran este Plan de
Estudios. No obstante, se establece la siguiente relacidn de a modo de sugerencia a los alumnos que
cursen la presente titulacion.

Asignatura Asignaturas que se sugiere que se hayan superado con antelacién
a la matriculacién en lag que figuran an la columna anterior

Comtabilidad Financiera (If)

Contabitidad de Costes (i)

Contabilidad Financiera (I}

Contabilidad Financiera {1}

Contabilidad General y Analitica (h .
Matematica de las Operaciones Financieras
Direccidn Financiera (1)

Direccign Financiera (I

Contabilidad de Costes (I}
Contabilidad de Costes (Hl}
Contabilidad Financiera {Il} '
Contabilidad General y Analitica (I}
Contabilidad General y Analitica {li}
Direccién Financiera {i}

Direccién Financiera (Il

Direccidn Financiera (M1}

c) Créditos de libre configuraci6n.
Se establecen las siguientes sugerencias para cubrir los créditos de libre configuracion:

1.- Por la superacion de un examen de inglés de reconocido prestigio como es el First Certiticate
in English (Universidad de Cambridge), se le concedera al alurmno 18 créditos.

2.- Por Ia superacidn de un examen de francés de reconecide prestigio como es el Dipldme oe
Langue Frangaise, se le concederad al alumnne 18 créditos.

3.- Por la superacién de un examen de aleman de recenecide prestigio, coma es el Goethe
institute, se le concederd al alumno 18 créditos.

4. Por cursos de idioma moderna (inglés y aleman) impartidos en ¢l centro, se le concederd al
alumno 8 créditos por superar el nivel | y otros 9 crédites por superar el nivel il,

6.~ Porlajustificacion de 30 horas de practicas en empresas se le concederd al alumne 1 crédito
por equivalencia. El ndmero minimo de créditos que se concederdn por este concepto serd
de 8 créditos y e maximo de 12 créditos. La Comision de Asesoramiento Docente
establecerd una normativa para la equivalencia de estos créditos, asf como hara pablica una
lista de empresas donde se pueden realizar estas actividades.

6.-  Por participar en un programa de intercambio universitarie internacionsl| establecido por el
centro $e le concederd al alumno B créditas.

7.~ Por acreditar la suficiencia en el dominio de soffware bésicos como procesadores de textos,
hojas de calculo, bases de dates y graficos, se le concederd al alumno 1,5 créditos por
equivalencia, por cada uno de elios, pudiendo el alumno agquirir como maximo por este
concepto & crédites.
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128 : Viernes 21 octubre 1994 Suplemento del BOE nim. 252

2. CUADRO DE CONVALIDACIONES ENTRE LA ACTUAL DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES
¥ LA NUEVA TITULACION DE DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

DIPLOMATURA EN CIENCIAS DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES
EMPRESARIA.LES {PLAN NUEVOD)
d
PRIMER CURSO
- Andlisis Materndtica - Matemadticas (I} y Matematicas {l}
- Introduccién a la Teorfa Econdmica - Introduccidn a la Microeconomia
- Historia Econdmica - Historia Econdmica
- Contabilidad General - Contabitidag Financiera (I} y Contabilidad
Financiera {lf} :
- Introduccitn al Dereche - Derecho de la Empresa i)
- Sociotepla de la Empresa - Sociologia
- Introduccidn a la Estadistica - Estadistica {I) .
SEGUNDQ CURSO - t .
- Teoria Econdmica {Micraeconomfa )
y Macroeconomia) - Introduccion a la Macioeconomia
- Contabilidad Financiera y de Sociedades - Contabilidad General y Anatitica {1}
- Derecho Mercarvil - Derecho de la Empresa (Il)
- Introduccién a la Economia de la Emgresa - Introduccion a la Economia de las Organizaciones y
Produccidn/Operaciones {If
- Estadistica Empresarial - Estadistica (ll)
- Matematicas Empresariales - Matematica de las Operaciones Financieras

TERCER CURSO

- Comabilidad de Costes - Contabilidad de Castes (I) y Contabilidad de Costes i) .
- Economia de ia2 Empresa {Qrganizacidn
¥y Administracion} - Organizacion y Administracion de Empresas (I} y
Organizacion y Administracion de Empresas (11}
- Estructura e Instituciones Econdmicas - Economia de Espaifia
{Mundial y de Espafia)
- Régimen Fiscal de la Empresa - Perecho Fiscal
- Politica Econdmica de la Empresa - Direccidn Comercial (1}
- Consalidacidn y Analisis de Estados Contables - Contabilidad Generai y Analftica (1}
~ Andlisis y Financiacion de inversicngs - 1] .

[1] A los alumnes que hayan agrobado la asignatura de Andlisis y Financiacién de Inversicnes a partir
del cursa 84/35, inclusive, se les convalidara por Direccién Financiera (1)



