Resolucion de 12 de septiembre de 1994, de la Universidad de Mdlaga, por la que se ordena la publicacion del plan de estudios,
conducente a la obtencion del titulo de Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios : ' UNIVERSIDAD I MALAGA

_

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

I LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

1. MATERIAS TRONCALES

(6T) ' cas del Derecho Civil. Derecho Mercantil,
Derecho Fiscal y Derecho Laboral.

1 1%2.c) [ECONOMIA DE LA EMPRE-  |ECONOMIA DE LA EMPRESA | 6T 4 2 |Relaciones entre la empresa y su contomo
SA (12T) . ' econdmico. Areas funcionales: produccién,
’ inversion.
1 2'{1.¢) ECONOMIA DE LA EMPRESAI 87 3 3 JAreas funcionales: financiacion y comer-
' cializacion
1 1¢(2.c) JECONOMIA ESPAROLA Y ESTRUCTURA ECONOMICA MUNDIAL | (6T + 1,54) 45 3 [JAnalisis de los sectores de la Economia

MUNDIAL (12T + 3A) ‘ Mundial.

1 1%1.c) {DERECHO DE LA EMPRESA |DERECHO DE LA EMPRESA ar 35 2,5 [El ordenamiento juzidico. Instituciones basi-

Asignatura/s en las que fa _ Créditos anuales (4) - |Breve descripgion det Vinculacion a areas
CICLO JCURSO DENOMINACION Universidad, organiza, diver- Totales Tedri JPréct.  {contenido de conocimiento (5}
1 2 sifice la materia troncal (3) cos  fclinic
1 1%{1.c) {CONTABILIDAD FINANCIERA |INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD 75T 4 3,5 [Técnica contable en relacion con fa situa- ECONOMIA FINANCIERA Y CON-
Y ANALITICA (12T} cién v los resultados de la Empresa y los TABILIDAD.
fiujos de fondos habidos en un periodo.
i 2%25) CONTABILIDAD DE GESTION | 45 3 1,5 |Determinacidn de los costes y su uliliza- ECONOMIA FINANCIERA Y CON-
' cidn en las decisiones. TABILIDAD.

DERECHOQ CIVIL. DERECHO
DEL TRABAJOY DE LA SE-
GURIDAD SOCIAL, DERECHC
FINANCIERO Y TRIBUTARIO Y
DERECHO MERCANTIL.

COMERCIALIZACION E INVES-
TIGACION DE MERCADQS.
ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD Y ORGANIZA-
CION DE EMPRESAS.

COMERCIALIZACION E INVES-
TIGACION DE MERCADOS.
ECONOMIA FINANCIERA Y

CONTABILIDAD Y ORGANIZA-
CICN DE EMPRESAS.

ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-
MENTOS DEL ANALISIS ECONO-

MICQ.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Créditos anuales (4) Breve descripcion del Vinculacién a dreas
CICLO JCURSO DENCMINACION Universidad, organiza, diver- Totales Tedri - |Prdct. feontenido de conocimiento (5)
1 2 sifica la materia troncat (3) cos  |dinic
1 2%(1.c) |ECONOMIA ESPANOLAY ~ [ESTRUCTURA ECONOMICA DE ESPA- | (BT +1,5A4)| 45 3 |Descripcion de la economia espaficla. Es-  |[ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-
MUNDIAL (12T + 3A) NA. 1pecial referencia a fos aspectos sectoriales  |MENTOS DEL ANALISIS ECONO-
y zonas geogréficas de la economia espa- MICO,
fiola.
1 1%{1.c) JESTADISTICA E INTRO- ESTADISTICA | 6T 3 3 |Estadistica descriptiva. Probabilidad. Mo- ECONOMIA APLICADA ESTADIS-
DUCCION A LA ECONC- delos de Regresidn simple. ' TICA E INVESTIGACION OPERA-
METRIA {127) TIVA. FUNDAMENTOS DEL ANA-
-|LISIS ECONOMICO Y MATEMA-
TICA APLICADA.

1 1%2.c) ESTADISTICA Il 6T 4 2 |inferencia estadistica. Modelos de varia- ECONOMIA APLICADA ESTADIS-
bles explicativas. Utiizacion de paquetes TICA E INVESTIGACION OPERA-
econométricos para ordenaderes de uso TIVA, FUNDAMENTOS DEL ANA-
generalizado. LISIS ECONOMICO Y MATEMA-

TICA APLICADA.
1 1%(1.c) |MICROECONOMIA (12T) INTRODUCCION A LA ECONCMIA | 6T 4 2 |Teoria de los precios def consumo v de fa ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-
) produccion. MENTQ DEL ANALISIS ECONC-
. MICO.

1 2%1.c) MICROECONOMIA | 6T 4 2 [El equilibrio competitivo. Mercados no ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-
competitivos, Eficacia econdmica y Teoria MENTOS DEL ANALISIS ECONO-
del! bienestar. MICO.

1 19(2.c) IMACROECONOMIA (12T) INTRODUCCION A LA ECONOMIA Il 6T 3 3 |Modelo de determinacion de la renta en ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-

) ' una economia cerrada, Economia  abiertas  |MENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-
MICO
1 | 22(2.c) [MACROECONOMIA (12T) MACROECONOMIA | 6T 3 3 |El dinero. Inflacién y paro. Crecimiento. ECONOMIA APLICADA Y FUNDA-
LT Andlisis de los instrumentos de politica MENTOS DEL ANALISIS ECONO-
econdmica. - {MICO.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Créditos anuales (4) Breve descripcion del Vinculacitn a dreas
CICLO ICURSO DENOMINACION Universidad, organiza, diver- Totales Teéri  [Pract. Jconlerido de conocimiento (5)
i 2 sifica fa materia troncal (3} cos [dlinic .
1 1%(1.c) JMATEMATICAS (12) MATEMATICAS EMPRESARIALES ! 6T 4 2 |Elementos basicos de Algebra fineal y Cal-  {ECONOMIA APLICADA. ECONO-
' lculo Diterenciat e integral. Mateméticas MiA. FINANCIERA Y CONTABILI-
de las operaciones financieras. DAD.FUNDAMENTOS DEL ANALI-
SIS ECONOMICO Y MATEMATICA
APLICADA.

t 1420 |MATEMATICAS EMPRESAFIALES i 14 3 3 |Elementos basicos de Algebra fineal y Cal-  {ECONOMIA APLICADA. ECONO-
culo Diferencial e integral. Matemdticas MIA FINANCIERA Y CONTABILI-
de las operaciones financieras. DAD. FUNDAMENTOS DEL ANA-

LISIS ECONOMICO Y MATEMA-
TICA APLIGADA.
2 4%1.c) |DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA | 45 25 2 |Seleccion de proyectos de inversion en ECONOMIA FINANCIERA Y CON-
' {am) condiciones de cerleza e incertidumbre. TABILIDAD.
N Modelo de cartera de proyectos.

2 492¢) DIRECCION FINANCIERA Il 45 25 2 ]Estructura de financiacién: medios y peli- ECONOMIA FINANCIERA Y
ticas. E! coste de Capital: Combinacion CONTABILIDAD.
rigsgo-rentabilidad

Z (i) [DIRECOIN COMERTIAL DIRFCCION COMERCHAL T 45T 3 15 [Decisiones de poiifica comaerial, £ mer COMERCIALIZACION £ NVES:

2l catdo Thonicas gpdicubles, TGASICH DEMERTADOS Y
DRGANITACION DE FMPRESAS,

Z 2o DIRECCION COMERCIAL i 45T 25 2 |Estralegia comerciai "marketng mix”. COMERCIALIZACION £ iNVES-
Pracios, distribucin, promocidn y politica TIGACION DE MERCADOS Y
de producios. CRGANIZACION DE EMPRESAS.

2 | 3(1.c) |ECONOMETRIA (ST + 1,54) |ECONOMETRIA I 6T 35 25 {Mcdelo de regresion miitigie. Validez en CCONCOMIA APLICADA. ESTA-
lag estimaciones y formulacion Dindmica. DISTICA E INVESTIGACION

OPERATIVA'Y FUNDAMENTOS
DEL ANALISIS ECONOMICO.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignalura/s en las gue ia

Créditos anuales (4)

Breve deseripcion del

Vincuiacion a dreas

o T PR AL

DENCMINACION Universidad, organiza. o ver THains Tedri Pract Jeontanido e contdiniento (55
2 sifica la materia froncal (3} cos  felinic
ECONOMETRIA Jil 3T +154)| 25 2 |Modelo de Ecuaciones simulténeas. Mo- ECONCMIA APLICADA. ESTA-
’ deios con variables discretas. de datos DISTICA E INVESTIGACION
y de corte fransversal, . OPERATIVA Y FUNDAMENTCS
DEL ANALISIS ECONOMICG.
CONTAEBILDAD SIMNERAL ANLLICIE Y COME T IDACION 457 25 ¢ JComiabindad, enéisls v audionia contable, COGNCMIA FINANCIERA Y
ALITICA DTS CUMTARLE D ' i‘ i CUNTASILICAL
5 i
ANALISIS Y CONSOLIDACION 457 25 2 |Anéiisis y Consclidacion. ECONCMIA FINANGIERA Y
CONTABLEN CONTABILIDAD
2 DIRECCION ESTRATEGICA |DIRECCION ESTHATEGICA Y PO- 45T 3 1,5 |Decisiones que definen la estralegia de COMERCIALIZACION E INVES-
Y POLITICA DE EMPRESA LITICA GE EMPRESA | ' una empresa: cémbinacién tecnolégica, TIGACION DE MERCADOS.
proguctos, mezcados. ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD Y ORGANIZA-
C'ON DE EMPRESAS.
' |DIRECCION ESTRATECICA  JDIRECCION ESTRATEGICA Y PO- 45 25 2  |Chjetivos a largo plazo. Madios para al- COMERCIALIZACION ¢ ©VES-
Y FOLITICA DE EMPRESA  LITICA DE EMPRESAL canzarics, Organizacion y control deia THGACION DE MERCADOS.
esfrategia. ECONCMIA FINANCIERAY
CONTABIL!DAL ¥ ORGAMIZA-
CION DE EMPRESAS.
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ANEXO 2-B. Contenida del plan de estudios UNIVERSIDAD MALAGA
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Créditos anuates '
JCICLO CURSQ DENOMINACION Totales JTedri  [Pract. Breve descripcidn del contenido Vinculacién a dreas de
2 cos  |clinic conocimiento (3)

1 1%(1.¢) HISTORIA ECONOMICA 6 4 2 |Evolucion de la vida econémica, con especial referencia a las épo- HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS.

MUNDIAL Y DE ESPANA cas moderna y contemporanea.
1 2%2.c} IMATEMATICAS DE LAS 45 25 2 |Descripcidn economico-financiera de las aperaciones. Magnitudes- |ECONCMIA APLICADA.

OPERACIONES FINANCIERAS derivadas. Rentas y {lujos financieros. Operaciones de amortizacion. '

Emprestitos.

1 2%{1.c) |PRCGRAMACION MATEMA.- 45 25 2 JProgramacion no lineal. Programacion lineal. Problemas especiales.  JECONOMIA APLICADA,

TICA - ;
1 192.c} ITEORIA DE LA CONTABILIDAL 6 4 2 Teoria y técnica contable en relacion con la situacion y los resultados |ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD.

' de la empresa. )

i 291.c) {CONTABILIDAD FiINANCIERA 45 25 2  |Planificacion contable, Plan General de Contabilidad. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
1 2°(1.c} |ESTADISTICA 1l 6 35 25 |Andlisis Variancia. Andlisis Multivariante. Muestreo. ECONOMIA APLICADA
1 2%(2.c) [ECONOMETRIA | 45 25 2 |Modeio lineal general. Problemas especiales. ECONOMIA APLICADA.
1 2%(2.c) |DIRECCION DE LA PRO- 45 3 1,5 |Tipos de procesos productivos. Disefio, planificacién, organizaciény  |ORGANIZACION DE EMPRESAS.

DUCCION Y OPERACIONES gestidn de la produccion, Gestién de calidad fotal.
2 3*(1.¢) JINTRODUCCION A LA POLI- 45 3 15 [Elaboracion de la Politica Econdmica. Objetivos @ instrumentos de la ECONOMIA APLICADA.

TICA ECONOMICA Politica Econémica.
2 3%(1.c) |CONTABILIDAD DE GES- 45 25 2 {Sistemas de Coste, célculo del resultado interno y andlisis de des- ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD.

TION Il viaciones. '
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso) (1)

Créditos anuales
CICLO |[CURSQ DENCMINACION Totales [Te¢ri  |Pract. Breve descripcidn del contenido Vinculacién a dreas de
2 cos  jclinic conocimiento {3}
2 3%2.c) |POLITICA ECONOMICA 45 25 2 [Politica micro y macroeconémicas. Politica econdmica de Espafia ECONOMIA APLICADA.
y la Comunidad Europea.
2 49(1.c) JADMINISTRACION DE RE- 45 25 2 JGesiion, planiticacion, seteccion, promocion, motivacion, valoracion ORGANIZACION DE EMPRESAS.
CURSO0S HUMANCS. y compensacion de los recursos humanos de la empresa. Formacion
y desarrollo de recursos humarnos.
- . ’
2 4%(1.c} [DISTRIBUCION COMERCIAL 45 2,5 2 |Funciones de la distribucién comercial. Canales de distribucidn. COMERGIALIZACION E INVESTIGACION DE MER-
Localizacién y gestion de almacenes. CADOS. ORGANIZACION DE EMPRESAS.
2 3%1.c) [MICROECONCMIA 11 45 25 2 |Teoria de los mercados imperfeclamente competitivos. Teoria del ECONQOMIA APLICADA.
equilibrio general.
2 3(2.c) PMACROECONCMIA I 45 3 1,5 [Fundamentos microecondmicos de ta demanda agregada, de lade-  |ECONOMIA APLICADA.
terminacion del nivel de actividad y del ajuste de precies.
2 3(2.c) {SISTEMAS FISCALES 45 3 1,5 [Hacienda Publica normativa: Funciones fiscales. Principios y Teorla  JECONCMIA APLICADA.
de la imposicién. El sistema tributario dptimo.
2 4%1.c) |REGIMEN FISCAL DE LA EM- 45 2 2,5  |Estructura del sistema impositivo espaficl, IRPF. Impuesto sobre ei  |ECONCMIA APLICADA,
PRESA | Patrimonio. Sucesiones y donaciones.
2 119(2.0) REGIMEN FISCAL DE LA EM- 6 3 3 |Elimpuesto de sociedades. IVA. Transmisiones patrimoniales y actos |ECONOMIA APLICADA.
' PRESAII juridicos documentados. Impueslos especiales y monopolios fiscales.
La inspecci6n tributaria; infracciones, sanciones y rectamaciones.
2 44(2.c) CONTROL DE GESTION 45 3 15 |Sistemas de contrcl. Sistema de informacion para fa gestion y su con- |ORGANIZACION DE EMPRESAS.
trol. Control presupuestario. Control no presupuestario. Informe de
gestion.

(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obiigatorias para el alumno.
{2) La especificacién por cursos es opcional para la Universidad.
{3) Libremente decidida por la Universidad.
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ANEXO0 2-C, Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

[MALAGA

' ILDO.EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Créd.totales para optativas (1)-

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - -porciclo
- DOr CUISO
CREDITCS
DENOMINACION (2) Totales |Tedri  |Pract. Breve descripeion del contenido Vinculacion a dreas de
cos |clinic ' conocimiento (3)
PRIMER CICLO
TEMAS DE ESTADISTICA 45 25 2|({Indicativo):Medidas de Desigualdad. Distribucién de Renta. Procesos |ECONOMIA APLICADA
Estocdsticos. Andlisis Multivariante.
ESTRUCTURA ECONOMICA DE ANDALUCIA 45 25 2} Descripcion y evolucion de la economia andaluza. Poblacion y emplec.] ECONOMIA APLICADA
Andlisis de las actividades sectoriales. Disparidades intrarregionales.
JECONOMIA Y EMPRESA EN LA ANDALUCIA
CONTEMPORANEA 45 3 SlAndlisis de la evolucién econdmica de Andalucfa contemporanea, con JHISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
especial referencia al papel de la empresa
INFORMATICA DE GESTION | 45 15 3Revisién de los conceptos bdsicos de la Informdtica. Sistemas opera- |JLENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
tivos: caracteristicas y funciones. Lenguajes de programacion. Estructu-
ras de datos:estdticas y dindmicas. Programas de aplicacion: Hojas
de clculo, Bases de datos... '
DERECHO DEL TRABAJO 45 3 ,5}La empresa y el empresario. El contrato de trabajo. Modalidades, desa} DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
jirollo y causas de suspensidn y extincidn del contrato. Derecho sindi- JSOCIAL.
cal, regulacion colectiva, conflictos y huelga. Prescripcian y caducidad
de acciones laborales. Proceso laboral,
- |PERECHO DE SOCIEDADES MERCANTILES 45 25 2JConcepto y tipologfa de sociedades. Sociedades colectivas y coman- |JDERECHO MERCANTIL
ditarias, Sociedades Andnimas: constitucion, capital social, érganos.
Sociedades Limitadas. Sociedades cooperativas y mituas. Transfor-
[macion y fusion de sociedades. Distribucién y liquidacidn,
- {APLICACIONES ECONOMICAS DE LA TEQRIA Aplicaciones a la Teoria micro y macroecondmica de la teoria de FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOM ICO
DE JUEGOS 45 2,5 2]los juegos '
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Créd.totales para optativas (1)-

3. MATERIAS OPTATIVAS {en su caso) - por ciclo
; : - DOT CUrse
CRED{TOS
DENOMINACION (2} Totales [Tedri  {Préct. Brave descripcidn del contenido Vinculacidn a dreas de
cos ]clinic conocimiento (3)
TEORIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION Administracién: contenido y objeto. Principales enjoques. Teorlas ~ |ORGANIZACION DE EMPRESAS
*DE EMPRESAS 45 35 1]y escuelas de la Administracién de organizaciones
SEGUNDO CICLO
|[TEMAS ACTUALES DE ECONOMETRIA 45 25 - 2(indicativo): Validacién de Modelos. Prediccion. Cointegracién. Causa-|ECONOMIA APLICADA
lidad-Exogeneidad. '
MATEMATICAS DE LA FINANCIACION Y LA IN-
VERSION 45 25 2lDecisiones de financiacién e inversion. Pianificacién financiera, Deci- |ECONOMIA APLICADA
siones financieras. La Bolsa. Futuros financieros,
TEMAS ACTUALES DE MATEMATICAS EMPRE- (Indicativo); Problemas lineales especiales. Teoria de juegos. Aspec- |ECONOMIA APLICADA
SARIALES 8 35 2 5]tos cuantitativos actuales del andlisis y la toma de decisiones en la
: Economia y la Empresa.
ANALISIS Y SIMULACION DE SISTEMAS DINA- Ecuaciones en diferencia y diferenciales. Estabilidad. Simulacién de  |ECONOMIA APLICADA
JMICOS 45 2,5} 2Jsistemas dindmicos. Programacidn dindmica discreta
AUDITORIA CONTABLE 6 3] - 3LTeon‘a, técnica y legislacién aplicable a la auditoria de estados econd- JECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
micos financieros
CONTABILIDAD DE EMPRESAS TURISTICAS 45 1} 3,5| Contabilidad financiera y analitica de la industria hotelera ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA 6 3L 3{Organizacién y diisin del trabajo. Empresa. Condicianes y calidad  |SOCIOLOGIA
‘ de vida en el trabajo
ECONOMIA DEL TRANSPORTE 45 25 2]introduccién a la economia del transporte. Modelizacién y prediccion  JECONOMIA APLICADA
de la demanda del transporte. Tarificacion y cosle en el transporte. '
Regulacitn y desregulacion de los mercados de transporte.
ORGANIZACION INDUSTRIAL Y REGULACION Teorias cldsicas y modernas del mercado oligopolistico.Diferencia-  |[ECONGMIA APLICADA
ECONOMICA 4.5 3r ~ T]cidn de productos y publicidad. Regulacién econdmica y menopotio
natural, Formas alternativas de regulacién economica. Privatizacién,
liberalizacion, desregulacién:tecria y evidencla,
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créd lotales para optativas (1)-

« por cicia
- por clUrgo
CREDITOS
DENOMINACICN (2 Totales |Tedri  |Pract. Breve descripcion del conlenido _ Vinculacién a dreas de
cos Jclinic conogimiento 3)
| TEQFIA ECONOMICA DE LAS FINANZAS 45 3 1,5|Modelos de seleccién de carfera. CAPM. Fuluros y opéiones. Arbitra- JFUNDAMENTOS DE ANALISIS ECONCMICO
TEMAS ACTUALES DE TEORIA ECONOMICA 45 2,5 2] Temas recientes y avanzados de micro y macroeconoméa de'esbecéal FUNDAMENTOS DE ANALISIS ECONCMICO
' interés.
MARKETING INTERNACIONAL 6 3] 3[Mercado y marketing internacional. Funcionamiento, gestién y estra- | COMERCIALIZACION E INVESTIGAC!ON DE MERCA
tegia DOS.
MARKETIN TURISTICO 6 SJ 3|Empresa turistica. E producto turistico. Gestidn de produccion del ORGANIZACION DE EMPREGAS
alojamiento y restauracién. Gestion de empresas extrahoteleras.
ECONOMIA 'Y GESTION DE EMPRESAS : Empresa agraria. Organizacion y administracion de la explotacién ORGANIZACION DE EMPRESAS
AGRARIAS 6 SJ 3+agraria. Las empresas agroalimentarias: organizacion y adminisira- ‘
cion.
COMUNICACION COMERCIAL 6 31 3}Planificacion y gestién de la comunicacién en el marketing empresa- {COMERCIALIZACION E INVESTIGAC ION DE MER-
Lial. Publicidad. Relaciones piblicas. Marchandising. Esponscrizacidn. |CADOS.
DESARROLLO ORGANIZACICNAL § 3] 3} Teoria de! desarroly organizacional. Cultura organizacionzi. Cambios JCRGANIZACION DE EMPRESAS
i estructurales. Planificacidn y control de! desarsolio organizaciona:
INVESTIGACION DE MERCADOS 8 3 afAndlisis y estudio del mercado. Oponunidades y riesgos. Comporta-  JCOMERCIALIZACION E INVESTIGACICN DE MER-
miento de! consuridor, La informacion: eiaboracion, analisis y diagnés] CADOS
tica. Previsiones de ia demanda.
GESTION BANCARIA Y BURSATIL i 3 SJ La gestisn bancaria. Organizacion y control de ias actividades banca- JORGANIZACION DE EMPRESAS
rias. Evaluacion de los servicios bancarios y nuevas tecnologias. Or-
ganizacién y funcionamiento de las Bolsas.
GESTICN DE LA TECNOLOGIA 6 3[ 31Tecnolog!’a. Tecncloglas de disefio. Tecnalogias de procese. Organiza] ORGANIZAGION DE EMPRESAS
N ' ' 1 gién y gestién de la innovacidn, investigacion y desarrollo. Transferen-
cia tecnoldgica

Z§¢ "wpu 304 |ap cluawe|dng

+661 @4Qn100 | Z SBUISIA

GGE




3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créd totales para optativas (1}-

obligaciones y los contratos mercantiles. Comoraventa maercantil. Con-
tratos de comisién, agencia, mediacidn. Contrato publicitario. Contra-
to de suministro v igasing. Contratos de transporte, seguros, bancario
y bursétiles.

- par ciclo
- por curso
CREDITOS
DENOMINACION {2) Totales [Tedri  |Fracl. Breve descripcidn del contenido Vinculacion a dreas de
cos  |clinic conocimiento (3)

INFORMATICA DE GESTION Il 6 3 3}Paquetes integrades. Ef sistema de informacion como subsistema de  |LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
la organizacién. Componentes de un sistema informatico. Hardware,
comunicaciones, redes locales. Programas de propésilo general, Pro-
grama de apoyo & la planificacién. Control y toma de decisiones.

CERECHO DE LA SEGURIDAD SCCIAL 8 4 Z|La relasion juridica de 1a 5.5, La estruciura del sistersi. régimen gene-
rai y regimenes aspeciales. inseripcicn, afilizcion, allas y baias, coi-  JCERECHG DEL TRABAJC ¥ DE LA SEGURIDAD
zacion. Proteccion contra el desempleo, Incapacidad Laboral Transito- JSOCIAL
ria y asistencia sanitasia. invalidez, jubilacidn, muerte y proteccion
familiar. Regimenes especiales.

DIRECCION DE VENTAS 6 3 3]Organizacion de la fuerza de venta. Seleccidn y formacion de vende- |COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
dores, Gestién def equipo de ventas. MERCADOS

DERECHO DE CONTRATACION MERCANTIL .

Y TiITULOS VALORES 6 3 3{Los titulos valores. Los titutos cambiarios: letra, pagaré y cheque. Las [DERECHO MERCANTIL

{1) Se axpresara el tolal de créditos asignados para optativas y, en su caso, €l tolal de ics mismos por ciclo o cursc.
(2) Sa mencionard enlre paréntesis, tras la denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si i plan ge estudios configura la materia

coma optativa de curso o ciclo.
(3) Libremente ¢ecidida por la Universidad
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

IVERSIDAD:
UN . DE MALAGA

L. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

{1} LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS l

Z ENSERANZASDE | 30 y po CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

[ (3} FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES |

4. CARGA LECTIVA GLOBAL CREDITOS (4)

Distribucién de los créditos

cIcLo CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDTOS | TRABAKI AN |  TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| OFTATIVAS LIBAE DE CARRERA
CONFIGLIRA-
CION (5)
10 63 12 75
1 GICL
0 2e 30 28,5 (13,5) 72
3¢ 28,5 27 (13,5) {12) ; a1
I GiCLO a0 18 24 (19} (19} eo

'Las cifras entre paréntesis recogen créditos a aplicar por ¢iclos y no necesaria-

nte ' Curso.
(1) Se indicara lo que comesponda.

(2) Seindicara lo que corresponda segun el art, 4.° del R.D. 1497/87 {de 1.° ciclo; dfe 1.2y 2.% ciclo; de solo 2.° ciclo)
y las previsiones del R.D. de directrices generales propias del fitulo de que se trate.

{3) Se indicara & Centro Univen;ltario. con expresion da fa norma de creacion del mismo o de la decision de la
Admipistracion correspondiente por la que se autoriza ia imparticion de tas ensefianzas por dicho Centro.

{4) Dentro deloslimites establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de estudios del titule
de que se frate.

{5} Al menns ol 10% e fa raraa lectiva "oiehal®

5. SE EXIGE TRABAJCQ O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO fro] (6).

6. SE OTORGAN, POR EQUIVALENGIA, CREDITOS A:
7 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS |
[J ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD
[] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: 12 CREDITOS.

— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) QPTATIVAR

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (8}

- 1.2 ClcLo El ANOS
— 2°CICLO ANOCS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANQ ACADEMICO.

ARIO ACADEMICO | TOTAL TEORICOS | PRACTICOS/
CLINICOS
1° 75 45 30
20 72 43,5 28,5
30 81 45 a6
40 80 a5 s
TOTAL 308 178,5 129,5

{6} Si 0 No. Es decision potestiva de la Universidad. En caso afirmativo, se consignaran los créditos en el
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

{7) Si o No. Es decision potestativa de fa Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a laque
se olorgan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias®, "optativas”, “trabajo fin de carrera”, etc.,
asi como la expresion del nimero de horas atnbmdo por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tedrico
o préctico de éste.

(8) Se expresara io que corresponda segin lo establecide en la directriz general segunda del R. D, de
directrices generales propias del titulo de que se frate. .
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1I. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad deber4 referirse necesariamente a fos siquientes extremos:

a) Régimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable sbfo al caso de ensehanzas de 2.°cicloo al 2.°
ciclo de ensehanzas de 1.°y 2.2 ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en Jos articutos 5.°,
y B.° 2 del R.D. 1497/E7.

b)} Determinacion, en su caso, de ia ordenacion temporal en el aprendizaje, fijando secuen-
cias entre materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9.°, 1, R.D. 1497/87).

¢} Periodo de escolaridad minimo, en su caso (articulo 8.2, 2, 4° R.D. 1497/87).

d} Ensucaso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nuevo plan de estudios para
los atumnos que vinieran cursando el plan antiguo (articulo 1t R.D. 1497/87),

2. Cuadro de asignacitn de la decencia de las malerias troncales a areas de conocimiento. Se
cumplimentara en ¢ supuesto a) de ia Nota (5) del Anexo 2-A.

3. La Universidad podra anadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del .0 de directrices generales propias deifitulo de que
se frate {en especial, en lo gue se refiere a la incorporacion al mismo de las materias y
contenidos troncales y de los créditos v 4reas de conocimiento correspondientes segan lo
dispuesto en dicho R. D.}, asi como especificar cualgquier decisidn o criterio sobre 12 organiza-
cibn de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no
constituyen objeto de homaologacidn por el Consejo de Universidades.

l.a) Ré.gimen acceso al 24 Ciclo.

Podrin acceder al 29 Ciclo de la Licenciatura en Administracién y
Direccidn de Empresas, ademds de quienes vengan cursando el primer Ci-
clo, quienes se ajusten a los requisitos que se determinen en aplica--
cidén de lo dispuesto en la Directriz cuarta del ANEXO a2l R.D. 1.421/90
de 26 de Octubre (BOE de 20 de Noviembre del.990) y en la Orden de 11
de Septiembre de 1.991 (BOE de 26 de Septiembre de 1.991) .y en la Or-
den de 10 de Diciembre de 1.993 (BOE de 27 de Diciembre de 1.993}. La
Universidad podrd establecer limites de admisién para estos Gltimos
supuestos en funcidn de la capacidad de sus centros.

Los Diplomados gque en virtud de lo anterior accedan al 2?2 Ciclo con-
sumirdn plenamente los crédites de las asignaturas cursadas para la obten
¢ién de la Diplomatura. Dichas asignatras y los créditos correspondientes
no podrin ser reutilizades {(v{a convalidacidén u otro mecanismo) en el 2%
Ciclo.

1.b) Secuefcias entre materias. Incompatibilidad o Prerrequisitos.

No se establecen incompatibilidades entre asignaturas.
.

1.¢) Periode de Escolaridad minime.
Tres (é}. salvo excepcidn autorizada por el Decano a la vista del cu-

rriculum del estudiante y de las circunstancias que concurran, Los alumnos
r . .

no pedrin matricularse de més de 105 cré&ditos.

BEE B B BEE & 2y

1.d. Mecanismos de Convalidacién.

DENOMINACION ASIGMATURA DEHOHIRACICH ASIGHATURA
il ] ANTIGN) PLAM OE ESTUDIOS . HRUEVO PULAN DE ESTWDICS RS
19 Teoria Ecordmica {Introduccitn) Introduccién & 1a Economta | 19
_ Intreduceitn a la Econemta 11 1o
1o 50c1o'|og_t'ia (3 Sociclogia de la fnpresa wg. H
1o Matemiticas | Hatemiticas Empresariales [ lg
- Matemiticas Empresariales 1t i
lg Contabilidad General Introduccita & Ja Contabifidad lg
Teoria de 1a Contabilid :
lo Estadistica Deseriptiva Estadistica ] b i:
Estadfisti
lg Derecho Civil (3) beuu&;t;:az:;rua }Q
29 Teor{a Econdmica (Hicroeconamia) Hicroeconomta | | 2:
. Ricroeconomfa 11 "}
2 Eccnan!a.de 'Ia_Emrsa {Intreduccitn) Econafa de 1a Empresa | in
29 Contabilidad Financiera y de Sociedades Contabilidad Financiera 2
29 Hatemiticas Empresariales Programacion MatemStica Zg
. Andlisi fmutacién sist. dingmi
20 Estructura Ecordmica | - Btr:t:ri E;uﬁ:’gl:-l”:;;]dmmm 05;:
) . Estructura Econdmica de £5pana 20
20 Derecho Mercantil (3) Dereche de la Empresa 1°
Historia Econdmica (1) Kistoria Econtmica 1o
Teorfa Econdmica (Hacroeconamfa) Kacroeconcmia © ' 20
. ) Hacroeconomia I
Politica Econdmica In:miiuccim a Ta Polftics Econtmica §§ i
Politica Econémica
Estadistica Empresarial (3} Estadistica J11 ;g
Eccnonfa de 12 Empresa (Organiz. y Adwin.) Ecorxmia de 1a Empresa It n
Contabilidad de Costes Contabi)idad de Gestitn I . e
. ) Contabilidad de Gestita IT Jo.
Régimen Fiscai de 1a Empresa Hacienda Piblica y Sistemas Fiscale X
. REgimen Fiscal Empresa | : &g
Derecho del Trabajo De j
faalisis Contable recho del Trabajo e
gna;‘l:'lsis y Consolidacidn .
; : ontal °
Hatemticss Financieras . r.:mat?cag Dperaciones Financieras 22
Témnicas Cuantitativas de Gestitn Directidn Produccitn y Operaciones 20
Ecenaretria de la Empresa Introduccion & 1a Econometria 2
feonometria [ 3
. conametri '
L] Control de Gest'_ibn tE:ontmI d:G::tidn 43:
L] Informética y Sistemas informitica de Gestion [ Opt.
o Informdtica de Gestida
a0 Comercializacion Internacional Marketing lnterna:i;-nal“ g::
5 Pol'iuga Et:on&m;a Empresa Direccidn Estratégica y Pol.Empresa I 4
59 Direccitn y Gestitn de Personal Administracion Recurses Mumanos 4
) Pc?]itiga Figcal de 12 Empresa Pégimen Fiscal Empresa 11 4
50 Dwu::c:&! Financiera Direccién Financiera Iy II 4°
50 Gestitn de stocks Distribucién Comercial 4
£ Investigacion de Mercados Investigacién de Mercados Opt.

r
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DENOHINACION ASIGMATURA DENOKINACION ASIGNATURA
CURSO  ANTIGUO PLAN DE ESTUDIOS HJEVD PLAN DE ESTWDIOS CURSO
5 Marketing y Publicidad Direccitn Comercial I X
Direccitn Comercial I1 k)

. Opt. Derecha Trabajo (4,5)
Opt. Kistoria Econdmica Espafa Contempordnea

Ec. y Expresa Andalucia Contempo.  Opt.

Opt. Estructura Social Espafia Estructura Social de Espaia Opt.
Opt. Organizacidn Econdmica Intemacional y Comercio

Internacional {4,5)
Opt. Ecorcmia Agraria {4,5)
Opt. Demografia y Recursos Humanos Demegrafia
Opit. Organizacién y Planificacitn Contable Empresas

Turisticas ¢ Contabilidad Empresas Turfsticas .
Opt. Econamia del Turismo Econamia y Gestion Empresas Turisticas
opt. Marketing y Gestitn de Empresas Turfsticas Marketing Turistion -
Opt. Econamsa de 1a Empresa Agraria Econcm{a y Gestitn de Empresas Agrarias "
Opt. Auditorta Contahle . fuditoria Contable N
opt. Sociologfa Industrial SociologTa de Empresa *

El nimerc entre paréntesis que sigue a las asignaturas
del Plan de Estudios antiguo corresponde al nfimero de
créditos que el alumnc adquirird; ademis de la convalidacitn
por la asignatura correspondiente del Flan de Estudios
nuevo. Dichos créditos podrdn ser aplicados a asignaturas

-optativas o de ijibre eleccidn.

Los créditos obtenidos siguiendo uno de los nuevos
planes de estudios impartidos . no  podrén
ser reutilizados évia convalidacién u otro qecanismo) para
obtener nuevos créditos {(obligatcorios, optatives o de libre
eleccién) de la misma titulacién o licenciatura; si podrén
ser reutilizados cuando se curse cuaiquier otra

licenciatura, es decir, estudios conducentes a una - ;

titulacién distinta.

Las convalidaciones de asignaturas troncales
optativas que Eudieran solicitarse, tanto desde estudios
conducentes a a misma titulacién como desde estudios
conducentes a titulaciones distintas, se realizarin casoc por
caso, a través de la Comisi6én de Convalldaciones del Centro,

de acuerdo & la normativa establecida en el ANEXO 1 del
.D. 1497/1987. Las materias no convalidadas en el proceso
anterior podrdn ser convalidadas como materias de libre
eleccién del alumno hasta un maximo de 31 créditos. En lo no

revisto resoclverd la Comieitn de Convalidaciones del
entro.




