
~ de 13 de J1JIn 8'1 0 de 1995, de la LJrıiVerS'Ü:kUL de CaSti1JO,.La, Manc1ıa, por la 'que se 1uwe fnibiico et plan de estu.dios de/, il: 
titıilo d8 Diplumad,o en 0ienci.a8 J}mpresariLıles de/, ,Centro de Estudios C1niversitarios de 7blavem de la Reina, adscrito a dicha universidad 

, ' 

ANEXO 2-A. Contenido del plan de,estudios 

, UNIVERSIDAD ( CASTILLA·LA MANCHA .. I 
PLAN D~ BSnJDlOS CONDUCENTES AL TI1ULO DE 

I DİPLOMADO EN CIF..NCIAS EMPRF.SARlALES --ı 

1. MATERIAS TRONCALES . 
\ 

cuno 
Asign8tura/s cnlu quc la Univcnidad Cı6dit~ :ınu:ılc:s (4) 

Ciclo Denoıninaci6n cn su caso, organiza/divcrsifica la ma- Brcvc'dcscripci6n del contenido Vinculaci6n a 6reas de co-
(1) (2) teria tronca1 (3) Totalcs T \.'(;'.:011 

Jlrf.ac:ıi,-'OSI nocimiento (5) 1,.". ' 

ı Coııtabilidad F"JJlIIlCicıa ' 9T Estructura de las cuenlas anua1es. Economfa Financiera y 

\ . incluido flujo de fondos y proccso Contabilidad. 
de contabilizaci6n. Principios de 
valoraci6İı gcncralmente 
accptados. Inflacci6n y 
contabilidad. Contabilidad de 

, Sociçdadcs. - . 
1 1 " ContabWdad Financiera I 4,5T 3 1,5 

ı ı " . ContabWdad Financlera 0 4,5T 3 ı,5 . 
ı 1 Econoınfa PoHtica , Ec:onomla PoUtica 6T 3 3 Introducci6n a IOS mccanismos Economia Aplicada. 

, b6sicos d;el equilibrio econ6mico •. Fundamentos del An6lisis 
tanto a nivcl de mcrcado como del Econ6mico. 

, conjunto. 
. 

1 Matem4ticu y Eatadfstica l~T i Algcbra 1inea1. cBlculo difcrencial Economia • Aplicada. 
Aplicada a la Empıeaa - e integral. Matem6ticas de las Economıa Financiera y 

operaciones financieras. Contabilidad. Estadıstica e . 
Estadistica descriptiva. Investigaci6n Operativa. 

( - , distribuciones uni y fundamentos del An6lisis 
i multidimensionales; regresi6n y Econ6mico. Matem6tica , 

correlacci6n; nUmcros indices y Aplicada. 
serics cronol6gicas. 
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1. MATERIAS TRONCALES I ~ • Ə, 

CicJo I CUıIOI 
Asignatun/l aı Iu que la Universidad, cr6ditos anualcs (4) 1 DenorıUnaci6n I eıı su caso, cırganizaldivcrsifıca la ma- Brcve descripci6n del contenido Vinculaci6n a areas de co- t (1) (2) teria troncal (3) Totalcs I Te6ricos Pr6cticos/ nocimiento (5) 

! 
4,5 3 m 1 , 1 IMatem6~ 1,5 

~. 
L 2 Estadfstka 1 4$ 3 1,5 ? 

gı 

I Estadfstica D 
N 1 3 4$ 3 1,5 

1 

i_&n~ 
'1 

, 1,5 1 Matem6ticaıD 4,5T 3 

1 , 

IIntrbducci6n al Derecho y Derecho CiviL. Derecho 12T 
. ;. elementos de Derecho Civil, lfinanciero y Tributario . 

Mercantil y Laboral. Fiscalidad de Derecho Mercantil. Derecho 
11a&ı~a. del Trabajo y de la Seguridad 

Social. 

1 1 .. 1 __ 
01

_ 
3T 1,5 1,5 r-: .. 

1 1 " Derecho ClvB 3T 1,5 1,5 N 

1 2 " I Derecbo Men:aJltU 3T 1,5 1,5 I 
1. 3 I Derecho del Tra~o y de la 8.8. 3T '-1-,5 1.5 

... 
I 
gı 

1 I Organizaei6n Y Adıninistraci6n de 1: 12T M6todos y TCcnicas de direcci6n y Organizaci6n de Empıesas. 
Emprcsu - . organizaci6n de la Eınpresa, con 

es~ial referencia- a 105 recursos 
humanos. 

1 ı .. Ec:onomfa de la Empresa 1 6T 3 3 I 
ı 

, 
i . 2 " !co.omfa de la Empresa D 6T 3 3 

'1 CaıtabiLidId de costa 9T I cıı~ para detaminar kii costcs I Economfa Financiera y 
de 101 productos, serviciois y Contabilidad. 

• secciOOCl. Anilisis de 105 C05tcs Y 
su utılizılci6n. en-las dec:isioncs. 

1 2 .. CoDtablDdad de Costes 1 4,5T 3 1.5 • 

L 2· CoD1ablUdad de Costes D 4,5T 3 1.5 

7 1. I 1'" ..... 



1 , 

. L MATERIAS TRONCALES 

.~ Ic..o 
Kai.p·iiiriia aı ı. que la Univenidld Cı6ditos anua1C1 (4) 

l)rıııomiDlci6ll .. LD ciio. cqlllizl/dM!nific la ma-
(1) • (2) fIria tıaal (3) TotaIea Te6ric:oI Pr6cticoll 

:niniına 

1 ' ~ PiDIDCiIra 9T ıl 
\ 

• 
; 

~ 

, i , . 1 2 .. Dlrecd6a FiDudera I 4$ 3 ı.5 
, 

1 2 .. Dlrecd6a FIn.lldera U 4.5T 3 1.5 

ı 2 &mrcnfa EIPIftOLa y Mundial Ecoaomfa IDlera .... _ 6T 3 3 
. , 

, 
ı 2 IııfIırm*ica Aplicada ala Icati6n 1DIona6t1ca de Gati6a 6T 3 3 

dolaEmprcsa 

, 
.\ 

1 Diıecci60 Camcırcial 
. 

9T .. . 
. 

. 1 3 .. 
DInCd6Ia COaaerdaI ı 4$ 3 1.5 

" 

1 3 .. 
DInCd6a c-erdal U 4$ 3 ı.5 

, 

Breve dcs<:ripci6n del COIlkınido 

. 
Eval.aci6ft de proyectoı de 
invcni6n y aitaiOl de selccci6n . 
F\Jenaes de financiacic5n. cıtructura 
fınaneiera y COIIte de capita1. 

. 

Descripci6n de i~ rasgos b6sicos 
de la cconom(a espai\ola y de 
aquellos de la. mundial que ma. 
inciden sobre ~sta. Institucioncs 
ına. importaatcs. 

AnAlisis de los sistemaı de 
informaci6n en la' Empresa: 
Estudio de mode!oı 

computerizados de Jcıti6n dc 
EmprclL 

Estuciiol' de mcrcado. PoUtica de 
prccios. Canalcs de distribuci6n. 
Prcımoci6n de vCiıtas y poUtka del 
producto . 

Vinc:uıic:i6n a 6reu de (x)-

nocimiaıto (5) 

Econom'{a Financiera y, 
Contıbilidad. 

Co~ercializaci6n 'e 
Investigaçi6n de Mercados. 
Organizaci6n de Emprcsas 

Economia Aplicada. 
Fundamentos del Analisis 
Econ6ınico. 

Economia .Aplicada. 
Fundamentos de! AnAlisis 
Econ6mico. Lenguajes ~ 
Sistemas Informıiticos. 

Orgaııiz.aci6n de Emprcsu 

Comercializaci6n e 
Investigaci6n de Merçadoı . 
Organizaci6n de Efflpresas .. 

, 
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AJIlEXO l-B. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD [CASTILLA.LA MANCHA ---=ı' 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITIJLO DE 

[ DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARıALES-1 

1. MATERIAS OBLIGATORlAS DE UNlVERSIDAD (en su caso) (1) 

, . 

cr6ditos anualea 
CicJo CUnO Dcnominaci6n Breve descripci6n del contenido Vinculaci6n a 6reas de conocimiento (3) 

Totales Te6ricos I PrictiCOS/ 
: ICHnicos 

I I Hktoria EcoD6mJc:a Muadial 3 1,5 1,5 Evoluci6n de II vida econ6mica y de sus iDstituciones con Historia e Instiıuciones Econ6micas. 
cspccial rcferenc:iı a ias 6poc:as modema y contempor!nea. 

,. 

.. 
I 1 SOdOIOCLa Geaeral y de la 4,5 3 1,5 Oriıcıı hiatlıric:o y dcCmici6n de II Sociologia: de la sociedad Sociologia. ı. 

Empnsa preindUltrial a la sociedad indu5trial. La Sociologiı como " 
ciencia: el m6todo cientifico. Socializaci6n, cultufa, 
persnDllidııd Estructura social: clases sociales, jerarquiiaci6n, ~ 

6lite5. Deıigualdad ıocial. Las in5tituciones. Sociologias 
sectoriaIes. Socicdad postindustrial. 

• r ;:T . 
I I Hlstoria Econ6mJc:a de Esp8Üa 3 1,5 1,5 Evoluci6n de II vida econ6mica y de sus instituciones con Historia e Instiıuciones Econ6ınicas. 

especial rcferencia i Iu 6pocas rnoderna y contempor!nea. 

1 I Mk:roeconOllda 4,5 . 3 1,5 Teoria de 105 prccios del consumo y de la producci6n. Fundamentos del Analisis Econ6mico. 
Equilibrio de la empresa en diferentes cstructuras de mercado' . . 

I 2 ContabWdad de Sodedades 4,5 3 1,5 T6cnica contable en relaci6n con la situaci6n y Ios resultados Economia Financieca y Contabilidad. 
de la empresa. Presentaci6n, de estados fınancieros: Principios -
......", .. Y~ıori'" Gmpo de ""_. 

1 2 IaJacafa EaPa60Ia 4,5 3 1,5 Descripci&ı de 101 gos basicos de II Economia Espaiiola. Economia Aplicada. 
InatitUCiaDeS mU . . 

'1 2 Ma .. 6tk:aI de ~ Operadones 4,5 3 iS -Fundamentos: Rentas. pr6stamos y empr6stitos. Economia Financiera y Contabilidad. 

FlDaDde .... . 

1 2 Macroecoaomfa 3 1,5 105 Dctcnoinaci6n del ni\'CI de renıa y precios en Economias Fundamentos del Analisis Econ6mico. 
abiertas. 
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I~Qno - 'l)ıııneminIciı5D 

ı 3 I PaUIka &oa6aa1ca 

1 3 I Slııttm. FIICaI Eqa60II 

3 IS ..... FiDaDclero Espaftol D 

• 3 I SJMeIU FiDaadero Blpaiiol 

ı. MATIRIAS 08ı,IGATORlAS DE UNIVERSIDAD (eD iu caso) (1) 

Cı6cIikıIlDua1ei 

TOCIla I Te6ricoI 1;.., 

4.5. 3 ıo5 

3 105 105 

405 3 105 

405 3 105 

BtWe desc:ripci6n del contenido Vinculaci6n a 6reas de conocimienlO (3) 

Delcripci6n do ı.' &onomSa Espaftola y an'lisi. de 101 I Econcmfa Apliclıda. , IOC" de la ecordlira munclial (Estudio de Iu formas de 
apliclıci6n do la PoUtica Econ6mica. ObjetivOA de la politica 
~a). 

La ordcnaci6n jur(dica de la fiıcalidad empresarial. AnAlisis I Econom{a Aplicada. DC'recho Financiero y 
de la Ddnnativa visente. Tribu1ario. 

Evoluci6n hiıt6rica. Aspectos generales de la normativa I Economia Aplicada. Derecho Financiero y 
tributaria viJCDlC. R~gimcn sancionador. Impueslos direclos. Tributarlo. 
Impuöslol indirtclol. Oıros ingrcsos. La Hacicnda regional en 
BIPIfLa. La Hacienda Local. 

1 1,.-,.- ..... 

Ac~vo 0 inltitucioncıı de un ıistema fmancicro. Estruct,*a 
acbiaı dcl aiatcmafınancicro cspai\ol. El Banco de Espai\a! y 
LUi fwıcionCl. Moreadoı monetarioı y de capitıl~s. 
Coeficientcs y otras normaı de control y ıolvencia de I~s 
cntidadCl de cr6dilO. El sistema bancario espaii.ol. Las 
cntidldcl bancmas lfttO ol tüturo y cn cı marco de la C:E. Lu 
entidadeı de cr~ito de capital publico estıtal. Oıros 
intcınncdiııriOl financicros. 

Econom{a Aplicada. 

(1) LibnmcıUıı iDcluidu per la Univcnidad co ci plan de cstudiOl como obligatoriai para cı a1umno. 
(2) La espec:ific:aca per ciusoi ci opcioııal para la Univcrsidad. 
(3) LibnmeaID ~ per la UniYCllidad <, 
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ANEXO %-C. Contenklo del plan de estudios 
UNlVERSIDAD I ~ASTn..LA-LA MANCHA J. 
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TInJLO DE 

I DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES . J 

C~tos totales para optati\'8S (ı) D 
3. MATERIAS OFl'A TIV AS (eD su caso) - porciclo 1241 

-.curso 0 
. CRBDITOS 

VINCULACION A AREAS DE 
DENOMlNACION (2) BRBVB DPSCRIPClON DEL CONTENIDO 

TotaIcI ı-. Pıktic:o.t '1 \ CONOCIMIENTO (3) 
i&~ CLfniCCI : 

DendIO PeaalIc:oa6aaIco 3 ı,5 ı,5 ccıncepto y PuteOeııanl. pərte espec:ia1: anilisis de loa distlıııos tipol Dcrccho Penal. 
~eı. Int1ucııcia de! Dc:recho Comımitario IObrc ıa normativa pcnal 
cçcın6miea mıclıııGa1. 

i , 
Op"'~1""" 3 ı,5 ı,5 Piopamaci6a linOaI 'J aoliMa1. Pıoaramacicm din6mica. &cınornta Finaneicn y Contabilidad. 
JMrie ..... . \ 

i -

CcıuoUdIld6D de lDdOI 3 ı,5 ı,5 COntaI!riLidad. ~ y auditorfa contable. Ec:oncimfa Financicn y Contııbilidad. 
eoatablel , 

Aa6lWade ......... Coatables 3 ı,.s. ı,5 contabındad. AUfiiIiI. Bconomfa Financic:ra y Contabilidad. .. 
lIIStOria de la F.mp ...... 3 ı,5 ı,5 Aııüisiı ~ de la ovoluı:i6n de la empresa. tanto pılblica c:omo Hiııoria e Institucioncs &.on6mic:ıis. 

, . ada. pny 

, 

ırcc.omla de .. s..ridııi. 3 ı,5 ı,5 M.Jlisis de la evOluci6n hist6ric:a y tcndenciaı dcl sec:tor servicios. Econornia Aplicada, 
EYOhIci6o de Iu·ıucnımapituda cccn6micas: Et impac:tode las nuevas 
teenolo,Iu y de ıo. c:ambiOl en la oferta y la domanda. Politicas 
ecıon6mic:u practicadu. Retoa para la polltica cc:on6mica sectori.i y el 
dcsarrollo del Men:ado Unico y dcl ~ econ6mic:o europco. 

, :( 

........ A .... 1ı:a 1 ı.oe.ı 3 ı,5 ı,5 La ftnaııcillCi6ıJ de iu Haciendı Subc:entra1es. Los moclelos de ECOaOnUa Apiic:ada. ıt 

financ:iac:iaı: LOPCA y Ccnc:ierto e&ın6mico. ın;re.o. ~icoI. E1 
,11L0 de 1. CCAA. Haciaıda t..oc.t. inpaos y 11110I. 

1IICrOd .... ala Ecıoaometria 3 ıJ ı,5 ModoIizaci&ı econom6tric:a. ModelOl uniecuac:~ : modelobUico de EconomIa Apıicada. 

J.pnsarial n:grcıi6n. Genc:ra1izaci6n del model0 ecuaciona1. Manejo de paquetes 
cıtwluticoi para la CIODIIrUCC:i6n de modelos emprcsaria1ca.· 

~ .............. 3 ı,5 ı,5 Ac:tuac:iones insIıwDcntales y sectoria1es (Economra IndUlıria1). Ecooonıra Aplic:ada. 
-' 
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3. ~TIRIAS onA TIV AS (eD ili aao) 

creditos tot3ıes para opiativas (1)· 0 
- por ciclo 124 1 

DBNOMINAClON (2) 

.... UIaıC;I6D PIDaDCIer8 

CoDtroI EIIdItk:ıO de .. 
CaUdad 

Ji1IaIIdICl de PYMBS 

........... de CutUJa·La MaDdaa 

GatI6D de ReCUrIOI Hamıpos 

,"-feApvta 

Derecho Coınunltarlo de la 
CoapeteDcla. 

Audltarfa 

DLreCd6D de PYMES 

Dtncbo del Tra~ J SIıMIica1 

DenC:Iaa. J c.tratos de 
CoaInmo 

'i 

. CRBDITOS 1 \, 
TotUei .e6ricoI 

3 1.5 

3 1.5 

3 11.5 

3 1· .ı.5 

3 ·1 u 
3 1,5 

3 I . 1,5 

3 I 1.5 

]. 

3 

1.5 

, 1,5 

Prktic:orl 
CU:niCOS 

1.5 

r 1.5 

1.5 

1.5 

1,5 

1,5 

1,5 

1;5 

1,.5 

ı.5 

3 1,5 I 1,5 

BRBVB DPSCRlPCION DEL CONTENIOO 

~·ı 

Pllııificaci6n finanCİera de la empR~a. Modelos pua la planificad6n 
financiera. 
In~i6n al control .tacUatko de procesos. Tıblu y srific:os de 
control para vanıbl. y ilributos. CQa~1 de. Iceptaçi6n. Fiabilidad y 
reemplıı.mialto• Inspecc:i6n SeCQODCiai. . • . 
I.ft.p'p.: fricCionimiento .de pqo. TrunpIl'Cmcia fiıcal y siıtemu de 
estimaci6n ob,;eliva. IV A: r6gimen general y reglmenes especiales. Otros 
impueatos. 

-cutso D 

VINCULAÇION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

·Economfa Financiera y Conıabilidad. 

Economfa Aplicada. 

Ecoııom{a Aplicada. 

C.ƏCteıfıticu difenıııcialOl de la Econom{a de Castilla-La Manc~. I Econom{a Aplicada. 
Sectaı:ea pIOCIuctiVOl.Interpretaci6n en la ecooomla nacional y Europea. 

Direcci6n de reCUrIOI humlftOl. Valoraci6n y rcmuneraci6n depuestos de I Organizaci6n de Empresas, 
trabajo. Planif'ıcaci6n. relaci6n y formaci6n de recursos hwnanos. -- ' 

E1lcctor ısrarlo en li ıctividad econ6mica. PoIrticis agruias. La Politica 1 Economia Aplicad~: 
Agraria Com6n. E1 sector agroa1imentario. EI GA1T y, el comercio 
mundia1 de productos agruios. El tutum de la agricultura y el mundo 
rural. ' . , 

Relaciones entre el derecho naciona1 y el derecho comW\itario. Derecho I Derecha Mercantil. 
de la competcncia: actuaci6n de las empresa5 en el mercado y acuerdos 
p-4blicos y ayudas p-4blicu a las cm~sas_ R~gimen de controf de 105 
podcroa de CCIlCCIltraci6n. 

COncCpto. Regu1aci6n lega1 de la auditoıia. Planificaci6n de trabajo. J Econom{a Financiera y Conıabilidad. 
Bvaluaci6n del .isteuia de control. Tipos de informaci6n. Normas de 
~6n. Batudio de cade UIUL de las paıtidas que componen el oostc. 

DiRcci6n y orgılnizaci6n de las 6reu funciona1es de las PYMES 

E1 conlnto de trabajo. Contratos fonnativos. Modalidadelı contracfuales 
tcmponles. E1 conlaÜdo do la ieləci6n labora1. Suspensi6n y extinci6n 
dcJç\ıotralD. Li reauIac16n de iu cxındiciones de trabajo eJI la cmpresa. EI 
CXlIlvCDio colectivo. Repraentacioneı wütarias y sindicales de cmprcsa. 
ec.fIictos COlectivol Y derecho de huelıa. 

Orgaruzac.i6n de Empresas. 

Derecho del Trabajo y de la Scguriılad Social. 

Derec:ho Camunitario Y estatal de Conswno. Ley de Consumidores' y I Derecho Civil. 
uauarios. Contratos. Arbitrabaje. Aıociaciones de Consumidores. 
ııı.pecçi6n y R6gimen diaciplinario de consumo. Responsabilidad del 
falıricmtc y del preslldor de servicioa. 

(1) se CXPRIIri et total de cr6ditos asipu1dOl para optaIiv~ y. en iu CISO, el total de ios mismos por ciclo 0 aJI1Q. 

(2) se JDCIIÇiCınWi aıbe pInIDICıIh, ıru la denominəc;i6n de la opittiva. el cuno 0 c:ic:1o que conespcında si el plən de estudios configura la m~a como optativa de curso 0 ciclo. 
(3) LJ1ırenWDjı docidida per la Uııivenidad. ~., ~ 
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ANDO 3: Em!.UCTl1RA GENERAL Y ORGANJZACION Da. MM DEP.mmıoş 

UNIVI!RSIDAD: CASI'II.LA-LA MANCIIA 

L ESTRUCTUIlA GENERAL DEL PLAN DE ~OS 

1. PLAN DE ES1UDIOS CONDtJCEN1'BA LA OBTENCION DEL T1TULO ~ DE 

I (1) DIPLOMADO EH CIENCJAS EMPRESAIUALES ; 

2. ENSERANZAS DE I ' PRlMER 1: cıa.o (2) 

3. CENI'RO UNIVERSrr A1UO RESPONSABLE DE LA ORGANlZACIOM DQ,. PL..AN DE ESTUDIOS 

I (3) CENTRO DE ESTUDIOS rIVERSrrARI05. TALA VERA DE ~ ~ 

4. CARGA uıcnvA GLOBAL L 1 117 CREDITOS (4) 

I 
IDjştdbudlın de ıos çRditgs 
; 

aa.o CURSO MATeIUAS I MA11i1tJAS roTALES 

l' 

ICCı.o 2" 

3' 

DCICLO 

(1) se iııdiCIri 10 ... --..-ıa. 
\ 

(2) se iııdic .... io .. c:cıaespanda _ılın cı ..... ' dd R.D. 14'ntr1 (de 1.' Y 2" CiCIO; de 1610 2.' ciclo) 
y iu Pn:ViSiaıICO dci R.D. de c1inoctric:es ................ dci Uıuio de .... ic inie. 

(3) se iDCLiCarI eıc.ao Univcnillrio. can cııpnoieoı eio la _ de cıac;6n CIOI miImO 0 eio .. deı:!. 
li6n de .. AdıııiııisUaı:i6n COI1'CIpoııdiaııe por 1. q ... ic -va la iıııPIrtiCi6n de iu CIIIdianDI por 
didıoc-. .. . 

(.) DCıMrO de .. 1fmiıa _biecicioi por ci R.D. eio dinctrica.-..,..... de ı.x ııı- de a· 
...... cioi tiiııio de ........ ırate. 

(~) AI_ et IO'JI, eio .. car .. locıiva "pııı.ı-. 

60 

66 

61 

S. SE EXIGE TRABAJO 0 PRO"lECTO PIN DE CA.ıutERA. 0 mtAMEN 0 PRUEBA GENERAL NI:CESARIA 
PARA OBlENER EL 11TULO ~ (6). 

6. []D SE OTORGAN. POR BQUIVALENCJA, aREDITOS A: 
(7) 

[!]PRACI1CAS EN EMl'RESAs. INSTITUCIONES PUBUCAS 0 PRIV ADAS. ETC. 
DTRABAJOS ACADEMICAMEN're DIRIGlDOS E I mEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS 
DES1UDIOS REALIZADOS EN fL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRrrOS 

POR LA UNIVERSlDAD 
D01RAS UNIVERSIDADF3 

-~ION. EN SU CASO. DE LOS CREDITOS OTORGADOS: __________ .!! ________________ CREDİTOs: 
- EXPRESION DfL RfJ'PJW\rJ'E DE LA EQUIV ALENCIA (8) .------__ Y.!.~~.,ÇQ~!!J!.!!Ç!91L ___ .. ______ . 

7. AAOS ACADEMICOS EN QUE SE ES'lltUCTURA fL PLAN. POR CICLOS: (9) 

- 1." cıa.o IT] AAOS 

- 2.l aa.o 0 AAos 

8.DlSnlBUCION'DELACARGALECnVAGLOBALPOR.AAoACADEMJCO. 

AAO ACADEMICO TOTAL- 1EORJCOS PRACI1COS/ 
CLlNICOS 

1'. Si 30 21 

2' 66 39 'rl 

3' Si 30 21 

i 

• No se iııı:luyen 101 ~ de LiIıIe coııfigunıci6ıı ya que DO le iiiıe a priori ei rePMte eıııre tedricos y JdCIiCOS. 

(6) S( 0 No. Es d«isi6n poıesıativiı de la Uni-.icJad. aı ı:uo afimıali\'O.1e coıısi&ıw*ı LııI m:diıos aı cı precedenlC cuııdro 
de disıribuçjdn de 101 cRdiƏIII de la c:arp iec:ıiva JIOıbIL. 

(7) S( 0 No. Es d«isidıı poIeIIaIiv. de la U~ sıı eI priıııcr caso le espccifıcar41a ıclividld ala que le ~ c:m!.i. 
ıos por .eqıfialcııcia. 

(8) En SU CIIO.1e coııəipaıt "ıııaıcrias ıroııcaıc:s". -obIipıcıriəs". "optıtiV81-. "ınılıə,jo fm de canen". elC~ əsr coiiio la expre_ 
si6n Cieı-nılmero de horas alribuido. por equivalencia. i ı:ada cr6cIilO. Y cı CarXter tcı6rico 0 ıır*:tico de &le. . 

(9) se expıa:ıı:llo que aırrespt'tida t:gıln 10 esıabIecido cıı la dirı:c:ıriz setıeı31 5e8unda ei R.D. de ~ JCneraIeS ~ 
pias del ılluIo de que le ınııe. 
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sup!emento dei BOE "{am. 62 Jueveə 2 mario-1996 

'l'lltCIR CUItSO: • 

LLIUPII SfMBS'I"ILB: CIMIIII r.ıdıiaI ~ 

• DIreCdı!a c-drıil 405 3 105 
·BllııdfldcIO 405 105 105 
· o-:ııo dd ~ '1 de la sepridad SOdaI 3 105 105 
• Siiieıııa ııı-ı EIpIftolI 3 105 105 
·0iıCatI- 9 

24 

SF.DIJNDO ~lBB; 

• DIreCdı!a COmerCLaI D 405 3 105 
• Siiieıııa ııı-ı EIPIftOL D 405 3 105 
• S __ PiIIIIICierO BIPIIIOI 405 3 105 
- POItiC:a ea.clnııca 405 3 105 
-Opıııdvu 9 

'r1 

1.- .... 1ıııPIItir la CIOCeaCia le ıequiae ccıaıo ııılniıııo 10 al_iiiiiifcııiadoi,.. cada IiipahII'L 

0.- ..... 19 ~1Oi de Libre ~ ~ olertadıı par medio de s-iııarioi 0 c.-.. _ 0 
__ AıeM. podr1an CILIdIar 110 IIIJO del cuno ACadMıICıO. 

UBRE CONfIOURAClON: • 

La equlvaleacia aı mdltos cı. .. c:uaıro opci~ .. """" le aUIıIeı:a6 .. il ..,.., 
oponııııo. conıpnıııde 19 mCıiIıJI)' le iiııpiitidıı de Ia .... iipieııəe: 

• idioıııa exınııuero. 
• Seıııu.iol 0 c.... 
-apı.ııvu 110 ~ 

• prtctiaııı • ııaıın-. 

66 


