
Resoluciôn de 8 de febrero de 1995, de' la Universidad de Le6n, por la que se ordena la publicaci6n del plan -de estudi!Jsl~ 
del.titulo de Diplomado en Relaciones Labor~ 

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios. 
( _m_. - m::Jı ---ı UNIVERSIOAO 

PLAN DE ESTUOIOS CONOUCENTES AL TTTULO DE 
- .. _-_ .. _--~------

DIJIIUJImBA I!N lI!VCRIeS LAIIRW!S 

--
- 1. ~1ER1AS TRONCALE8 

Allgnaturatı ən iu que la UnIver- , 
Ciclo Curso Denominaci()n .Idad ən .u ca.o t organlzal Cr6d1loe ........ ( .. , ar..,. de8CıIPCiOn deI VinCUIeCiOn a .,... de 

(1) (2~ diveraiftca la malerla ironcal (3' TotaIea TeOrIcoe CıOn&enIdO ~(5' 
CINCOa -

• , . 
1 1 Dircccim y Gesti6ı' del ~ Direcıcim y Gesti6n de1 5 • 3 2 Cbjetivca: PoHticas y Pla Orpüzacl6ı de l1lıp __ . 

Perscrıal PenICnaL. nificaci6ı. Puestxıs de tri Socio1qpa 
bpjo y p1antillas de ~ Paioologia socia1. 
nal.. ~lecci6ı. fonıa::i6ı. " 

-. 
praıa:i6ı'y evaluaci6ı del -

L I peraoııal .. . . . i 

I 1 
1 Direcci6ı y Gesti6ı del Socio1ogia de la E)ıpresa 5 3 2 'Mc::rdcas Y sistenos de Ges- <kpüzaci.6ı de Eı,pUBlS 

Persaıal ti.6ı de PerscIlal. Socio10gi8' .-

I Psioolcg{a Social 
I 

~+3A I J 1 Dcrecho del 1'rebajo ilerectn de1 ~ 9 6 El. crdenaınientD labcral.. ileındlo del. 'Ihıtajo. y 

t 
La ldftinistraci6ı Uıboral.. de la Seərldad soc1al 
El. OCIltratn de trabajo. 
Caıteni.cb. m:xiificaci6ı. 

-. a..ııpend6ı y ~i6ı. 
Relacimes eepeciales cte 

, traı:ıa.1<>. 'l\ıtela judicial: , 
prooedimi.entD l.abcral y 

, . prooedimi.entos especiales • 
lr8ti tıJci.ooes y _ nOnıEIS ~ 

i temaciaıal.es y C:aıUU. ta-. 
I , rias en net.eria laoonıl. La 

I . poHtica social cxm.lli~ 
ria. . 
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1. MATERlAlTIIONCALES 

1 
ən ... QUƏ la UnMr-..... ' CrtCIƏOƏ ....... (4) CIGIO ~ 0Ən0rnIMCI0n ,lldad ən .u ca.oı orıanlzal 

.(1, (2) ....... la ....... 1ranCIII (3) " T .... Te6rtcoƏ 
, • CInICOƏ . , ' 

1 ı ıı-ttxıa de o.-echo Alll1a Introriıcci&\ al DIIndıO 4'1'+1A '. ı 

Y Pr1wdo Pr1vado , 

1 1 Soc101qıSa Y 'l\k.n1c. de Soc1olc&fa Y 'l1aıiaa de ILMI! 61'+1A • 3 
ınuı.t1pc1m soc1al. tıaac1m Soc1al' 

1 ı Soclolcıg{a y T6cn1cas de F.stad!st1ca 5 3 2 
ınuı.t1pc16ıSocial 

ı 

, 

1 ı H1a1xria soc1aı y H1s1Xrla sac1al y 61'+1A 6 ı 

PoUtica 'Caıt.enpxflıea PoHtica Ccmteıııxx6. 

1 ı 'Seəridad en el ~ Y Acc1ln soc1al en la ~ 3 1 2 
Aoc1&ı Soc1al' en la 
8Jp-

1 2 llenıcin S:1ndical' Derecho S1nCI1CaL lOT+2A 8 4 
\ 

t ; 

-

, 
" ...... deƏCrIPCIOn deI 001 .... _ 

CcnociIIl«lto de ı.. noc:1o-, 
.... Iıwt1tı.ıcUn!ıa Bıiısi-
c. dıl i)erech:)' Civil ~ 
iriIıDdal. 

, 

Noc1aWB ,*1cas de Soc1o-
iqı{a 0I!nı!nll. Ocnıcimien1x 
de' loa ınAtıcdcs y blaıicas 
de ııww.t1p:1m social 
caı epUc:a::i(ın a ı. reı. 
ciawa~. 

Q:noc1miento de 108 mtQdoe 
y tmUcas de :1nvest1g&-
cim social ocn aplicəcim 
a las relacimes laborales. 
(Estad!stica) • 

Ocnıc1mientıo tıE100' de la 
evo1Uc1m Eioc1al y poHti-
ca deade la RewlucJln . 
in1atrial y de 108 movi.-
lllientı:ıs sociales. 

la .mm 8CICiaL y əl plaı 
de lc16t aoc1al aı la 
mıp-

I.ibertBL SinCIiCaL y repre-
aentac1m de loa ,trebəJa-
dcres en la ~. NeıiP-
ciac1lın COıec:tiva y c:ıtn-
fi1ctxıs colec:tivos de tra-
bı!UO. otmeı taCi6R social 
y PoUtica de &ıpleo. 

VIncuIecIOn ....... de 
c:aıedmllfn (5l 

Derecm C1vil. Denıc:lıo 
~trat1vo. Denıcho 

MerCaıt11 Y ~ "1-
raıc1ero y Trib1tar1o, 
Derectıo Cb8t1tı.ıeiaal 

SocioJ.o&{a 
Fatad!st1ca e IrıYest1-
pcim ~tiva 
Me1xxbloa!a de las Cien-
cias del Co'lXl* tanien~ 

F.stad!st1ca e 
lnYest1gaci6n ~rat1va 
Soc101cıg{a. MebJdolcıg{.a 
(se las C1encias del Qm-

portaniento. 

HiStJ:r1a. Ccnt:ıenporU ıea 
Hiatxıria del Deı-echo Y 
de :tas Inst1tıJC:imes. 
Hiatoria e 1rBt1 tıJC:iCR!S 
EcaDnicas. Historia del,! 
PeRsamiento y de 108 fIbv1 .. 

mien1xıs sociales y Pol( ~~ 
c:ıos. Sociol~. 

I 
" 

, Dıncho del 'LhıbaJO Y 
de la seg.r1dad Social 
M9d1cina Pre\ıentiva y 
Salui:! P\blica. Socio1o-
&la. Taıdcolqpa Y , 
lA!ı&islaci6n.Saı1 ~. 

DereCtıO de! 'lnıbtjo Y 
de la SeıiP"1dad Soc1al 
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, 
CICIO curso - DenOmtnaCIOn 

(1) m 

1 2 CkpUzaci6ı y M61ıxkıs del 
, 'lnıbajo 

, 
1 2 Denıc:hj de 18· Sepi.dad ~ 

cial 

• 
, 

-

1 2 EleaıeııltaJ de Derecho Plbli - - -
00 y Privədo 

, 

1 3 ElEsıientm de Deredıo Plbli 
00 Y Privədo - -

I 3 ~CQBJn~~ 
~ 

, . 
1 3' ~ SelP"idad en el Tnıbajo y 

Acci6ı Sociə1 en la ~ :.l ... sa. , 

.. 

1. U1ERIAS1RONCALES 

Aslgnatufals ən ias QtJe la Untver-
.Idad ən iU ca.oı organlzal Cr6dIBS anUaIeS (4) BnM deSCtIPCIOn deI 

OOntenIdO . dIVeraHICa la materta troncaı (3) TofaIes Teortcoe ft. .... 

CIIniCOS 
Orgalizaci6ı Y M6tıXICS de! 11 8 3 QU8t1ws, PrirV:iPios y 
Tral:ıajo . ~decrga-

nimci6n. Planiticaci6ı, 
estı.dios. m!tcdoe ymedi-

• das de b'etıejo • , 

Derectıo de la 'Seguridad social ıar+2A 8 '4 El sistaıa de See-ridad ~ 
cial. El R§glınen General y-. los Reg(ıııenes ~ ə]es • 
Las Re1aciQ'les de la segu-
ridad Social. y las presta-
d.mea. ~ asistenica se>-
cial. AapectxıB idıd.ni.str! 

_ ti. VCLB de la Seg.ıridad se>-. da1 • 

Derecho Adııi.nistrati. YO 5T+2A 5 2 ~ de 1as oocio-
rıes '~ Jnstitucimea BEi -
~ de ~ 1dıd.nistra-
ti.vo y Derecho Q:nrtituci~ 

., ral. 

' R!giJııeııı Fiscal. de la _ &!P'eBa 3 2 1 ,Cl:n:x:ind.entıo de las mclo-. 
nes e Jnst:l:t:uciaıes bı§si -
cas de Derec:tio -Fiscal y -
Mer:'C8ıtil. ' 

Prict:ic:as IntegradaB 12 - 12 Inidw:;i6n: la ırictica ən . 
• a1ıeria de cqııni.zaci6ı -

del trebajo. ~ y \ aeat16n de penoıal. seg.ı-
ridad-, del '1həıbejo. Jlerec:ro. 
del tnıbəjo. Derec:ho sind! 
cal y de la seərldad so-
cial. - . 

s8ıud y Seəridad en el 'frabəjo 8 6 2 salud y ~ en el-
-" . .. 1hıbıPJo. &ıferıııe"Wes y --

- Aocidentıls ~ • .Nonaı 
. 

t8::n1cas de Seeridad y ııe-
d1das de Proteoci6ı. Resıx!! 

~ sabilidad per ral ta de pre-. YI!rdfn. -

VlncuIaclOn 8 areas de 
conocimlentro (5) 

Orpli.zaci6ı de 
F.np"esas 

Derec:m de! Tnıbajo y de 
la Se&uridad social 

/ 

-'-

ı:ıerec:ro Adninistrati YO. 
~ CiVil. -DereC::.tD-
ıMer<aıU.ı.. Derechl Fi-
nEI'clE:'ro y ~o. 
Derecho Caıstituciaıal. 

DereC::OO ~lero y -
'l'rib.ıtario. Derecho Mer 
aıntil. Dereıchl Ci viI. 
~ Caıstituciooal. 
Derfdi, Idn1n1str8ti YO. . 

Der'ec:to del Trebajo y de 
ı.ə.. Seərldad Social. ck--
pıi.zaci6ı de &ip 3 F • 
Penəaıal.idad. eval\.lllC16l_ 
y trataııientxla pa1cıOl,,-, 
gi.ooa. 

-0 

Dı!rech:) del ~ y de 
la ~ Social. MIr 
dicira PnM!nti va y sıt-
l.ud Rlılica. Sociologia, 
'IOxicoltgf:a y Legislaci6n 
Sanitarpl. 
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• 2. MA1'ERIAS OBI.IGATORIAS DE UMVERSIDAD (ən ... cao) (1)1 

. , Cr6dIIOI ..... CICIO cureo DƏnOmIneCIOrı Brew ~ de! coiıllnldo (2) , TacaIəa Te6rtcoI ı PraıCfICOeI 
CInICOI . , . 

1 2 Intnxl.x:ıcim a la Ccntabi- 4 2 2 Tecrla de la cmtabilidad. AnWSiS bIıS1CO -lldad ' de las relaciaıea~. ~ıl.o de re-
a.al tad:ıs. 

i 
1 2 Der«:ro prooeaal del ~ 9 6 3 J\risdiccim y ~ del crden ~ joI dioci<nü aocia1. PaUs, capəddad y ı.ep-.. 

t1Jıacim poceaal. Kı P'OOeBO labcral crdi- ; . ' 
nario. . 

1 3 ILereCtJ) Pıa:ıeaaı de! 'lhiba- 6 3 3 ı.. modal '.""" POCeMı'. eepec:fa
'
ee. Recl.!: joU _ y ejec:u::im de ._ıt8~. 

- . _._-- - -

ı (1) Ubremente incluKtas por la Universidad ən et plan de estudios oomo obIjgatorlas para əl alumno. (2) La especificacl6n por cursos es opcional para la Untversidad. (3) Ubremente decidida por la Universldad. . 

. 
Vlnculacitın a ...... de conocimientro (3) 

Eccn::ııı!a Financ1era y Ccrrtatrllidad 

D!nch> de! 'L'nıiıaJO y de la Sepi.-
dad sacial. 

, 

Deırecho de! 'inbajo y. de la Seg.ır1;" 
ded 50cial 

, 
'. . • .. 

.. 

; 'ANEXO 2~ Contenido de! plan de estudios. r LI~ - - '~~-=ı UNIVERSIDAD 

, ..... PLAN DE ES1UDIOS CONOUCENTES AL TmA.O·DE • 
DII'I.qIA1'URA a IELAClc.S LABOULBS I 

3. MATERIAS OPrA11VAS (_ .; c.o) 
,CrtdIoe tOtIIIeI para OPtaIIVaS (1) 0 i 

,. pordclo 0 . ı 
i .. -.anO' n 'ı 

: - DENCUNACION (2) CRSHTOS BREVE DESCRFCION OEL CONTENIX) VINCUL..NX)N A N1EM DE '. 

CONOgMB.fTP. (3). TotaIes Tə6rIcoa 
1- ... :.' .. , .. 
i'**-

ı . 
Hlatxr1a de Eı!pııf'a 6 3 3 lBUdiO de ıo.. *C*C~ 1\niııIBıtaLe8 ~ la Hlstx:ria ~ HiStI:ria c:mtaıca*. c1al. y PoUtica de Eıpi'a en la Edad CaIb::Dpx .... 

, 
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• . 
a.1IA~ OPrA11VA8 ( .. əli ...0, i 

. 
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO . , TəOrJooə Mcacoe . ; :rotaleə 

IcIn.1coe . , 

I ., 

" 
~. . . 

lLereC:t1D Labc:nü sinc1aa- 6 4 2 ı. d:il 1p1cna l.abcra1.ea y aı ..lr::1bı. ~tadıIa sat-

eD- elChdlı_ de la Jdn1n1straciln Labaral. ~tıeatadea y lll! 
ra'1ttas. 

Eccraıı!a . de! 'lhibajo 6 4 2 Tecrla deıı .... cado de tnıbIJjQ. SeFentaciln del nıeı:cado. - fıbv1lldad de la f\B'Za de ~. Ttıcrla de 10a aı. 
ri08. Inf1aciln. Deasıpleo y "acado de 1rabajo. D1stıi 

• tu::iln de la renta. 

F.OCn:Jn{a de la Caruı1dad 6 4 2 ~tiCas etu6ıı1cas OCJILIÜbriE. Jntearac1ln eccı6ni-
; 

!lırqlea , ca. ~tics ea1zu::tlralea. El S1StııJıa naıetar 10 euro-
peo. La uüln Ecal6nica y ttnetaı 1&. ' 

i 

Derecho sociaı caruı1 tarlo' 12 9 3 L1bre circulacl&'l de ~. ~tica aocia1 ~ -
108 ~ endgı:&ıtea. 

, 

~ 

Metôoo1~ Juridi~ 8 2 6 Utilizaciln y reclaıalizaci6ı de 108 1nBtrunen1XıB J\Ii 
bcral d1co-l.abcrales. 

. Participaciln de 108 tr&- 6 4 2 0cnx:im1en1XıB tıM:lcos del [larectx) de Q:q:ıeıatiV18 de Tra 

tıajD:reS en la aıpre:ıa baJO Asoc1ab Y de 1aa Soc1edQB An&Wıaa Labc.rales. -

siətaıas de oaıJtıataciln 6 4 2 a:ııtıato 1ndef1n:I.Cb. Q:ııtıatoa bs.ıpıcr'tiea ea1zu::tlralea. 
l.abcral rcımativcıa y para ftıııerL'tJ) de arpl.eo. ot:rs n:ıdalldadea 

de oçııtra1ırıci6ı. 
, , 

~ jırld100 de la ~ 8 6 2 MejcftIB Vohntarias. plenıa y ftntB de Penıs:l.cnes. ~ 
tecclln eoi::ial. .~ l1dadea Y Jıbrtepio8 Labarales. Seg..ıros. F\nB::I.cnes ~ , 
ria 

, ral.es. 
. 

Soc~olcg{a del TrabƏJO .6 4 2 O:ııociJıd.artxıB bMioos de la Socl.olqı{a del 'LhIbajO. Re1! 
c1<D8 ~. 0CnL:I.d.Cınea de TnıblJo. D1ıBn1ca aCtLaL 
de ı. QI1IIII'l1zaciaıes s1ıx!:I.calea y patraBles. 

~ 

. Ergaaıda . 6 4 2 SiStıınI8 y relaciln ~. ~ de trabajo • 
tnl.isis de Trebajo. 5checaıga pa:l.ool~ca. Autaıatiza-

, elln. il ernr b.~. Q:ııtrol de ca] 1 dad. FBtria y --
• qJ1na. J 

'\ 

CItdb tOtaIII para OPtIIhaS (1) 0 
-porcldo 0 
-ano D 

i 

V1NCU!.AC1ON A AREAS DE ' 
CONOCIMENTO (3) 

ilerec::to de! 'LhIbaJO y de la Seg.rl-
. dad social 

ECaLaıWL ~l.1cada 
, 

• 
Eocn::ınta Iplicada 

ileredlo del Tnıbajo Y de la Seglrl-
dad Socia1. Deredlo Inb!nBciaıal 
Privacb 

Derech> del Trabejo y de la Segurl-
dad SociƏl 

i)erech) de! Trebajo Y'de la Seg.ri-
dad~. 

DeredY> . del TratıƏJO y de la Seə;ri-
dad Soc1al. 

Derech:> de1 Trabajo y de la 'Seguri-. . 
dad social. 

. 
• 

Socl.olqı{a 
., 

Psioolqı{a social I . . 
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3. ~1BUAS OPI'A11VAS (an .u C8Ə0) 
cr6dftos lOIaIeS para OPtaIIVeS (1) 0-

- porciclo 0 '. I 

-ano n i 

, 

QENOMINACION (2) CREDrTOS j BReVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VlNCULACION A AREAS DE 
TotaIes Tə6rtcoe 

1- CONOCIMIENTO (3) 
ICIInICOƏ 

Caıtabil1dad Finın:1era 8 4 • Pr1nC1PiCıI CXI'1tIIbLea y ~ de valcrac16ı. Caıtabi1i- Eoaıcm!a F1ıwıciera y Caıtabi1idad , . dad de ~. ELBbC:raCi6n e 1J1teıııetaci6ı de CLJIƏ!! - . 
i 

tBs~. -
-

rna.atas lııbcrales: 1ra- 6 3 3 Diaero, el.IıI:ıc:rə::i6ı. Y ~ eetaııUst10ca de en- &rtad!stica e Jrwest:lp:16ı q,ere-taıdenta!J es1Dd1stiOCB o.ıeırı. labcralea. Jıplicacia.. i tiva . 
i 

.. 
. 

. -

/ 

• "-
\ 

. 
, 

, . 
\ 

t 
, 

. 

L \ 

, - -- -
(1) se expresaril et total de cıtditos aslgnadoa para optattvaa y, en SU caso, et total de 108 miamos por CiCIO 0 CUr'SO. (2) şe mendoMr6 entre par6ntesls, traa la denominacfOn de la optattva. əl curso 0 cicio que corresponda si et plan de estudios configura la materia como optattva de curso 0 ciCIQ.' . 

. ,ıı 'ihr,.riı".",,. rt,.rJriirln ııor 1::. I Jnivp.r~icfAd: 
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138 Juevea 2 marzo 1886 

ANIXO 1: E81RUCNRA GENERAL Y OAGANIZACIOH DEL PLAN DE ESTUDI08 

- 1/ - _ -i. -I8'IRUC11JRA GENeRAL DEL PUN DE ES1UIJKMi 
1. PLAN DE E81UDI08 CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL T11\JLO OFICIAL DE 

I (1) DIPJ.C!ADO D RKLACIONES LABORALIS 
'" . 

2. ENSERANZAS DE pımmR CICLO _CK:\.Q (2) 

3. CENTRO UNNEASITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION, QEL PLAN DE ESTUOIOS 

I (3) l8CUILA IAUVERSH'ARIA DE GRADUADOS SOCIALBS 

4.- CARGA LECTlVA GL.OBAL L-___ ~201~-__ ~,i CREDrTOS (4) 

CUA80 

ıı 52 

I CIQ.O 21 

3' :-32 

fO'1'AL 126 

• CICLO 

• (1)_ se ~ 10 'que correeponda 

DlstribuciOn de ios -cr6ditos 

7' 

17 

6 

30 

MATERIAS 
OPTA11VA8 

6 

24 

30 

T'AABAJO fIN TOTALES 
DECARRERA 

65 

6 65 

15 T1 

21 -207 

(2) Selndlcar6loque~Mg(wı"art. 4.°del R.O" 1497/87 (de 1.°ctclo:dƏ 1.o~2.'cIdo:de8Olo2.°oiclot 
~ la pmtllDillƏ dəf ~O. de CIirƏCtrICM generalea propiaa dei tIIUIO de que ...... 

(3) se tnctıc.r6 .. c..o UniverIbrio. con expreaiOn de la norma de' CreadOn dəf mlamo 0 de la deciaiOn-.de- la 
Admlııllll-*M'~ por la que • autorfza la Impertld6n de .............. por CJChO Centro. ' 

(.4) DəI*ode ....... eatabIeCIdOa por əl A.D. də dlrectrlcea generaiea propiu də lDa planeade ""ıdıOs dei tiiuio 
_ deque....... . 

, 

(5) H mənoə əl1oı. de la c.rga lƏCIIVa -giobai'". 

• 



/ 

5. $E EXIGE TRABAJO 0 PROYECTQ FIN DE, CARRERA, 0 EXAMEN 0 ,PRUEBA GENeRAL NECESARiA . 
PARA OBTENE.R 6L ~L9 [!ij (6). . .' • . 

6. D,( SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA. CREDlTOS A: 
17) I SII PRACnCASEN EMPRESAS. INSTIl UCIONES PUBUCAS 0 PRIVADAS. ETC. " ' 

TRABAJOSACADEMtCAM!=NTE-DIRIGIDOS E INTEGRAOOS EN EL'PlAN DE ESTUDIOS 
(!g ESTUDIOS REAUZADOS EN EL MARcOOEcON'JENlosıNi"eRNAdıONALEs SUSCRJTOS 

POR LA UNIVERSIDAO . ." ',' 
D OTRAS ACnvlDAoES 

- EXPRESfON. EN SU CASO, DE LOS CREDtTOS OTORGAOOS: .......... ~ ........ §. ... ~ ..... CREDITOS. 
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EOUIVALENCIA (8) ~ .. ~ .. ::-..................... ~ ....... . 

. . '.-

7. A~OS ACADEMfCOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN. POR CICLOS: (9) 

- 1.0 CICLO [!] AAos' 

- 2.0 CICLO D· AOOS 

8. DlSTRIBUCIO~ DE LA CARGA LEcnvA qLOBAL POR AJ«) ACAOEMICO. 

, 

AIKJ ACADEMfCO TOTAL TEORICOS . PRACTlCOSI 
CLINICOS 

" 

11 65 38 21 

, .' 
21 65 40 19 

" , 

~ 77 17 21 . .: 

• • 

, ,. 
; . 

~ 

;"'. " 

t'.·,aeit1CIUyen optativ8S .ni libre eleccic5n. 

(6) Si 0 No. Es decisiOn potestiva' de la Universidad. En caso afırmativo. se co~s1gnaran IÔs cr&ditos ən el 
precedente cuadro de distribuciOn de los creditos de la carga lectiva global. ' 

, 

cn SI 0 No. Es decisiOn potestativa de fa Unlversidad. En el primer C8sO se especificara la ~ctiv;dad a la Rue 
s .... otorgan cr&ditos por equivalencia. . ". ' .. 

. ," 

(8) En su C8S0~ se consignara "materias troncales·, "obligatorias~. ·optativa.". 'ırflbaJOfin de.o..-rera: ,..etc., 
asl como la expresiOn~del numero de horas 8tril:)uido, por equivaıeııç~ a cada cr6dito, y etcaraetsr.teôrico· 
o pracllco de tste. ' 

~, 'f L J ' • 

(9) Se expresara 10 que corresponda segun 10 establecido, en la directriz general s,gunda def A. D. de 
dlrectrices generales propias del tltulo de que se trate. . . ,- .;.. ;",,; LA .' . 

• 
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