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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

5831 

• 

CONSEJO GENERAL 
DEL PODER JUDICIAL 

ACUERDO de 22 de febrero de 1995, del Pleno del 
Consejo General del Poder JudiCıal, por el que se 
anunda concurso de merltos para la provIsi6n de una 
plaza en 105 6rganos te.cnicos del Consejo, entre mlem­
bros de 'as carreras y Cuerpos que se mencionan en 
el articulo 146.1 de la Ley Organica de' PoderJudiCıal. 

Vacante en la actualidad una plaza en 105 6rgano5 tecnicos 
del Consejo General del Poder Judicial, por el Pleno del mismo, 
en su reuni6n de) dia 22 de febrero de t995, se ha acordado 
convocar concurso para la provisi6n de la referida plaza, de 
confonnidad con 10 dispuesto en el articulo 146.1 de la Ley Orga­
nica 6/1985, de ı de julio. y 105 articulos 133.y concordantes 
del Reglamento de Organizad6n y Funcionamiento del Consejo 
General del Poder Judicial, aprobado por Acuerdo de 22 de abril 
de 1986. 

El concurso se reglra por las siguientes normas: 

Primera.-Podrim tomar parte en el mismo los Jueces, Magis­
trados, Secretarios de la Administrad6n de Justicia, Abogados 
del Estado, miembros de la Carrera Fiscal y funcionarios de las 
Administradones P6.blicas del grupo A), a que se reflere et at1;iculo 
25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que reunan los requisitos 
estableddos para et desempeiiıo del mismo, conforme a la legis­
ladan vigente. 

Segunda.-Los que deseen tomar parte en el concurso deberan 
elevar sus instandas al excelerıtisimo seoor Presldente del Consejo 
General del Poder Judlcial (calle Marques de la Ensenada, nume­
ro 8, Madrid 28071), las cuales deberan ser presentadas en et 
Reglstro General del propio Consejo 0 en 105 registros y ofldnas 
a que se reflere el articulo 38 de la Ley 30/1992. de Regimen 
Juridlco de las AdmJnistraciones Publicas y del Procedimiento 
Administrativo Comun, dentro de 105 diez dias naturales siguientes 
a la publicad6n de la convocatoria en el .Boletin Oflcial del Esta­
do». 

Tercera.-A las Instancias se acompaoara un curriculum vitae, 
en et que se haran constar los meritos y circunstancias personales 
que se estimen oportunos y, en especial, 105 que se refieran a 
destinos servidos, titulos academicos, publicaciones, idiomas y 
experlencia en tareas de organizaci6n, gesti6n e investigaci6n, 
acompafiando 105 document05 jU5ttflcativos correspondiente5. 

Cuarta.-A la vista de las instancias y documentaci6n presen­
tada, el Consejo, apreciando conjuntamente los merit05 alegados, 
efectuara el nombramiento. Con arreglo a 10 prevtsto en el articulo 
137 del Reglamento de Organizaci6n y Funcionamiento del Con­
sejo,. eİ Pteno adscriblra inicialmente al que resulte nombrado al 
puesto de trabajo que se desc;rtbe en el anexo al presente Acuerdo, 
con indicaci6n de las caracteristicas del mismo que se contienen 
en la relad6n de puestos de trabajo del personaJ funcionario al 
servicio del Consejo. Si et Pleno entendiera que 105 solidtantes 
no reunen las condiCıones de tdoneidad 0 aptitud precisas para 
el cargo podra dec1arar et concurso desierto. 

Quinta.-EI que resulte nombrado quedara en la situaci6n pre­
vi.la en .1 articulo 146.3 de laLey Orglmka 6/1985, de 1 de 
julio, estara sometido al Reglamento de Organizaci6n y funcio­
namiento de. Consejo y prestara sus funciones durante el plazo 
a que se reflere el articulo 146.1 de la citada norma. 

Los concursantes no nombrad05 dispondran de un plazo de 
sels meses para retlrar la documentaci6n aportada, acreditativa 
de 105 meritos alegados, procediimdose a su destrucci6n en caso 
de no efectuarlo. 

Madrid, 22 de febrero de 1995.-E1 Presidente del Con.elo 
General del Poder Judicial. 

SALA SANCHEZ 

ANEXO 

Denominaci6n del puesto: Jefe de Secci6n (Selecci6n). 
Nivel: 30. Complemento especiflco: 4.247.640 pesetas anuales. 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y ENERGIA 

5832 ORDEN de 24 de febrero de 1995 por la que se convoca 
concurso para la provlsl6n de puestos de trabajo (gru­
pas A, B, ey D) en el Centro de lnvestigaciones Ener­
get'cas, Medloambientales y Tecnol6gicas en el Minfs­
terlo de lndustrla y Energ{a. 

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados pre­
supuestariamente, cuya provisi6n se estima c'Onveniente en aten­
ci6n a tas necesidades del servicio. 

Este Ministerio de Industrla y Energia, de acuerdo con 10 dis­
puesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun 
la redacci6n dada al mismo por la Ley 23/1988 de 28 de Julio, 
y Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por et que se aprueba 
el Reglamento General de provisi6n de puestos de trabajo y pro­
mod6n profesional de los fundonarlos civiles de la Administraciön 
del Estado, previa aprobaci6n de la Secretaria de Estado para 
la Administraci6n Publica, ha dispuesto: 

\ 
Convocar concurso para cubrir 105 puestos vacantes que se 

relacionan en el anexo 1 a esta Orden. el cual, de acuerdo con 
et articulo 14 de la Constituci6n Espafıola 'si la Directtva Comu­
nitaria de 9 de febrero de 1976, Hene en cuenta el principio de 
igualdad de trato entre hombres y mujeres en la provisi6n de pues­
tos de trabajo y promoci6n profesional de 105 funcionarios y se 
desarrolla con arreglo a las siguientes bases: 

Primera. 1. l Podran tomar parte en el presente concurso 105 
funcionarios de carrera de la Administracion del Estado de 105 
cuerpos 0 escalas c!asi-ficados en 105 grupos A, B, C y D, com­
prendidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, 
que reunan 105 requisitos que se indican para cada puesto en 
et anexo I de esta Orden. 

2. Poc::Iran soticitarse cuantas vacantes se induyen" en ei anexo 1, 
siempre que se reunan 105 requisttos establecidos en el mismo, 
con lndependencia del nivel de) grado personal.consolidado 0 del 
nivel del puesto de trabajo que se estuviera desempeiiando. 

Segunda. 1. Podran participar en esta convocatoria los fun­
cionarios comprendidos en la base primera que se encuentren 
en sıtuaci6n de servic.io activo, servicios especiales. servicios en 
Comunidades Aut6nomas, excedenCıa forzosa. suspens16n provi­
sional, procedentes de la situaci6n de suspenso. que hayan cum­
plido el periodo de suspensi6n, excedentes voluntarlos y exce­
dentes para cuidado de htjos. 


