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2. Certificado del Consegjo de la Juventud Autonémico, Provineial o
Local correspondiente, acreditando estar en funcionamiento la sede de
que se trate. En defecto de éste, deberd aportarse certificado de cualquier
autoridad local.

Octavo.—De acuerdo con lo dispuesto en el apartade 6.° de’la Orden
sobre bases reguladoras, los programas para los que se solicite subvencion
seran valorados atendiendo a los siguientes eriterios:

1. Adecuacién de los programas a las prioridades establecidas en el
anexg L.

2. Que estén dirigidos a jovenes pertenecientes a grupos sociales des-
favorecidos y/o en situacién de marginacion o alto riesgo social.

3. Tendrén preferencia aquellos promovidos por asociaciones u orga-
nizaciones juveniles y federaciones o confederaciones de Asociaciones
Juveniles.

4. Las necesidades sociales que se pretendan abordar.

5. Los objetivos a alcanzar y adecuacién de las actividades a dichos
objetivos.

6. Que contengan referencia a indicadores de evaluacién y seguimien-
to del cumplimiento de los objetivos.

7. Su vinculacién a las actividades de la Campafnia Europea de la
Juventud contra el racismo, 1a xenofobia, el antisemitismo v la intolerancia.

8. La diversificacién de fuentes de financiacién con acreditacién de
cofinanciacién piiblica o privada.

Noveno.—La Directora general del Instituto de la Juventud oird a la
Comisiéon Permanente del Consejo de la Juventud de Espaha antes de
dictar la resolucién por la que se concedan las subvenciones convocadas.

Décimo.—Las entidades u organizaciones deberdn incorporar de forma
visible en el material que utilicen para los programas subvencionados el
logotipo que se refleja en el anexo II de la presente convocatoria.

Madrid, 15 de marzo de 1995.—La Directora general, Rosa Maria Escapa
Garrachén.

ANEXO I
Instituto de la Juventud

Programas considerados de cardcter prioritario

Programa 1. Actividades de informacién y orientacién sobre opor-
tunidades de empleo, auto empleo e iniciativas empresariales y derechos
laborales y formacién en técnicas de biisqueda de empleo.

Programa 2. Actividades orientadas a la adquisicién de hdbitos de
vida saludable y de prevencién de riesgos para la salud de los y las jévenes:
alcoholismo y otras drogodependencias, sida, accidentes de trifico, enfer-
medades de transmisién sexual y embarazos no deseados.

Programa 3. Actividades que promuevan la informacién y divulgacién
entre los y las jovenes de los temas de medio ambiente ¥y aquellas que
estimulen su participacién en la mejora de la calidad ambiental.

Programa 4. Actividades de educacién para la paz, cooperacién al
desarrolle ¥ aquellas otras que promuevan la solidaridad, la tolerancia
con los colectivos de jovenes diferentes y/o socialmente discriminados/as.

Programa 5. Actividades para el fomento ¥ la formacién del volun-
tariado juvenil y para favorecer la participacién social de los y las jévenes.

Programa 6. Actividades destinadas a promover la igualdad de opor-
tunidades de las mujeres jovenes,

Programa 7. Actividades de ocio, cultura y tiempo libre orientados
a fomentar la insercién social.

Programa 8 * Actividades de apoyo al movimiento asociativo de los
¥ las jovenes:

Mantenimiento y funcionamiento de las sedes centrales (personal, mate-
riales de difusitn, reuniones institucionales, etc.). )

Actividades originadas por la pertenencia a organismos internacionales
v/o por relaciones con entidades juveniles de otros paises.

Programa 9* Inversiones destinadas al apoyo del movimiento aso-
ciativo de los y las jovenes:

Obras de conservacién, adecuacién y reparacién de los inmuebles de
las sedes centrales.

Adquisicién de equipamiento para la sede central: Medios informaticos,
ofiméticos, audiovisuales y mobiliario, especialmente aquellos dirigidos
a reforzar la informacién a los y las jévenes.

Los programas nimeros 8 y 9 estin destinados exclusivamente a las asociaciones juveniles,
Federaciones y Confederaciones de asociaciones juveniles, y a las organizaciones juveniles, siempre
que éstas dispongan de autonomia orgdnica y funcicnal para los asuntos especifices de juventud,
por previsiin expresa de los Estatutos de la Asociacién de la que formen parte.
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ANEXO It

Caracteristicas del logotipo del Ministerio de Asuntos Sociales (Instituto
de la Juventud) para los programas subvencionados por este organismo

El logotipo disefiado para la difusion de los programas subvencionados
por este organismo sera el siguiente, que se debera reproducir siempre
en sus debidas proporciones y colores, tanto en reducciones como amplia-
ciones:

Subvencionade por

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

Instituto de la Juventud

Normas para. su reproducciéon.—El logotipo se reproducira en blanco
¥ negro, excepto el espacio no interlineado de la izquierda, cuyo fondo
se imprimira en el color corporativo de este organismo, de referencia «Pan-
tone 120C».

Pautas para su utilizacion.—Se utilizara siempre guardando estas pro-
porciones y colores en sus ampliaciones o reducciones, debiéndose colocar
en el lugar preferencial del soporte a difundir, con la misma categoria
que el logotipo de la organizacién o entidad subvencionada.
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RESOLUCION de 15 de marzo de 1995, del Instituto Nacio-
nal de Servicios Sociales, por la que se convoca la concesion
de subvenciones sometidas al régimen general de subven-
ciones del Ministerio de Asuntos Sociales y sus organismos
adscritos, en las dreas de atencién a los mayores, personas
con minusvalia y refugiados, solicitantes de asilo y des-
plazados, durante el afio 1995,

De acuerdo con lo previsto en el apartado segundo de la Orden de
13 de marzo de 1995, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones sometidas al régimen general del Ministerio
de Asuntos Sociales y sus organismos adscritos, procede efectuar la corres-
pondiente convocatoria y la determinacién de los programas que, en las
areas de atencién a los mayores, personas con minusvalia asi como refu-
giados, solicitantes de asilo y desplazados, podrin ser objeto de finan-
ciacion, sus requisitos y prioridades, as{ como los créditos presupuestarios
a los que deben imputarse las correspondientes subvenciones.

En su virtud, este Instituto Nacional de Servicios Sociales ha dispuesto:

N -
Primero. Convocatoria,

El Instituto Nacional de Servicios Sociales, con cargo a los conceptos
presupuestarios 31.42.487.7, 33.47.487.7 y 33.48.487.9 consignados en su
presupuesto, convoca la concesién de subvenciones en las dreas de mayo-
res, personas con minusvalia y refugiados, solicitantes de asilo y despia-
zados, en régimen de concurrencia competitiva, que se regirdn por lo dis-
puesto en la Orden. de 13 de marzo de 1995, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones sometidas al Régi-
men General del Ministerio de Asuntos Sociales y sus organismos adscritos
¥ lo establecido en la presente Resolucion.

Segundo. Requisitos especiales.

Ademis de los requisitos de cardcter general establecidos en el apartado
tercero de la mencionada Orden, y de acuerdo con lo dispuesto en su
parrafo d), las entidades u organizaciones que concurran a la presente
convocatoria deberan dedicarse, en concordancia con sus normas esta-
tutarias a la realizacién de programas y actividades en favor de los mayores,
de las personas con minusvalia o de los refugiados, solicitantes de asilo
y desplazados.

Tercero. Programas a subvencionar.

Los programas que pueden ser subvencionados son 1os que se enumeran
a continuacién, cuya definicidn, requisitos especificos y prioridades figuran
recogidas en el anexo I de la presente convocatoria.
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A) Programas para mayores:

1. Mantenimiento de entidades.

2. Funcionamiento y actividades habituales de entidades.

3. Programas para la atencién, promocién e mtegramén de las per-
SONAS MAayores.

B) Programas para persohas con minusvalia:

1.° Mantenimiento de entidades. -

2. Funcionamiento y actividades habituales de entidades.

3.° Programas para la promocién personal e integracion social de
las personas con minusvalia.

4.° Programas de vacaciones dirigidos a las personas con minusvalia.

C) Programas para refugiados, solicitantes de asilo y desplazados:

1.° Mantenimiento de entidades.

2.° Funcionamiento y actividades habituales de entidades.

3.9 Programas para la promocion personal e integracion social de
los refugiados, solicitantes de asilo y desplazados, asi como actividades
de fomento del asociacionismo y voluntariado social.

Cuarto. Plazo de presentacidn.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado quinto de 14 Orden
sobre bases reguladoras, las solicitudes para participar en la presente
convocatoria deberan presentarse en el plazo de treinta dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién en el sBoletin-Oficial del Estados, en la Direccién General del INSER-
S50 (avenida de la llustracion con vuelta a Ginzo de Limia, 28029 Madrid),
o en los restantes lugares lndlcados en el mismo apartado de la citada
Orden.

Quinto. Criterios de valoracion de los programas.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado sexto de la citada Orden
de bases reguladoras, se establecen a continuaciéon los criterios que han
de ser tenidos a consideracion para la valoracién de los programas:

1. Criterios generales:

a) Adecuacién de medios: La adecuacion para cada programa entre
los costes de mantenimiento y funcionamiento, los objetivos, fines y actua-
ciones de la entidad, con la estructura de la misma. -

b} Ejecucidn de programas: Los niveles de necesidad, coste, asi como
la viabilidad y repercusion en el sector de los programas y actividades
que habitualmente desarrolla la entidad.

¢) Sector de atencidén: La relacion entre el nimero de asociados y
el sector de atencién, asi como entre la colaboracién que aguéllos presten
a la entidad y la tendencia del sector, respecto de cada programa.

d) Presupuesto: El coste presupuestado, el coste medio por partici-
pante o beneficiario y la financiacién propia con que la entidad y/o los
usuarios colaboren, en relacién con el objeto, actividades o servicios a
prestar y con la repercusion del programa.

€) Evaluacién de 14 necesidad social: El analisis o estudios de la nece-
sidad social de los objetivos propuestos en relacién con la cobertura piblica
o privada existente.

f) Fines y experiencia: Que los programas propuestos sean acordes
con los fines estatutarios de la entidad y la experiencia operativa con
que cuente para la realizacién de los mismos.

g) Ambito del programa: Que el programa desarrolle sus actividades
en ambito estatal o en varias comunidades auténomas o cuyos/a.s usua-
rios/as procedan de varias comunidades auténomas,

h) Adecuacién técnica de los objetives y evaluacién: El contenido
técnico del programa y su adecuacién a los objetivos de las acciones pro-
puestas, al mimero y caracteristicas de los participantes y/o beneficiarios
en relacion con el sector concreto al que se dirigen, a los medios previstos,

asi como al calendario ¥ a las actividades y servicios a desarrollar y los

indicadores de seguimiento y evaluacién de objetivos en relacién con los
medios técnicos y materiales con los que cuenta la entidad.

i) * Voluntariado y participacién: Con cardcter voluntario de las per-
sonas asociadas de la propia entidad asi como personas voluntarias ajenas
2 la misma.

Respecto a los programas de mzntenimiento y funcionamiento y acti-
vidades habituales, serdn de especial consideracion los criterios contenidos
en los parrafos a), b), ¢) ¥ d) de este apartado.

2. Criterios especificos para los programas del idrea de refugiados,
solicitantes de asile y desplazados.~Ademas de los indicados en el apartado
1, se consideraran los siguientes:

a) Complementariedad de las acciones piiblicas: Los programas de
atencion que pretendan abordar la cobertura de necesidades no cubiertas
por la Administracién o lo sean de forma insuficiente.

b} Ambito del programa: Los programas que desarrollen sus actm—
dades en zonas territoriales con mayor incidencia de solicitantes de asilo,
refugiados y desplazados.

“¢) Condicién de los socios: Que las entidades acrediten tener miem-
bros socios y/o trabajadores que ostenten la condicién de refugiados, soli-
citantes de astlo y desplazados en Espaiia.

d) Objetivos: Los programas integrales cuyos objetivos se dirijan a
la prestacién de servicios que favorezcan la integracion mediante la rea-
lizacion de actividades de promocién personal, adaptacién al medio y faci-
litacién de los recursos necesarios para su adecuada insercion en ¢l pais.

Sexto. Logotipo.

El modelo de logotipo que deberd incorporarse de forma visible en
el material que se utilice para los programas subvencionados es el que
figura en el anexo II de ia presente convocatoria.

Madrid, 156 de marzo de i9956.—El Director general, Héctor Maravall
Gomez-Allende.

ANEXO 1

Instituto Nacional de Servicios Sociales
A) Programas pare mayores:

1.° Mantenimiento de entidades.
2. Funcionamiento y actividades habituales de las entidades.

Los programas tienen por objeto colaborar con el movimiento asociativo
facilitando la disponibilidad de medios bésicos precisos para el cum-
plimiento de sus objetivos. Quedan exclu:das lag inversiones en inmuebles

y equipamientos.

El mantenimiento incluye la financiacién de los gastos corrientes en

“bienes y servicios derivados del local en que se ubique la sede social de

la entidad, asi como suministros, material de oficina, telefonia, correo
y otros andlogos.

El funcionamiento y actividades habituales tiene como objetwo el
desarrollo de las actividades propias y habituales incluyendo ios gastos
derivados del personal de la entidad, de las reuniones de los érganos
de gobierno, de la difusién, informacion, orientacién y asesoramiento diri-
gidos a sus asociados y personas objeto de atencién y otras similares.

Requisitos:

Que se ap acreditacién sobre la_titularidad (propiedad, arrenda-
miento, precario, cesién u otros) del inmueble sede de la entidad. No
serd necesaria la presentacion de este documento si ya estuviera en poder
del Instituto y no hubiera sufrido modificacitn, en cuyo caso se presentara
certificacién del representante acreditativa de estos extremos.

Que se acredite que las actividades habituales de la entidad se realizan
hasicamente por los propios miembros y/o personal de la misma,

Prioridades: Tienen prioridad los gastos bdsicos de mantenimiento y
de actividades de atencidn directa al colectivo objeto de la entidad.

3. Programas para la atencién, promocion e integracion de las per-
sonas mayores.—Tienen como objetivo el desrrollo de actividades por los
propios mayores, asi como de actividades y servicios de atencién social
cultura’, formativas e informativas con participacion y/o repercusion direc-
ta en s iaismos.

Reguisitos:

Gue se determinen los criterios sociales de participacion o seleccidn,
asti como de la aportacién econémica de los usuarios en las actividades
0 servicios.

(rze en actividades en que para su ejecucién se proponga la parti-
cipacian de personal especializado se acredite su experiencia y cualifi-
caciér suficiente, se justifigue laz necesidad del mismo y se definan las
funcioi.~s de la colaboracién a prestar.

Quz el coste de las actividades o servicios no sea superior al coste
de programas andlogos desarrollados por la Administracion Piblica.
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Prioridades:

Tienen prioridad los programas cuyos objetives se dirijan a la rea-
lizacidn de actividades por los mayores o eon su participacién y los que
supongan colaboracién de los mayores en servicios comunitarios.

B} Programas para personas con minusvalia.

1. Mantenimiento.
2.9 Funcicnamiento y actividades habituales de las entidades.

Los programas tienen por objeto colaborar ¢on el movimiento asociativo
facilitando la disponibilidad de medios bésicos precisos para el cumpli-
miento de sus objetivos. Quedan excluidas las inversiones en inmuebles
¥y equipamientos. .

El mantenimiento inciuye la financiacién de los gastos corrientes en
bienes y servicios derivados del local en que se ubique la sede social de
la entidad, asi como suministros, material de oficina, telefonia, torreo
y otros andlogos.

El funcionamiento y actividades habituales tiene como objetivo el
desarrolio de las actividades propias y habituales incluyendo los gastos
derivados del personal de la entidad; de las reuniones de los érganos
de gobierno; de la difusidn, informacién, orientacion y asesoramiento diri-
gidos a sus asociados y personas objeto de atencién y otras similares.

Requisitos:

Que se aporte acreditacién sobre la titularidad (propiedad, arrenda-
miemto, precario, cesién u otros) del inmueble sede de la entidad. No
sera necesaria la presentacién de este documento si ya estuviera en poder
del Instituto y no hubiera sufride modificacidn, en cuyo caso se presentara
certificacién del representante acreditativa de estos extremos.

Que se acredite que las actividades habituales de la entidad se realizan
bisicamente por los propios miembros y/o personal de la misma.

Prioridades:

Tienen prioridad los gastos basicos de mantenimiento v de atencién
directa al colectivo objeto de la entidad.

3.° Programas para la promocién personal e integracién social de
las personas con minusvalia.—El programa tiene como objetivo el desarrollo
de actividades y servicios com participacién o repercusién directa en las
personas con minusvalia incluyéndose actividades formativas e ifforma-
tivas.

Requisitos:

Que se determinen los criterios sociales de participacién o seleccién,
asi como de la aportaciéon econémica de los usuarios en las actividades
0 Servicios. ’ .

Que en actividades en gue para su desarrollo se proponga la parti-
cipacién de personzl especializado se acredite su experiencia y cualifi-
cacién suficiente, se justifique a necesidad del mismo y se definan las
funciones de la colaboracion a prestar.

Que el coste de las actividades o servicios no sea supenor al coste
de programas anilogos desarrollados por la Administracién Piiblica.

Prioridades:

Tienen prioridad los programas cuyos objetives se dirijan a facilitar
el desenvolvimiento personal, y a la promocién y realizacién de actividades
rehabilitadoras, formativas y sociales:

4.° Programas de vacaciones dirigidos a personas con minusvalia.—E:
programa tiene por objeto lograr la mixima integracién personal y social
de las personas con minusvalia, mediante la realizacion de turnos de vaca-
ciones lo miAs normalizados posible, facilitando su acceso a los bienes
del ocio y la cultura y el descanso de las familias que tienen a su cargo
personas discapacitadas.

Las subvenciones irdn dirigidas a cubrir gastos de alojamie <t.. manu-
tencién y transporte, asf como la necesaria cobertura de la >wiiza de
SEgUTros.

Requisitos:

Que en el programa participen personas con minusvalia procerisntes
de al menos 10 Comunidades Auténomas y que figure estructurado en
turnos y en subprogramas en funcién del colectivo destinatario.-

Que el conjunto de personas con minusvalia participante en cada turno
cuente con un adecuado nimero de personas competentes, en calidad
de monitores o de acompanantes, que oscile entre el 25 por 100 y el 40
por 100 del total del grupo, segin ¢l tipe de minhusvalia.

Que se gstablezca una cuota de participacién a abonar tant por los
beneficiarios come por sus acompafantes, no asi por los monires. Su

cuantia no podrd superar el 30 por 100 del coste-de la plaza del turno
de que se trate,

Que para la seleccion de los beneficiarios del programa, que en todo
caso han de ser mayores de dieciséis afios, se primen las situaciones de
mayor necesidad econdémica y descanso familiar, estableciendo los medios
precisos para evitar que un mismo beneficiario participe dos veces de
la subvencion del programa financiado por esta convocatoria, aunque sea
a través de diferentes asociaciones.

Prioridades:

Los programas presentados por las federaciones y confederaciones con
probada experiencia en la gestién de programas similares, especialmente
se incluyen subprogramas dirigidos a colectivos con patologias especificas.

Los subprogramas que, ofreciendo similares servicios y caracterlsncas,
supongan un menor coste por plaza. :

De los programas dirigidos al colectivo de personas con minusvalia
psiquica, se priorizan aquelios con una duracién méxima de siete dias
¥ en ins que participen al menos un 75 por 100 de personas con deficiencia
mental media, severa o profunda.

De los programas dirigidos al colectivo de personas con minusvalia
fisica, se priorizan aquellos con una duracién rmaxima de catorce dias
» en los que al menos el 90 por 100 de sus beneficiarios tenga un grado
de minusvalia superior al 50 por 100.

C) Programas para refugiados, solicitantes de asilo y desplazados:

L.® Manterimiento de entidades.
2. Funcionamijento y actividades habituales de las entidades.

Los programas tienen por objeto colaborar con el movimiento asociativo
facilitando la disponibilidad de medios bdsicos precisos para el cum-

) plimiento de sus objetivos. Quedan excluidas las inversiones en inmuebles

¥ equipamijentos,

El programa de mantenimiento incluye la financiacion de los gastos
corrientes en bienes y servicios derivados del local en que se ubique la
sede social de la entidad, asi como summlstros material de oficina, tele-
fonia, correo y otros andlogos.

El programa de funcionamiento y actividades habitnales tiene como
objetivo el desarrollo de las actividades propias y habituales incluyendo
los gastos derivados del personal de la entidad; de las reuniones de los
6rganos de gobierno; de la difusion, informacién, orientacién y asesora-
miento dirigidos a sus asociades y personas objeto de atencién y otras
similares.

Requisitos:

Que se aporte acreditacién sobre la titularidad (propiedad, arrenda-
miento, precario, cesién u otros) del inmueble sede de la entidad. No
serd necesaria la presentacién de este documento si ya tuviera en poder
del Instituto y no hubiera sufrido modificacién, en cuyo caso, se presentara
certificacion del representante acreditativa de estos extremos.

Que se acredite que las actividades habituales de la entidad se realizan
basicamente por los propios miembros y/o personal de la misma.

Prioridades® Tienen prioridad los gastos bisicos de mantenimiento.y
atencién directa y primaria al colectivo objeto de la entidad.

3.° Programas para la promocién e integracién social de los solici- -
tantes de asilo, refugiados y desplazados, asi como actividades de fomento
del asociacionismo y voluntariado social —El programa tiene como objetive
la realizacién de actuaciones dirigidas a la integracién social del colectivo,
asi como potenciar la participacién social y el fortalecimiento del volun-
tariado. .

Requisitos:

Que se determinen los criterios de seleccién de los usuarios del pro-
grama. ‘ _

Que en actividades en que para su desarrollo se proponga la parti-
cipacion ‘de personal especializado se acredite su experiencia y cualifi-
cacion suficiente, se justifique la necesidad del mismo y se definan las
funciones de la colaboracion a prestar,

Prioridades: Tienen prioridad los siguientes programas:

Los dirigides al aprendizaje del castellano, orientacidn laboral, habi-
lidades sociales y la facilitacién del empieo y la vivienda, asi como apoyo
psicoldgico.

Los dlrlgldOS al apoyo de asociaciones en las que los destinatarios
de los programas constituyan una parte importante de los socios.

Los dirigidos a personas o familias consideradas socialmente vulne-
rables (familias con hijos menores, monoparentales, menores ne acom-
panados y/o personas mayores).
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ANEXO I

Caracteristicas del logotipo del Ministerio de Asuntos Sociales (Instituto
Nacional de Servicios Sociales) para los programas subvencionados por
este organismo

El logotipo disefiado para la difusidn de los programas subvencionados
por este organismo serd el siguiente, que se deberd reproducir siempre
en sus debidas pmpormones ¥ colores, tanto en reducciones como amplia-
ciones:

Subvencionado por:

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

Instituto Nacional de Servicios Sociales

Normas para su repreduccion: El logotipo se reproducira en blanco
¥ negro, excepto en el espacio donde figura el nombre «nstituto Nacional
de Servicios Socialess, cuyo fondo se imprimird en el color corporative
de este organismo, de referencia «Pantone 373-Cs.

Pautas para su utilizacién: Se utilizard siempre guardando estas pro-
porciones y colores en sus ampliaciones o reducciones, debiéndose colocar
en el hugar preferencial del soporte a difundir, con la misma categoria
que el logotipo de la organizacién o entidad subvencionada.
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ORDEN de 28 de febrero de 1995 clasificando la Fundacion
=8 de marzo para la promocion de mujeres y jovenes-, ins-
tituida en Mérida (Badajoz).

Visto el expediente instruido para la clasificacién de la Fundacion «8
de marzo para la promocién de mujeres y jéveness, instituida en Mérida

(Badajoz).

Antecedentes de hecho

Primero.—El Patronato de la Fundacién presenté en este Departamento
escrito solicitando la clasificacién de la institucién como de beneficencia
particular.

Segundo.—Entre los documentos aportados en el expediente por el peti-
cionario obra copia de la escritura de constitucion de la Fundacion, debi-
damente liquidada por el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, otorgada ante el Notario de Mérida don Rafael
Soriano Montalve el dia 26 de mayo de 1994, con el nimero 1051 de
su protocolo, donde constan los Estatutos por los que ha de regirse la
Fundacién, nombramiento de los cargos del Patronato y relacién de los
bienes que constituye su patrimonio. Asimismo, acompafia otra escritura
de acta de subsanacién, otorgada ante el mismo Notario de Mérida, el
28 de julio de 1994, con el niimero 1.694 de su protocolo.

Tercero.—En el articulo sexto de los Estatutos ‘quedan determinados
los fines de la Fundacidn, que sori:

a) La promecién y desarrollo social de mujeres y jovenes.

b} Asistencia social y juridica a mujeres, menores y jovenes en situa-
cién de marginalidad.

¢) Promoridén de actividades dirigidas a la formacién para el empleo
e insercidn profesional de mujeres y jovenes.

d) Apoyo, asesoramiento y asistencia técnica a otras organizaciones
no gubernamentales cuya actividad primordial sea la accién social y defen-
ga de los derechos de mujeres y jovenes.

¢) Fomento del voluntariado social.

f) Defensa del medio ambiente. ‘

Cuarto.—El Patronato de dicha institucién se encuentra constituido
por: Dofia Maria Jesis Checa Simo, como Presidenta; dofia Encarnacién
Garrido Montero, como Vicepresidenta primera; dofia Blanca Estrella Ruiz
Ungo, como Vicepresidenta segunda; dofia Carmen Sanchez Vivas, como
Secretaria, y como Vocales, dofia Maria del Pilar Arenales Barrios, dona
Josefa Maria Caraballo Saavedra, dofia Consuelo Cruz GGonzailez, dofia Pilar
Checa Relvas-Tavares, dofia Maria de Elena Garcia, dofia Maria Jesus Pérez

Checa, doia Josefa Pulido Lépez, dona Placida Gonzalez Olivera, don Joa-
quin José Checa RelvasTavares y dofia Maria Gémez Garrido.

Quinto.—Todo lo relativo al gobierno y gestién de la Fundacién queda
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente
el cardcter gratuito del cargo de Patrone, estando dicho 6rgano de gobierno
obligado a la rendicién de cuentas y presentacién de presupuestos al
Protectorado.

Sexto—Los bienes adscritos a la fundacién tienen un valor de 1. 000 000
de pesetas, depositado en una entidad bancaria a nombre de la Fundacidn.

Séptimo.—La Direccién Provincial del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y Asuntos Sociales de Badajoz;-al elevar el expediente, lo acompafia
de informe en el que se manifiesta que se han cumplido los requisitos
y tramites legales, habiéndose concedido el preceptivo tramite de audien-
cia, sih que durante el mismo se haya formulado alegacidn alguna, segin

"se acredita en la certificacién que se acompaiia, por lo gue propone sea

otorgada la clasificacion solicitada.

Octavo.—Sometido el expediente al preceptive informe del Servicie Juri-
dico del departamento, este es facilitado en sentido favorable, pudiéndose
acceder a la clasificacion solicitada. .

Vistos la Constitucién Espafiola, el Real Decreto y‘ la Instruccion de
14 de marzo de 1899, los Reales Decretos de 8 de abril de 1985, 11 de
julio de 1988, 20 de julio de 1988 y la Orden de 17 de marzo de 1994.

Fundamentos de Derecho

Primero.—Esta Subsecretaria es competente para resolver el presente

expedienteren usc de las atribuciones que, en orden al ejercicio del Pro-
tectorado del Gobierno sobre las fundaciones benéfico particulares, tiene
delegadas de la titular del Departamento por la Orden de 17 de marzo
de 19894 («Boletin Oficial del Estado» niimero 71), en relacién con los Reales
Decretos 530/1985, de 8 de abril («Boletin Oficial del Estados nimero 98);
727/1988, de 11 de julio («Boletin Oficial del Estados nimero 166), por
el que se reestructuran los departamentos ministeriales; 791/1988, de 20
de julio {«Boletin Oficial del Estado» niimerc 176), por el que se determina
la estructura orgdnica inicial del Ministerio de Asuntos Sociales, y el ar-
ticulo 7.%, apartado 1.°, de la Instruccion de Beneficencia de 14 de marzo
de 1899, en el que se establece que corresponde al Protectorado del Gobier-
no la facultad de clasificar las instituciones de beneficencia. -
. Segundo—Conforme previene el articulo 54 de la instruccion citada,
el promotor del presente expediente de clasificacion se encuentra legi-
timado por tener el caricter de representante legal de la Fundacién, segin
consta en la documentaciéh obrante en el expediente. )

Tercero.~El articulo 4 del Real Decreto de 14 de marzo de 1899 dice -

que son de beneficencia todas las instituciones creadas y dotadas de bienes
particulares y cuyo patronazgo y administracion hayan sido reglamentados
por los respectivos fundadores, circunstancias todas ellas que concurren
en el presente expediente,

Cuarto.—El capital fundacional de 1.000. 000 de pesetas se estima, como
recoge el artiuclo 68 de la Instruccién, suficiente para el cumplimiento
de los fines benéfico-asistenciales sefialados a la instituecién.

Quinto.—E]l Patronato de dicha institucién se encuentra constituido
por: Dofia Maria Jesits Checa Simo. como Presidenta; dofia Encarnacién
Garrido Montero, como Vicepresidenta primers; dofia Blanca Estrella Ruiz
Ungo, coma Vicepresidenta segunda; doha Carmen Sanchez Vivas, como
Secretaria, y como Vocales, dofia Maria del Pilar Arenales Barrios, dofia
Josefa Maria Caraballo Saavedra, dofia Consuelo Cruz Gonzdlez, dofia Pilar
Checa Relvas-Tavares, dofia Maria de Elena Garcia, dona Maria Jesds Pérez
Cheea, dofia Josefa Pulido Lépez, daiia Plidcida Gonzdlez Olivera, don Joa-
quin José Checa Relvas-Tavares y dofia Maria Gémez Garrido.

Sexto.—Dicho Patronato queda obligado a rendir cuentas y presentar
presupuestos anualmente al Protectorado del Gobierho y siempre a jus-
tificar el cumplimiento de las cargas de la Fundacion cuando fiiere reque-
rido al efecto por el Protectorado.

Séptimo.—El expediente ha sido sometido al preceptivo mfcrr'me del
Servicio Juridico del Departamento que ha sido emmdo en sentido favo-
rable a la clasificacién de la Fundacion.

Por cuanto antecede, este Departamento ha dispuesto:

Primero.—Que se clasifique como de beneficencia particular de caricter
asistencial la Fundacién «8 de marzo para la promocién de mujeres y
joveness, instituida en Mérida (Badajoz).

Segundo.—Que se confirme a las personas, relacionadas en el apartado
quinto de los fundamentos de derecho de la presente Orden, como miem-
bros del Patronato de la Fundacién, quedando obligado a presentar pre-
supuestos y rendir cuentas periédicamente al Protectorado, y sujeto a
acreditar el cumplimiento de las cargas fundacionales, cuando para ello



