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Localidad: Logrofio.

Municipio: Logrofio.

Provincia: La Rioja.

Ensefianzas a impartir: Educacién Infantil, segundo ciclo.
Capacidad: Seis unidades y 136 puestos escolares.

B) Denominacién genérica: Centro de Educacion Primaria.
Denominacién especifica: «Rey Pastors.

Titular: Padres Capuchinos.

Domicilio: Calle Vélez de Guevara, niimero 6.

Localidad: Logrofio.

Municipio: Logroifio.

Provincia: La Rioja.

Ensefianzas a impartir: Educacién Primaria.

Capacidad: Doce unidades y 300 puestos escolares.

C) Denominacién genérica: Centro de Educacién Primaria.
Denominacion especifica: «Rey Pastors,

Titular: Padres Capuchinos.

Domicilio: Calle Vélez de Guevara, niimero 6,

Localidad: Logrofio.

Municipio: Logrofio.

Provincia: La Rioja.

Ensefianzas & impartir: Educacién Secundaria Obligatoria.
Capacidad: Ocho unidades y 240 puestos escolares.

Segundo.—La presente autorizacién surtird efecto progresivamente, a
medida que se vayan implantando las ensefianzas autorizadas con arreglo
al calendario de aplicacién de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo y se comunicard de oficio
al Registro de Centros, a los efectos oportunos.

Tercerc.—1. Provisionalmente, hasta finalizar el curso escolar
1999/2000, con base en el nimerc 4 del articulo 17 del Real Decreto
986/1981, el centro de Educacién Infantil «+Rey Pastor» podrad funcionar
con una capacidad de seis unidades de segundo ciclo y 168 puestos esco-
lares. Actualmente tiene autorizada la implantacién del segundo ciclo de
Educacién Infantil para dos unidades y 72 puestos escolares por Orden
de 25 de octubre de 1994,

2. Provisionalmente y hasta que no se implanten las ensefianzas defi-
nitivas, de acuerdo con el calendario de aplicacién de la Ley Orgdnica
1/1980, de 3 de octubre, de Ordenacién General det Sistema Educativo,
los centros mencionados podrin impartir Educacién Primaria, Educacién

General Bésica, con una.capacidad méxima total de 17 unidades. Dichas

unidades implantardn €l nimero méximo de 25 puestos escolares por uni-
dad escolar de acuerdo con el calendario de aplicacién antes citado.

Cuarto.—-Antes del inicio de las ensefianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria, la Direccién Provincial de La Rioja, previe informe del Servicio
de Inspeccién Técnica de Educacién, aprobari, expresamente, la relacién
de personal que impartird docencia en el centro.

Quinto.—El centro de Educacién Secundaria que por la presente Orden
se autoriza deberd cumplir 1a Norma Basica de la Edificacién NBE-CPI/91,
de condiciones de proteccién contra incendios en los edificios, aprobada
por Real Decreto 279/1991, de 1 de marzo («Boletin Oficial del Estado»

del 8) y muy especialmente lo establecido en su anejo D, que establece

las condiciones particulares para el uso docente. Todo ello sin perjuicio
de que hayan de cumplirse otros requisitos exigidos por la normativa
municipal o autonémica correspondiente.

Sexto.—Quedan dichos centros obligados al cumplimiento de la legis-
lacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando haya de modificarse
cualquiera de los datos que sefiala la presente Orden.

Séptimo.—Contra la presente Resoluci6n, el interesado podré interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el
plazo de dos meses desde el dia de su notificacién, previa comunicacién
a este Ministerio, de acuerdo con los articulos 37.1 y 58 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956
y el articulo 110.3 de la Ley 3071992, de 26 de noviembre.

Madrid, 10 de marzo de 1985.—P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988, ‘

«Boletin Oficial del Estados del 28), el Secretario de Estado de Educacién,
Alvaro Marchesi Ullastres,

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares.
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MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

7915  ORDEN de 27 de marzo ‘de 1995 por la que se amplian
los plazos establecidos en la de 2 de marzo de 1994, sobre
bases para la concesion de subvenciones por el Instituto
Nacional de Empleo, en el dmbito de colaboracion con las
Corporaciones Locales, para la contratacion de trabaja-
dores desempleados en la realizacion de obras y servicios

de interés general y social.

La Orden de 2 de marzo de 1994 establece las bases para la concesién
de subvenciones por el Instituto Nacional de Empleo para la contratacion
de trabajadores desempleados por las Corporaciones Locales en la rea-
lizacidn de obras y servicios de interés general y social.

El articulo 3.1.d), de la citada Orden dispone que las obras y servicios
deberan finalizar dentro de los tres primeros meses del ejercicio presu-
puestario siguiente a aquel en el que se establecio la colaboracién en base
a la cual el Instituto Nacional de Empleo concedi las subvenciones.

Durante el ejercicio presupuestario de 1994 han concurrido causas
excepcionales que condicionan, en algunos casos, la finalizacién de las
obras y servicios en los plazos establecidos, fundamentalmente la publi-
cacién del Real Decreto Ley 6/1994, de 27 de mayo, por el que se adoptan
medidas urgentes para reparar los efectos producidos por la sequia que,
en su articulo 11, incrementa los créditos destinados a la financiacién
de proyectos afectados al Plan de Empleo Rural para 1994, aprobado por
el Real Decreto 150/1994, de 4 de febrero. La disponibilidad de los créditos,
en el tltimo trimestre de 1994, ha retrasado la gestién de las obras y
servicios afectados, no pudiéndose, por tanto, finalizar las actuaclones
en los plazos previstos, resultando necesario ampliar la duracién en 1995,
con caricter excepcional, de dichas obras y servicios.

Con el fin de garantizar la realizacién de lag actuaciones iniciadas
en 1994, al amparo de lo establecido en la Orden de 2 de marzo de 1094,
dispongo:

Articulo tinico.

Se prorroga el plazo de finalizacién de las obras y servicios, financiados
con cargo al Presupuesto de Gastos del Instituto Nacional de Empleo y

_que han sido afectados al Plan de Empleo Rural, por el Real Decreto Ley

6/1994, de 27 de mayo, hasta el 31 de mayo de 1995.
Disposicion final.

La presente Orden, que entraré en vigor el mismo dia de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados, tendri efectos desde el 1 de abril de
1995 hasta el 31 de mayo de 1995.

Madrid, 27 de marzo de 1995,

GRINAN MARTINEZ
AY

Ilmos. Sres. Subsecretario, Secretario general de Empleo y Relaciones Labo-
rales y Director general del Instituto Nacional de Empleo,

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

RESOLUCION de 13 de marzo de 1995, del Registro de la
Propiedad Industrial, por la gue se acuerda baja en el Regis-
tro Especial de Agentes de la Propiedad Industrial.

7916

Vista la solicitud de baja en el Registro Especial de Agentes de la Pro-
piedad Indusirial presentada por don Carlos Longo Sanz, por renuncis;

Resultando, que don Carlos Longo Sanz, inscrito en el Registro Especial
de Agentes de la Propiedad Industrial por Resolucién de 28 de febrero
de 1985 solicita la baja en el Registro Especial de Agentes de la Propiedad
Industrial por renuncia.
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Visto el articulo 168 de la Ley de Patentes de 20 de marzo de 1986;

Considerando, que el articulo 158 citado establece en su apartado b)
que la condicién de Agente de la Propiedad Industrial se perderd: Por
renuncia,

Esta Direccién, a propuesta de la Secretaria General, ha acordado se
proceda adar de baja por renuncia a don Carlos Longo Sanz, con documento
nacional de identidad niimero 181.880 en el Registro Especial de Agentes
de 1a Propiedad Industrial.

Lo que comunicoa V. I.
Madrid, 13 de marzo de 1995.—Fl Director general, Julidn Alvarez
Alvarez.

8r. Secretario general del Registro de la Propiedad Industrial.

MINISTERIO
PARALAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 11 de enero de 1993, del Instituto Nacional
de Administracion Phblica, por la que se homologan algu-
nOS CUYSos correspondientes al programa de formacidn
para el ano 1995 impartidos por la central sindical
FSP/UGT.

7917

En relacién con la peticién efectiiada por la central sindical FSP/UGT
solicitande la homologacién de cursos de formacién, de conformidad con
la Resolucién del INAP de fecha 22 de diciembre de 1993 («Boletin Oficial
del Estador de 8 de enero de 1894);

Vista la memoria justificativa y el programa de la accién formativa
que se propone, y considerando que rednen las condiciones que figuran
en la Resolucién al principio indicada,

Este Director ha resuelto:

Primero.—Homologar para el afic 1995 los cursos de formacion dirigidos
a los empleados piblicos que a continuacién se relacionan, a impartir
por la central sindical FSP/UGT:

Cursn lx:‘::s Fechas

Ley de Régimen Juridico de las AA. PP.

y del Procedimeinto Administrativo

Comin (60 ediciones) .......ccocceveeeeee.eee, 26 |1y 2 ? semestre 1995.
Negociacién colectiva (50 ediciones) ........ 20 1 1.7y 2.7 semestre 1995.
Informacion y atencidon g} 'pli'niico (30 edi-

ciones) ........... - 20 | 1.°T y 2.° semestre 1995.
Procedlmlento de gesuon de recursds

humanos (15 ediciones) .......cccccvrvereee. | 20 | 1.°7 ¥ 2.° semestre 1995,
Presupuestos piblicos (15 ediciones) ....... 25 1 1.%"y 2.° semestre 1996.
Gestion de la formacién (20 ediciones) ....] 25 | 1.°7y 2.° semestre 1995.
Contratacidén administrativa {20 edicio-

4T3 I - 30 | 157y 2.° semestre 1995,
Relacmnes con el personal (9(] PdlClOI‘lEb) 25 | 1.*7y 2.” semestre 1995.
Archivo (50 ediciones) .. . 20 | 1.°" y 2.° semestre 1995.
Legislacién basica al servicio de 1a Adrm-

nistracién Pablica (65 ediciones) ........... 25 | 1.°"y 2.” semestre 1995,
Persongl laboral al servicio de la Admi- .

nistraciéon (50 ediciones) .........ccccceeee. | 26 | 157 ¥ 2.° semestre 1985,
Introduccién a las microcomputadoras PRV

(50 ediciones) ........ 256 | 1.°"y 2." semestre 1995.
Lotus 1-2-3 26 | 1.°7y 2.% semestre 1965,
DBase III (60 edlcmnes) . 26 | L'y 2.° semestre 1995.
Windows (b0 ediciones) ......, 256 [ 1°"y 2.° semestre 1995,
WordPerfect 5:1 (50 ediciones) ................. | 25 [1.°"y 2.° semestre 1995.
Sistema operativo MS-DOS (50 ediciones) .| 256 | 1.*"y 2.° semestre 1995.
Administracién. Funcién Pablica (30 edi- L

CIONES) oot ceemeivnsnsns | 200 | L7y 2.2 semesire 1995,

Segundo.—La seleccién de los alumnos para los cursos serd realizada
por cada central sindical con los mismos criterios de objetividad que esta-
blece el INAP.

Se considera esencial y del mas obligado cumplimiento que las con-
vocatorias estin abiertas a todo el personal al servicio de las Adminis-
traciones Piiblicas que retna los requisitos de acceso al curso correspon-
diente. Para ello, las convocatorias habrin de haber sido anunciadas y
hechas publicas con la maxima difusién y con la suficiente antelacion.

Tercero.—Correspondera a la central sindical expedir los certificados
de asistencia o de aprovechamiento referidos a estos cursos, en los que
se hard constar la homologacién del curso, de conformidad con la presente
Resolucion y la de 22 de diciembre de 1993.

No podran obtener certificado de asistencia quienes tengan inasistencia
por tiempo superior al 10 por 100 del total de horas lectivas de cada
curse o actividad, atin cuando fueran justificadas. i

Podran obtener certificado de aprovechamiento gquienes, ademas de
reunir las condiciones que han quedado dichas para el de asistencia, supe-
ren realmente las pruebas o examenes de aprovechamiento y demuestren
que conocen la materia a que se refiere el curso en relacidn con el que
se da el correspondiente certificado.

Tanto la institucién solicitante de la homologacién como los mtulares
de los certificados podran inscribir éstos en los Registros de Personal
de cualesquiera de las Administraciones Publicas de las que dependan
o pertenezcan, a efectos de su valoracion en concursos para la provision
de puestos de trabajo, de conformidad con la legislacién vigente y con
las normas de valoracion que figuren en la convocatoria de estos concursos.

Cuarto.~-Corresponderd a los coordinadores designados por el INAP,
de conformidad con lo previsto en el punto a) de la cldusula segunda
del Acuerdo de 2 de abril de 1991, de colaboracién en materia de formacion
entre el Ministerio para las Administraciones Piblicas y las centrales sin-
dicales mds representativas, el seguimiento y evaluaciom de estas acti-
vidades y, en general, la adopcion de cuantas medidas sean necesarias
para la mejor consecucién de los objetivos previstos en dicho acuerdo,
asi como el cumplimiento de cuanto se determina en esta Resolucion.
El coordinador que actie por parte del INAP podra variar en funcién
de la materia objeto de cada actividad formativa homologada.,

Para facilitar a les coordinadores el ejercicio de sus funciones, cada
central sindical a la que se hubiere concedido la homologacion de cursos
de formacion comunicara puntualmente el INAP las convocatorias de acti-
vidades formativas a medida que éstas se vayan produ¥iendo.

Quinto.—Las centrales sindicales podran realizar cuantas ediciones con-
sideren convenientes de los cursos homologados, aunque éstas superen
las sefialadas en las Resoluciones de homologacién, siempre que en este
aumento de nimero.de ediciones se den los mismos reguisitos, circuns-
tancias y condiciones que figuran en la solicitud presentada ante el INAP
para obtener la homologacién del curso correspondiente.

Sexto.—La central sindical FSP/UGT remitird, una vez concluida la
accion formativa, el resultado de las evaluaciones practicadas, la relacion
de los cursos realizados, expresando fechas de imparticién, lugar de cele-
bracién y-niimero de horas lectivas, y relacién de participantes que hayan
obtenido el certificado de asistencia y de aguellos que hayan obtenido
elde aprovechamlento todo ello de,acuerdo cen lo que dispone el apartado
séptimo de’la Resolucién de 22 de diciembre de 1993, publicada en el
«Boletin vﬂaal\ael Estado» de 8 de enero de 1994,

Séptimo.~La central sindical, en relacién con los cursos homologados
por esta Resolucidén, se someterd estrictamente y los realizard conforme
al procedimiento, condiciones y controles establecidos en la Resolucién
del INAP de 22 de diciembre de 1993, por la que se determinan los requisitos
¥ procedimientos para la homologacién por el INAP, de actividades for-
mativas ¥ en las que se dicten en aplicacién de ésta.

Octavo.—Cualquier cambio sobrevenido en los elementos esenciales de
los cursos homologados por la presente Resolucién, asi comoda progra-
macién de afioy sucesivos, deberd ser sometida a nuevo examen para su
homologacion.

Woveno. -Ei incumplimiento por parte de la central sindical de cuanto
se dispone en esta Resolucion, especialmente de su apartado segundo,
serd causa ¥ dard ingar a la retirada.de la homologacién del curso concreto
en el que se hava producido dicha ilegalidad.

Madrid, 11 «: enero de 1995.—El Director, Manuel Blasco Legaz.

7918

RESOLUCION de 14 de enero de 1995, del Instituto Nacional
de Administracidn Paiblica, por la que se homologan algi-
nos cursos correspondientes al programa de formacion
parae el adfio 1995 a impartir por la central sindical
FSP/UGT.

En relacion con la peticién efectuada por la central sindical FSP/UGT
solicitando la homelogacion de cursos de formacidn, de conformidad con



