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Concurso-oposicién para la provision de una plaza de Técnico
de Administracion Especial de la plantilla funcionarial (Escala:
Administracion Especial; subescala: Técnica; provisién: Turno
libre).

Concurso-oposicion para la provisién de una plaza de Oficial
de Imprenta de la plantilla funcionarial {Escala: Administracién
Especial; subescala: Servicios Especiales; provision: Promocién
interna).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Técnico
de Administracién General de la plantilla funcionarial (Escala:
Administracién General; subescala: Técnica; provisidn: Turno
libre).

Concurso-oposicion para la provisién de una plaza de Graduado .

Social de la plantilla funcionarial (Escala: Administracién Especial;
subescala: Técnica Media; provision: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Técnico
de Gestion Administrativa de la plantilla funcionarial (Escala:
Administracion Especial; subescala: Servicios Especiales; provi-
sion: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provisién de una plaza de Técnico
de Gestion Administrativa de la plantilla funcionarial (Escala:
Administracion Especial; subescala: Servicios Especiales; provi-
sién: Promocion interna).

Plantilla laboral

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Progra-
mador de la plantilla laboral (provisién: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provisién de una plaza de Operador
Técnico de Mantenimiento de Informatica de la plantilla laboral
(provision: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provision de siete plazas de Con-
ductor de la plantilla laboral {provisién: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de cuatro plazas de Auxi-
liar de Oficina de Recaudaciéon de la plantilla laboral (provision:
Turno libre). ‘ _

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Operador
de Mantenimiento de Informatica de la plantilla laboral (provisién:
Turno libre).

Las instancias para tomar parte en estos procesos selectivos,
en las que los aspirantes manifestaran que reinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda, se dirigiran
al ilustrisimo seiior Presidente de la excelentisima Diputacién Pro-

vincial de Ciudad Real, junto con el resguardo de haber satisfecho
los derechos de examen, y se presentaran dentro del plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de 12 publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Se hace constar que lgs restantes anuncios de estas convo-
catorias se publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en el tablén de edictos de la Corporacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Ciudad Real, 15 de marzo de 1995.—El Presidente, Francisco
Ureia Prieto.—Ante mi, el Secretario, Matias Flores Llor.

8566  RESOLUCION de 15 de marzo de 1995, del Ayun-

tamiento de Lepe (Huelva), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» namero 5,
de fecha 9 de enerc de 1995, se publica la convocatoria para
proveer en propiedad las plazas que se relacionan, vacantes en

*la plantilla de personal funcionario y laboral de este Ayuntamiento,

afectas a la oferta de empleo pablico de 1992.

Asimismo, se publica en el «Boleiin Oficial» de la provincia
nimero 56, de fecha 10 de marzo, rectificacién de errores de
dicha convocatoria.

Derechos de examen:

Los derechos de examen a que se hace mencién en la base
cuarta de esta convocatoria, se abonaran por la sigulente cuantia:

Las plazas del grupo A: 3.000 pesetas.
Las plazas del grupo B: 2.500 pesetas.
Las plazas del grupo C: 2.000 pesetas.
Las plazas del grupo D: 1.500 pesetas.
Las plazas del grupo E: 1.000 pesetas.

Plazo de presentacion de instancias: Veinte dias naturales a
partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran en ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Huelvan.

Lepe, 15 de marzo de 1995.—El Alcalde.

ANEXO I
(Turno libre)
A} Funcionarios >
Ci v dramiento de las plazas ﬂaﬁ;:::s ‘Acceso
Anexo Edad ingreso
Escala Subescala Clase Dg:ol;almnaclén Grupo Convocatoria Turno libre Forma Titulacién
e la plaza . en oferta
Minima Maxima
1 Administra-| Auxiliar. — Aux. Ad. D 18 55 3 3 Oposicion 1
cién Gral. General.
4 Administra-| Técnica. Técn. Sup. |Econém. y A 18 55 1 1 Concurso 4
cion Espec. Empres.
3 Administra-| Técnica. Técn. Sup. | Arquit, A 18 55 1 1 Concurso 5
cién Espec.
5 Administra- | Técnica. Técn. Aux. |[Inspec. ren- C 18 55 1 1 Concurso 3
cion Espe- tas y exacc.
cial.
6 Administra- | Servic. Espec. | Pol. Local. | Policia. - 18 29 3 3 Oposicion 1
cion Espec.
- Administra- | Técnica. Técn. Medio. | Técnico Sis- B i8 55 1 1 Concurso .2
cion Espe- tema Inform. .
cial.
— Admén. Técnica. Téen. Técnico. B 18 55 1 1 Concurso 2
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ANEXO 11
{Promocion interna)
Caracteristicas y encuadramiento de las plazas dhi".:]‘:::s Acceso
Anexo Fdad ingreso
Escala Subescala Clase Degzr{:‘h‘:lr;az‘:én Grupo ] ] G en ol;i: Forma Thulaclon
Minima Maxima
2 Administracién. | Servicios .Espe- | Pol. Local. | Cabo. D . 18 55 1 Concurso 1
Espec. ciales.

Titulacidon:

1. Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer grado
o equivalente.

2. Diplomado Universitario, Ingenierias Técnicas, Formacion
Profesional de Tercer Grado ¢ equivalente.

3. Bachiller, Formacién Profesional de segqundo grado o equi-
valente.

4. Licenciado en Ciencias Econdmicas o Empresariales.

5. Arquitecto Superior.

B} Laborales:

Nimero de plazas Denominacién Categoria
1 Oficios Varios ........ Oficial Primera.
2 Oficios Varios ........ Oficial Segunda.
4q Oficios Varios ........ Peén.
1 Auxiliar Cultura ...... Auxiliar.
1 Técnico Medio ........ Técnico Medio.
1 Auxiliar .............. Auxiliar.

Titulacién:

1. Certificado de escolaridad o equivalente.

8567  RESOLUCION de 15 de marzo de 1995, del Ayun-

tamiento de Pasaia (Guiptizcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Guipazcoar nimero
48, correspondiente al dia 10 de marzo de 1995, se publicaron
las bases reguladoras de la oferta pablica de empleo del Ayun-
tamiento de Pasaia para 1994, que han de regir en la convocatoria
unitaria para la provision de las siguientes plazas:

Una plaza de Archivero.

Una plaza de Asistente Social. -

Una plaza de Animador Socio-Cultural.

Una plaza de Informador Juvenil.

UJna plaza de Auxiliar Administrativo de Administracion Gene-
ral. ‘

Una plaza de Auxiliar Administrativo de Administracién General
a tiempo parcial.

Tres plazas de Agente primero (Cabo) de la Guardia Municipal
{convocatoria restringida).

Cuatro plazas de Agente de la Guardia Municipal.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
iran dirigidas al Presidente de la Corporacién y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento de Pasaia, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, en el plazo de veinte dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en e} «Boletin Oficial de! Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Guipiizcoa» y en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Pasaia, 15 de marzo de 1995.—FE] Alcalde-Presidente.

8568  RESOLUCION de 22 de marzo de 1995, del Ayun-

tamiento de Parla (Madrid}, por la que se nombra Tri-
bunal y se establece fecha de las pruebas de la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Técnico del Area
Econdmica y de Rentas.

Por resolucion de esta Alcaldia-Presidencia de fecha 17 de mar-
zo de 1995, se anula v sustituye la de fecha 20 de febrero de
1995, por la que se nombraba los miembros que han de juzgar
las pruebas selectivas para cubrir en propiedad dos plazas de Téc-
nico del Area Econémica, con destino a Area Economica y Rentas
de este Ayuntamiento. Habiéndose advertido errores en la altima
de las resoluciones resefiadas, se dicta la presente, nombrando
de nuevo el Tribunal y fijando nueva fecha para la celebracion
de las citadas pruebas, que se establece en et dia 26 de abril,
a las diecisiete horas, en el Colegio San Ramén, quedando con-
formado el Tribunal por las siguientes personas:

Presidente: Seiior Alcalde-Presidente.

Suplente: Seiior Concejal-Delegado de Presidencia, Hacienda
vy Patrimonio.

Secretaria: Dofia Maria del Carmen Duro Lombardo (Secretaria
ageneral de la Corporacion).

Suplente: Dofia Julia Valdivieso Ambrona (Técnico de Admi-
nistracién Especial. Licenciada en Derecho).

Vocales: Don José Maria Diaz Castafieda {Concejal-Delegado
de Régimen Interior).

Suplente: Don José Carlos Milan Ruiz {Primer Teniente de Alcal-
de y Concejal-Delegado de Urbanismo).

Titular: Don Juan Segura Galan (Representante del Colegio
Oficial de Abogados).

Suplente: Don Mario Puime Heuler (Representante del Colegio
Oficial de Abogados).

Titular: Don Enrique Crespo Osorio (Representante de la CAM).

Suplente: Don Fernando Rincén Sanchez {Representante de
la CAM).

Titular: Dofia Inmaculada Chacén Florez {Teécnico del Area
Econémica).

Suplente: Donia Esther Rico Fernandez (Licenciada en Dere-
cho).

Titular: Don Julidan Sanchez-Paus Gallego {Técnico, Jefe del
Servicio de Personal v Organizacion).

Suplente: Don Victor Berastegui Afonso (Letrado Asesor Juri-
dico).

Titular: Don Lorenzo Cercoés Fernandez (portavoz del Grupo
Municipal PP).

Supiente: Don Migue! Bermejo Artalejo {representante del Gru-
po Municipal PP).

Titular: Don Juan Ramén Duarte Garcia (portavoz del Grupo
Municipal [U).

Suplente: Dofia Carmina Ramirez Sotelo (representante del
Grupo Municipal IU}.

Titular: Don José M. Yeti Martin (representante de la Junta
de Personal).

Suplente: Don Julio Gutiérrez Diaz (representante de la Junta
de Personal).

Lo que se hace pablico para general conocimiento y a los efectos
de que.contra el mismo se puedan formular recusaciones o abs-
tenciones por causa legal. :

Parla, 22 de marzo de 1995.—El Alcalde, José Manuel [bafez
Méndez.



