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Vistos los preceptos citados y demds de legal aplicacién y, en uso de
las facultades delegadas por la Orden de 3 de agosto de 1993, de la Con-
sejeria de Cultura («Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» name-
ro 2.101, de 13 de septiembre), resuelvo:

Primero.—Aceptar e inscribir en el Registro de Fundaciones Culturales
Privadas de la Consejeria de Cultura la propuesta de extineién de la fun-
dacién cultural privada «Colegio Hispano-Norteamericanos.

Segundo.—Designar como Liquidadores a los Patronos de la fundacion:
Don Francisco Trullenque Sanjudn, don José Maria Vivo Arnau y don José
Manuel Miravet Garcia.

Tercere.—Los Liquidadores tendrin las responsabilidades de los miem-
bros del érgano encargado del gobierno y direccién de la fundacitn durante
el periodo de liquidacién de la misma y darin cuenta al Protectorado
de cada una de las operaciones que lleven a cabo tanto en la realizacién
del Activo como en la liquidacion del Pasivo. Asimismo, formaran la cuenta
final de liquidacién con los justificantes de la entrega del Haber liquido
a la entidad llamada a recibirlo, para la anotacion de aquélla en el Registro
de Fundaciones Culturales Privadas.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa,
se podri interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valen-
ciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la noti-
ficacién de la misma.

Para la interposicion del mencionado recurso sera requisito impres-
cindible que con cardcter previo el recurrente comunique a este érgano
la interposicién del mismo.

Todo ello de conformidad con lo previsto en los articulos 58 y siguientes
de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro recurso que
estime oportuno.,

Valencia, 20 de febrero de 1996.—El Secretario general, Vicente Todoli
Femenia.

UNIVERSIDADES
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RESOLUCION de 20 de marzo de 1995, de la Universidad
de Valencia (Estudio General), por la que se subsana el
error de 24 de noviembre de 1993, por la que se publica
el Plan de Estudios de Licenciado en Geografia de esta
Universidad.

Advertido un error en la publicacién de la Resolucion de 24 de noviem--
bre de 1993, de la Universidad de Valencia (Estudio General), inserta en
el «Boletin Oficial del Estados de 16 de diciembre de 1893, debe realizarse
la correceidn que a continuacidn se indica:

En la pagina 35785, materias troncales, ciclo, denominacién, donde
dice: «I», «Geografia Fisica Aplicada», debe decir: «2», «Geografia Fisica
Aplicadas.

Valencia, 20 de marzo de 1995.—El Rector, Pedro Ruiz Torres.
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RESOLUCION de 10 de marzo de 1995, de la Universidad
de Cordoba, por ln que se ordena la publicacidén del plan
de estudios del titulo de Diplomado en Ciencias Empre-
sariales a impartir en lo Escuela Universitaria de Estudios
Ewmpresariales, centro adscrito a esta Universidad.

Homologado el plan de estudios del titulo de Diplomado en Ciencias
Empresariales por acuerdo de la Comisién Académica del Consejo de Uni-
versidades del dia 22 de septiembre de 1994,

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de dicho plan de
estudios, conforme a lo establecido en el articulo 10.2 del Real Decreto
1497/1987, de 27 de noviembre («Boletin Oficial de! Estador de 14 de
diciembre). : .

El plan de estudios a que se refiere la presente Resolucién quedari
estructurado conforme figura en el anexo de la misma.

Cérdoba, 10 de marzo de 1995.—El Rector, Amador Jover Moyano.



ANEXO 2-A. Cantenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

CORDOBA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

1. MATERIAS TRONCALES

lgnatura/s en las que la Univer- .
Ciclo |Curso Denominacion ;\Isd%nd an su cla:g, organiza/ Créditos ‘anuales (4) Breve descripcion del Vinculacion a arseas de
0 @) divarsiiica la materla troncal (3) | Tolales |Teoricos [Praclicos] ~ contenido conocimlentro (5)
clinlcos
¥

I 5 CONTABILIOAD DE COSTES CONTABILIDAD DE COSTES 9 5 4 Célculos para determinar los ECONOMICA FINAMCIERA Y CONTA-
costes de los productos, ser- |BILIDAD

cios y secciones. Andlisis de
{os cogtes y au utilizacién
en las decisfones.

1 18 CONTABILIDAD FINAKRCIERA CONTABILIDAD FINANCIERA PT+2A H [ Estructura de las cuentas |ECOHOMICA FINANCIERA Y CONTA-
snuales, iIncluido flujo de |BILIDAD
fondos y proceso de contabil] ’
zacién. Principios de valora-

- cién generalmente aceptsdos.
Inflacién y contabilidad. Con
tabil ided de aociedades.

I 1 DERECHO EMPRESARIAL FUNDAMENTOS DE DERECHO 12 9 3 Introduccisn al Derecho y ele- |DERECHO CIVIL; DERECHO MERCAN
mentos de Derecho Clvil y Mer- [TIL; DERECHO FINANCIERO Y TR]
cantil y Laboral. Fiscalidad [BUTARIO; DERECHO DEL TRASAJO
de ls empresa. Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

4 ON C Al 9 6 3 Estudios de mercado, Polftica JCOMERCIALIZACIOMN E INVESTIGA-

: 2 DIRECCION CONERCTAL piRecct OHERCIAL de preclos. Canales de Distrf |CION DE MERCADOS; ORGANIZA-
bucién. Promocién de ventas y |CION DE EMPRESAS
politica de producto.

H 3 DIRECCION FiNANCIERA DIRECCION FIMANCIERA I 9 § 4 Evaluacién de proyectos de in | ECONOMIA FINANCIERA Y CONTAB]
vers{én y criterfos de selec- | LIDAD; COMERCIALIZACION E IN-
¢clén. Fuentes de finenciecion. | VESTIGACION DE MERCADOS; ORGA
Estructurs financiers y coste | RIZACION DE EMPRESAS.
de cepltal.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/a en laa que [a Unlver-

Craditos anuales (4)

Vinculaclon a areas de

Ciclo |Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Breve descripcion dol
(1) {2) diversifica la maleria troncal (3) Totales |Tebricos [Praclicos contenido conocimlentro (5)
: clinicos

1 F ECOMOMIA ESPAROLA Y MUNDIAL ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL é 4 2 Descripeién de log rasgos ba- ECONOMIA APLICADA; FUNDAMEN-

' sicoe de la economfa espafiola | TOS DEL AMALISIS ECONOMICO,
y de squéllos de la mundial
que mis frciden sobre ésta,

Instituciones més importantes,

H 1n ECONOMIA POLITICH ECONCMIA POLITICA 6T+1,5A 5,5 2 1introduccién a Llos mecanismos | ECONOMIA APLICADA; FUNDAMEN-
bdsicos del equilibrioc econd- | TOS DEL ANALISIS ECONOMICO
mico tanto & nivel de mercado
como del conjunta, '

1 11 INFORMATICA APLICADA A LA GES- INFORMATICA APLICADA ) 2 [ Andileis de los sistemas de |[ECONOMIA APLICADA; FUNDAMEN-

TION DE LA EMPRESA ’ informacién en Lls empresa: eg | TOS DEL ANALISIS ECONOMICLO;
tudio de modelos computeriza~ |LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMA-
dos de gesti{dn de empress. TICOS; ORGANIZACION DE EMPRE-

I DRGANIZACION ¥ ADMINISTRACION 12 8 4 SAS.

DE EMPRESAS
21 ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE ] 4 2 Métodos y técnices de direc- | ORGANIZACION DE EMPRESAS
EMPRESAS 1 cién y orgenfzacién de empre-
sesg,
3 ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE & 4 2 Direccidn, organizacion y geg | ORGANIZACION DE EMPRESAS
EMPRESAS 11 tién de recursos humenos
! MATEMATICAS Y ESTADISTICA 18T+4A 12 10
. APLICADA A LA EMPRESA i
1t MATEMATICAS 9T+2A & 5 Algebrs lineal, célculo dife- | ECONOMIA APLICADA; ECONOMIA |
rencial ¢ integral. Matemdti- | FINANCIERA Y CONTABILIDAD; E§
cas de las operaclones finan- |TADISTICA E INVESTIGACION OPE
cieras. RATIVA; FUNDAMENTOS DEL ANAL]
SIS ECONOMICO;  MATEMATICA
APLICADA -
20 ESTADISTICA PI+2A ) - Egtadfatica: Eatadfatice des-  ECONOMIA APLICADA; ECONOMIA
criptiva, distribuciones uni |FIMANCIERA Y  COMTABILIDAD;
y multidimensfonales; regre- (ESTADISTICA E INVESTJGACTON
sién y correlacidn; nameron [OPERATIVA; FUNDAMENTOS DEL,
fndices y series cronolégicas |ANALISIS ECONOMICO; MATEMATI-
CA APLICADA.
A
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ANEXO 2-B. Conicnido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

CORDOBA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso} (1)

Ciclo

Curso
2)

Denominacion

Créditos anuales

Totales

Praclicos/
clinicos

Tebricos

r

Breve descripclon del contenido .

Vinculacion a areas de conocimientro (3)

1

1

2t

2t

21

3'

ECONOMIA DE LA EMPRESA

[DICMAS |

CONTABILIDAD DE SOCIEDADES

PRACTICAS DE EMPRECA

1D10MAS 11

DERECHO FISCAL

SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA

ETICA EMPRESARIAL

12

[

6 &

Relacién entre lo cmpresn y suU entorno ccondimico.
Arens funcionales: produceién, inversidn, financia-
cién y comercializacién.

Introduccién al Inglés empresarial: lectura, escri-
tura y comunicacién oral,

Constitucién de Sociedades. Modificaciones de cepi-
tal. Acciones propims. Problemitica contable de los
empréstitos. Formulacién de las cuentas snuales,
Disolucién de Sociedades. Transformacién, fusiones
y absorciones.

Aproximacién a la realided empresarial: visitas y
estancias en empresas, simulacidn empresarial, jue-
gos de empresa, discusién de casos, planteamiento y
andlisis de proyectos.

profundizacién en Inglés Empresarial: Lectura, es-
critura y comunicacidn oral,

Las fuentes del Derecho Tributario. Los elementos
de la relacién jurfdita tributaria. Derecho sancin-
nador tributario, El sistema tributario espaficl: la
imposicitn directa y la imposicién indirecta.

La enpresa como sistema sociolt roles, etatus, cul-
tura. La organizacién formal e-informnl; la burocry
cia, Las relaciones humanas en la omproso. Actitu-
des y prejuicios: la morat del grupo. EL tiderage
en la empresa. Motivacidn y satisfaccidn on el tro-
bajo. La participacién obrera,

Descripcidn de los diversos modlelos é¢icos, Rela-
cibn Etica y Economfa. Etica y Emprosn. Estudio de
casos,

ORGANIZACION DE EMPRESAS; ECONOMTA FINAN-
CIERA Y CONTABILIDAD; COMERCIALIZACION E
INVESTIGACION DE MERCADOS.

FILOLOGIA INGLESA; ORGANIZACION DE EMPRE -

SAS.

ECONOMIA FINANCIERA Y COMTABILIDAD.

ORGANIZACION DE EMPRESAS; ECONOMIA FINAN-

CIERA Y CONTABILIDAD.

FILOLOGIA INGLESA; ORGANIZACION DE EMPRE-
SAS,

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO.

SOCIULOGEA,

SOCIOLOGLA; QRGAN1ZACION DE EMPRESAS,
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Crédilos anuales
Ciclo |Curso Denominacion o Breve descripcion del contonldu
{2) Tolales | Teoricas {Praclicos/
_ _clinicos e e e e e e o e
I 3¢ JDERECHO DEL TRABAJO & 4 2 Teor{a general y fuentes del Derecho del Trabajo.

Principios de aplicacién de la nermm laborat. La reg
lacién individual de trabajo: anatisis del contrato
de trebajo, sujeto, elementos y contenido. sodifica
ciones y extincién de la relacién labaral. Contras
tos de trabajo especinles. Elementes de Seguridad
Social,

Vineulacion a arcas de conocimientro 3

DERECHO DEL TRABAJO Y UE LA SEGURIDAD
SOCIAL.

{1). Libremente incluidas por fa Universidad en el ' i ' i
te It r plan de'estudios como obligatorias para el alumno.
(2) La especificacion por cursos es opcional para la Universidad, I P

W M ihremente deeidida por o Universicdad.

UNIVERSIDAD CORDOGA

*  ANEXOQ 2-C. Contenido del plan de esludios.

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos lotales para oplativas (1) [:3:‘0'
- por ciclo {
21

- CUTSO 3» Iﬁm ]

DENOMINACION (2)

CONTABILIDAD SECTORIAL

CONTABILIDAD PUBLICA

ANALIgls Y CONSQLIDACION DE
BALANCES

CREDITOS
Totales | Tabricos
& 3
b 3
& 3

Praclicos
fchnicos

3

3

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

tontabilidad bancaria. Contabilidud de enpresss asegurodoras.

La informacidén econdmica y financiera en las entidades pdblicas,
Ls contabilidad en la gestion del Sector Publico: Contabilidad fi
nenclera, Contabilidad presupuestario y Contabilldad snalitica.
EL Plon General de Contabilidad Publica,

Métodos de cansolidacién, Eliminaciones patrimoniales econdmicas
y flnancieras. Confeccidn de estados consolidades, Andlisis de
los estados financieros. Andlisis de la situscidn financiera a
corto y largo plazo, Andlisis de resultados,

VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3}

ECGHOMIA FIMANCIERA Y CONTABILIDAD.

ECONOMIA FINAMCIERA Y CONTABILIDAD.

ECONOMIA FINANCIERA Y COHTABILIDAD.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos lotales pard optalivas (1) 30
- por ciclo | .. [

- CUrso ::[_6—/;'

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
N 3
Totales | Tedricos |Practicos CONOCIMIENTO (3)
/clinlcos
AUDITORIA FINANCIERA 3 3 3 Concepto y finalldad de ta suditorla. Principios, normas y proce- | ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD.
dimientos en auditorfa. Auditorfa del circulante, inmovilizado y
tinanciacién basica. Auditoria de resultades. Los informes de
auditor{a.
IMFORMATICA DE GESTION & k) 3 Mecanizactén contabte. Noja de edlculo aplicada a Lo gestién. AnA [ ECOMOMIA FINANCIERA Y COHFABILIDAD; ORGANI-
lisis ¥ disefo de sistemas de informacidn, ZACION DE EMPRESAS,
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA 6 4 2 La tributacién en la constitucién de ta empresa. La tributacidn | DERECIO FIMANCIERO ¥ TRIBUTARIO.
de determinados cambios en la empresa social. Lo imposicién del | ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD.
tréfico cmpressrial. Lia imposicidn del patrimonio empresarial.
La impesicién de los beneficies. Lo imposicidn local de la empre-
sa, La extincidn de empresas y su tributacidn.
MATEMATICAS FINANCIERAS [ 3 3 Andlisis de las operaciones financieras ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD; MATEMA-
TICA APLICADA.
NDIRECCION FINANCIERA I b 3 3 planificocion financiera o corto y lorgo plazo, Polftica de pivi- | ECONDHIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD. -
: ' dendos, Apelancamiento operativo y financiero. Teing dvanzedos én
finanzes.
MERCADOS E INSTRUMENTOS Fi- 6 4 P El $istema Financiero Espafol. Los mercados financieros. Los mer- | ECONOMIA EIMANCIERA Y CONTABILIDAD.
NANCIEROS cados flnancieros internacionales. Los instrumentos finencieros. FUNDAMENTDS DEL ANALISIS ECOKOMICO.
Las emisiones de valores.
INVESTIGACION DE MERCADOS & 2 4 £l proceso de finvestigacién comercial. Fuentes de infarmacién. | COMERCIALTZACION € INVESTIGACION DE MERCA-
Técnicas de obtencién de informacidn. Andlisis de la informacion. j DOS.
Aplicaciones de la investigacién de mercados a lss decisiones de
marketing.
DIRECCION COMERCIAL T1 6 3 3 Direccison de ventas. Marketing industrial, Harketing de servicios.| COMERCIALEZACION E IMVESTIGACION DE MERCA-
pos.
COMERCIO INTERNACIONAL 6 3 3 Lo internacionalizacitn de ta empresa. Instrumentos de proteceisn | FUNDAMENTOS DEL ANALIS]S ECONOMICO.
. exterior. Procedimientos comerciales y aduanerds. importacidn ¥
Exportacién.
DISTRIBUCION COMERCIAL 6 3 3 canales de distribucidn: determinacion y seleccidn, EL comercio | COMERCIALIZACION E {NVESTIGACION DE MERCA-
: mayorista y minorista, El comercio asociado. El comercio integrado| DOS.
CONTROL DE GESTION & 3 3 Conceptos basicos en el control de gestidn. EL sistema de control |ORGANIZACION DE EMPRESAS; ECONOMIA FINAN-
de gestién. Factores condicionantes. El proceso de control. La es [CIERA Y CONTABILIDAD. °
tructura de control. Utiles de control.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optatlvas (1)

- por ciclo
rid

- CUrsQ F,g:. |

DENOMINACION (2) CREDITGS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Tedricos |Practicos CONOCIMIENTQ (3)
/clinicos
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ) 3 3 La Direccién de Personal y Las refaciones industriales. Sistema [SOCIOLOGIA; ORGAWIIACION DE EMPRESAS.
de releciones industriales en Espafia y en otros pafses. Democra-
cia Industrial.
DIRECCION ESTRATEGICA 6 4 2 Decisiones que definen la estrategia de una empresa: coabinacién |[ORGANIZACION DE EMPRESAS: COMERCIALTZACION
de tecnologfa, productos, mercados; estrategia competitiva. Obje- {E INVESTIGACION DE MERCADOS .
tivos a largo plazé y medios para alcanzarlos.
ESTADISTICA APLICADA -] 3 3 Técnices de muestreo, Anilisis de varienza, covarianza y multiva+ [ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA; MA-
risnza. Yécnicas de regresién. Anélisis muttidimensionales. TEMATICA APLICADA. CIENCIAS DE LA COMPUTA-
CION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
MICROECONOMIA 6 4 2 Teorfa de los precios: consume y produccion. Mercados competiti- | FUSDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO.
vos. Mercados no competitivos. Eficecia econdmica y teorfa del
bienestar.
RACROECONOMIA [ & 2 Agregados macroeconémicos. Economfs moneteria. Modelo bésico de | FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO.
equilibrio global, Economfa Internacional. Dindmica macroecondmica -
1010MAS 1] é ? 4 Especlalizacidn en comunicacién empresarial internacional. FILOLOGIA INGLESA; ORGANIZACION DE EMPRESAS
KISTORIA ECONOMICA DE 9 7 2 Evolucién de la vida econdmica y de sus Instituciones, con espe- FUNDAMENTOS DEL ANAL15IS ECONOMICO
ESPANA Y MUKDIAL clal referencia & la época moderna y contemporénes

(1} Se expresara el total de créditos asignados para oplativas y, en su caso, al total de los mismos por ciclo 0 curso.
(2) Se mencionara entre paréntesis, trasla denominacion

de curso o ciclo.

(3) ,Libremente decidida por la Universidad.

de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de esludios configura la materia como optativa
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y DRGANIZACION DEL PLAN DE ESTURIOS

UNIVERSIDAD: DE CORDOBA

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITLILO OFICIAL DE

(13 DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES |

2. ENSENANZAS DE [ PRIMER CICLO (2}

3, CENTRO UNIWERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES (ETEA]  {Centro Adscrito)
[ 13} RD, 1059/1963 de § de marzo (BOE 9-3-1983} ]

4. CARGA LECTIVA GLOBAL CREDTOS (4)

Distribucién de los creditos

CiCLO CURSO MATERIAS MATERIAS | MATERIAS CREDITOS TRABAJO FiN TOTALES
TACNCALES (OBLIGATORIAS: OPTATIVAS UBRE DE CAARERA
CONFIGLIRA-
CION {5}
L] 475 42t 18 65.5
554 - T '
30T ; 1 F
| cicLo 20 32 19 6 12 BT 69
2A e
247
e 24 15 24 9 72
oh

0 CICLO

{1} Se indicara lo que corresponda.

{2) Seindicara lo que corresponda seginelart. 4° det R.D. 1497/87 (de 1.°ciclo: de 1.°y 2. ° ciclo; de s&10 2.° ciclo)
¥ las previsiones del R.C. de directrices generales propias del titvio de gque se trate.

(3) Se indicara el Centro Universitario, con expresion de la narma de creacion del mismo o de la decisién de 1a
Administracion correspondiente por la que se autoriza la imparticién da las ensefanzas por dicho Centro.

{4) Dentro de los limites establecidos por el 8.D. de directrices generales propias de los planes de estudios del fitulo
Cde que se irate.

{5} Al menos el 10% de la carga lectiva “global™.

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TTULO hid (6).

6. SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
TICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
@ % ?ﬁnigmos ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
G ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD
[R3] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: CREDITOS.
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8)

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

- 1°CICLD E ARos
— 2°CICLO El AROS

DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

=

ARQ ACADEMICC | TOTAL TEORICOS | PRACTICOS/
CUNICOS
10 1 65.5 355 30
20 35 34 .
3 72 40 32

(6) Si o No. Es decision potestiva cie la Universidad, En caso afirmativo, se consignaran los créditos en &l
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

(7) Si 0 No. Es decision potestativa de la Universidad, En el primer caso se especificara [a actividad a Ja que
se otargan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignaré “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, 'trab_aju fin de carrera”, e?c..
asicoma la expresion del numero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tedrico

o practico de éste.

(9) Se expresara lo que corresponda segdn lo establecido en la directriz general segunda del R. D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.
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U. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad deber4 referirse necesarizmente a los siguientes extremos:

&) Régimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable stlo &l caso de ensahanzas de 2.5 cicleoat2.®
ciclode ensefanzas ge 1.°y 2.° ciclo, teniendo en cuenta lo cispuesto en los articulos 5.°
y 8.7 2 del R.D. 1497/87.

b) Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en e aprendizaje, fijando secuen-
cias entre materias 0 gsignaluras o entre conjunios de ellas (zriiculo 9.2, 1.R.D. 1497/587).

c) Periodo de escolaridad minimo, en su ¢aso {ariicuio 99, 2, 4° R.D. 1407/87).

d) En su caso, mecenismos de convalidasitn yio adaptecion al nuevo plan de estudios para
los alumnos que vinierzn cursando el plan anttuc fardcuis 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docenicia de k= materias troncales & £rees de cenocimiento, Sa
cumplimentara en el supuesto a) de Ia Nota (5) del Anexa 2-A

3. La Universidad podra ahadir las aclaraciones que estime optrtunas para acreditar ¢l ajuste
celplan de estudios a las previsiones det RO de directrices generales propias del tiulo de que
se trate (en especizl, en lo que se refiere 2 la incorporacién gl mismo de las materias ¥
contenidos troncales y ce 103 créditos y areas de conocimienta correspondiantes segun lo
dispueste en dicho R. D.), asi como especificar cuzlguier cecisicn o criterio sobre l2 arganiza-
cién de su plan de estudios que estime refevante. En tode casp, estas especificacionss no
constituyen chjeto de homologacion por el Consejo de Universicades.

1.a) REGIMEN DE ACCESO AL 22 CiCLO:

. NO SE CONTEMPLA, POR TRATARSE DE ESTUDIOS DE PF:IN‘.I;ZR CICLO.

1.b} ORDENACION TEMPORAL EN EL APRENDIZAJE:

NO SE ESTABLECE INCOMPATIBIUDAD ALGUNA ENTRE ASIGNATURAS,

1.c) PERIODO DE ESCOLARIDAD MINIMO:

TRES ANGS. . Vs

1.d) MECANISMO DE CONVALIDACICN Y ADAPTACION AL PLAN NUEVO PARA LOS
ALUMNOS QUE VINIERAN CURSANDO EL PLAN ANTIGUQ.

CUADRQO DE CONVALIDACIONES DE ASIGNATURAS DE LA DIPLOMATLRA EN CIENCIAS
EMPRESARIALES (PLAN NUEVQ) POR ASIGMATURAS DE LA DIFLOMATURA EN CIENCIAS
EMPRESARIALES (PLAN ANTIGUO).

CURSJ PRIMERD
Agigrature del Pian Nusvo Se convalida per Asignacura del P Ant i
Contabilidad Financiera " » " Contabilicae (Introduccisn) (11)
Hatemitices " v “ Andlisis Matemdtico (11)
Informitica Aplicada - " u Intormitica (it)
€conomia de la Empresa " " " Ezonomia Se ia Empresa (Introcue-
cién) (113
idiomas | - " " fnglés (31)
Fundamentos de Derecho * - u Introciccidn al Derecho {1t}
. bl - . Derecho Mercantil (2t)
Econowia Pelitica " ] . Tearia Econdmica (Intc.y Micra) {1t}
o Tecria Zcondmica (Macro} (2%)
CUBRS0 SEGUNDO
Asignaturas del Flan Nuevg Be convaliga per Asicraturs cel Plan Anciguo
Organizacidén y Aduinistracicn ce Ezercinia de la Empresa (COrganizacién
Empresess | " " - v Acminmistracidn) (213 :
Direccidn Comercial [ " " Gesritn Comerzial (51} i
Estadfistica : " " - Estadistice (Imtroducsidn} (213
Lontabitlided de Sociedades " - - Contabilidad (Financ. y Soc.) (2%}
1dfonas 11 L " - Inglés (3n) ’
Economis Espafioia y Mundisl o L ° Estructura y Palitica Econdmice (3t}
De;echo Fiscal " " " Réegimen Fiscal de la Empress (34}
CURSO TERCERO
Asignatura de! Plan Nuevo Se corvalidy por Asicpatura dei Plan Anjiguo
Contabilidad de Castes " " " Contakilidad (Costes) ¢34}
Derecho del Travajo " " " Dereche cel Trabajo (I1) I
Sociologis de ia Empresa " - b Sociolcgria ca la Empresa (30} i
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Asignaturs del Pisa Nueve

Auditorfa Financiera
Informatica de Gestién
Matemiticas Financieras
Trvestigacidn de Mercados
Estadistica Aplicada
Régimen Fiscal de la Empresa
Comercio Internacional
Microeconomis

Macroeconom!s

ASIGNATURAS OPTATIVAS

$e_gznvalida por

u " N
- " u
" - -
. w "
E - ]
- » »
w - -
u B "
" - -

Asignatura del Plan Antigue

Augitoria €3%)

Mecanizacién Contable {313
Hatemdricas Financieras (31)
irvestigacidn de Mercados (31)

Estadistica Eapresarial (31}

Régimen Fiscal de la Empress (39)

Comercio Exteriesr (30}

Teoria Ecenéaica {Intr.y Miers) (10}

Teoria Ezandmica (Macro) (21)

PLAN DE ESTUDIOS DE DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES:

ORGANIZACION DOCENTE
ASICNATIRAS GARAETER CREDITOS  PROGRAMACION
T. P. Tot.  ACADEM[CA
furgo Primero:
Contabilidad Financfers Troncal H 6 N Anual
Furdamentos de Deracho Troncal ¢ 3 2 Aroat
Hatemiticas Trorcal ] 5 U Arusi
£conomia Polftica Troncal 55 2 IS Arual
Iinformiétics Aplicada Troncel H & & Ssmsstral
Ecorvmia de la Empresa bt {gatorio ) 6 12 Arval
Tdicmas | Obligatorie F [ é Semestral
Créditos Totales 35,5 3t &5.5
furss_Seoundos
Economiy Espafiols v Mundial Troncsl & 2 é Sementral
Organizacidn y Adeinistracién de Empresas | Troncal 4 4 & Samstral
Direccidn Comercial 1 Troncal & 3 9 Anusi
Estadistica Troncel ) N Aral
Gerecho Fiscal . Obligatoria & 2 '] Samestral
Contabilided de Sociedades Obligatorio - F & Anual
Précticas de Empresa . Obl {gatorio -- 3 3 Senastral
Idiomas 11 Obligatorio 1 3 4 Semestral
Asignaturss optstivas Optative -- .- & Sementral
Asignaturas Libre aleccidn L.ELaccidn - == 12 Semestral
Créditos Totales &
Cyurso Tetcero:
Direccién Financiers 1 Troncal | 5 & 9 Seaearral
Organizaclén y Aduinistracidn de Empresas 11 Troncal & 2 -1 Sepwatral
Contabilidad de Costes Troncal 5 & 9 Aruat
Darecho del Trabaje oObkigateris 4 2 [} Samestral
Sociologfa de 1a Empress Dbt igatorio & 2 L] Sempatral
Etica Empresarial bt igatorio 2 1 3 Semestrsl
Asignaturss optativas Oprative = e 24 - Saastral
Asignaturas \ibre eleccidn L.Eleccion - - 9 Semestral
Criditos Toteies T

£0 nmero minime de alunnos pars que se imparta una asignaturs optative serd de 30.
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