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Comunjdad Aut6noma de Cantabria 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucciôn unico de Relnosa 
(Cantabria). 

Juzgado <1e Primera Instancia e Instrucci6n num'ro ı de 
Medıo-Cudeyo (Cantabrla). 

Comunidad Aut6noma de Castflla y Le6n 

Juzgado ~2 Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de Miran­
da de Ebro (Burg05). 

Comunidad Aut6noma de Cataluna 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de 0101 
(Girona). 

Juzgado de Primera lnstancia e Instrucci6n numero 2 de Oloİ 
(Glrona). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de eer­
vera (Uelda) .. 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de 
Amposta (Tarragona). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de Valls 
(Tarragona). 

Comunldad Valenciana 

Juzgado de Primera InstanCıa e Instrucci6n numero 2 de VilIa­
joyosa (Alicante). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n niı.mero.2 de Quart 
de Poblet (Valencta). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de Ontin­
yent (Valencia). 

Comunidad Aut6noma de Extremadura 

Juzgado de Primera tnstanda e Instrucci6n numero 2 de Cas­
tuera (Badajoz). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucd6n niı.mero ı de Zafra 
(Badajoz). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n niı.mero 2 de Zafra 
(Badajoz). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n iı.nico de Logrosan 
(Caceres). 

Comunidad Aut6noma de Gallcla 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n unico de Ordes 
(La Coruiia). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de Viveiro 
(Lugo). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n iı.nico de Barco 
de Valdeorras (Orense). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n untCo de Marin 
(Pontevedra). 

Comunidad de Madrid 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de Cos­
lada (Madrid). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 3 de Cos­
lada (Madrid). 

Comunidad Aut6noma de la Regi6n de Murcla 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero ı de Totana 
(Murcia). 

10096 ACUERDO de 18 de abril de 1995, de la Coml5i6n 
Permanente de' Consejo General de' Poder Judicial, 
por el que se convoca concurso para cubrir en regimen 
de provlsl6n temporal determlnados Juzgados. 

La Comisi6n Permanente del Consejo ha acordado en esta 
fecha. y en armonia con 10 establecido en los articulos 428 a 
432 de la Ley Organica del Poder Judlcial, convocar para cubrir 
en regimen de provisl6n temporat los Juzgados de Primera Ins­
tancia e Instruccl6n que a conünuaci6n se retacionan: 

Trlbunal Superior de Justicia de Galicia 

Cambados numero 2. 
Cangas de Morrazo numero 1. 
Latin numero 2. 

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia 

EI Ejido numero 1. 
La Carolina numero 2. 
Lucena numero 2. 
Vera niı.mero 2. 

Tribunal Superlor de Justlcla de la C. Valenciana 

Catarroja numero 2. 
Denia numero 3. 
Denia numero 5. 
Picassent. 
Segorbe. 
VilIena numero 2. 

EI concurso se regira por las siguientes bases: 

Primera.-Los Jueces en regimen de provisi6n temporal ejercen 
funciones jurisdiccionales sin pertenecer a la Carrera Judicial, sin 
caracter de profesionalidad y con inamovilidad temporal. 

Durante el tiempo que desempefien sus cargos, 105 Jueces en 
regimen de provisi6n temporal quedaran sujetos al Estatuto juri­
dico de 105 miembros de la Carrera Judicial. estaran afectados 
por las incompatibilidades y prohibiciones de 105 articulos 389 
a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial y tendrilO derecho 
a percibir las remuneraciones que reglamentariamente se sefialen. 
dentro de las previsiones pre5upuestarias. 

Segunda.-S610 podran tomar parte en el concurso aquellos 
licenciados en Derecho que soliciten una. varias 0 todas las plazas 
convocadas y que reunan, a la fecha de ~~piraci6n del plazo de 
presentaci6n de solicitudes. 105 demas requisitos exigidos para 
el ingreso en la Carrera JudiCıal, excepto 105 derivados de la jubi­
laci6n por edad. 

Quienes deseen tomar parte en el concurso dirigiran sus ins­
tancias al Presidente del Tribunal Superior de Justicia, 10 que' 
podran hacer directamente 0 en la forma establecida en et articulo 
38 de la Ley 30/1992, de 26 de novlembre, de Reglmen Juridlco 
de las Administraciones Piı.blicas y del Procedimiento Adminis· 
trativo Comiı.n, dentro del plazo de los diez dias naturales siguien­
tes a la convocatoria del concurso en et «Boletin Oflcial del Estado». 

Tercera.-Las instandas y documentos que las acompafien se 
presentanin por duplicado y tales instancias habran de contener, 
inexcusablemente, 105 siguie_ntes datos: 

a) Nombre y apellidos, edad, numero del documentO nacional 
de ldentidad, domicilio y telefono, en su caso. 

b) Declaraci6n expresa de que el solicitante reune todos y 
cada uno de 105 requisitos exigidos en la convocatoria, a la fecha 
en que expire et plazo establecido para la presentaci6n de soli­
citudes. y compromiso de prestar juramento 0 promesa que esta­
blece el articulo 318 de la Ley Organica del Poder Judidal. 

c) Relaci6n de meritos que, a efectos de las preferencias esta­
blecidas en el articulo 431 de la Ley Organica del Poder Judicial, 
alegue el concursante. 

d) Indicaci6n, con orden de preferencia. de la5 concr'etas plaza 
o plazas que pretende cubrir de entre las convocadas en el con­
curso. 

e) Compromiso de tomar posesi6n de la plaza que resulte 
nombrado en los plazos establecidos legalmente previstos y una 
vez prestado et juramento 0 promesa. 

A las instancias se acompafiaran, inexcusablemente. fotocopia 
del documento nacional de identidad, 105 documentos exigidos 
con caracter general para acreditar el cumplimiento de 105 requl­
sltos establecidos y 105 acreC:litativos de los meritos preferenCıales 
ategados por et solicitante. 0 copia autenticada de 105 mismos. 

Quienes aleguen el merito contemplado en el apartado b) del 
mimero 2 del articulo 431 de la Ley Organica del Poder JudiCıal 
deberan acompafiar infl;lfme del Presidente del Tribunal Superior, 
Presidente de Audiencia Provincial 0 Ftscal Jefe. en su caso. de 
105 6rganos judiciales en que hayan ejercido con anterloridad sus 
cargos, que acredite su demostrada aptitud en 10$ mism05. 
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Cuarta.-la selecciôn y nombramiento de 105 Jueces eD regimen 
de provisiôn temporal se efectuanı por la Sala de Gobierno del 
Tribunal Superior de Justicia, con apltcaci6n mottvada de las 
reglas de preferencia previstas en el apartado 2 del articulo 431 
de la Ley Orgimica del Poder JudiciaL. 

Quinta.-Los nombramientos se harim para eI periodo de un 
ano, sin perjuicio de la posibilidad de pr6rroga a que se refiere 
el articulo 432.2 d~ la Ley Orgimica del Poder JudiciaL. En tada 
caso, dicha pr6rroga podra acordarse por una sola vez y requerira 
la previa autorizaciôn del Consejo General del Poder JudiciaL. 

Contra 105 acuerdos de la Sala de Gobierno del Tribunal Supe­
rior de Justicia en materia de nombramientos, prörrogas y ceses, 
los interesados podran interponer recurso de ordinario ante el 
Pleno del Consejo General del Poder Judieial, a fin de agotar 
la via administrativa. 

Sexta.-Los Jueces en regimen de provis16n temporal cesariıın 
en el cargo por tas causas que preve el articulo 433 de la Ley 
Orgiıınica del P·oder Judicial. 

Septima.-En el supuesto de rectificaci6n de errores que afec­
tasen a algunas de las plazas anunciadas en este concurso, se 
iniciara de nuevo el plazo sefialado en la base segunda de esta 
convocatoria para la solicitud de plazas afectadas por error. 

Lo que se hace p6.bIico para general conoeimiento. 
Madrid, 18 de abril de 1995.-EI Pre.ldente del Con.ejo Gene­

ral del Poder JudiCıal, 

SALA SANCHEZ 

MINISTERIO 
DE ASUNTOS EXTERIORES 

10097 ORDEN de 6 de abrll de 1995 por la que .e convoca 
concurso de merftos para la provisi6n de puestos de 
trabajo en el Ministerfo de ASUAtos Exteriores ads­
crftos a grupos B, ey D. 

Vacantes puestos de trabajo dependientes de este Departamen­
to, dotados presupuestarlamente, cuya provlsi6n se estima con­
veniente en atenci6n a las necesldades del servicio, 

Este Ministerio de Asuntos Exteriores, de acuerdo con 10 dis­
puesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modi­
flcado por el arliculo 1 de la Ley 23/1888, de 28 de jUllo, y 
en el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se aprueba 
el Reglamento General de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Pro­
moei6n Profesional de los Funcionarlos ClvUes de la Administra­
ei6n del Estado, ha resuelto convocar concurso de meritos para 
la provisi6n de los puestos de trabajo que se reladonan en el 
Anexo 1 de esta Orden, con arreglo a təs siguientes: 

Basa de convocatoria 

ı. Requisltos de 105 aspirantes 

1. Podnın participar en el presente concurso los funeionarios 
de carrera de la Administraci6n del Estado que, pertenedendo 
a Cuerpos 0 Escalas dasificadas en los grupos B, C y 0 de los 
establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, 
re(man las condiciones generales y requisitos exigidos por la pre­
sente convocatorla para cada puesto de trabajo de acuerdo con 
las relaeiones de puestos de trahajo del Departamento aprobadas 
por Re.olucl6n de la CECIR, de fecha 22 de diciembre de 1993 
(.Boletin Oflcial del E.tado. numero 47, de 24 de febrero de 1994). 

2. Los aspirantes podrlıın encontrarse en cualquiera de las 
situaeiones administrativas contempladas en la legislaci6n vlgente. 
("on las siguientes salvedades: 

a) Los funclonarios con destino definitivo podrfm participar 
en este concurso siempre que hayan transcurrido al menos dos 
a.Üo~ d(>sde la toma de posesi6n de! iıltimo puesto de trabajo, 

obtenido por los sistemas de concurso o.libre designad6n 0 por 
nuevo ingreso. 

Quedan exceptuados del cumplimie'nto del referido plazo de 
permanAıcia aquellos {uncionarios que soliciten put!Stos de trabajo 
en el ambito de la Secretaria de Estado donde presten servieios 
o en el amhito del propio Departamento cuando su destino no 
corresponda a una Secretana de Estado. 

Quedan, asimismo, exceptuados del cumplimiento de dicho pla­
zo de permanencia aquellos funeionarlos que ha~ .. ap. sido remo­
vidos del puesto de trabajo obtenido por concurso 0 cesados en 
el puesto obtenido por libre designaci6n, 0 bien haya sido suprl­
mido su puesto de trabajo. 

b) Durante el primer aiio de permanencia en la situaci6n de 
excedencia para el cuidado de hijos, los interesados 5610 podran 
participar si en la fecha de terminaci6n del plazo de presentad6n 
de 1nstaneias han transcurrido dos anos desde la toma de posesi6n 
del 6.ltimo destino obtenido, salvo que participen para cubrir vacan­
tes en et ambito de la Secretaria de Estado 0 del Departamento 
ministerial en que tengan reservado el puesto de trabajo. 

c) Los fundonarios en situaciôn de servicio en Comunidades 
Aut6nomas 0 de excedencia voluntaria por interes particular debe­
ran llevar, al menos, dos anos en esa situaei6n para poder par­
ticipar en el concurso. 

d) Los funciolıarİos en situaeion de suspensi6n de fundones 
solo podran participar en el concurso una vez finalizado el periodo 
por el que hubieran sido suspendidos. 

e) Los funeionarlos en servieio activo con destino provisional 
en este Departamento, salvo los que se hallen en comisi6n de 
servicios, estaran obligados a partieipar en el presente concurso, 
solieitando como minimo todas las vacantes a las que puedan 
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria, 
excepto 105 funcionarios que hayan reingresado al servicio activo 
mediante adscripei6n provlsional, que sôlo tendnin la obligaei6n 
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente. 

3. EI cumplimiento de los requisitos y condiclones generales 
de participaci6n estableeidos en la presente base deberan referirse 
a la fecha de finalizad6n del plazo de presentaei6n de solicitudes 
previsto en la base iv .1. 

il. Meritos a valora,. y baremo de puntuaci6n 

1. Los meritos a valorar seran los que se indicən de acuerdo 
co~ el baremo de puntuaci6n que se detalla: 

a) Meritos adecuados a las caracteristicas del puesto de tra­
bajo ofertado. 

Se valoraran en su conjunto, hasta un maximo de 10 puntos 
aquellos meritos que, entendidos como determinantes de la ido­
neidad de cada asplrante al contenido del puesto de trabajo c:orres­
pondiente, se seiialan en el anexo 1. 

b) Valoraci6n del trabajo desarrollado: Se valoraran hasta un 
maximo de nueve puntos tomando en consideraci6n tanto la per­
maneneia en el puesto actualmente desempeiiado, como el nivel 
del mismô'en relaei6n con el del puesto ofertado: 

Por el desempeno de puesto inferlor en uno 0 dos niveles al 
del puesto ofertado: 6 puntos. 

Por et desempeöo de puesto inferior en tres 0 mas nlveles al 
del puesto ofertado: 5 puntos. 

Por el desempeno de puesto de igual 0 superlor nivel al del 
puesto ofertado: 4 puntos. 

En todos los casos, se agregaran 0,50 puntos por aiio completo 
de permanencia en et puesto de trabajo actual. 

Aquellos funcionarios que desempeiien puestos de trabajo sin 
nivel de complemento de destino, se entendera que estan desem­
penando un puesto de nivel minimo seg6.n el intervalo corre5-
pondiente a su Cuerpo 0 Escala. 

La valoraci6n de aquellos funcionarlos que por su situacl6n 
administrativa no esten de,empeıiando un puesto de trabajo, ira 
referida al illtlmo ~n el que prestaron servlcios, siendo necesaria 
la aportaei6n de certlficaci6n expedida por la Unldad de PersonaJ 
correspondlente. 

A los interesados que paı1iclpen en situaei6n de serviclo activo 
en comlsi6n de servlclos de caracter temporal se les computara 
el nivel del 6.ltimo puesto obtenido tras 1:oncurso, libre designa­
ei6n, nuevo ınqreso 0 reingreso, .refirlendose al mismo et eventual 


