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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO 
PARA LAS ADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS' 

10898 RESOLUCION de 25 de abril de 1995, del Instituta 
Nacional de Administraci6n Publica, por la que se 
anuncia y regula el XXXI curso ~electivo del Cuerpo 
Superior de Administradores Civiles de' Estado. 

Conduida la fase de oposici6n de las pruebas selectivas para 
ingreso en et Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Esta­
do, convocadas por Resoluci6n de la Sectetaria de Estado para 
la Administraci6ri P6blica de 28 de abril de 1994 ( .. Baletin OficiaI 
de! Estado!ı de 5 de maya). y publicada por Resoluci6n del Tribunal 
calificador de 10 de abril de 1995 (<<Baletin Ofidal del Estado» 
del 15), la relaci6n de aspirantes aprobados. procede convocar 
el preceptivo curso selectivo. 

Dicho curso sen) organizado por el Instituto Nacional de Admi­
nistraci6n Piıblica, en cumplimiento de 10 dispuesto en el aparta­
do 6 del anexo I de la citada Resoluci6n de 28 de abri1. 

En consecuencia, este Instituto ha re5uelto: 
Primero.-Se convoca a 105 aspirantes aprobados en la fase 

de oposici6n para la realizaci6n del curso selectivo, Que comenzar.a 
en la sede del Instituto Nacional de Admini5traci6n Piıblica, calle 
Atocha, 106, Madrid, el dia 22 de mayp de 1995. 

Segundo.-Durante el desarrollo del curso selectivo, los aspi-
• rantes tendnın ta condici6n de .... funcionarios en practicas, sİtmdoles 

de aplicaci6n el Reglamento de Regimen Disciplinario de 105 Fun­
cionarios de la Admini5traci6n Civil del Estado, tas disposiciones 
sobre retribuciones de 105 funcionarios en practicas y las normas 
de la presente Resoluci6n. 

1. Normas 

1. ı Et curso selectivo estara integrado por los siguientes 
ciclos: 

Areas tematicas. 
Seminarios. 
Casos practicos de evaluaci6n. 
«Stages» en instituciones extranjeras. 
Practleas administrativas. 

1.2 Es obligatoria la asistencia a las clases, seminarios, con­
ferencias y restantes actividades, que integran el curso selectivo, 
ası como la ejecuci6n puntual de 105 trabajos ,que se encarguen 
a tos participante.s, 10 mismo' que la realizaci6n de las estancias 
programadas en las instituciones extranjeras Que se determinen. 

1.3 Et incumplimiento de esta obligatoriedad supondra la per­
dida de la escolaridad, sin perjuicio de los efectos que pudieran 
derivarse por la aplicaci6n del regimen disciplinario. En caso de 
p.erdida de escolaridad, el interesado tendra derecho a participar 
por una sola vez en el curso inmediat",mente posterior, incorpo­
rimdose al mismo con la puntuaci6n asignada al ultimo de los 
participantes. 

ı.4 Los aspirantes que no superen el curso selectivo podran 
participar, por una sola vez, en el curso inmediatamente posterior. 
En este supuesto seran incorporados con la puntuaci6n asignada 
al u1timo de tos aspirantes del mismo. De no superarlo, perderan 
todos 105 derechos al nombramiento como funcionario de carrera. 

1.5 Las puntuaciones atcanzadas en eİ curso selectivo, suma­
das a la obtenida en la fase de oposici6n, determinaran el orden 
de 105 candidatos para la elecci6n de las vacantes anunciadas 
por la Direcci6n General de la Funci6n publica. 

2. Areas tematicas 

Direcci6n y Gesti6n de Recursos Humanos. 
Planificaci6n y Control. 
Tecnologias de la Informaci6n. 
Administraci6n Econ6mico-Financiera. 
Idiomas. 

Este ciclo se complementa con la organizaci6n de conferencias 
y visitas a instituciones. 

3. Seminarios 

Se realizaran cuatro seminarios de caracter obligatorio y tres 
mas escogidos por cada participante entre et conjunto de los pro­
gramados, 10 Que les permitira adaptar en parte el contenido del 
curso a las nece'iidades de su curriculo 0 a sus preferencias pro­
fesionales. 

Los seminarios comunes obligatorios seran 105 siguientes: 

La contribuci6n de los Administradores civiles al servido de 
los organismos p6blicos. 

Analisis df!: las principales macromagnitudes de la economia 
espafiola. 

Tecnicas de comunicaci6n eficaz en la Administraci6n P6blica. 
Tecnicas de tral?ajo en equipo y liderazgo. 

4. Casos practicos de evaluaci6n 

Realizados por grupos de trabajo, como instrumento de inte­
graci6n de las materias de las areas tematicas. 

5. «Stages» en institucfones extranjeras 

Tendran como finalidad facilitar a 105 alumnos un primer con­
tacto con Administraciones Publicas de paises de nuestro entorno. 

Para la realizad6n de estos «stages», 105 gastos de desplaza­
miento, alojamiento y manutenci6n de 105 partidpantes, seran 
financiados por el Instituto Nacional de Administrad6n Piıblica. 

6. Periodo de practicas 

Se desarrollara a 10 largo de los meses de octubre, noviembre 
y diciembre y estara ericaminado a la realizaci6n de proyectos 
concretos acordes con la organizaci6n, funcionamiento y objetivos 
de las instituciones u organismos donde se realicen. 

Et Instituto Nacional de Administrad6n P6blica establecera los 
criterios para la asignaci6n de los funcionarios en pnicticas a 105 
centros e instituciones donde yayan a tener lugar. 

Madrid, 25 de abril de ı 995.-EI Director, Manuel Blasco 
Legaz. 

Ilmo. Sr. Subdirector general de Formad6n Directiva y Planifi­
caci6n. 

10899 RESOLUCION de 4 de maya de 1995, de la Secretaria 
de Estado para ta Administracf6n Publica, por la que 
se designa /echa, hora y lugar para la celebracf6n 
del sorteo publico a que se re/iere el Reglamento Gene­
ral de lngreso del Personal al Servlcio de la Admi­
nistraci6n General del Estado. 

EI articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per­
sonat al Servicio de la Administraci6n General del Estado y de 
provisi6n de puestos de trabajo y promoci6n profesional de los 
funcionarios civiles de la Administraci6n General del Estado, esta­
blece, como medida racionalizadora y de coordinaci6n, la cele­
braci6n de un 6nleo sorteo piıblico, prevlo a la' convocatoria de 
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pruebas selectivas, en el que se determinara el orden de actuaci6n 
de 105 aspirantes en las Jllismas, debiendo recogerse el resultado 
de este sorleo eD cada una de las convocatorias. 

Con la finalidad de cumplir con dicho precepto reglamentario, 
he resuelto celebrar el mencionado sorleo pubHco el dia 11 de 
maya, a las trece treinta horas, eD el salôn de actos del Instituta 
Nacional de Administraciôn Publica, calle Atocha, numero 106, 
Madrid, bajo la presidencia de) ilustrisimo sefior Director general 
de la Fundôn publica. ' 

Madrid, 4 de maya de ı 99S.-EI Secretario de Estado, Cons­
tantino Mendez Martinez. 

Ilmo. Sr. Director general de) Instituta Nacional de Administraciôn 
publica. 

ADMINISTRACION LOCAL 

1 0900 RESOLUClON de 4 de abril de 1995, del Ayuntamiento 
de Polinya (BarcelonaJ. rejerente a la convocatoria 
para proveer una plaza de ee/adar. 

En el «Diarla Oficial de la Generalidad de Catalunə» nume--­
ra 2033. de 3 de abril de 1995, se publican integramente las 
bases de la convocatoria para proveer, mediante concurso, la 
siguiente plaza de personal funcionario vacante en la plantilla 
de este Ayuntamiento: 

Puesto de trabajo: Celador. 
Grupo: D. 
Nivel de complemento de destino: 9. 
Complemento especifico: 590.701 pesetas anuales. 
Adscripci6n organica: Unidad de servicios tecnicos. 
Dependencia jerarquica y funcional: Jefe del Area de Urba-

nismo, Obras, Servicios y Media Ambiente. 

Et plazo de presentaci6n de instancias es et de veinte dias natu­
Tales, contados a parllr de) siguiente al de la publicaci6n de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estadolt. 

Las instandas se presentaran en et Registro General de la Cor­
poraci6n 0 en las formas que determina el articulo 66 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo. 

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicanın 0 

notificarfm en la forma prevista en las bases que rigen dicha 
convocatoria. 

Polinya. 4 de abril de 1995.-La Alcaldesa, Maria Carmen 
Gamez Delgado .• 

10901 RESOLUClON de 4 de abril de 1995, de la Diputaci6n 
Provlncial de Valladolid, referente a la.convocatorla 
para proveer una plaza de Coordinador oficina OMIC. 

En el «Boletin Ofidal» de la provinda de fecha 1 de enero de 
1995 y en el «Boletin Ofidal de la Junta de Castilla y_ Leon» de 
fecha 3 de abril de 1995 se publicaron las bases por las que 
habra de regirse la convocatoria de una plaza de Coordinador 
oficina OMIC de Informadôn al Consumidor (Escala: Administra­
eiôn Espeeial; subescala Tecnica, grupo C. mediante el sistema 
de concurso-oposiei6n libre). 

Esta convocatoria se.encuentra expuesta en el tablôn de edictos 
de la Corporaci6n y podran presentarse instaneias solieitando 
tomar parte en las pruebas selectivas en el Registro General de 
la misma durante el plazo de veinte dias naturales, contados a 
partir del siguh!nte al de: la publicaci6n del presente anuneio en 
el «80letin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuneios referentes a esta convocatoria solamen­
te se haran publicos en el «Boletin Oneial de la Provineia de Valla­
dolid. y en et tabl6n de edtctos de la Corporaci6n. 

Lo que se publica para general conocimiento. 
Valladolld, 4· de abril de 1995.-EI Pre.idenle, Ramlro Rulz 

Medrano. 

10902 RESOLUClON de 7 de abril de 1995. delAyuntamiento 
de Santander, referente ala convocatoria para proveer 
dos p/azas de Tecnico Delineante. 

Publicada en el «Boletin Ofieial de Cantabrial) la convocatoria 
-para proveer, riıediante~concurso-opostei6n, dos plazas de Tıknico 
Auxiliar Delineante (.Boletin Ofieial de Cantabria» numero 66, 
de 3 de abril de 1995), se abre el plazo de presentaci6n de ins­
taneias que serə. de veinte dias naturales, contados a partir del 
siguiente al de la publicaciôn de este anuneio en el .Boletin Ofieial 
del Estado». 

Se hace saber que 105 restantes anuncios de la convocatoria 
se publicar~n unicamente en el cıBoletin Oficial de Cantabria». 

Santander, 7·de abril de 1995.-EI AIcalde. 

10903 RESOLUClON de 10 de abril de 1995, del Ayun­
tamiento de Co:mponaraya (Le6n), referente a la con­
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Adml­
nlstraCı6n General. 

EI Pleno de! Ayuntamiento de Camponaraya acord6, en la 
sesi6n ordinaria del dia 31 de marzo de 1995, sacar a concur.;. 
so-oposiei6n, por promoci6n intema. una plaza de Auxiliar de 
Administraci6n General. • 

Las bases y el programa de la convocatoria se publican inte­
gramente en el cıBoletin Oficial de la Provincia de Le6n». 

Los emolumentos serən los correspondientes al grupo D y 105 
fijados. como complementarios, en el presupuesto ordinario de 
1994, prorrogado para 1995. 

EI plazo de presentaci6n de solieifudes es de veinte dias natu­
rales a contar desde el siguiente dia al de la publicaei6n de este 
anuncio en el «Boletin Ofleial del Estado». i 

Los sucesivos anuneios. relacionados con esta convocatona, 
se publicarim en el cıBoletin Ofieial de la Provincia de Le6n» y 
en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento. 

Camponaraya, 10 de abril de 1995.-EI Alcalde. Antonio Cane­
do Aller. 

10904 RESOLUClON de 10 de abril de 1995, del Ayun­
tamiento de Perales de Tajuna (Madrid), referente a 
la convocatorla para proveer una plaza de Adminis­
trativo de Administraci6n General. 

EI Ayuntamiento de Perales de Tajufia (Madrid) convoca con­
curso-oposiei6n para una plaza de Administrativo de Administra­
ei6n General, por promod6n interna, conforme a las bases espe­
cificas que se insertan en el «Boletin Ofk:ial de la Comunidad de 
Madrid» numero 81, de &.de abril de ı 995. 

EI plazo de presentaei6n de solicttudes serə de veinte dias natu­
rales a contar del siguiente a la publicaei6n de este anuneio en 
el «Boletin Ofieial del Estadol). 

Los sucesivos anuneios relaeionados con esta convocatoria se 
anuneiarə.n, unicamente, en et citado ,,80letin Ondal de la Comu­
nidad de Madrid», asi como en et tabl6n de anuneios de este 
Ayuntamiento. 

Perale. de Tajufia, 10 de abril de 1995.-EI Alcalde. 

10905 RESOLUClON de 11 de abril de 1995, del Ayun­
tamiento de Archena (Murcia), refe~nte a la adju­
dicaci6n de dos plazas de personallaboral. 

Conduido et proceso selectivQ y nombradas personal labdtal 
fijo de este Ayuntamiento dofia lsabel L6pez Molina como Auxiliar 
de la Oficina T ecnica " dofia Maria T eresa Abad Martinez como 
Animadora Socio-Cuı~uratı por resoluci6n de esta Alcaldia de fecha 
31 de marzo de 1995. procede hacer publico este nombramiento, 
eD, cumplimiento de 10 dispuesto en la bas~ :;~mero 11 de las 
respectivas convocatorias. 

Archena. 11 Q~ abril de i 995.-EI Alcalde, Elias Pei1.alver Ga­
rrido. 


