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8.5 En La fai'e de concurso, que no tendra caracter eliminitario, se 
valoranin, hasta con un 45 por 100 de La puntuaci6n maxima a obtener 
en el coI\iunto del concurso-oposici6n, los servicios efectivos prestados 
en la condiciôn de contrato laboral y las pruebas selectivas superadas 
para acceder a ta1 condiciôn. 

8.6 Los puntos obtenidos en La fase de concurso na se podnin aplicar • 
para superar la fase de oposiciôn, que tendra caracter eliminatorio. 

8.7 Contendran La menci6n expresa de que las plazas convocadas 
y na cubiertas na podnin ser acumuladas a otros-tumos de acceso. 

9. Destinos a adjudicar aı personaL laboral que supere las pruebas: 
Et personal labora1 que supere las pruebas selectivas de acceso, quedara 
destinado en el puesto de trabC\io de personaJ funcionario en que su puesto 
se haya reconvertido, y debeni permanecer en eI mismo durante un plazo 
minİmo de dos anos, siendole de aplicaci6n 10 dispuesto en el articulo 
20, 1, 0, de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funci6n publica. 

En todo caso, las retribuciQnes que peı:ciba el funcionario en eI puesto 
de ingreso no podnin ser inferiores a las consolidadas por el contrato 
laboral en el puesto que como tal venia desempefiando. 

10. Tribunal: El tribunal que juzgue las pruebas reguladas en eI pre­
sente acuerdo estara presidido por el Rector 0 funcionario de la Unİver­
sidad en quien delegue y por un numero par de Voca1es, de los cuales 
uno sera designado en representaci6n de la Junta de Administraci6n y 
Servicios. 

En todo caso, los Vocales designados en representaci6n de la Univer­
sidad deberan ser mayoria. 

ANEXOIV 

Adscripcion de personallaboral a-puestos de funcionario8 en la Uni­
versidad de Castilla-La Mancha 

Personallaboral 

Calle Guerrero, Concepciôn ... . 
Perez del PiQ.O, Juan Jose ....... . 

G6mez Lobera, Maria Angeles .. . 
Pino Arriero, Roman del ........ . 

Medina Tordesillas, Carolina . 
Campos C6rdoba, Antonia de 
CoIado Torroba, Vicenta 
Gauen Fornas, Consuelo (1) .... . 
Rojas deI Alamo, Soledad ....... . 
Rodriguez Cano, Pedro 
Rodriguez-G. Pastor, Carmen (1) 
Montes Pizarro, PiIar (1) ....... . 
Varas Sanchez, Dom.inica ....... . 
Alonso Pıiramo, Jose (1) ....... . 
Muro S8.nchez-Collado, Eloy (1) 
Garcia Rodrfguez, Agustin (1) ... 

Pııesto de trabıijo 
funcionario 

(Responsable Gabinete)* .. 
(Resp. Area Econ. y 

Coor.)* ............... . 
Resp. Gestion Academica 
Adjunto tJnidad Econ6mi-

ca ............ . 
(Ejecutivo)* ............. . 
Adjunto ....... .. 
Gestor ........... . 

Gestor 
Administrador 

Administrador 

Gnıpo 

e 

B 
e 

D 
D 

e/D 
D 

D 
e 

e 

• 

Nlvel 

22 

26 
22 

18 
18 
18 
16 

16 
22 

22 

Personallaboral 
Puesto de tra.bəjo 

Gnıpo Nivel 
funcionario 

Perez Alonso, Juan Pablo (1) .... - - -
Sanguino Sanguino, Ana Maria (1). - - -

Moreno Gômez, Ram6n (1) ....... - - -
Martin Ramirez, Inmaculada (1) .. - - -
L6pez Nombela, Pilar (1) ........ - - -
Perez Pino, M. Isabel (1) ......... - - -
Cano Montero, Estrella (1) ...... - - -
Sanchez Diaz, ManueI (1) ........ - - -
Cerrillo Torremocha, Carmen ... Gestor ... ... .... D 16 
Hernaiz Millan, Angel ............ Administrador .. . ... e 22 
Hernıindez Rubio, Juan A. . ...... Adjunto .... D 18 
Almendrote Rayo, Elisa Maria .. Adjunto ..... ............ D 18 
Navascues Palacios, Maria ...... Director Bibliot Campus B 25 
Rivas Bote, Jorge ............... A.yudant.e/Gestor Bibliot. B/e 21/15 
Rodriguez Peret-C, Jesus ........ Subdirector/C'..est. Bibliot. B/e 23/15 
L6pez Calle, BeIen ............... Subdirector/Gest. Bibliot B/e 23/15 
Ramirez Rodl'igo, Prado ...... ... Subdirector .............. B 23 
Nieto Portillo, Mariano .......... A.yudant.e/Gestor Bibliot. B/e 2l/15 
Galifi.anes Otero, Rafael .......... A.yudante/Gestor Bibliot. B/e 21/15 
Alarc6.n, Ruiz, Concepci6n ..... A.yudante/Gestor Bibliot. B/e 21/15 
Cordente Navarro, Heliodoro ... Ayudante/Gestor Bibliot. B/e 21/15 

• Puesto de trabəjo de Iibre designaciön. 

(ı) Debido a la similitud de funciones rellliıadas entre 1'1 personal. segun cuestionario n, 
por la Gerenciıı. se solicita.ni. informe al Decano(Director para verificar las fııncione~ reıı.lizadas 

y la adscripci6n a pııestos de adjıınto 0 Gestor de Centro. 

En 1'1 supııesto qul' persista la igualdad se decidirıi por la antigüedad en 1'1 SUPIlj)sto. 

10925 RESOLUCION M 21 de abril de 1995, de la Universidad 
'de Alcald de Henares, por la que se corriegen errores en 
la de 10 de febrero de 1994, por la que se ordena la publi­
caciôn del pLQn de estudios de Diplomado ~ Oiencias 
Empresariales. 

Padecido error en la inserci6n de la mencionada Resoluci6n publicada 
en el «Boletin Oficia1 del Estado., numero 55, de fecha de 5 de marzo 
de 1994, se transcribe a continuaci6n la oportuna rectificaci6n: 

PAgina 7336, donde dice: .Co~babilidad Financiera~, debe decir: .Con­
tabilidad Financiera». 

Donde dice: .Derecho del Trabsajo y de la Seguridad Social~, debe decir: 
«Derecho del Trabajo y de La Seguridad Sociah. 

Pagina 7337, donde dice: .... integraL. Matemıiiticas de: las operacio­
nes .... , debe decir: ~ ... integral. Matematicas de las operaciones ..... 

Pagina 7340, donde dice: .Frances., debe decir: .Filologia Frances3». 
Donde dice: .Historia e Insitutuciones Econ6micas., debe' decir: .His­

toria e Instituciones Econ6micas». 

Alcalıi de Henares, 21 de a.bril de 1995.-EI Rector, Manuel Gala Mufı.oz. 

• 


