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Tabla de antigiiedad Zaragoza

Nivel| Bage 6% 10% 17% 24 % 31 % 38 % 45 % 52 % 68 %
2 afiost 4 afios | B aiwos | 14 afios | 10 afios | 24 aiios | 29 afios | 34 aiios | 30 afios

1361 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 517 | 613 | 708 | 803
1.361| 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 617 { 613 | 708 | 803
1.361| 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 517 | 613 | 708 | 803
1.361| 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 517 { 613 | 708 | 803
1.361{ 68 | 136 | 231 | 327 [ 422 | BI7 | 613 | 708 | 803
1.361| 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 6517 | 613 | 708 | 803
1.361( 68 | 136 | 231 | 327 422 | 517 | 613 | 708 | 803
1.361] 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 617 | 613 | 708 | 803
1361 ( 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 517 | 613 | 708 | 803
1.361| 68 | 136 | 231 | 327 | 422 | 617 | 613 | 708 | 803

11108 RESOLUCION de 20 de abril de 1995, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcidn en
el Registro y publicacion del acuerdo de adhesidn de la
empresa «People Murcia E. T. T, Sociedad Limitadas al
Convenio Colectivo de la empresa -People Justo a Tiempo
E. T. T, Sociedad Andnima-.

Visto el texto del acuerdo de adhesion de la empresa s«People Mur-
cia E. T. T., Sociedad Limitada» (nimero de cédigo 8008562), al Convenio
Colectivo de la empresa sPeople Justo a Tiempo E. T. T., Sociedad Anénimas
(publicado en el «Boletin Oficial! del Estados niimero 4, de 5 de enero
de 1995), acuerdo que fue suscrito con fecha 21 de febrero de 1995, de
una parte, por quien ostenta la representacién legal de la citada empresa,
en representacién de la misma, y de otra, por el Delegado de Personal,
en representacién del colectivo iaboral afectado, y de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 92.1 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, y 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22
de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,
esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado acuerdo de adhesién en
el correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a
la Comisién Negociadora. '

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 20 de abril de 1995.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

REUNION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES
Y DE LA EMPRESA «PEOPLE MURCIA, E. T. T., SOCIEDAD
LIMITADA», CON NUMERO DE AUTORIZACION 80/0001/95

En Murcia a 21 de febrero de 1995.

Reunidos en el centro de trabajo de la mercantil «People Mur-
cia E. T. T., Sociedad Limitadas, sito en avenida Gran Via, nimero 19,
sexto, en segunda sesién convocada por la representante de los traba-
jadores, ¥ con el siguiente orden del dia:

1. 'Estudiar la propuesta de la representacién de la empresa, en la
primera reunién mantenida con la misma el dia 18 de los corrientes, de
anexionarnos a otro existente.

En caso de que se decida la anexidn a uno ya existente, proponer
el texto de un convenio. ’

2. En el caso de que se opte por un convenio propio,-establecer un
calendario de negociaciones. ) '

3. Remitir la informacién a la autoridad laboral competente para que
tenga constancia de ello.

Se tomaron los siguientes acuerdos:

1. Anexionarnos a un convenio ya existente.

2. Anexionarnos al Convenio Colective de «People Justo a
Tiempo E. T. T., Sociedad Andnimas, con el nimerc de autorizacién admi-
nistrativa 79/0013/94 y publicado en ¢l «Boletin Oficial del Estados nime-
ro 4, con fecha b de enero de 1995.

Por la empresa: Dona Marfa Carmen Garcia Sdnchez.
Por los trabajadores: Dofia Pilar Ferrer Hita.

3.° En cuanto a la comunicacién a la autoridad laboral, dofia Pilar
Ferrer Hita, representante de los trabajadores, expresé su voluntad de

personarse en la Direccién Provincial de Trabajo, para presentar el acta
con el anexo del convenio firmado por duplicado por los representantes
de Ia empresa y de los trabajadores, hojas estadisticas y la correspondiente
peticion, que se comprometié a redactarse, para solicitar que dicha Direc-
cidn se tuviera por comunicada. .

11109  RESOLUCION de 21 de abril de 1995, de la Direccitn Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacién del Convenio Colective de dmbito
interprovincial de la empresa -BS Interservice, Sociedad
Andnima-, de la zonae 5 (Levante).

Visto el texto del Convenio Colectivo de dmbito interprovincial de la
empresa «BS Interservice, Sociedad Andnimas, de la zona & (Levante) (cé-
digo de convenio nimero 8008111), que fue suscrito con fecha 16 de febrero
de 1995, de una parte, por los designados por la direccién de la empresa
en representacién de la misma, ¥ de otra, por ios Delegados de Perso-
nal en representacién de los trabajadores, ¥y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/19881,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 21 de abril de 1995.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

III CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL DE LA EMPRESA
«BS INTERSERVICE, SOCIEDAD ANONIMA», DE LA ZONA 5 (LEVANTE)

CAPITULO1

Articulo 1. Ambito del Convenio.

El presente Convenio Colectivo interprovincial tendrd los siguientes:

1. Ambito funcional: Todos los centros de trabajo que de la empresa
«BS Interservice, Sociedad Anéniman, tiene establecidos o pueda establecer
en el futuro en Valencia, Alicante, Castellén y Murcia o sus provincias.

2. Ambito personal: El presente Convenio afecta a todos los traba-
jadores de la plantilla de la empresa de los centros citados, a excepcién
de los citados en el articulo 2.1, a), ¥ 1, ¢), del vigente Estatuto de los
Trabajadores y del denominado «personal exentos, cuya relacion se incluye
en el anexo 1 del presente Convenie, cuyas condiciones salariales se fijardn
individualmente, siéndoles de aplicacién el resto de las condiciones labo-
rales del Convenio.

3. Ambito temporal: El presente Convenic entrard en vigor el dia
I de enero de 1595, en cuanto a los efectos econdémicos, concluyendo
su vigencia el dia 31 de diciembre de 1996. Los efectos econdémicos de
ias dietas entraran en vigor al dia siguiente de la firma del texto articulado
del Convenio.

Articulo 2. Prérroge. -

De no mediar denuncia, con los requisitos contenidos en el articulo
sigutente, el Convenio se entenderi prorrogado, de aho en afio, en sus
propios términos.

Articulo 3. Penuncia.

Cualquiera de las partes podri denunciar ¢! Convenio, con un minime
de antelacién de tres meses antes de la fecha de terminacién de su vigencia,
ante la autoridad laboral competente, dando traslado por escrito o de
forma fehaciente a la otra parte, del escrite o formulacién de denuncia. -

Una vez denunciado y al términe de su vigencia, se seguird aplicando
el presente, hasta la negociacién y firma del nuevo Convenio.

Articulo 4. Revisidn.

Durante su vigencia, no se producirdn mds revisiones que las previstas
y pactadas en el presente texto articulado. ‘



