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Acuerdo de compensaci6n 

Don/dofıa ." ............................ y .Swissair, Sociedad Anö~, acuerdan 
que en cumplimiento del acuerdo a1canzado entre la Direcci6n de la empre-­
sa y los representantes de 108 trabajad.ores, de fecha 18 de abril de 1995, 
el iınporte de .................. pesetas como compensaciôn derivada de la exi.s-
tencia de diversas interpretaciones del articulo XIV y anexo ı del Convenio 
Colectivo de la empresa y sus empleados. 

Una vez recibida dicha cantidad, que se abonaııi en nomİna con las 
correspondientes retenciones legales, siempre y cuando la Direcci6n Gene­
ral de TrabaJo disponga eI registro, deposito y publicaciôn oficial de la 
mod.iflcaci6n de 108 indicados preceptos convencionales, quedaran salda­
das definitivamente todas las diferencias que por tas citadas diversas inter­
pretaciones pudieran haber existido antes de la entrada en vigor con efecto 
1 de enero de 1995 del nuevo articulo :xıv y anexo ı, acordad.os el d(a 
18 de abril de 1996, sin que don/dofta .................. " ........... en consecuencİa 
tenga nada que pedir ni reclamar a ta! efecto. 

(FIrma, fecha y lugar.) 

1 2234 RESOLUClON de 28 de abril de 1995. de la DireccWn Gene­

ral de 'lTabajo, por la que se dispone la inscripciOn en 
elRegi.stro y publicaci6n del texto del Protocolo de AcUıesi6n 
del Sind'icato Solidaridad de Trabajadores Vascos 
(ELA/STV) al Acuerdo Administraci6n-Sindicatos sobre la 
Ordenaci6n de la Negociaci6n de los Convenios Colectivos 
de ta Administraci6n del Estado de 7 de febrero de 1995. 

Visto el texto de Protocol0 de Adhesiôn del Sind'ıcato Solidaridad de Tra­
ba,jadores Vascos (ELAjSTV) al Acuerdo Administraciôn-Sindicatos sobre 
la Ordenaciôn de la Negociaciôn de los Convenİos Colectivos de la Admi­
nistraci6n del Estado de 7 de febrero de 1996, que fue suscrito con fecha 
22 de marzo de 1996, de una parte por eI Secretario General de la Fede­
raci6n de Servicios PUblicos del eitado Sindicato, y de otra por eI Director 
general de la Funeiôn PUblica, en representaci6n de La Administraci6n 
General del Estado, y de conformidad con 10 dispuesto en eI articulo 90, 
apartado 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los 
TrabaJadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro 
y dep6sito de Convenios Colectivos de Traba,jo, 

Esta Direcei6n General de Trabajo, acuerda: 

Primero.-Qrdenar la inscripci6n del eitado Protocolo en el correspon­
diente Registro de este centro directivo, con ııotificaci6n a la Comisiôn 
Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaci6n en el _Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 28 de abril de 1996.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

PltOTOCOLO DE ADHESIOJlj DEL SINDICATO SOLIDAIlIDAD DE TRA­
BA.JADOltES VASCOS (ELA/STV) AL ACUERDO ADMINISTRA­
CION-SINDICATOS SOBRE LA ORDENACION DE LA NEGOCIACION 
DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS DE LA ADMINISTRACION DEL 

ESTADO DE 7 DE FEBRERO DE 1995 

Finnado eI Acuerdo Administraciôn-Sindicatos para la Ordenaciôn de 
la Negociacion de los Convenios ColeCtlvos de la Admİnİstraciôn del Estado 
de 7 de febrero de 1995, la representaci6n de la Admİnistraciôn y de 
ELA/STV como sindicato nuis representativo, a nivel de Comunidad Au~ 
noma, acuerdan suscribir el siguiente Protocol0 de adhesi6n: 

1. Et sindicato ELAjSTV se adhiere en su tota1idad a 10 dispuesto 
en eI Acuerdo Administraciôn-Sindicatos sobre la Ordenaci6n de la Nego­
ciaci6n de los Convenios Colectivos en la Administraciôn del Estado de 7 
de febrero de 1995. 

2. Este acta de adhesi6n se trasIadara al Ministerio de Trabajo y Segu­
ridad Soeial para su registro y depôsito en la Oficina PUblica de Registro 
correspondiente, con 108 mismos efectos derivados del Acuerdo Adminis­
traciôn-Sindicatos sobre la Ordenaci6n de la Negociaciôn de 108 Convenios 
Colectivos de la Administraciôn del Estado de 7 de febrero de 1995. 

1 2235 RESOLUClON de 4 de maya de 1995. de la DireccWn Ge1wral 
de 'lTabajo, por la que se dispone ta inscripci6n en el Regis­
tro y publicaci6n de la revisi6n salarial del Convenio Colec­
tivo de ta empresa -Adams, Sociedad An6nima.. 

Visto eI texto de La revisiôn salarial del Convenio Coleetivo de la empre­
sa .Adams, Sociedad An6nima- (c6digo de Convenio mimero 9000(22), 
que fue suscrito con fecha 2 de febrero de 1995, de una parte, por los 
designados por la Direcci6n de la empresa para su representaciôn, y de 
otra, por 108 Comites de Empresa de 108 distintos centros de traba,jo, en 
represent3cion de 108 trabaJadores; y de conformidad con 10 dispuesto 
en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marıo, 
del Estatuto de 108 TrabaJadores, y en eı Real Decreto 1040/1981, de 22 
de mayo, sobre registro y depôsito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta DirecCİôn General de Trabajo 8Cuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripciôn de la revisiôn salarial del citado Con­
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este centro directivo, 
con notificaeiôn a la Comisi6n negociadora: 

Segundo.-Disponer su pub1icaci6n en el _Boletin Ofieial del Estado •. 

Madrid, 4 de mayo de 1995.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

REVISION SALAIlIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA 
<ADAMS, SOCIEDAD ANONIMA. 

1. Abo1W diferencias 0,8 por 100.--como consecuencia de la aplica­
ei6n de la clıiusula de revisiôn salarial, y como quiera que eI IPC en 1994 
ha sido e14,3 por 100, junt.o con la n6mina del mes de febrero se abonara 
la diferencia del 0,8 por 100. 

2. Aplicaci6n Convenio segundo ano vigencia.-EI incremento sala­
rial para 1996 sera el 4,6 por 100, porcentaje resultante de aiiadir al IPC 
previsto en 108 Presupuestos del Estado e128,57 por 100 80bre dicho IPC, 
segUn establece el articulo 16 de1 Convenio de empresa. 

Las demas cl8.usulas econ6micas senin revisadas en el mismo porcen-­
taje. 

EI pago de diferencias por el momento est.8. previsto realizarlo el 18 
de marzo. Asimismo, La n6mina del mes de marzo ya contemplari los 
nuevos salarios. 

se acuerda facilitaf a los Comites de Empresa nuevas tablas salariales. 

3. Calendario laboral 1995.-Se acuerda el calendario laboral para 
1995 en el centro Ram6n Turr6. 

6 de enero. 
14 de abı;ı. 
17 de abril. 

1 de mayo. 
16 de &gosto. 
11 de septiembre. 
12 de octubre. 

1 de noviembre. 
6 de diciembre. 
8 de diciembre. 

25 de diciembre. 
26 de diciembre. 

13 de abril. 
6 dejunio. 

27 de diciembre. 
28 de diciembre. 
29 de dieiembre. 

Ca1endario de la Genera1idad. 

Viemes. 
Viemes. 
Lunes. 
Lunes. 
Marte •. 
Lunes. 
Jueves. 
Miercoles. 
Miercoles. 
Viemes. 
Lunes. 
Marte •. 

Jueves. 
Lunes. 

~ adicionales 

Miercoles. 
Jueves. 
Viemes. 

La Epifania. 
Viemes Santo. 
Lunes de Pascua. 
DIa del Traba,jo. 
La Asunci6n. 
LaDiada. 
La Hispanidad. 
Todos 108 Santos. 
Dia de la Constituciôn. 
La Inmaculada. 
Navidad. 
san Esteban. 

Jueves Santo. 
Pascua Granada. 


