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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO 
DE ASUNTOS EXTERIORES 

18906 RESOLUClON de 24 de julio de 1995, de la Agenc/a 
Espafıola de Cooperacl6n lnternucional, por la que 
se aprueban 'as bases de la convocatoria para la pro­
vlsi6n de la plaza de Coordi·· "'ldor general de la Coo­
peraci6n Espaiiola en Namib;.1.. 

1) Caracteristicas de la plaza y!uncfones 

Concedlda la autorizaci6n preceptiva por 105 Mlnisterios de 
Economia y Hadenda y para las Adminlstraciones Pilblicas, en 
base a 10 estableciclo en la disposici6n transitoria quinta de la 
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales 
del Estaclo para 1994, y de acuerdo con 10 dispuesto eD la Circular 
de ı 2 de abril de ı 993 de la Secretana de Estado para la Admi­
nistracion Piıblica. se anuncia, a convocatoria plıblica y abierta. 
ta plaza de Coordinador general de la Cooperaci6n Esıtanola en 
Namibia que sera cubierta en regimen de contrato de alta direcci6n. 

Et Coordinadör general de la Cooperaci6n Espaii.ola en Namibia 
desempei'iara las siguientes funciones: 

a) En et am,bito de las actividades generales de la Oficina 
Tecnica de Cooperaci6n en Namibia: 

Ostentar la representaci6n de la Agencia Espafiola de Coo­
peraci6n Internadonal. 

Direcci6n de) personal de la Oficina T ecnica de Cooperaci6n 
de la A:genda Espafiola de Cooperaci6n Internacional en Namibia. 

Gesti6n y administraci6n de los recursos econ6micos de la 
Agencia destinados en Namibia. 

Gesti6n y administraci6n de tos recursos de otras In5tituciones 
espaiiolas que ejecutan proyecto5 de cooperad6n en Namibia. 

A:segurar la coordinaci6n de las actividades de la cooperaci6n 
espaiiola con las del resto de los responsables de la representaci6n 
de Espafia en ese pais bajo la direcci6n del jefe de la mi5ma. 

b) En et ambito especifico de la cooperaci6n: 

Gesti6n de los Programas de Cooperaei6n. 
Relaeiön con las autoridades namlbias y con Instltuciones con­

trapartes. 
Preparaei6n de las Comislones Mixtas Hispano-Namibias de 

Cooperaci6n Tecnica. 
Identlficaci6n. ejecuci6n, seguimiento y control de 105 proyec­

tos bUaterales de cooperaei6n. 
Elaboraci6n de informes y memorias de 105 programas. Detec­

ei6n de oportunidades para proyectos de coinversi6n y ofertas 
de bienes 0 servicios espai'ioles generados por 105 proyectos de 
cooperaci6n en vigor. 

Prestar apoyo a Instituciones espafiolas en et desarroIlo de 
proyectos de cooperaci6n en Namibia. 

II) Regimen de contrataciôn 

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca 
suscribira contrato de alta direcd6n, regulado por el Real Decre­
to 1382/1985, de 1 de agosto, en el modelo utilizado por este 
organismo para los Coordinadores generales de la cooperaci6n 
espafiola-. 

Su relaci6n laboral quedani regulada por 10 establecido en el 
contrato y en la Resoluci6n de la Presidencia de la AECI de 6 
de mayo de 1992 (<<Boletin Ofidal del Estado» nilmero 122, 
deI21). 

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas, para la cate­
goria de Coordinad'Or general de la Cooperaci6n, mediante Reso­
luci6n de 30 de marzo de 1995, de la Comlsi6n Interministerial 
de Retribuciones. 

III) Requisltos de 105 aspirante5 

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir las 
siguientes requisitos: 

a) Tener la naclonalidad espaiiola. 
b) Tener capaeidad para contratar la prestaci6n de su trabajo, 

conforme a 10 establecido en el articulo 7 del Estatuto de los 
Trabajadores. 

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas 0 psiquicas 
incompatibles con el normal desempefio de las tareas 0 funciones 
correspondientes. ' 

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio de cualquiera de las AdministraCıones Pilblicas ni 
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pubHcas 
por senteneia judicial firme. 

e) Ser titulado superior universitario. 
f). Formad6n en el ambito de la Cooperaci6n para el Des­

arrollo. 
g) Experiencia profesional de, al menos, tres anos en insti­

tuciones piıblicas 0 privadas de desarrollo. 
h) Dominio del idioma ingıes. 

IV) Merltos especljicos 

a) Experiencia de cooperaci6n sobre et terreno en paises en 
vias de desarrollo. 

b) Conocimiento del funcionamiento de la A:dminlstraci6n 
P(ıblica Espanola. 

c) Capacidad de gesti6n y direcci6n de equipos humanos. 
d) Conocimientos de ·ia legislaci6n laboral y administrativa 

espanola. 

V) Solicitudes 

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria, deberan 
hacerlo con star en instancla acompanada de cumculum vitae diri­
gida a la excelentisima senora Presidenta de la Agencia Espafiola 
de Cooperaciôn Internacional (Secretaria General. avenida Reyes 
Catôlicos, 4, 28040 Madrid). citando expresamente .Plaza de 
Coordinador general de la Cooperadôn Espaiiola en Namibia», 
sirt perjuicio de 10 dispue5to en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y de Procedimiento Administrativo Com(ın, en el plazo 
de quince dias naturales contados a partir del dia siguiente a la 
publicaci6n de esta convocatoria. 

VI) Valoraciôn de meritos 

La idoneidad de tos aspirantes serə. evaluada de acuerdo con 
105 meritos acreditados po.- los mismos, por una Comisi6n formada 
por el Director general de~ Instituto de Cooperaci6n con el Mundo 
Arabe, Mediterrə.neo y Paises en Desarrollo, 0 en quien delegue, 
que la presidlrə.; la Secretaria general de la AECI 0 en quien dele­
gue, que actuara como Secretaria de la Comisi6n; un Vocal mienı-
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bro del citado Instituta y un Vocal miembro del Gabinete Tecnico 
de la Presidencia de La AEel. 

La Comisiôn podra Cİtar. para la realizad6n de entrevistas per­
sonales, a 105 candidatos que considere oportunos. 

Terminados sus trabajos, la Comisi6n de valoraci6n elevani 
una propuesta en forma de terna, a la Presidencia de la Agencia 
Espafiola de Cooperaci6n Internacional que resolvera, disponien­
do la contrataci6n del candidato designado. 

La Que cornunico a W. II. para su conocimiento y efectos 
oportunos. 

Madrid, 24, de julio de 1995.-La Presidenta, Ana Maria 
Ruiz-Tagle Morales. 

Ilm05. Sres. Directores generales de! Instituto de Cooperaci6n Ibe­
roamericana y del Instituta de Cooperaciôn con el Mundo Ara­
be, Mediterrfmeo y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete 
Tecnico de la Presidencia y Secretaria general de la AECI. 

18907 RESOLUCION de 24 de julio de 1995, de la Agenc/a 
Espaiıola de Cooperaci6n lnternacional, por la que 
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro­
visi6n de la plaza de Director del Centro Cultural de 
Lima (Peru). " 

1) Caracteristicas de la plaza y funciones 

Concedida la autorizaci6n preceptiva por los Ministerios de 
Economia y Hacienda y para las Administraciones publicas. en 
base a 10 establecido en la disposici6n transitoria quinta de la 
Ley 21/1993, de 29 de diciembre; de Presupuestos Generales 
del Estado para 1994, y de acuerdo con 10 dispuesto en la Circular 
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado para la Adml­
nistraci6n P(ıblica, se anuncia, a convocatorici pubJica y abierta, 
la plaza de Directo1" del Centro Cultural de Lima (Peru), que sera 
cubierta en regimen de contrato de alta direcci6n. 

El Director del Centro Cultural desempei'iara, en su destino, 
las siguientes funciones: 

a) Direcci6n del personal del Centro Cultural y gesti6n de 
los recursos econ6micos asignados al mismo. 

b) Programaci6n y ejecuci6n de las actividades culturales a 
realizar por el centro tras su aprobaci6n por la Direcci6n General 
dellCI. 

c) Identificaei6n de 105 temas susceptibles de promocionar 
la cooperaci6n cultural de Espaiia en el pais de destino. 

d) Contactar con 105 re5ponsables culturales del pais de des­
tlno. 

e) Asesorar al excelentisimQ Embajador de Espaiia en temas 
culturales. 

II) Regimen de contrataci6n 

EI candidato seleccionado para ocupar la plaza objeto de la 
presente convocatorii\ suscribira contrato de trabajo de alta direc­
ei6n, regulado por et Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto'­
Su relaci6n laboral quedara regulada por 10 establecido en el con­
trato y en la Resolueiön de la Presidencia de la Agencia Espaiiola 
de Cooperaci6n Intemacional, de 6 de mayo de 1992 (IıBoletin 
Oficial del Estado, numero 122, deI21) . 

. Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas para la cate­
goria profesional de Experto Coordinador, mediante Resoluci6n 
de 30 de marzo de 1995, de la Comisi6n Ejecutiva de la Comisi6n 
lnterministerial de Retribuciones. 

III) Requisitos de los aspirantes 

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los 
siguientes requisitos: 

a) Tener la nacionalidad espaiiola. 
b) Tener capacidad para contratar la prestaci6n de su"trabajo, 

conforme a 10 establecido en el articulo 7 de) Estatuto de tos 
Trabajadores. 

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas 0 psiquicas 
incompatible5 con el normal desempefio de las tareas 0 funciones 
correspondientes. 

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni 
hallarse inhabilitado para el desempeiio de tas funciones publicas 
por sentenc1a judicial firme. 

e) Ser titulado supetior universitario. 

IV) Meritos especificos 

a) Conocimiento de la realidad sociopolitica y cultural ibe­
roamericana. 

b) Experiencia en gesti6n de recursos humanos yecon6micos. 
c) Experiencia en identificaci6n, gesti6n, organizad6n y coor-

dinaci6n de proyectos culturales. . 
d) Conocimientos de la legislaci6n laboral y administrativa 

espafiola. 
e) Faeilidad para las relaciones piı.blicas. 
f) Se valorara especialmente la experiencia previa en et area 

de cooperaci6n cultural y la experiencia profesional en institu­
ciones publicas de caracter cultural y particularmente la desarro-
Ilada en vinculaci6n con Iberoamerica. ' 

V) Solicitudes 

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan 
hacerlo constar en instancia acompaiiada de curriculum vitae, diri­
gido a la excelentisima senora Presidenta de la Agencia Espaiiola 
de Cooperaci6n Interna .ional (Secretaria General. Avenida Reyes 
Cat6licos, 4, 28040 Madrid), citando expresamente .. Plaza de 
Director del Centro Cultural de Lima (Peru)>>, sin perjuicio de 10 
dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem­
bre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del 
Procedimiento Administratlvo Comun, en el plazo de quince dias 
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicaci6n de 
esta convocatoria. 

VI) Valoraci6n de meritos 

La idoneidad de 105 aspirantes sera evaluada. de acuerdo con 
los meritos acreditados por los mismos', por una Comisi6n formada 
por el Director general del Instituto de Cooperaci6n Iberoame­
ricana 0 en quien delegue, que la presidira; la Secretaria general 
de la AECI, 0 en quien delegue, que actuara como Secretaria de 
la Comisi6n; un Vocal miembro del citado Instituto y un Vocal 
miembro de! GalWıete Tecnico de la Presidencla de la AECI. 

La Comisiön podra citar, para la realizaciön de entrevistas per­
sonales, a los candidatos que considere oportunos. 

Terminados sus trabajos, la Comisi6n de valoraci6n elevara 
una propuesta en forma de terna, a la Presidencia de la AECI 
que resolvera, disponiendo la contrataci6n del candidato desig­
nado. 

Lo que comunico a W.ıI. para su conocimiento y efectos opor­
tunos. 

Madrid. 24 de julio de 1995.-La Presidenta, Ana Maria 
Ruiz~Tagle Morales. 

I1mos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperaci6n Ibe­
roamericana y del Instituto de Cooperacl6n con et Mundo Ara­
be, Mediterraneo y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete 
Tecnico de la Presidencia y Secretaria general de la AECI. 

18908 RESOLUCION de 24 de jul10 de 1995, de la Agencia 
Espaiıola de Cooperaci6n lnternaCıonal, por la que 
se aprueban las base5 de la convocatorla para la pro­
visl6n de la plaza de Coordinador general de la Coo­
peracl6n Espanola en Brasil. 

1) Caracteristlcas de tas plazas y funciones 

Concedida la autorizaci6n preceptiva por los Ministerios de 
Economia y Hacienda y para tas Administraciones Piı.blicas, en 
base a 10 establecido en la disposici6n transitoria quinta de la 
Ley 21/1993, de 29 de diclembre, de Presupuestos Generales 
del Estado para 1994, y de acuerdo con 10 dispuesto en la Circular 
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado p.ra la Admi­
nistraci6n Publica, se anuncia, a convocatoria publica y abierta, 
la plaza de Coordinador General de la Cooperaci6n Espaiiola en 


