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Articulo 35-3¢ 5 (afiadir):

«En los cursos' de formacién externa que imparta el Centro de For-
macién de Radiotelevisién Espafiola, tendra preferencia, en lo que permitan
los baremos, para su asistencia y matriculacién, el personal de RTVE y
sus sociedades.»

Articulo 35-6¢, 2.° parrafo (corregir):
Se suprime lo siguiente: «oida la representacién de /los trabajadores.»

/
Articulo 359 (anadir):
«Composicién y funcionamiento de la Comisién Mixta:

a) Se compondra de forma paritaria, por tres miembros represen-
tantes de la Direccién de la empresa y otros tres nombrados por el Comité
General Intercentros, siendo éstos designados de entre los representantes
electivos del personal o Delegados sindicales, respetdndose la composicién
de dicho Comité en caso-de votacién.

b) El Presidente y el Secretario serdn elegidos por los miembros de
esta Comisién Mixta de entre sus componentes.

¢) Esta Comisién Mixta Paritaria se reuniri, al menos, trimestral-
mente, convocada por su Presidente o a peticién de dos o més de sus
-componentes. En la convocatoria se fijard el orden de asuntos a tratar.

“ d) Se extenderd un Acta de cada reunién de la que se remitird copia
a la Direccién y al Comité General Intercentros de RTVE.»

XII. Cat,egona de Operador Montador (dlsposxclon transitoria):
Aquellos trabajadores que, a fecha 1 de diciembre de 1990, accedieron

a la categoria de Operador Montador por aplicacién del articulo 49 del

IX Convenio Colectivo y tenian ya reconocido el nivel econémico cinco,
coincidente con el nivel econémico de ingreso de la categoria de Operador
Montador, les sera computado el tiempo de permanencia en aquel nivel,
a los efectos contemplados en el articulo 61.3.a) del presente Convenio.

Los efectos econémicos derivados de la aplicacién de este régimen,
serdn de un afio de retroactividad, a partir del 1 de mayo de 1995.

" XIV. Articulo l(‘2 del'Convenio Colectivo. Actividades sociales.
' Queda redactado en los siéuientes términos:

«1. Espropésito de RTVE, a medida que las circunstancias lo-permitan,
promover la creaciéon y fomentar el desarrollo de obras y servicios asis-
tenciales y sociales para su personal. ,

© 2. La gestién administrativa de tales actividades y obras se efectuara
por los correspondientes servicios de RTVE, contando con la activa par-
ticipacion del personal de RTVE, tanto directamente como a través de
sus representantes electivos.

3. Comision de Accion Social.

La Comisién de Accién Social realizard el control y.seguimiento de
todas las actividades sociales, asi como el reparto del presupuesto del
fondo de accion social. Estara compuesta por:

Seis Vocales, en representacion de los trabajadores de RTVE y sus
sociedades, a nivel estatal.

Cuatro Vocales, en representacxon de la Direccién, uno de los cuales
actuara como Secretario.

La Comisién se reunira cuatro veces al aio.
La Comisién de Accién Social elegird por mayoria absoluta, de entre

sus miembros, un Presidente y un Vicepresidente, cuyas competencias

determinari el Reglamento de la Comisién.

Se creard una Comision Permanente compuesta por tres representantes
de ios Sindicatos mas representativos en RTVE y dos representantes de
la empresa, debiendo estar entre ellos el Presidente, Vicepresidente y Secre-
tario. Esta Comision se reunira todas las veces que sea necesario.

El Reglamento establecera las competencias de la Comisién Perma-
nente, asi como los procedimientos y criterios de solicitud y concesi6n
de las distintas ayudas sociales.

Las ayudas sociales se atenderan con cargo a la dotacién econémica
que figura en el capitulo de gastos sociales del presupuesto para RTVE
en el ejercicio correspondiente, en el que estara incluido el fondo de accién
social. La Comisién elaborara y harda publico el correspondiente Regla-
mento con los requisitos, mecanismos y condiciones para la concesién
de subvenciones. Se atenderan, al menos, las siguientes actividades:

a) Grupos recreativos y culturales. ‘

b) Fondo de asistencia social para necesidades urgentes.
¢) Ayudas a disminuidos psiquicos y fisicos.

d) Ayuda al estudio para los hijos de traba)adores

e) Becas de estudios para empleados.

f) Homenaje al jubilado.

‘g) Campaiia de verano.
h) Ayudas a la asistencia sanitaria.

El fondo de accién social estard constituido por una cantidad equi-
valente al 0,76 por 100 de la cuenta dé gastos 6400, de retribuciones basicas
de los presupuestos consolidados de RTVE para cada ejercicio. Los gastos
derivados del Servicio Médico de empresa, seguro de accidentes del per-
sonal y la parte correspondiente del seguro. de vida pactados en este Con-
venio Colectivo, correrdn por cuenta de la empresa y no estaran incluidos
en el fondo de accién social.

La Comision de Accién Social elaborari la propuesta de presupuesto
del ejercicio siguiente.

Los gastos de funcionamiento de la Comisién de Accién Social, referidos
a viajes y dietas, serdn con cargo a los fondos del presupuesto de accién
social en lo que excedan de siete viajes al afio con un maximo de catorce
dias de dietas."

4. RTVE mantendrd para sus trabajadores las siguiente‘s prestaciones
sociales:

a) - Seguro de accidentes del personal: RTVE mantiene la péliza colec-
tiva de accidentes/que cubre a todos los trabajadores de RTVE. Dicha
cobertura que fijada en la actualidad en una indemnizacién de 6.000.000
de pesetas en caso de muerte derivada de accidente sea o no laboral,
y de 5.000.000 de pesetas en caso de producirse una invalidez permanente.

b) . Seguro de vida: Ambas partes acuerdan fijar la poliza colectiva
del seguro de vida para todos los trabajadores en activo de RTVE en
6.000.000 de pesetas, que sera financiada por RTVE y sus empleados, fijan-
dose la cuota voluntaria del trabajador en 6.500 pesetas anuales.

Con el fin de conocer el nimero de trabajadores incluidos en este
seguro, s6lo deberin manifestarse por escrito, los trabajadores que pre-
tendan variar su situacién en relacién con la del afio anterior.

c) Servicio Médico de empresa: El Servicio Médico velara por el cum-
plimiento de'lo establecido en el presente Convenio respecto al recono-
cimiento periédico del personal y el previo del de nuevo ingreso. Se man-
tienen los objetivos para la extensién regional del Servicio Médico de
empresa. '

5. Entidad colaboradora.

Se integrard en este articulo el texto que figura sobre este tema en
el articulo 104 del Convenio Colectivo.»

XV. Ambito temporal.

El-4mbito temporal del XII Convenio Colectivo para RTVE y sus socie-
dades, salvo estipulaciones especificas contenidas en el mismo, sera desde
el 1 de enero de 1994 al 31 de diciembre de 1995.

XVI. Normativa vigente. ' .

La normativa vigente del X Convenio Colectivo y los acuerdos alcan-
zados en el XI Convenio Colective quedan modificados en los términos
establecidos en el presente Convenio Colectivo.

XVIL. Estos acuerdos quedan supeditados a las autorizaciones legales
correspondientes, en los términos establecidos en la Ley de Presupuestds
Generales del Estado para 1995.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
— YENERGIA

221 63 RESOLUCION de 25 de septiembre de 1995, de la Direccion
General de la Energia, por la que se autoriza el uso para
la discriminacion horaria tipos 0, 2, 3 y 4, de los equipos
tarificadores electronicos marca «Landis & Gyr», modelos
T 244 y T 443, fabricados por «Landis & Gyr Espaiola,
Sociedad Andnimas,

Visto el escrito de don Félix Rivas Perales como Director de «Landis
& Gyr Espanola, Sociedad Anénima», con domicilio social en Sevilla, calle
Estornino, 3, solicitando la:autorizacién de uso de los eqmpos citados
en la referencia; :
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Vistos los informes de ensayos NIE: 51205 ISE.101; NIE: 51207 IEM.001;
NIE: 51206 ISE.102, y NIE: 51207 IEM.002 emitidos por.el «Centro de
Tecnologia de las Comunicaciones, Sociedad Anénima» (CETECOM), de
fechas 7 y 13 de julio de 1995, en log que se especifica que las muestras
presentadas han sido sometidas a los ensayos y pruebas que se indican
en las normas IEC-1038, IEC 801 Y EN 61036-1992 en las partes que les
es de aplicacion, con resultado favorable;

Considerando que la autprizacién de uso de un equipo discriminador
horario corresponde a la Direccién General de la Energia, previa la apor-
tacion de los ensayos y pruebas sobre seguridad eléctrica y garantia de
medida, segiin se dispone en la vigente Orden sobre tarifas eléctricas,

Esta Direccién General ha resuelto:

Autorizar el uso para la discriminacién horaria, tipos 0, 2, 3 y 4, los
equipos tarificadores electréonicos incorporados a contador, marca «Landis
& Gyr», modelos T 244 y T 443, fabricados por «Landis & Gyr Espafiola,
Sociedad Anénima»,

Contra la presente Resolucién cabe interponer recurso ordinario ante
el excelentisimo sefior Ministro de Industria y Energia en el plazo de un
mes, de acuerdo con ld Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

Madrid, 25 de septiembre de 1995.—-La Directora general, Maria Luisa
Huidobro y Arreba.

22164 RESOLUCION de 18 de septiembre de 1995, de la Direccion
General de Planificacion Energética, por la que se renueva
la homologacién de paneles solares marca ESE, fabricados
por «Energia Edlica y Solar Espariola, Sociedad Andnimas.

Recibida en la Direccién General de Planificacién Energética la solicitud
presentada por «Energia Eélica y Solar Espafiola, Sociedad Andnima», con
domicilio s¢cial en Las Torres-Taco, municipio de Santa Cruz de Tenerife,
provincia de Santa Cruz de Tenerife, para la renovacién de vigencia de
homologacion de paneles solares, en su instalacién industrial ubxcada en
Santa Cruz de Tenerife;

Resultando que por el interesado se ha presentado la documentacién
exigida. por la legislacion vigente que afecta al producto éuya renovacién
de vigencia de homologacion solicita, y que el modelo cumple todas las
especificaciones actualmente establecidas por la Orden de 28 de julio de
1980, sobre homologacién de paneles solares, y Reales Decretos 891/1980
y 2584/1981,

Esta Direccion General, de acuerdo con lo establecido en las referidas
disposiciones ha acordado renovar la homologacién del citado producto,
con la contrasefia de homologaciéon NPS-0795, y con fecha de caducidad

el dia 18 de septiembre de 1998, definiendo como caracteristicas técnicas,

para cada marca, modelo o tipo homologado las que se indican a con-
tinuacion, debiendo el interesado solicitar los certificados de conformidad
de la produccion antes del 18 de septiembre de 1998,

Esta renovacién de homologacién se efectiia en relacién con las dis-
posiciones que se cita y, por tanto, el producto debera cumplir cualquier
otro Reglamento o disposicion que le sea aplicable. )

El titular de esta Resolucién presentara dentro del periodo fijado para
someterse al control y seguimiento de la produccién, la documentacién
acreditativa, a fin de verificar la adecuacién del producto a las condiciones
iniciales, asi como la declaracién en la que se haga constar que, en la
fabricaciéon de dichos productos, los sistemas de control de calidad uti-
lizados se mantienen, como minimo, en las mismas condiciones que en
el momento de la homologacion.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones fundamentales en
las que se basa la concesién de esta renovacién de vigencia de homologacién
podré dar lugar a la suspensién cautelar automatica de la misma, inde-
pendientemente de su posterior anulacién, en su caso, y sin per_]ulcw de
las responsabilidades legales que de ello pudieran derivarse.

Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de
Industria y Energia, en el plazo de quince dias, contados desde la recepcion
de la misma. -

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos
Primera. Descripcion: Material absorbente.

Segunda. Descripcion: Tratamiento superficial. ;
Tercera. Descripcion: Superficie util. Unidades: Metros cuadrados.

Marca y modelo o tipo: E.S.E. PF-771.
Caracteristicas:

Primera: Placas embutidas.
Segunda: Pintado.
Tercera: 1.6.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 18 de septiembre de 1995.—El Director general, Jorge Cortina
Garcia.

22165 RESOLUCION de 18 de septiembre de 1995, de la Direccién
General de Planificacion Energética, por la que se renueva
la homologacion de paneles solares, marca ~ESE», fabri-
cados por Energia Edlica y Solar Espaiiola, Sociedad Ané-
nimas.

- Recibida en la Direccién General de Planificacién Energética la solicitud
presentada por «Energia Eélica y Solar Espafiola, Sociedad Anénima», con
domicilio social en Las Torres-Taco, municipio de Santa Cruz de Tenerife,
provincia de Santa Cruz de Tenerife, para la renovacién de vigencia de
homologacién de paneles solares, en su instalacién industrial ubicada en
Santa Cruz de Tenerife.

Resultando que por el interesado se ha presentado la documentacién
exigida por la legislacién vigente que afecta al producto cuya renovacién
de vigencia de homologacién solicita, y que el modelo cumple todas las
especificaciones actualmente establecidas por la Orden de 28 de julio de
1980, sobre homologacién de paneles solares, y Reales Decretos 891/1980
vy 2584/1981,

Esta Direccién General, de acuerdo con lo establecido en las referidas
disposiciones ha acordado renovar la homologacién del citado producto,
con la contrasefia de homologacién NPS-0695, y con fecha de caducidad
el dia 18 de septiembre de 1998, definiendo como caracteristicas técnicas
para cada marca, modelo o tipo homologado las que se indican a con-
tinuacién, debiendo el interesado solicitar los certificados de conformidad
de la produccién antes del 18 de septiembre de 1998.

Esta renovacién de homologacidon se efectiia en relacién con las dis-
posiciones que se citan y por tanto el producto deberd cumplir cualquier
otro reglamento o disposicién que le sea aplicable.

El titular de esta Resolucién presentard dentro del periodo fijado para

‘someterse al control y seguimiento de la produccién, la documentacion

acreditativa, a fin de verificar la adecuacién del producto a las condiciones
iniciales, asi come la declaracién en la que se haga constar que, en la
fabricacién de dichos productos, los sistemas de control de calidad uti-
lizados se mantienen, como minimo, en las mismas condiciones que en
el momento de la homologacién.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones fundamentales en
las que se basa la concesién de esta renovaci6n de vigencia de homologacién
podra dar lugar a la suspension cautelar automdtica de Ia misma, inde-
pendientemente de su posterior anulacién, en su caso, y sin perjuicio de
las responsabilidades legales que de ello pudieran derivarse.

Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de
Industria y Energia en el plazo de quince dias, contados desde la recepcién
de la misma.-

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos

Primera. Descripcién: Material absorbente.
Segunda. Descripcién: Tratamiento superficial.
Tercera. Descripcion: Superficie 1til. Unidades: Metros cuadrados.

Caracteristicas para cada marca y modelo o tipo

Marca «ESE», modelo o tipo TF-7911:
Caracteristicas:

Primera: Placas embutidas.
Segunda: Pintado.
" Tercera: 1,7.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 18 de septiembre de 1995.—El Director general, Jorge Cortina
Garcia.



