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Vocales: Don Bernardo Moreno Jiménez, del Cuerpo de Pro-
fesores Titulares de Universidad; don Juan Manuel de Juan Espi-
nosa, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, v dofia
Nieves Méndez Montero, del Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado.

Secretaria: Dofia Maria del Carmen Garcia Vega, del Cuerpo
Teécnico de Instituciones Penitenciarias.

ANEXO IV .
DON/AOBA ..ovevenreeninriiniieriemrretrrernnrrrcest e rarastrsesararsransans
condomicilioen ... v documento
nacional de identidad NimMero .........cccevviiniiiinieriicieie e

Declara, bajo juramento o promete.-a efectos de ser nombrado
funcionario del CUEIPO .....cciiiiiiiiiiieriiiiiis et sanerssnsensasessnsnnee
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla lnhabilitado para el ejercicio
de funciones puablicas.

En A eieene @ i, de 1995,

MINISTERIO -
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

22259 RESOLUCION de 27 de septiembre de 1995, de la
Direccién General de la Agencia Estatal de Adminis-
tracién Tributaria, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Marineros del
Servicio de Vigilancia Aduanera, :

Al amparo de lo previsto en la disposicion transitoria quinta
delaLey41/1994, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1995 {«Boletin Oficial del Estado» de 31 de diciem-
bre), el Consejo de Ministros aprobd por Real Decreto 700/1995,
de 28 de abril {(«Boletin Oficial del Estados del 29) la oferta de
empleo piblico para 1995, autorizando la convocatoria de siete
plazas para ingreso en la Escala de Marineros del Servicio de
Vigilancia Aduanera, con el fin de atender las necesidades mas
urgentes e inaplazables deé dicho personal.

En cumplimiento de dicho Real Decreto, esta Direccién Gene-
ral, de acuerdo con la autorizacién del Consejo de Ministros, y
en uso de las competencias que le confiere el apartado primero b),
de la Resolucion de 31 de marzo de 1994 («Boletin Oficial del
Estados del 6 de mayo) de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, ha resuelto convocar pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Marineros del Servicio de Vigilancia Aduanera,
cédigo 5538, con sujeciéon a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas Generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir siete plazas
por el sistema general de acceso libre,

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seréan aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estados
del 3), modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin
Oficial del Estador del 29), el articulo 103.4 de la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre, («Boletin Oficial del Estado» del 28) de Pre-
supuestos Generales del Estade para 1991, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 10
de abril), el Real Decreto 700/1995, de 28 de abril («Boletin Oficial
del Estador del 29), y lo dispuesto en las bases de esta convo-
catoria.

1.3 El sistema selectivo sera el de oposiciéon, cuyas pruebas
consistiran en dos ejercicios, ambos eliminatorios, conforme se
especifica en la base 7.

1.4 La adjudicacién de las plazas se efectuara de acuerdo
con la puntuacién total obtenida, segin la peticion de destino
a la vista de los puestos de trabajo vacantes que se ofrezcan.

1.5 La duracién maxima del proceso de celebracién de los
ejercicios sera de ocho meses contados a partir de la publicaciéon

de la presente convocatoria. Desde la total conclusién de un ejer-
cicio hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta vy dos horas y maximo de cuarenta y cinco
dias naturales.

El primer ejercicio se iniciara a partir de la segunda quincena
del mes de noviembre de 1995.

- 2., Requisitos de los candidatos

2.1 Paraser admitido ala realizaci6n de las pruebas selectlvas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho aios.

2.1.3 Estar en posesién, o en condiciones de obtener, el titulo
de Graduado Escolar, Formacién Profesional de primer grado o
equivalentes, y los certificadoes de competencia Marinera vy de
Radiotelefonista Naval restringido.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar aféctado por limitacién

-fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las

correspondientes funciones. !
2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-

nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas,

ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pablicas.
2.1.6 Carecer de antecedentes penales.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de pasesion
como funcionario de ¢arrera.

3.  Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones de la Agencia Estatal de Adminis-
tracién Tributaria, v en sus Servicios Centrales.

3.2 En la cumplimentacién del impreso de solicitud deberan -
tenerse en cuenta las siquientes instrucciones:

En el recuadro 1 de la instancia debera consignarse junto con
la Escala, el codigo 5538.

En el recuadro 4 se haran constar las siglas: AEAT, codlgo
TB.

En el recuadro 25 debera consignarse, en el apartado A): La
titulacion y los certificados exigidos en la base 2.1.3, o estar en
condicién de obtenerlos.

3.3 Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigi-
ran a la Directora General de la Agencia Estatal de Administracién

Tributaria. - N

3.3.1 El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado».

3.3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar para el 6rgano
convocante, hoja nimero 1) podra hacerse en los Registros de
los Servicios Centrales y Delegaciones de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, o a través de las restantes formas pre-
vistas en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del
Estado» del 27).

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en la base 3.3.1, a través
de las representaciones diplomdticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organis-

‘mo competents. El interesado adjuntard a dicha soli¢itud com-

probante bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.4 Los derechos de examen serian de 1.200 pesetas vy se
ingresaran en la cuenta corriente numero 30.20248.J. Entidad
0104. Oficina 0301 del Banco Exterior.

El pago de los derechos de examen se hara necesariamente
en cualquier oficina del Grupo Banco Extefior. Elio no obstante,
los residentes en las islas de La Palma, Gomera e Hierro podran
efectuar el pago de los derechos de examen a través de otras
entidades bancarias, mediante una transferencia a la cuenta
corriente mencionada.
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Junto a la solicitud, debera acompanarse resguardo acredita-
tivo del pago de los derechos.

En el supuesto de que el ingreso se haya realizado en una
oficina del Banco Exterior, debera figurar en la solicitud el sello
de esa entidad que justifique el referido pago.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen

determinara la exclusién del aspirante.’

En ning(in caso la presentacion y pago en el grupo Banco Exte-
rlor supondra la sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.3.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de asplmntesi

4.1  Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
tora General dictara Resolucién en el plazo maximo de un mes,
declararido aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que deber# publicarse en ¢l «Boletin Oficial del Esta-
do», se indicaran los lugares en que se encuenira expuesta al
publico la lista certificada completa de aspirantes admitidos y
excluidos y se determinaréa el lugar o lugares y la fecha de comienzo
de realizacién del primer ejercicio. En la lista deberin constar
los apellidos, nombre y niimero del documento nacional de iden-
tidad, asi como la causa de exclusién. .

4. 2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado
1a exclusién.

4.3 Los derechos de examen ser&n reintegrados de oﬂcio a
los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacion de las pruebas selectivas, siempre que la falta de pago
de dichos derechos no sea el motivo de la exclusion.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el gue figura
en ¢l anexo 11I a esta convocatoria.

5.2 lLos miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificindolo a la Directora General de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria, cuando ¢oncurran en ellos circuns-
tancias de las previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piablicas v del Procedimiento
Administrativo Comiin, o si se hubiesen realizado tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios ante-
riores a la publicacién de esta convocatoria. .

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el adticulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad ala inlcnacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante.publicara-en el «Boletin Oficial del Esta-

do», Resoluciéon por la que se nombre a los nuevos miembros -

del Tribunal que hayan de sustituir & los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 . 'Previa convocatoria del Presidente; s¢ constituira el Tri-
bunal con asistencia de la mayoriz-de sus miembros, titulares
o suplentes. Celebrara su sesién de constitucién en el plazo maxi-
mo de treinta dias a.-partir de su designacién, v minimo cle diez
dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas
selectivas.

5.5 Para la valida constitucién del érgano, a efectos de la
celebracién de sesiones, deliberaclones y toma de acuerdos, se
requerird la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso,
de quienes les sustituyan, v la de la mitad al menos, de sus
miembros.

5.6 El Tribunal resolvera todas las duéas que pud:eran surgir
en la aplicacién de estas normas, asi:como lo que s¢ deba hacer
enlos casos no previstos, -

El procedimiento de actuacién del Tribunal se a}ustaré en todo
momento a lo dispuesto en it Ley:de Régimen Juridico de las

Administraciones Pﬁblicas v del Procedimiento Administrativo
Comin,

5.7 E Trihunal podr&'disponer la incorporaci6n a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichaos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicaé. La desig-
nacion de tales asesores debera comunicarse a la Directora General

“de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

5.8 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la oposicidén que sean
escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos
sin que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para
ello los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la
Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estados
del 22}, o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacién por
la Direccién General de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

El Tribunal excluirs a aquellos candidatos en cuyos ejercicios

- figuran marcas o signos que permitan conocer la identidad del

opositor.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendri su sede en el Departamento de Recursos Humanos
de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, calle San Enri-
que, nimero 26, 28020, Madrid, teléfono (921) 583 70 00.

El Tribunal dispondr& que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunai, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.10 E! Tribunal que actite en estas pruebas selectivas tendra
la categoria cuarta de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19).

'5.11 En ningaGn caso el Tribunal podra declarar superado el
proceso selectivo a un niimero de aspirantes superior al de pfazas

- convacadas. Cualquiér propuesta de aprobados que contravenga

lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1  El orden de actuacibén de los opositores se intciara alfa-
béticamenite por el primero - de la letra O, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracién Pablica de 16 de mayo de 1995 («Boletin Oficial
del Estado» del 19), por la que se hace piblico el resultado del
sorteo celebrado el dia 11 de mayo de 1995.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la ﬂnalidad de acreditar
su personalidad. ’

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados v apreciados por-el Tribunal.

6.4 La publicacién del anuncio de celebracion .dél segundo
ejercicio se ¢fectuara por el Tribunal en los locales donde se haya
celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal sefalada
en la base 5.9 y por cualesquiera otros medios si se juzga con-
veniente para facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacion
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera
publicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada
sede del Tribunal y por cualquier otro medio si se juzga conve-
niente, con doce horas, al menos, de antelacién. -

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que algunc de los aspirantes no cumple
unc o varios de los requisitos exigidos por la presegté convo-,
catoria, previa audiencia al interesado, debera proponey su exclu-
sionala Directora General de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades
formuladas .por el aspirante en la solicitud de admisién de las
pruecbas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la resolucién gue declare la exclusion definitiva, el inte-
resado podra interponer, previa comunicacién al érgano quela
dicte, recurso contenciosc-administrativo,. en el plazo de dos
meses, contados a partir de su notificacién, ante el érgano com-

_ petente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

7. Pruebas selectivas y valoracién

7.1 Pruebas‘ La oposicién constara de dos ejerciclos ambos
e!lmlnatorloa
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7.1.1 Primer ejercicio: Consistird en contestar un cuestiona-
rio compuesto por cincuenta preguntas que versaran sobre el tema-
rio que figura como anexo | de la presente Resolucién.

Para cadla pregunta se propondran diversas respuestas, siendo
s6lo una de ellas la correcta. Los aspirantes marcaran las con-
testaciones en las correspondientes hojas de examen.

El tiempo maximo para la realizacién de esta prueba sera de
cuarenta y cinco minutos.

7.1.2 Segundo ejercicio: Consistird en contestar por escrito
dos preguntas, extraidas al azar entre las que figuran numeradas
en el anexo Il de esta Resolucién.

El tiempe maximo para la realizacién de esta prueba sera de
una hora.

7.2 Valoracion: Los ejercicios se callﬁcaran de la manera
siguiente:

7.2.1 Primer ejercicio: Se otorgara una calificaciéon maxima
de diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco pun-
tos para aprobar este ejercicio y acceder al siguiente.

7.2.2 Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima
de diez puntos, siendo necesario para aprobar un minimeo de cinco
puntos.

8. Listade abrobacfos

8.1 Finalizada la oposicién, el Tribunal haréd phblicas, en el
lugar o lugares de celebracién del (ltimo ejercicio, asi como en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9, y en aquellos otros
lugares que estime oportunos, las relaciones de aspirantes apro-
bados por orden de puntuacién alcanzada, con indicacién de su
documento nacional de identidad.

8.2 La calificacién final del proceso selectivo vendra deter-

minada por la suma de la puntuacién obtenida en los dos ejercicios

de la oposicién.

En casc' de empate entre dos o mas aspirantes, el orden se
estableceré atendiendo a la puntuacién del segundo ejercicio.

8.3 El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de
la lista de aprobados a la Directora-General de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria. Dicha lista ser& publicada en el «Bo-
letin Oficial del Estados,

8.4 Elacto que ponga fin al proceso selectivo debera ser moti-
vado. Dicha motivacién estard referida al cumplimiento de las
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

9. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 Dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a aqué! en que se publiquen en el «Boletin Oficial
del Estado» las relaciones definitivas de aprobados, éstos deberan
presentar en el Departamento de Recursos Humanos, Subdireccién
General de Gestion de Personal, calle San Enrique, nGmero 26,
cuarta planta, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo exigido o certificacion académica que
acredite haber superado todos los estudios para su obtencién y
de los certificados exigidos en la base 2.1.3.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administraci6én
Pablica, ni hallarse inhabllitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que figura como anexo IV a esta con-
vocatoria.

c) Certificado negativo de antecedentes penales.

9.2 Quienes dentro del plazo ﬂjado y salvo casos de fuerza -

mayor, no presentaren la documentacién, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no pedran ser nombrados funcionarios y quedarén
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.3 La peticion de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse una vez finalizadas las pruebas selectivas,
previa oferta de los mismos.

Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
seran nombrados, a propuesta de la Directora General de la Agen-
cia Estatal de Administracién Tributaria, funcionarios de carrera
mediante resolucién del Secretario de Estado para la Adminis-
tracién Pablica, que se publicara en el «<Boletin Oficial del Estados.

. ses.

9.4 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la
publicacién de su nombramiento en el «<Boletin Oficial del Estado».

9.5 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Pablica, el Ministerio para la Administraciones Phabli-
cas, a través del Instituto Nacional para las Administraciones Pabli-
cas y en colaboracién con los centros de formacién de funcionarios
competentes, -en cada caso, velara por la formacion de los aspi-
rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obtengan destino una vez
nombrados funcionarios de carrera.

10. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, por el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, y por la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publu:as
y del Procedimiento Administrativo Comfin.

Madrid, 27 de septiembre de 1995.—La Directora general, Jua-
na Maria Lazaro Ruiz.

limo. Sr. Director del Departamento de Recursos Humanos y Pre-
sidente del Tribunal.

ANEXO1

Maniobra de fondeo con anclas v cadenas.

Nomenclatura de las zonas del buque vy elementos fijos de
maniobra.

Limpieza v preparacién de zonas del buque para su pintado
posterior.

Frecuencias de socorro. Llamadas de socorro, seguridad y/o
urgencia, utilizando el c6digo INTERCO.

Botes, balsas y elementos de salvamento.

Luces. Reglamento Internacional de Abordajes.

Supervivencia en la mar (aguas frias).

Mareas: Alturas, duraciéon de la creciente v decreciente, Ele-
mentos meteorolbgicos que las modifican.

ANEXO I

1. Las Comunidades Europeas: Los Tratados CECA, EURA-
TOM Y CEE. El Acta Unica. El Tratado de la Unién Europea.

2. Las cuatro libertades basicas de la UE: Ideas generales.

3. Las instituciones comunitarias (I): El Parlamento Europeo
y el Consejo de las Comunidades Europeas.

4. Las Instituciones comunitarias (II): La Comision de las
Comunidades Europeas y el Tribunal de Justicia.

5. La Aduana: Concepto y clases.

6. Recinto, demarcacién y jurisdiccion.

7. Elterritorio aduanero de la UE: Ambito geografico.

8. Concepto de importacién y exportacién.

9. Analisis quimicos: Extraccién de muestras. Caracteristica
v censervacién de las muestras.

10. Diferencia entre despacho aduanero a «ibre préctica» y
a sconsumos,

11. Destinos particulares: Concepto y requisitos.

12, Transito aduanero: Concepto. Transito comunitario; Cla-

13. Despachos en factoria: Concepto y breve descripcién del
procedimiento.

14. Importacién temporal: Definicién, mercancias que pue-
den acogerse, plazos y ultimacion del régimen.

15. Depbsitos aduaneros: Concepto y clases. Zonas francas
y Depébsitos francos: Concepto.

16. Régimen de viajeros: Franquicnas arancelarias vy fiscales
a la importacién.

17. Normativa comunitaria en la importacién temporal de
medios de transporte dedicados a la navegacion maritima.
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18. Delitos de contrabando: Supuestos que contempla la ley.

19. Sanciones de los delitos de contrabando.

20. Géneros o efectos estancados y articulos o géneros pro-
hibidos. .

21. Eldestino de los géneros o efectos intervenidos por delitos
de contrabando.

22, Valoracidén de los géneros o efectos intervenidos por deli-
tos de contrabando.

23. Infracciones administrativas de contrabando: Supuestos -

que contempla la legislacién vigente en la materia.

24. Competencia en materia de infracciones administrativas
de contrabando.

25. Multas de infracciones administrativas de contrabando:
Cuantia, graduacién y condonacion.

26. El comisc en las infracciones adminisirativas de contra-
bando.

27. Infracciones administrativas de contrabando: Iniciacion
vy ordenacion del procedimiento. _

28. Infracciones administrativas de contrabando: Instruccién
.y resolucién del procedimiento.

129 Extincidén de la responsabilidad vy recursos en las infrac-
ciones administrativas de contrabando.

30. Agencia Estatal de Administracion Tributaria: Organiza-
clén y objetivos.

31. Departamento de Aduanas e Impuestos Especiales:
Estructura y funciones.

32. El Servicio de Vlgilancia Aduanera: Funciones.

33. Organizacion Central del Servicio de Vigilancia Aduanera.

34. Organizacion territorial del Servicio de Vigilancia Adua-
nera. .

35. El personal del Servicio de Vigilancia Aduanera: Cate-
gorias, atribuciones y deberes.

36. Normativa vigente sobre vigilancia maritima en el Servicic

de Vigilancia Aduanera. .

: 37. El articulo 28 deé la Convencién de Ginebra sobre Alta

Mar, de 29 de abril de 1958,
38. La detencién. Derecho de los detenidos. La detenclén
ilegal.

39. La aprehensién de los géneros de contrabando. La reco-
gida de instrumentos y efectos del delito. Aportacién de pruebas.

ANEXO M
Tribunal calificador

Presidente: Don Augusto Pinto Benavides, Escala de Oficiales
Maritimos del Servicio de Vigilancia Aduanera.

Vocales: Don Vicente Diz Diz, Escala de Patrones del Servicio
de Vigilancia Aduanera; dofia Laura Pérez Alcubitla, Escala de
Inspectores del Servicio de Vigilancia Aduanera, y don Juan Jesdis
Martinez Lopez, Escala de Marmeros del Servicio de Vigilancia
Aduanera. :

Secretario: Don Carlos Duce Garcia, Escala de Marineros del
Servicio de Vigilancia Aduanera. :

Suplentes:

Presidente: Don Rafael Sopuerta Cabrito, Escala de Oficiales
Maritimos del Servicio de Vigilancia Aduanera.

Vocales: Don Hermenegildo Casamayor Irles, Escala de Mari-
neros del Servicto de Vigilancia Aduanera; don Constantino Prieto
Martinez, Escala de Patrones del Servicio de Vigilancia Aduanera,
y don Pedro Celada Avila, Escala de Inspectores del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Secretario: Don Julian Hidalgo Rojo, Escala de Marineros del
Servicio de Vigllancia Aduanera.

ANEXO IV
Don .oivininininninann. con domicilioen ................... :
v documento nacional de identidad niimero .............. declara
bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcionario

del Cuerpo ...t e e e
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Pablicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones piblicas.

EN coocvverirninrsrrers @ vrvnreases de..vivveririvniennnode 199,

© MINISTERIO
DE EDUCACION Y GIENCIA

-

22260 RESOLUCION de 28 de septiembre de 1995, de la
Direccién General de Personal y Servicios, por la que
se completa la de 6 de julio de 1995, por la que se
declaran aptos en la fase de practicas a los aspirantes
que han superado los procedimientos selectivos de
ingreso a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacién Pro-
fesional y de Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, convocados por Ordenes de 22 de febrero de
1993 y de 21 de marzo de 1994,

Por Orden de 30 de marzo de 1994 (<Boletin Oficial del Estado»
de 20 de abril) se:.completaba la Orden de 3 de octubre de 1993
por la que se nombraban funcionarios en practicas de tos Cuerpos,
entre otros, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idlomas a los
aspirantes seleccionados en los procedimientos selectivos convo-
cados por Orden de 22 de febrero de 1993. -

Por Resolucién de 6 de julio de 1995 se declaraban aptos
en la fase de practicas a los aspirantes que habian superado los
procedimientos selectivos de ingreso, entre otros, al Cuerpo de
Profesores de Escuelas Oficiales.de Idiomas, convecados por Orde-
nes de 22 de febrero de 1993 y de 21 de marzo de 1994. Con
la finalidad de completar dicha Resolucién,

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Declarar excluido de los procedimientos selectivos -
convocados por Orden de 22 de febrero de 1993 a don Fernando
Goémez Herrero, con documento nacionat de identidad numero
43.066.106, del Cuerpo de Profesores de Escuelas Qficiales de
Idiomas, especiajidad Inglés, por no haberse incorporado al des-
tino adjuedicado para realizar las practicas, que le habian sido
aplazadas por Orden de 30 de marzo de 1994. )

Segundo.--La presente Resolucién podra ser impugnada ante
la jurisdiccion contencioso-administrativa de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 107 y 110 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Piiblicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comfin.

Madrid, 28 de septiembre de 1995.—El Director general, Gon-
zalo Junoy Garcia de Viédma.

llmo. Sr. Subdirector general de Gestion de Personai de Ense-
fianzas Medlas

MINISTERIO DE CULTURA

2226 1 ORDEN de 13 de septiembre de 1995 por la que se
‘canuoca eoncurso especifico para la provisién de pues-
tos de. trabajo a los grupos A, B, C, D y E en el Orga-

nismo auténomo Biblioteca Nacional.

Vacantes puestos de trabajo en el Organismo aut6nomo Biblio-
teca Nacional, dependiente de este Departamenio wninisterial,
dotados presupuestariamente, se estima conveniente, en atencién
a las necesidades del servicio, la provisién de los mismos. -

El- Ministerio de Cultura, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun la redaccion
dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de julio, v Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso al servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado, previa aprobacion de la Secretaria de Estado para
la Administracién Pablica ha dispuesio convocar concurso espe-
cifica para cubrir los puestos vacantes que se relacionan en el
anexo | de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases: -



