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Vocales: Don Bernardo Moreno Jimenez, de1 Cuerpo de Pro­
fesores Titulares de Universidad; don Juan Manuel de Juan Espi­
nasa, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, y dona 
Nteves Meodez Montero. del Cuerpo Superior de Administradores 
Civlles del Estado. 

Secretaria: Dana Maria de) Camıen Garcia Vega, del Cuerpo 
T ecnico de Instituciones Penitenciarias. 

ANEXOIV 

Don/doÖıa .......................................................................• 
con domicilio en ................................................. y documento 
nacional de idenftdad numero ................................................• 

Declara, baja juramento 0 promete·a efectos de ser nombrado 
funciol1ario del Cuerpo ...............................................•.......... , 
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adml­
nlstraciones Pilblicas y que no se halla InhablHtado para el ejercido 
de funciones p(ıb1tcas. 

o En .................. a ........ de .................. de 1995. 

MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

22259 RESOLUCION de 27 de septlembre de )995, de /0 
Direccian General de la Agencia Estatal de 'Admlnis­
tracfan Tributaria, por la que se convocan pruebas 
selectivas para ingreso en la Escala de Marineros del 
Servicio de Vigilancia Aduanera. 

Al amparo de 10 previsto en la disposidôn transitoria quinta 
de la Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales 
de) Estado para 1995 (<<Boletin Ofldal del EstadoD de 31 de diciem­
bre), el Consejo de Ministros aprQb6 por Real DecretQ 700/1995, 
de 28 de abril (.Boletin Oflclal del Estado. del 29) la oferta de 
empleo publico para 1995, autorizando la convocatoria de siete 
plazas para 'ingreso en la ,Escala de Marineros del Servicio de 
Vigilancia Aduanera, con el fin de atender las necesidades mas 
urgentes e inaplazables de dlcho personaL. 

En cumplimiento de dlcho Real Decreto, esta Dlrecci6n Gene­
ral, de acuerdo con la autorizaci6n del Consejo de Ministros, y 
en uso de tas competencias que le conflere et apartado primero b), 
de la Resoluciôn de 31 de marzo de 1994 (<<Boletin'Oflcial del 
Estadoıı. del 6 de mayo) de la Agencia Estatal de Administracion 
tributaria, ha resuelto convocar pruebas selectivas para ingreso 
en la Escala de Marineros del Servldo de Vigilancta Aduanera, 
c6digo 5538, con sujeci6n a las siguientes 

Hases de CODvocatoria 

1. Normas Generales 

1. ı Se convocan pruebas selectivas para cubrir siete ptazas 
por el sistema general de acceso libre. 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto (.Boletin Oflclal del Estado. 
del 3), modilicada por la Ley 23/1988, de 28 de julio (.Boletin 
Oficlal defEstado. del 29), el articulo 103.4 de la Li!y 31/1990, 
de 27 de diciembre, (<<Boletin Oficial del Estadoıı del 28) de Pre­
supuestos Generales del Estadoı para ı 99 ı, el Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo (.Boletin Oficial del Estado. del 10 
de abril), el Real Decreto 700/1995, de 28 de abrıı (.Boletin Oflcial 
del Estado» de1 29), y -10 dispuesto en las bases de esta convo­
catoria. 

1.3 EI sistema selectivo sera el de oposicl6n, cuyas pruebas 
consistinin en dos ejerciclos, ambos eliminatorios, conforme se 
especifica en la base 7'. 

1.4 La adjudicaci6n de las plazas se efectuara de acuerdo 
con la puntuaci6n total obtenida, segiln la petici6n de destino 
a la vista de los puestos de trabajo vacantes que se ofrezcan. 

1.5 La duraci6n maxima del proceso de celebraciôn de 105 

ejercicios sera de ocho meses contados a partir de la publicaci6n 

de la presente convocatoria. Desde la total conclusi6n de un ejer­
clcio hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo 
minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco 
dias naturales. 

Et primer ejercicio se iniciara a part1r de la segunda quincena 
del mes de noviembre de ı 995. 

2. Requisitos de 105 candidatos 

2. ı Para ser admitido a la realizaci6n de las'pruebas seledivas 
los aspirantes deberan reunir 105 siguientes requisitos: i 

2.1.1 Ser espanol. 
2.1.2 Tener cumplidos 105 dieciocho anos. 
2.1.3 Estar en posesi6n, 0 en condiciones de obtener, el titulo 

de Graduado Escolar. Formad6n Profesional de primer grado 0 

equivalentes, y 105 certificados de competencia Marinera y de 
Radiotelefonista Naval restringido. 

2.J.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaci6n 
fisica 0 psiquica que sea incompatible con et desempeno de,las 
correspondientes funciones. 

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disdpli­
nario, del serviclo de cualquiera de las Adminlstraciones Pilblicas, 
ni hallarse inhabilitado para el desempeno de fundones pilbli'cas. 

2.1.6 Carecer de antecedentes penales. 

2.2 Todos 105 requisitos enumerados en la base 2.1 deberan 
poseerse en el dia de finalizaci6n de1 plazo de presentaci6n de 
solicitudes y mantenerlos hasta et momento de la toma de posesi6n 
como funcionario de Carrera. 

3. Solfcitudes 

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruehas seledivas 
deberan hacerlo constar en_ instancia que sera facilitada gratui­
tamente en las Delegaciones de la Agencia Estatal de Admlnls­
trad6n Tributaria, y en sus Servidos Cetıtrales. 

3.2 En la cumpltmentaci6n del impreso de soltcitud deberan 
tenerse en cuenta las siguientes instrucciones: 

En el recuadro 1 de la instancia debera consignarse junto con 
la Escala, el c6digo 5538. 

En el recuadro 4 se haran CODstar las siglas: AEAT, c6rligo 
TB. 

En el recuadro 25 debera consignarse, en el apartado A): La 
titulaci6n y 105 certificados exigidos en la base 2.1.3. 0 estar en 
condici6n de obtenerlos. 

3.3 Las sollcıtudes, debidamente cumplimentadas, se dirigi­
ran a la Directora General de la Agencia Estatal de Administraci6n 
Trlbutarla. . 

\ 
3.3.1 EI plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte 

dias naturales, contados a partir del slguiente al de pub1icaci6n 
de esta convocatoria en el «Boletin Oncial del EstadoD. 

3.3.2 La presentaci6n de solicitudes (ejemplar para el6rgano 
convocante, hoja numero 1) podra ha_cerse en .... 105 Registros de 
los Servicios Centrales y Delegaclones de la Agencla Estatal de 
Adminlstraci6n Tributaria, 0 a traves de las restantes formas pre­
vistas en el artfculo 38.4 dela Ley de Regimen Juridico de las 
Admlnistraciones Pilblicas y del Procedimiento Admini-stratlvo 
Comun, Ley 30/1992, de 26 de noviembre (.Boletin Oficial del 
Estado. del 27). 

Las solidtudes suscritas por 105 espanoles en el extranjero 
podran cursarse, en el plazo expresado en la base 3.3.1, a traves 
de las representaciones diplomaticas 0 consulares espanolas 
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organis­
mo competenta. EI interesado adjuntara a dicha solititud com­
probante bancario de haber satisfecho 105 derechos de examen. 

3.4 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas y se 
ingresaran en la cuenta corriente nilmero 30.20248.J. Entidad 
0104. Olicina 0301 del Banco Exterior. 

EI pago de 105 derechos de examen se hara necesarlamente 
en cualquier oflcina de. Grupo Banco Exteflor. Ello no obstante, 
105 residentes en las islas de La Palma, Gomera e Hierro podran 
efectuar el pago de los derechos de exame:n a traves de otras 
entidades bancarias, mediante una transferencia a la cuenta 
corriente mencionada. 
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Junto a la soUcitud, debera acompaiiarse resguardo acredita~ 
tlvo del pago de 105 derechos. 

En el supuesto de que el Ingreso se həya realizado en una 
oficlna del Banco Exterlor, debera figurar en la sollcttud el sello 
de esa entidad que justiflque el referldo pago. 

La falta de justiflcaci6n del ahono de los dereehos de examen 
determinara la exclusl6n del aspirante .. 

En ningiı.n Cc;lSO la presentaci6n y pago en el grupa Banco Exte­
rlor supondni la sustltuci6n del tramlte de presentaci6n, en tiempo 
y forma. de la solicttud aDte el 6rgaoo expresado en la base 3.3. 

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran 5ub­
sanarse en cualquier momento. de oftcio 0 a petici6n del inte­
resado. 

4. Admlsl6n de aspfrantes 

4.1 Expirado el plazo de presentad6n de instancias,-Ia Direc­
tora General dictara Resolucl6n en el plazo n:ıaximo de un mes, 
dedarando aprobada la Usta de admitidos y exduidos. En dicha 
Resolud6n, que debera publicarse en el' _Boletin Ofiolal del Esta­
do», se indicaran 105 lugares- en que se encuentra expuesta al 
publico la Usta ceriificada completa de aspirantes admitidos y 
exduldos y se determinara el lu.gar q lugares y la fecha de comlenzo 
de realizad6n de! prlmer ejercido. En la lista deberan constar 
105 apellidos, nombre y numero .del doeumento nacianal de iden-
tldad, asi como la causa de exclusi6n. . 

4.2 Los asplrantes excluldos dispondran de un plazo de diez 
dias h8biles, contados a partir del slgulente al de la publlcacl6n 
de la Resolucion, para subsanar el defecto que haya motlvado 
la exclusl6n. . 

4.3 Los derechos de examen seran relntegrados de oflcio a 
105 aspirantes que hayan sido excluidos deflnitivamente de la rea­
Uzacian de las pruebas selectivas,' siempre que la falta de pago 
de dichos derechos no sea əl motivo de la exclusi6n. 

5. Trlbunal 

5.1 EI Tribunal calificador de əsta._ pruebas es el,que figura 
en el anexo iii a esta convocatorla. 

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter­
venir, notificandolo a la Olrectora General de la' Agencla Estatal 
de Administracl6n Tributatia, cuatıdo concurran en ellos clrcuns­
tancias de las previstas en el articulo 28 de, la Ley de Regimen 
Juridico de las Admlnlstradones Piıblicas y del Procedimlento 
Administrativo Comun, 0 si' se hubiesen realizado tareas de pre­
paraci6n de asplrantes a pruebas selectfvas en los clnco anos ante­
riores a la publicad6n de esta-eonvoeatoria. 

EI Presidente podra solicitar de 105 miembros de. Tribunal deda­
raci6n expresa de no haUarse incunos en las dreunstancias pre­
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Regimen Juridieo de las 
Administraciones Piı\>licas y del Procedlmiento Administrativo 
Comun. 

Asimismo, 105 aspirantes podran reeusar a los miembros del 
Tribunal euando coneurran las circunstancias previstas en la pre­
sente base .. 

5.3 Con anterioridad a la iniciə'Ci6n de las pruebas selectivas, 
la autori4ad convoeante.publicara -en el «Boletin Ofictal del Esta­
do». Resoluci6n por la que se nombre -8 IOS nuevos miembros· 
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su 
condici6n por alguna de las causas prevlstas en la base 5.2. 

5.4 'Previa convocatoria del Presldente; se eonstitulra el Tri­
bunal coit aslstenda de la mayoria'de sus-nUemhros. titulares 
o suplentes. Celebrara su sesi6n de constituci6n en el plazo maxi­
mo de treinta dias a.partir de su "cleslgnaci6n, y minimo de diez 
dias antes de la realizaci6n del primer ejerdcio. " 

En dicha sesi6n el Trlbunal acordara todas las dedsiones que 
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas 
selectivas. 

5.5 Para la valida constttuci6n del 6r9anO, a efectos de la 
celebraci6n de sesiones, deliberaclones y toma de acuerdos, se 
requerira la presencia del Presidente _y Seeretario 0, en su easo, 
de quienes les sustituyan, y ta, de la mitad, al menos, de sus 
miembros. 

5.6 Et Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir 
en la apllcaci6n de estas normas, asl' co:mo 10 que' se deba hacer 
en'los easos no previstos. " 

EI procedlmlento de actuaci6n de! Trlbunal se ajustara en todo 
momento a 10 dispuesto en 1&'Ley;de"R~glmen Juridleo de las 

Admlnlstraciones PubHcas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. 

5.7 EI Tribunal podra disponer la inco1"P~)fact6n a sus trabajos 
de tlsesores especialistas para las pruebas correspondientes de 
105 ejerciolos que estlmen pertinentes, Hmitandose dichos asesores 
a prestar su colaboraci6n en sus especialidades. teenie85. La desig­
naci6n de tales asesores debera eomunicarse a la Oirectora General 
de la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria. 

5.8 EI Presidente del Tribuna.1 adoptarll las medidas opor­
tunas para garantizar que 105 ejercicios de la oposici6n que sean 
escritos y no deban ser leidos ante el Trlbunal, sean corregidos 
sin, que se conozea la identidad de 105 aspirantes, utiliz;ando para 
e110 105 impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la 
Presidencia de ı.s de febrero de 1985 (<<Boletin Oficial del Estado» 
del 22), 0 cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacion por 
la Direcci6n General de la Agencia Estatal de Administraci6n 
Tributaria. 

EI Trlbunal excluirh a aquellos eandidatos en euyos ejercicios 
figuran marcas 0 slgnos que permitan conocer la identidad del 
opositor. 

5.9 A efectos de comunlcaciones y demas incideiıcias, el Tri­
bunal tendra su sede en el Departamento de Recursos Humanos 
de la Agenda Estatal de Administracion Tributaria, calle San Enn­
que, n6mero 26, 28020, Madrid, telefono (91) 583 70 00. 

. EI Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona, 
mıembro 0 no del Tribunal, atlenda cuantas cuestiones sean plan­
teadas en relad6n con estas pruehas selectivas. 

5.10 , ~l Trlbunal que actue en estas pruebas selectivas tend'ra 
la eategoria cuarta de las -recogidas en el anexo iV del Real Deereto 
236/1988, de 4 de marzo (,Boletin Oflclal del Estado. del 19). 

5.11 En nlngun caso el Tribunal podra declarar superado el 
proceso seleetivo a un numero de aspirantes superlor al de pfazas 
eonvoeadas. Cualquler propuesta de aprobados que eontravenga 
10 establecido sera nula de pleno dereeho. 

6. DesQrrollo de los ejercicios 

6. ı EI orden de actuadon de 105 opositores se iniciara alfa­
betlcamente por el primero de la letra 0, de confonnidad con 
10' estabtecido en la Resoluct6n de la Secretaria de Estado para 
la Admlnistracl6n P6bllca de 16 de mayo de 1995 (,Boletin Oflclal 
del Estado. de! 19), por la qiıese hace p6bllco el resultado del 
sorteo eelebrado el dia 11 de mayo de 1995. 

6.2 En cualquier momento 105 aspirantes podran ser reque­
rldos por 105 miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar 
su personalidad. 

~.3 Los aspirantes seran eOnvoeados para eada ejercicio en 
lIamamlento unico, siendo excluldos de la oposici6n quienes no 
eomparezc:an, salvo en 105 casos de fuerza mayor. debldamente 
justiflcados y apreciados por'el Tribunal. " 

6.4 La publlcacl6n del anunclo de celebraclôn dı!l segundo 
ejercido se efectuara por el Trlbunal en 105 locales donde se haya 
celebrado el primero, _ası ,como en la sede de1 Tribunal seiialada 
en la base 5.9 y por cualesquiera otros medios si se juzga con­
veniente para faeilitar su maxima divuIgaci6n, con veinticuatro 
horas, al menos. de antelaci6n, a la sefıalada para la iniciaci6n 
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera 
publieado en los locales d6nde se haya eelebrado. e"n la citada 
sede del Tribunal y p,or cualquier otro medio si se ju~a eonve­
nlente, con doee horas, al menos, de antelaci6n. 

6.5 En cualquier momento del proeeso selectivo, si el Tribunal 
tuviere eonocimiento de que alguno de los aspirantes .no eumple 
uno 0_ varios de 105 requisitos exigidos por la prese~ta convo­
catoria, previa audienc;la ,al interesado, debeni proponeı sı,.ı exclu­
sion"a la Directora General de la Agencia Estatal de A~istraci6n 
Tributarla, cOJllunicandole_asimismo las inexaetitudes 0 falsedades 
formuladas . por ,el asplrante en la solicitud de admisi6n de la's 
pruebas selectivas. a 105 efectos proeedentes. 

Contra la resoluci6n que dedare la exclusion definitiva.: el intə­
resado podra interponer, previa eomunieaci6n al 6rgano que la 
dicte, recurso eontencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses, contados a partir de su notifieaci6n, ante el,6rgano corn­
petente del orden jurisdiccional eontencioso-adminlstr~tivo. 

7. Pruebas ~electivas y vq1oraci6n 

7.1 'Pruebas: La oposici6n eonstara de dos ejerctctos-, ambos 
ellminatorlos. ' 
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7.1. ı Primer ejercicio: Consistlra en contestar un cuestiona­
rio compuesto por cincuenta preguntas que versanin sobre et tema­
rio que figura como anexo I de la presente Resoluci6n. 

Para cada pregunta se propondran diversas respuestas, slendo 
5610 una de ellas la correcta. Los aspirantes marcaran las con­
testaciones en las correspondientes hojas de examen. 

Et tiempo maximo para la realizaci6n de esta prueba sera de 
cuarenta y cinco mı'nutos. 

7.1.2 Segundo ejercicio: Conslstira en contestar por escrito 
dos preguntas, extraidas al azar entre las que figuran numeradas 
en el anexo II de esta Resoluci6n. 

El tiempo maximo para la realizaci6n de esta prueba sera de 
una hora. 

7.2 Valoraci6n: Los ejercicios se califlcarim de la manera 
siguiente: 

7.2.1 Primer ejercicio: Se otorgara una calificaci6n maxima 
de dieı puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco pun· 
tos para aprobar esfe ejercicio y acceder, al siguiente. 

7.2.2 Segundo ejercicio: Se otorgara una calificaci6n maxima 
de diez puntos, siendo necesario para aprobar un minimQ de cinco 
puntos. 

8. Llsta de aprobados 

8.1 Finalizada la op05ici6n, el Tribunal hara piıblicas, en el 
lugar 0 lugares de celebrac16n del iıltimo ejerc1c1o, asi como en 
la sede del Tribunal seiialada en la base 5.9, y en aquellos otros 
lugares que estime oportunos, las relaciones de aspirantes apra-. 
bados por orden de puntuaci6n alcanzada, con indicaci6n de su 
documento nacional de identidad. 

8.2 La calificaci6n final del proceso selectivo vendra deter­
minada por la suma de la puntuaci6n obtenida en los .dos ejercicios , 
de la oposl$lön. 

En casol de empate entre dos 0 mas aspira.ntes, el orden se 
establecera'atendiendo a la puntuaci6n 'del segundo ejercicio. 

8.3 ..Ei :Presldente del Tribunal ';nv/ara copla cer!lftcada de 
la lista de aprobados a la Directora' General de la Agencia Estatal 
de Admlnis!raclön Tributaria. Dicha ıı.ta .eri publlcada en el .80-
letin Ofidal de! Estado •. 

8.4 EJ aetti que ponga fin al proceso selectivo debera ser moti­
vado. Dicha motivaci6n estara referida al cumplimiento de las 
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria. 

9. Presentacl6n de documentos y nombtamiento de/unclonarlos 

9.1 Defltro del plazo de veinte dias naturates, a contar desde 
el dia siguiente a aquel en que se publiquen en et «Boletin Ofidal 
de) Estadoıt las relaciones deflnitlvas de aprobados, estos deberfm 
presentar en el Departamento de Recursos Humanos, Subdirecci6n 
General de Gesti6n de Personal, calle San Enrtque, niımero 26, 
cuarta planta, los siguientes documentos: 

a) Fotocopla del titulo exigldo 0 certiflcaci6n academlca que 
acredite haber superado tod05 105 estud,ios para su ohtend6n y 
de 105 certificados exigidos en la base 2.1.3. 

b) Declaraci6n jurada 0 promesa de no haber sido separado, 
mediante expedlente dlsciplinario, cte ninguna Administracl6n 
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones 
piıblicas, segiın el modelo que figura como anexo IV a esta con­
vocatoria. 

c) Certificado negativo de antecedentes penales. 

9.2 Quienes dentro del plazo fljado, y salvo casos de fuerza 
mayor, no presentaren la documentaci6n, 0 del examen de la mis­
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sei\alados 
en la base 2, no podran ser nombrados' funcionartos y quedaran 
anuladas sus actuadones, sln perjuicio de la responsabilidad en 
que hubieren incurrido por fa1sedad en la 50licitud inielaI. 

9.3 La petici6n de destinos por parte de los a5pirantes apra. 
bados debera reaHzarse una vez flnalizadas las pruebas selectivas, 
prevla oferta de los mjsmos. 

Finalizado el proceso selectivo, quienes 10 hubleran superado 
seran nombrados, a propuesta de la Directora General de la Agen­
ela Estatal de Adminlstrael6n Tributariə, fundonarios de carrera 
mediante resoluciôn del Secretario de Estado para la Adminis· 
traci6n PiıbHca, que se publicara en el «Boletin Oflcial del Estado.. 

9.4 La toma de posesi6n de los aspirantes aprobados sera 
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la 
publicaci6n de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado». 

9.5 En cumplimiento de 10 dispuesto en el articulo 19 de 
la Ley 30/1984, de 2' de agooto, de Medlda. para la Reforma 
de la Funei6n PiıbUca, el Ministerio para la Administraciones P,ubli· 
cas, a traves del Instituto Nacional para las Administraclones Piıbli· 
cas y en colaboraei6n con los centros de fonnaciôn de funcionario5 
competentes, -en cada caso, velara por la formaci6n de 105 aspi· 
rantes seleccionados en el dominlo de la lengua oficial de las 
Comunldades Aut6nomas en las que obtengan destino una vez 
nombrados fundonarios de carrera. 

10. Norma final 

La presente convocatoria y cuantos actos administraUvos se 
deriven de ella y de la actuaci6n del Tribunal podran ser impug· 
nados, en 105 casos y en la forma establecidos por la Ley de Regi­
men Juridico de las Admini5traciones P(ıblicas y del Procedimiento 
Administrativo Comiın, por et Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo, y por la Ley de la Jurisdicciôn Contencioso-Admini5traUva. 

Asimismo, la Administraci6n podra, en su caso, proceder a 
la revlsi6n de las resoluciones del Trtbunal, conforme a 10 previsto 
eD la Ley de Regimen Juridico de las Ad'ministraciones Piıblicas 
y del Procedimiento Admini5traUvo Comun. 

Madrid, 27 de septiembre de 1995.-La Directora general, Jua· 
na Maria Lazaro Ruiz. 

Hmo. Sr. Director del Departamento de Recursos Humanos y Pre­
oldente del Tribunal. 

ANEXOI 

Maniobra de fondeo con andas y cadenas. 
Nomenclatura de las zonas del buque y elementos fijos de 

maniobra. 
Limpieza y preparaci6n de zonas del buque para su pintado 

posterior. 
Frecuencias, de socorro. Uamadas de socorro, seguridad y/o 

urgencla, utillzando el c6dlgo INTERCO. 
Botes, balsas y elementos de salvamento. 
Luces. Reglamento Internacional de Abordajes. 
Supervivencia en la mar (aguas mas). 
Mareas: Altuı-as, duraci6n de la creciente y decreciente. Ele­

mentos meteorol6gicos que las modiflcan. 

ANEXOD 

1. La. Comunldade. Europea.: Lo. Tratados CECA, EUKA­
TOM Y CEE. EI Acta Unica. EI Tratado de la Unlön Eutopea. 

2. Las cuatro libertades basİCas de la UE: Ideas generales. 
3. Las instltuciones comunitarias (1): El Par1amento Europeo 

y el Consejo- de las Comunidades Europeas. 
4. Las Instituciones comunitarias (ii): La Comisi6n de las 

Comunidades Europeas y et Tribunal de Justicia. 
5. La Aduana: Concepto y c1ases. 
6. Recinto, demarcaci6n y jurisdicci6n. 
7. EI territorio aduanero de la UE: Ambito geogrAflco. 
8. Concepto de lınportaci6n yexportaci6n. 
9. Analisis quimicos: Extracci6n de muestras. Caracteristica 

y cənservaci6n de las muestras. 
10. Diferencia entre despacho aduanero a "libre practica» y 

a «consumOıt. 
1 ı. Destinos particulares: Concepto y requisitos. 
12. Transito aduanero: ,Concepto. Transito comunitario: Cla· 

ses. 
13. Despachos en factoria: Concepto y breve descripci6n del 

procedimiento. 
14. Importaci6n temporal: Definici6n, mercancias que pue· 

den acogerse, plazos y ultimaci6n del regimen. 
15. Dep6sitos aduaneros: Concepto y clases. Zonas francas 

y Dep6sitos francos:- Concepto. 
16. Rigimen de vlajeros: Franquicias arancelarias y flscales 

ala importaci6n. 
17. Normativa comunitaria en la importaci6iı temporal de 

medios de transporte dedlcados a la navegaci6n maritima. 
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ıs. Delitos de contrahando: Supuestos que contempla la tey. 
ı 9. Sanciones de 105 delitoı de contrabando. 
20. Generas 0 efectos estancados y articulos 0 generas pro­

hlbldos. 
21. EI destino de las generas 0 efectos intervenidos por delitos 

de contrabando. ' 
22. Valoraci6n de 105 generas 0 efectos intervenidos por deli­

tos de contrahando. 
23. Infracciones administratlvas de contrabando: Supuestos 

que contempla la legislaci6n vlgente en la. materla. 
24. Competencia en materia de infracciones adminlstrativas 

de contrabando. 
25. Multas de infracciones administratlvas de contrabando: 

Cuantia, graduaci6n y condonaci6n. 
26. El comlso en las infracciones admintstrativas de contra­

handa. 
27. Infracciones administrativas de contrabando: Iniciıtti6n 

y ordenaci6n del procedimiento. 
28. Infraceiones administratlvas'de contrabando: Instrucci6n 

y resoluciôn del procedimiento. 
i 29. Extinei6n de la responsabi1idad y recursos en las infrac­

ciones administrativas de contrahando. 
30. Agencia Estatal de Admlnistraci6n Trihutaria: Organiza­

eiôn y objetivos. 
31. Departamento de Aduanas e Impuestos Especiales: 

Estructura y funciones. 
32. EI Servicio de Vigilancia Aduanera: Funciones. 
33. Organizaciôn Central der Serviclo de Vigilancia Aduanera. 
34. Organizaci6n territorial del Servicio de Vlgllancia, Adua­

nera. 
35. EI personaJ .de) Servicio de Vigilancia Aduanera: Cate­

gorias, atribuciones y deberes. 
36. Normativa vigente sobre vigilaneia maritima en el Servicio 

de Vigilaneia Aduanera. 
37. Ei articulo 2'3;ae la Convencl6n de Glnehra sobre Alta 

Mar. de 29 de abril de 1958. 
38. La detenci6n. Derecho de 105 detenidos. La detenci6n 

ilegal. 
39. La aprehensi6n de los glmeros de contrabando. La reco­

gida de instrumentos y efectos del delito. Aporta.ei6n de pruebas. 

ANEXom 

Tribunal c:aIIftc:ador 

Presidente: Don Augusto Pinto Benavides, Escala de Oficiales 
Maritimos del Servicio de Vigilaneia Aduanera. 

Vocales: Don Vicente Diz Diz, ·ır:.ala de Patrones del Servicio 
de Vigilaneia Aduanera; doöa Laura Perez Alcubilla, Escala de 
Inspectores deJ Servicio de Vigilancla·Aduanera. y.don Juan Jesus 
Martinez L6pez, Escala de Marineros del Servieio de Vigilancia 
Aduanera. . 

Secretario: Don Carlos Duce Garcia, Escala de Marineros del 
Servicio de Vigilancia Aduanera. 

Suplentes: 

Presidente: Don Rafael Sopuerta Cabrito, Escala de Oficiales 
Maritimos del Servicio de Vigilanci~ Aduanera. 

Vocales: Don Hermenegildo Casamayor Irles, Escala de Mari­
neros del Servicio de Vigilancia Aduənera; don Constantino Prieto 
Martinez, Escala de Patrones del ServiCto de VlgUancia Aduanera, 
y don Pedro Celada Avila, Escala de Inspectores del Servicio de 
Vigilancia Aduanera. 

Secretario: Don Julian Hidalgo Rojo, Escala de Marineros de) 
Servleio de Vigilancia Aduanera. . 

ANEXOIV 

Don ................... con domicilio en .................. . 
y documento nacional de identidad numero .............. declar~ 
bajo juramento 0 promete, a efectos de ser nombrado funcionarlo 
del Cuerpo .................................................... . 
que no ha sido separado del servleio de ninguna de tas Admi­
nistraciones P(ıblicas y que no se hallıi Inhabi1itado para el ejercicio 
de funciones publicas. 

En ....••..•....••..... a ........•. de .••..••............. de199 ... 

MINISTERIO 
DE EDUCACION Y GIENCIA 

22260 
, 

RESOLUCION de 28 de septiembre de 1995. de la 
Dlrecci6n General, de Per~onal,y Servicios, por la que 
se completa la de 6 de Julio de 1995, por la que se 
dedaran aptos en la /ase de pr6cticas a 105 aspirantes 
que han şup~rado 'as procedimi~ntos selectivos de 
ingreso a los Cuerpos de Pro/esores de Ensenanza 
Secundarla, de Pro/esores Tecnfcos de Formaci6n Pro­
/esional y de Pro/esores de Escuelas O/tc'ales de ldio­
mas, convocados por Ordenes de 22 de /ebrero de 
1993 y de 21 de marzo de 1994. 

Por Orden de 30 de marzo de 1994 (.Boletin Oficial del Estado» 
de 20 de abril) se compleıaba la Orden de 3 de oclu .... e d. 1993 
por la que se nombraban funcionarios en practicas de tbs Cuerpos, 
entre otros, de ProfesQres de Escuelas Oficiales de Idlomas a los 
aspirantes seleccionados en 105 procedimientos selectivos convo­
cados por Orden de 22 de febrero de 1993. 

Por Resoluci6n de 6 de ;ulio de 1995 se dedaraban aptos 
en la fase de practicas a 105 aspirantes que habian superado los 
procedimientos selectivos de ingreso, entre otros, .al Cuerpo de 
Profesores de Escuelas Oficiales·de Idiomas, convocados por Orde­
nes de 22 de febrero de 1993 y de 21 de marzo de 1994. Con 
la finalidad de completar dicha Resoluci6n, 

Esta Dlrecci6n General ha resuelto: 

Prlmero.-Declarar exduido de 105 procedimientos selectivos 
convocaclos por Orden de 22 de febrero de 1993 a don fernando 
G6mez Herrero, con documento naeional de identi4ad niımero 
43.066.106. del Cuerpo d. Profesores de Escu.la. Oflciale. de 
Idiomas, especiaJidad Ingıes. por no haberse Incorpo@cIo al des­
tino adjtıdicado para realizar las practicas, que le habian sido 
aplazadas por Orden de 30 de marzo de 1994. 

Segundo.-La presente Resoluci6n podra ser impugnada ante 
la jurisdicci6n conteneioso-admlnistrativa de conformidad con LD 
dispuesto en 105 articulos 107 y 110 de la Ley de Regimen Juridico 
de la$ Administraeiones Piıblicas y del Procedimlento Adminis­
trativo Com(ın. 

Madrid, 28 de septiembre de 1995.-EJ Director general, Gon· 
zalo Junoy Garcia de Viedma. 

Ilmo. Sr. Subdirector ,general de Gesti6n de Personal de Ense­
öanzas Medias. 

MINISTERIO DE CULTURA 
22261 ORDEN d. 13 de septiembre de 1995 por la que se 

convoca concurso especi/fco para la provfsl6n de pues­
tos de iraboJo a 105 grupos A. B. C. D V E en .1 Orga· 
nismo aut6nomo Bfblioteca Nacional. 

Vacantes puestos de trabajo en el Organismo aut6n'omo Bihlio­
teca Nacional. dependiente de este Departamento \ninisterial, 
dotados presupuestariamente, se estima conveniente, ~n atenciôn 
a las necesidades del servleio, la provisl6n de los mismos. 

EI· Minlsterlo de Cultura. de acue.:do con 10 dispuesto en ·et 
articulo 20 de la Ley 30/1984. de 2 de agoolo ... gun la redacci6n 
dada al mlsmo por la Ley 23/1988. de 28 de Julio. y Real Decrelo 
364/1995. de 10 de marzo, por el que se aprueea el-Reglamento 
General de Ingl'eso al servicio de la Administ,.aci6n General del 
Estado y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promocl6n Pro­
feslonal de 105 Funcionarios Civiles de la Administraci6n General 
del.Estado, prevla aprobaciôn de la Secretaria de Estado para 
la Administraci6n PiıbUca ha dispuesto convocat concurso espe­
cifico. para CUbrlT las ,puestos vacantes que se relacionan en el 
anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases: 


