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· MINISTERIO DE DEFENSA 
2-2591 ORI;JEN 432/38977/1995, de 9 de octubre, por la que 

se anuncfa convocatorfa publfca para proveer puestos 
de trabajo, por el slstema de lfbre d~lgnaci6n. 

'Conforme a 10 dispu~sto en el articulo 20.1.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, con la nueva redacci6n dada por la 
Ley 23/1988, de 28 de julio, y visto el Acuerdo de Consejo de 
Ministros de 19 de febrero de 1988, sobre determinados aspectos 
relativos a la provisi6n de puestos de trabajo, 

Este Ministerio acuerda anunciar la provisi6n, por el proce­
dimient~ de Iibre designaci6n, del puesto de trabajo que al termino 
de la presente Orden se especifica, con arreglo a las siguientes 
bases: . 

Primera.-EI puesto de trabajo 'que se convoca, por la presente 
Orden, podra ser solicitado por 105 funcionarios que reiınan los 
requisitos establecidos para el desempefio de los mismos, con­
forme a la legislaci6n vigente. 

Segunda.-Los interesados dirigirlm sus solicitudes al ilustri­
sima sefior Director general de Personal (Subdirecd6ri General 
de Personal Civil), calle Juan Ignacio· Luca de Tena, 30, 28027 
Madrid, y podran presentarlas en el Registro Generaldel Ministerio 
de Defensa 0 en los organismos previstos en el articulo 38 de 
la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Piıblicas y 
del Procedimiento Administrativo Comiın, dentro del plazo de 
quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publi­
caci6n de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado,.. 

Tercera.-Ademas de los datos personales y niımero de Registro 
de Personal, loş aspirantes acompafiaran ala solicitud su curri­
culum vitae, en el que figuren titulos academicos, afios de servicio, 
puestos de trabajo desempefiados en la Administraci6n, estudios 
y cursos realizados y otros meritos que se estime oportuno poner 
de manifiesto, y harim constar detalladamente las caracteristicas 
deİ puesto de ~rab~jo que vinieran desempefiando.· 

Madrid, 9 de octubre de 1995.-P. D. (Orden 62/1994, de 
13 de junio, «Boletin Oficial del Estado» del 20), el Director general 
de Personal, Jose de Llobet Collado. . . 

PROPUESTA DE CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO 
DE LIBRE DESIGNACION . 

Puesto de trabajo: Ministerio de Defensa. Secretaria de Estado 
de Administraci6n Militar. Gabinete del Secretario de Estado. 
Secretario/a Gabinete Secretario de Estado. Niımero de puestos: 
Uno. Nivel: 14. Complemento especifico: 529.164 pesetas. Loca­
Iidad: Madrid. Grupo: C/D. Requisitos del puesto: Experiencia en 
puesto de. trabajo similar. Conocimientos de informatica a nivel 
usuario. 

Puesto de trabajo: Ministerio de Defensa. Cuartel General de 
la Armada. Cuartel General de la Zona Maritima del Cantabrico. 
Secretario/a N.16. Niımero de puestos: Uno. Nivel: 16. Comple­
mento~specif1co: 529.164 pesetas. Localidad: Ferrol (La Corufia). 
Grupo: C/D. Requisitos del puesto: Experiencia en puesto de tra­
bajo similar. Conocimientos de informatica a nivel usuario. 

MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

22592 ORDEN de 11 de octubre de 1995 por la que se anun­
cia convocatoria publica (15/1995) pa.ra proveer pues­
tos de trabajo por el sistema de libre designaci6n. 

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun­
ci6n Piıblica, modificada en su redacci6n por la Ley 23/1988, 

de 28 de julio, y previo informe de la Secretaria de Estado para 
la Administraci6n Piıblica en el çaso de puestos no incluidos en· . 
el punto 3.° del Acuerdode Consejo de Ministros de 19 de febrero 
de 1988 0 que no figuren 'en 'Relaci6n de Puestos de Trabajo, 
este Ministerio acuerda anunciar la provisi6n, por el procedimiento 
de Iibre design~ci6n, de los puestos de trabajo que se relacionan 
en el an exo 1 de la presente Orden, con arreglo a las' siguientes 
bases: 

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser 
solicitados por los funcionarios que reiınan los requisitos esta­
blecidos para el desempefio de 105 mismos. 

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para 
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al 
ilustrisimo sefior Sub~ecretario de Economfa y Hacienda, en. el 
anexo II, en el que se alegaran los meritos que se consideren 
oportunos. ~' '. ..' 

Tercera.-Ademas de 105 datos personales y n6mero de Registro 
de Personal, 105 aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum 
vitae, en el que constcm titulos academicos, afios de servicio, pues­
tos de trabajo desempefiados en tas Administraciones piıblicas, 
estudios y cursos rea1izados y otros meritos que se estime oportuno 
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac­
teristicas del puesto que vinieran desempefiando y el nivel del 
mismo. . 

Cuarta.-El plazo de presentaci6n de solicitudessera de quin'ce 
dias habiles, contados a partir. del siguiente al de la' pub1icaci6n 
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos 
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,. de 
Regimen Juridico de las Administraciones Piıblicas y del' Proce­
dimiento Administrativo Comiın. Estas iıltimas oficinas tienen obli­
gacian de cursar tas solicitudes recibidas dentro delas veinticuatro 
horas a partir de su presentaci6n. 

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convo­
catoria, cuya resoluci6n se publicara en el «Boletin Oficial del 
Estado»-,. deberan efectuarse en el plazo·maximo de un mes, con­
tado desde la finalizaci6n de! de presentaci6nde solicitudes; dicho 
plazo podra prorrogarse hasta un ines mas. 

El plazo para tomar posesi6n en' el nuevo puesto de trabajo 
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del 
funcionario, 0 de un mes, si comporta· cambİo de residencia 0 

el reingreso al servicio activo. 
El plazo de toma de posesi6n empeza!a a contarse a partir 

del dia siguiente al del cese 0 al del cambio de la.situaci6n admi­
nistrativa que en .cada caso corresponda. 

Sexta.-Los funcionarios piıblicos en servicio activo deberan 
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio u 
organismo di$tinto del convocante, certificado extendido por la 
Unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando 
el grado personal consolidado y la fecha de consolidaci6n, el nivel 
delpuesto de trabajo que estuvieran desempefıando y el tiempo 
de servicios efectivos reconocido para elc6mputo de trienios. 

Septima.-Contra la presente Resoluci6n, que pone fin a la 
via administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses, 
a partir del diasiguiente a su publicaci6n en el «Boletin Oflcial 
del Estado», y previa comunicaci6n a la autoridad que la acuerda, 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 10 Contencio­
so-Administrativo de la Audiencia Nacional. 

Madrid, 11 de octubre de 1995.-P. D. (Orden de 22 de jullo 
de 1985), el Subsecretario, Juan Antonio Slanco-Magadan 
Amutio. 

Ilma. Sra. Directora general de Servicios._ 

ANEX91 

Subsecretaria de Ec:onoaUa V Hadenda 

SECRETARIA GENERAL TECNICA 

Consejeria de Hacienda en Estados Unidos (Washington) 

Denominaci6n del pu~sto: Cönsejero de Hacienda. Niımero de 
puestos: 1. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.341.680 pese­
tas. Localidad: Washington. Grupo: A. Requisitos del puesto: 
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Llcenciado en Ciencias Econ6micas. Conochnientos profundos en 
relaciones y tratados internacionales econ6micos y flnancieros. 
Ingl". 

Secnnariade Edado de Hadenda 

DIRECCION GENERAL DE COORDINACION 
CON LAS HACIENDAS TERRITORIALES 

Unfdad de Apoyo 

Deilominacl6n del puesto: Secretario Director general. Numero 
de puestos: L Nivel: 16. Complemento es,pecifico: 529.164 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: CO. Requisl,tos del puesto: Cono­
cimlentos en tratamiento de textos. Experiencia en puesto similar. 

INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 

Subdfreccf6n General de Dfrecci6n y Planfficacf6n 
de la Contabflfdad 

Denominaci6n del puesto: Jefe Area Apllc: Plan Infor. Cont. 
Numero' de puestos: 1. Nlve}: 29. Complemento especiflco: 
2.263.392 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del 
puesto: Puesto adscrito a la especialidad de Intervenci6nt Control 
Financiero y Presupuestarlo del Seetor Piıblico y ContablUdad 
P(ıblica .. 

SubdlrecCı6n General de Control Flnanclero Adm"dstraclones 
Pılb/fcas 

Denominaci6n del puesto: Interv. auditor Jefe Area. Niımero 
de puestos: 1. Nivel: 29. Comptemento especiflco: 2.341.680 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Pues­
to adscrito a ta especialldad de Intervenci6n, Controt Finahciero 
y Presupuestarlo del Sector P(ıblico y Contabilidad P(ıblica, 

Denominaci6n del puesto: Jefe Area Interv. Fiscalizac. T-3. 
Nümero de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especiflco: 
2.185.056 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsltos del 
puesto: Puesto adscrito a la especialidad, de Intervenci6n. Control 
Financ1ero y Presupuestario det Seetor Püblico y Contabilldad 
P(ıblica. 

'-1. D. Ministerio de ComercJo y Turfsmo 

Denomlnaci6n del puesto: Interventor delegado adjunto. Nüme­
TO de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifico: 2.341.680 
pesetas. Localidad: Madrid. GTUPO: A. Requlsitos de. puesto: Pues­
to adscrito a la especialidad de Intervenci6n. Control Financlero 
y PTesupuestario de" Sector P6blico y Contabilidad Piıblica. 

,. D. Ministerio de Sanldad y Consumo 

Denomlnaci6n de! puesto: Jefe Area Interv. Fiscalizac. T-3. 
Nümero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especiflco: 
2.185.056 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsltos del 
puesto: Puesto adscrito a la especialidad d~ Intervenci6n, Contr01 
Flnanciero y Presupuestario del Seetor P6blico y Contabilidad 
P(ıblica. 

,. D. Mlni.terlo de Obras Pılb/fcas, 
Transportes y Medlo Amblente 

Denominaci6n del puesto: Jefe Area Fisc.-Interv. delegado 
adjunto. Nümero de p~estos: 2 Nivel: 29. Complemento especiflco: 
2.341.680 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsltos del 
puesto: Puesto adscrito a la especlalldad de Intervenci6n, Control 
Financiero y Presupuestario del Seetor P6.bHco y Contabilidad 
P(ıblica. 

1. D. Secretarla de Estado 
para las Comunldades Europeas 

Denomlnaci6n del puesto: Interventor delegado adjunto. N6.me­
fO de puestos: 1. Nlvel: 29. Complemento especlRco: 2.341.680 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlslto. del puesto: Pues­
to adscrito a laespeCıalidad de Intervenci6n. Control Financiero 
y Pr •• upuestarlo del Sector P(ıblico y Contabilidad P(ıblica. 

1. D. Mf.nfsterlo de Asuntos Socfafes 

Denominaci6n del puesto: Jefe Area Interv .. Fiscalizac. T -3. 
N6meTO de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifico: 
2.185.056 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsitos del 
puesto: Puesto adscrito a la especialidad de Intervencl6n, Control 
Financiero y Presupuestario del Seetor P6blico y Contabilidad 
P(ıblica. 

,. D. Fondo de Garantfa Solarlal 

Denominaci6n del puesto: Int.,rventor delegado. N6mero de 
puestos: 1. Nlvel: 29. Complemento especiflco: 2.341.680 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisltos del puesto: Puesto 
adscrito a la especialidad de intervenci6n, control financiero y 
presupuestario del seetor pübllco y contabUidad pubUca. 

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION 

Unldad de Apoyo 

Denominaci6n del puesto: Vocal Asesor. Niımero de pu-estos: 
1. Nlvel: 30. Complemento especiRco: 2.341.680 pesetas. Loca­
Udad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Ucenciatura en 
Ciencias Econ6micas. Experiencla en relaclones intemacionales 
y en asuntos COl'llunitarios. Domlnlo de Ingles y frances. Se valorar' 
et conocimiento de otr08 idiomas comuhitarios. Buen conocimien­
to del presupuesto espaiiol y del presupuesto comunitario. Expe­
riencia en gesti6n y utilizacibn de shıtema y tecnologhıs de la infor­
maci6n. Gesti6n de Fondos Comunltarios. 

D. G. CENT. GESTION CATASTRAL Y COOP. TRIBUTARIA 

Subdfreccl6n Gen .. ral Catast. Inmobll. Ru.t/c. 

Denomlnaci6n del puesto: Subdireetor general. N6.mero de 
puestos: 1. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.555.648 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsltos del puesto: Expe­
riencia en catasti'os inmobiliarios y en fiscalidad inmob.iliaria. 

Secretaria de Edado de Econo.ma 

D1RECCION GENERAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA 

Subdlreccf6n General Control de las Estruct. Competenc. 

DenomlRaci6n del puesto: Subdirector general. N6.mero de 
puestos: 1. Nlvel: 30. Complemento especiRco: 2.968.248 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Cona-. 
cimlento de la normativa espaiiola y comunltaria en materia de 
Defensa de la Competencia. 

TribaaaI d. Dtıf_ de la COmPeteaC:Ia 

Secretarla Presldente 

Denominaci6n del puesto: Jefe Despacho del Presidente. N6.me­
ro de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especiflco: 2.341.680 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requlsitos del puesto: Licen­
ciado en Derecho 0 Ciencias Econömicas. lngles, frances. Expe­
riencia en elaboraci6n de informes especi.almente sobre sectores 
econ6micos y competencia. Conoclmlentos de Estadistica. 

Denominaci6n del puesto: Jefe adjunto Secret. Presidente. 
N6.mero de puestos: 1. Nivel: 18. Complemento especifico: 
529.164 peseta •. LocaIldad: Madrid. Grul!o: CD. Requlsltos del 
puesto: Expertencia en labores de Secretarla y manejo de orde­
nadores. 

Pleno del Trlbunal 

DenomlnaCı6n del puesto: Secretario de los Vocales Trib. 
Niımero de- 'puestos: 1. Nlvel: 16. Complemento especiflco: 
529.164 pesetas. Localldad: Madrid. Grupo: CD. Requlsltos del 
puesto: Experlencia en labores de Secretaria y manejo de orde· 
nadores. . 
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Subsecretarfa General inJormes sobre Concentrac. Adquisfciones 
y Ayuda Publica 

Denominaci6n del puesto: Subdirector generaL. Nlımero de 
puestos: 1. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.968.248 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Ingles, 
frances. Ucenciado en Derecho 0 Ciencias Econ6micas. Experien­
cia en la realizaci6n de informes sobre empresas, mercados y situa­
ciones restrictivas de la competencia en general. 

Instituto Nadonal de Estactistlca 

Unidad de Apoyo a la Presldencia 

Denominaci6n del puesto: Vocal asesor. Nlımero de puestos: 
1. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.341.680 pesetas. Loca­
lidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Rea~izaci6n de 
estudios, analisis e investigaciones de fen6menosfundamentados . 
con el objeto de conocer su evoluci6n y proyecci6n al futuro, asi 
como la realizaci6n, supentisi6n y valoraci6n de proyectos enco­
mendados por la Presidencia. Conocimientosy experiencia en 
demografia. Experiencia en proyectos e investigaciones estadis-
ticas. Capacidad de organizaci6n y control. . 

Denominaci6n del puesto: Director Escuela Estadistica Admi­
nistraciones Plıblicas. Nlımero de puestos: 1. Nivel: 29. Comple­
mento especifico: 2.341.680 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: 
A. Requisitos del puesto: Planificaci6n y gesti6n de proyectos esta-

disticos. Conocimientos de estadistica y experiencia en planifi­
caci6n y gesti6n de proyectos estadisticos y educativos. 

Subdlrecci6n General Estadfsticas Serv., Precios y Salarios 

Denominaci6n del Ptıesto: Subdirector generaL. Nlımero de 
puestos~ 1. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.968.248 pese­
tas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del. puesto: Expe­
riencia en la direcci6n y elabOi'aci6n. de estadisticas de los 
servidos, estadisticas de salarios y estadisticas de precios, prin­
cipalmente, indices de precios de amsumo. Especialidad estadis­
tica. Conocimiento de indices de precios. Experiencia en elabo­
raci6n de indices de precios. 

Denominaci6n del puesto: Subdirector general adjunto. Nlıme­
ro de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento espedfico: 2.341.680 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos delpuesto: Expe­
riencia en la direcci6n y elaboraci6n de estadisticas coyunturales 
y estructurales de servicios prestados a las empresas y comuni­
dades; experiencia en la gesti6n y la supervisi6n de equipos de 
trabajo. Experlencia en elaboraci6n de indices de precios. 

nelegadon Prowinclal de E. Y H. en Tarnagona 

Gerencia Territorial de Tarragona 

Denominaci6n . del puesto: Gerente. Nlımero de puestos: ı. 
Nivel: 29. Complemento especifico: 2.537.484 pesetas. Locali­
dad: Tarragona. Grupo: A. Requisitos del puesto: Experiencia en 
catastros inmobiliarios y en flscalidad inmobiliaria. 
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AN.EXOD 

DATOS PERSONAl.ES 

Primer ApeDido: Segtmdo Aı>e1lido: Nombre: 

ONI: Fecha de naelmiento Cuerpo 0 Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal : 

Oomicilio (calle y numero): Provincia: LocaIldad: TeI,l!fono: 

" 

/ 

DESTINO AC1UAL 

Ministerio: Oependencia: Localidad: 

~ 

Oenominaci6n de1 pUe$to de trabajo: Nivel C.destino: C. especifico: Grado consolidado Fecha de posesi6n 

--

SOLICITA: ser admitido a la convocatoria p(ıblica para proveer puestos de trabajo) por el sistema de libre 
designaci6n anunciada por Orden de fecha ............................ :.......... (<<BO& de ...................... ) 
para el puesto de trabajo siguiente: 

Puesto de trabajo Nivel Centro directivo/Unidad/OO.AA. Localidad, 
, 

MERITOS QUE SE ALEGAN: 

En ................................ , a ............ de .............................. de 199 .. .. 
(Lugar, fecha y firma) 

'ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA -DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS­
Ci Paseo de la Castellana, 162 -planta 14-
28046 MADRID. .a 


