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23309 ORDEN de 11 de octubre de 1995 por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Educacién y Ciencia, por
el sistema de plazas afectadas por el articulo 15 de
la Ley de Medidas

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma dela Funcién Pablica («Boletin Oficial del Estado»
del 3), adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin
Oficial del Estado» del 29); el articulo 37 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de la Administraciéon Pablica, este Ministerio,
en uso de las competencias que le estan atribuidas, previo informe
de la Direccién General de la Funcién Pablica, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Educacién y Ciencia con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
en el Area de Proyectos y Obras de la Subdireccién General de
Infraestructuras Deportivas del Consejo Superior de Deportes, por
el sistema de «plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de

. Medidas», modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, que
corresponden a puestos desempeiiados por personal laboral que
han sido clasificados como reservados a funcionarios.

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acumuladas
a otros sistemas de acceso, de acuerdo con 16 dispuesto en el
articulo 9.8 del Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de mayo
de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de abril).

1.2 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
daran destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario,
en que sus puestos se hayan reconvertido y deberan permanecer
en los mismos durante el plazo minimo de dos afios, siéndoles
de aplicacién lo dispuesto en el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto.

Quienes superen las pruebas selectivas desde la situacién de
personal laboral en excedencia voluntaria, concedida con poste-

rioridad al 30 de julio de 1988, se manténdran en la situaciéon

de excedencia voluntaria como funcionarios piblicos, iniciandose
en el momento de la superacién del proceso selectivo el cémputo
al que se refiere el articulo 29.3.c), de la Ley 30/1984, de 2
de agosto.

1.3 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988;
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el articulo 37 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, asi como el Acuerdo del Consejo de Minis-
tros de 27 de marzo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de 1
de abril), v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.4 El proceso selectivo constara de las fases de concurso
y de oposicién, prevista en el anexo I, con las valoraciones, pruebas
y puntuaciones que se especifican en el mismo. :

1.5 El programa que ha de regir las pruebas selectivas és
el que figura en el anexo Il de la.convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir del mes de noviembre de 1995.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicién, el Subsecretario del Ministerio de Educacién y Ciencia
~ hara pablica la lista de aspirantes con la puntuacién obtenida
en la fase de concurso. Dicha lista debera publicarse, en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de
la fase de oposicién, en el tabléon de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio de Educacién y Ciencia, del Consejo Supe-
rior de Deportes y en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Pablicas.

2.. Regquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
de Arquitecto superior o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeﬁo de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas,
:: hallarse inhabilitado para el desempeﬁo de las funciones pa-

icas.

' 2.1.6 Tener la com;hcién de personal laboral fijo el 30 de
julio de 1988, y estar en situacién de activo o en cualquier otro
supuesto de excedencia o suspensién con reserva de plaza en
el Consejo Superior de Deportes, organismo auténomo del Minis-
terio de Educacién y Ciencia, en puestos de trabajo clasificados
por la Comisién Ejecutiva de la Comisién Interministerial de Retri-
buciones como reservados a funcionarios y-que figuren adscritos
a la Escala objeto de esta convocatoria.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias y mantenerse, salvo los previstos en su apartado 6,
hasta el momento de la toma de posesién como funcionario de
carrera. i

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas, eri la Direccién General de la Funcién Pablica, en
el Instituto Nacional de Administracién Pablica y en la oficina
de informacién de los Servicios Centrales del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, segin figura comé anexo IV de esta convocatoria.
A la instancia se acompafarén dos fotocopias del documento
nacional de identidad y la documentacié6n siguiente:

a) Copla compulsada del contrato laboral suscrito con la
Administracién o certificacién acreditativa de la relacién laboral,
expedida por la Unidad de Personal de!l Departamento ministerial
u organismo auténomo.

b) Certificacién expedida por la Unidad de Personal del Depar-
tamento ministerial u organismo auténomo que acredite que el
puesto en que se hallase prestando sus servicios, ha sido cla-
sificado por la Comisién Ejecutiva de la Comisién Interministerial
de Retribuciones, como reservado a funcionarios y adscrito a la
Escala objeto de esta convocatoria.

c) Certificacién expedida por. los servicios u organismos
correspondientes, en la que se acrediten los extremos contenidos
en el apartado 7.1.1 (fase de concurso) de la presente convo-
catoria, asi como cuanta documentacién se estime oportuna para
la mejor valoracion de los méritos.

3.2 Lapresentaci6n de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Ministerio de Educacién y Ciencia, del Consejo Superior
de Deportes, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen dJuridico de las Administraciones Pablicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigira al ilus-
trisimo sefior Subsecretario del Ministerio de Educacién y Ciencia,
Direccion General de Personal y Servicios.

Las solicitudes suscritas por los espaifioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
inolas correspondientes, quienes las remitirén seguidamente al
organismo competente.

_ Elinteresado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la soli-
citud, para lo cual se utilizara el recuadro nimero 7 de la misma.
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Asimismo deberan solicitar, expresandoio en el recuadro ntime-
ro 9, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacién de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

3.3 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas, y se

ingresaran en el Banco Exterior de Espafia, en la cuenta corriente
namero 0300263054 de la agencia 238, oficina instltucional
ntmero 1, a nombre del Consejo Superior de Deportes. -
. En ninghn caso, la presentacién y pago en cualquiera de los
Bancos del grupo Banco Exterior supondra sustitucion del tramite
de presentacién en tiempo vy forma de la solicitud ante el érgano
expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a-peticién del inte-
resado. _

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sub-

secretario de Educacién y Ciencia, dictara resolucién, en el plazo

méximo de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial del
Estado», v en la que, ademéas de detlarar aprobada la lista de
admitidos y excluidos, se determinara el lugar y la fecha de comien-
zo del primer ejercicio, asi como la relacién de los aspirantes
excluidos, con indicacién de las causas de exclusiéon. En la lista
deberan constar, en todo caso, los apellidos, nombre y namero
del documento nacional de identidad.

Dicha lista debera ser expuesta en el local donde se vaya a
celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicién, en el tabtén
de anuncios de los Servicios Centrales del Ministerio de Educacién
y Ciencia, en el del Consejo Superior de Deportes y en el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Pablicas.

4.2 Los aspirantes excluldos dispondran de un plazo de diez-

dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucidn para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Contra dicha resolucién podra mterponerse el recurso conten-
cioso-administrativo previsto en la Ley de Régimen Juridico de

las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo _

Comn.

4.3 Entodo casoycon objeto de evitar errores, los aspirantes
comprobaran, no sélo, que no figuran recogidos en la relacién
de excluidos, sino, ademés, que sus nombres constan en la per-
tinente relacién de admitidos, que se expondra en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del Departamento y del
Consejo Superior de Deportes. .

4.4 Los derechos de exarmhen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizaci6on de las pruebas selectivas.

-5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas sera el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Educacién
y Ciencia, cuando concurran en ellos circunstancias de las pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, o si se hubiesen realizado tareas de preparacién de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incursos en las ¢ircunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley citada en el parrafo anterior.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias’ previstas en la pre-
sente base.

*5.3 Con antenoridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Esta-
do», resolucién por la que se nombren-a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente se constituira el Tri-
bunal con asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad,
al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Celebrara su
sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias a partir
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de su designacién, y minimo de diez dias antes. de la realizacién
del primer e)erciao.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucx(m, el Tribunal para actuar vali-
damente, requerira la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos. v

El procedimiento de actuaciéon del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comin.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus traba)os
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitadndose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse a la Direccién Gene-
ral de Personal y Servicios del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptaré las medidas precisas en
aquellos casos en que tesulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalia, gocen de similares condiciones para la rea-
lizacién de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.2, las adap-
taciones posibles en tiempos y medios para su realizacion. )

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los grganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposxcwn
que sean escritos, no puedan ser alterados.

5.10 A efectos de comunicaciones y ‘demés incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Consejo Superior de Deportes, ave-
nida de Martin Fierro, sin numero, Ciudad Universitaria, 28040
Madrid.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, étienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actile en estas pruebas selectivas tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19). Las asistencias derivadas de la participacién en el Tri-
bunal; se atenderan con cargo al presupuesto del Consejo Superior
de Deportes.

5.12 En ningin caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado el proceso selectivo un namero superior de
aspirantes -al de las plazas convocadas. Cualquier. propuesta
de aprobado que contraVenga Io establecido serd nula de pleno
derecho.

6. Désﬁrrallo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa:
béticamente por el primero de la letra 0", de conformidad con
lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado para
la Administracién Piblica de 16 de mayo de 1995 («Boletin Oficial
del Estado» del 19), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 11 de mayo de 1995, al que se refiere el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado. , .

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en

-anico llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no

comparezcan, salvo en los casos de fuerza _mayor, debidamente
justificados vy apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo ejercicio se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede de los
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Tribunales sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros
medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacién, con venticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefa-
lada para la iniciacién. del mismo. Cuando se trate del mismo

ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya -

celebrado, en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de
antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-

- catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sién al Director general de Personal y Servicios del Departamento,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formula-
das por el aspirante en la solicitud de admisnén a las pruebas
selectivas a los efectos procedentes. N

Contra la exclusion del aspirante podra interponerse los recur-

sos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las' Administra-
ciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

7. Proceso de seleccién

7.1. El proceso de seleccién sera de concurso-oposicion. Sus
fases correspondientes seran las siguientes:

7.1.1 Fase de concurso:

En esta fase, que no tendréa caracter eliminatorio, se valorarén
como méritos ‘los servicios efectivos prestados en la condicién
laboral hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria y las
pruebas selectivas superadas para acceder a tal condicion, hasta
un maximo de 17 puntos.

La valoracién de los meritos se realizara de la forma sxguiente

a) Antigiiedad: Se otorgara a cada aspirante, por cada afio
completo de servicios efectivos, 1,5 puntos hasta un maximo
de 10,6 puntos.

b) Pruebas selectivas superadas: Se otorgara a cada aspirante,
por haber superado las correspondientes pruebas selectivas para
adquirir su condicién de personal laboral fijo, hasta un maximo
de 6,4 puntos.

La puntuacion obtenida en la fase de concurso no podréa apli-
carse para superar las pruebas de la fase de oposncxon

7.1.2 Lafase de oposicion se desarrollaré segln se determina
en el anexo .

7.2 La puntuacién final vendra determinada por la suma de
las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicién
de aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la

mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en las pruebas de.

la fase de oposicién, en el orden en que figuren.

- 8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
ca en el lugar o lugares de celebracién del Gltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacion de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada y con”indncacién, en todo caso,
de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Educacién y Cien-
cia, especificando, igualmente, el nimero de aprobadbs en cada
uno de los ejercicios.

Dicha lista se publicara en el «Boletm Oficial del Estado»

9. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hizo piblica la lista de aprobados
en el «Boletin Oficial del Estado», los opositores aprobados, debe-
ran presentar en el Servicio de Recursos Humanos del Consejo
Superior de Deportes los siguientes documentos:

a) Fotocobié compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3,
o certificacién académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del titulo.
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b) Declaraci6n jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién
Pablica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi-
cas, segan el modelo que figura como anexo V a esta convocatoria.

9.2 Quienes dentro-del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién o del examen de la misma
se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en
la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.3 Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado seran nombrados a propuesta del Subsecretario del Ministerio
de Educacién y Ciencia, funcionarios de carrera mediante Reso-
lucién del Secretario de Estado para la Administracién Piblica,
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que
se indicara el destino adjudicado.

9.4 La toma de posesion de los aspirantes aprobados seré
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9.5 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Pablica, el Ministerio para las Administraciones
Puablicas, a través del Instituto Nacional de las .Administraciones
Pablicas y en colaboracién con los centros de formacién de fun-
cionarios competentes, en cada caso, velara por la formacion de
los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial
de las Comunidades Auténomas, en. las que obtengan destino,
una vez nombrados funcionarios de carrera.

10. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piablicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin.

- Asimismo, la Administracién podré en su caso, proceder a
la revision de la resolucién del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 11 de octubre de 1995.~El Subsecretario, Francisco
Hernandez Spinola.

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.
ANEXO 1

Ejercicios y valoracion
Ejercicios

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante los siguien-
tes ejercicios eliminatorios:

Primer ejercicio: El Tnbunal en presencia de los oposxto—
res, extraerd al azar dos temas del programa que figura como
anexo Il a esta convocatoria.

Los opositores desarrollaran un tema, a elegir, durante un tiem-
po maximo de tres horas.

Este ejercicio sera leido piablicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo seiialamiento de fecha, siendo eliminados aque-
llos aspirantes que no se presenten a la lectura.

Concluida la lectura, el Tribunal podra efectuar preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo maximo diez minutos.

Segundo ejercicio: Girada visita a una instalacién deportiva
en construccién, el opositor realizara un informe, posteriormente,
durante un tiempo méaximo de tres horas, sobre los sngulentes
aspectos:

1. Estado del desarrollo constructivo de la obra en sus aspec- .
tos de calidad y tiempo de ejecucién.

2. Apreciacién sobre ]as medldas de seguridad adoptadas en
la obra.

3. Propuesta de solucnones alternativas dentro de esta fase
de ejecucion, tanto en los aspectos constructivos como de segu-
ridad.
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Este ejercicio sera leido pblicamente ante el Tribunal, previo
sefialamiento de fecha, siendo eliminados aquellos aspirantes que
no se presenten a la lectura.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Valoraci6n

Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicion se
calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

Segundo ejercicio: Se calificard de cero a 11 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5,5 puntos.

A los efectos de determinar el orden de los aspirantes en la
lista de aprobados se tendra en cuenta, en caso de empate, la
mejor puntuacién obtenida por el opositor en el primer ejercicio.
De persistir dicho empate, se utilizara el mismo criterio atendiendo
al segundo ejercicio. .

ANEXO I
Programa

Materias juridico-administrativas

Tema 1. Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas. Ambito de aplicacién. Requisitos para
contratar con la Administracién. Capacidad y solvencia de las
empresas. Clasificacién v registro de las empresas. Garantias exi-
gidas.

Tema 2. Actuaciones relativas a la contratacién (I). Pliegos
de clausulas administrativas y prescripciones técnicas. Perfeccién
y formalizacién de los contratos. Prerrogativas de la Administra-
cion. Invalidez de los contratos.

Tema 3. Actuaciones relativas a la contratacién (I). Actua-
ciones administrativas preparatorias. Tramitacién de los expedien-
tes. Adjudicacién. Ejecucién y modificacién de los contratos. Revi-
sién de precios. Extincién de los contratos: Cumplimiento, reso-
lucién.

Tema 4. Tipos de contratos administrativos (I). El contrato
de obras. Ejecucién y modificacién. Extincién. Ejecucion de las
obras por la propia Administracién.

Tema 5. Tipos de contratos administrativos (II). Contrato de
gestion de servicios publicos. El contrato de suministro. Contrato
de consultoria y asistencia. Contrato de servicios. Contrato de
_trabajos especificos y concretos no habituales de la Administra-
cién.

Materias técnicas

Tema 6. Movimientos de tierras. Tipos y clasificacién de los
terrenos. Grado sismico. Excavaciones y vaciados. Explanaciones
y terraplenes. Entibaciones. Drenajes.

Cimentaciones. Proyecto y ejecucion. Zapatas aisladas, media-
neras y corridas. Emparrillados. Losas de cimentacién. Muros de
contencion. Pilotajes.

Tema 7. Estructuras. Sistemas estructurales de un edificio.
Portico y forjado. Forjados reticulares. Sistemas prefabricados.
Otros sistemas industrializados.

Estructuras de hormigén. Proyecto y ejecucion. Pilares y vigas.
Forjados unidireccionales. Forjados reticulares. Nicleos y pan-
tallas. Escaleras y elementos singulares. Control de calidad de
estructuras de hormigdn. Control de los materiales componentes
del hormigén. Control de hormigones. Control de aceros. Pruebas
de carga.

Estructuras metalicas. Proyecto y ejecuciéon. Soportes. Vigas
y forjados. Cubiertas. Control de calidad de estructuras metalicas.
Control de los materiales. Control de la ejecucién: Soldadura,
pintura y tornillos. Pruebas de carga.

Tema 8. Estructuras de fabricas resistentes. Proyecto, ejecu-
cién y control. Fabricas de ladrillo. Fabricas de bloque. Control
de calidad.

Cerramiento de fachadas. Proyecto y ejecuciéon. Fabricas de
ladrillo. Paneles prefabricados. Muros cortina. Cerramientos espe-
ciales (chapa, fibrocemento, ...). Aislamientos e impermeabilidad.

.

Tabiqueria. Proyecto y ejecucion. Tabiques de ladrillo. Placas

" de yeso-escayola. Placas de cartéon-yeso. Otros tipos de tabique

(hormigén, bloque, madera, ...).

Tema 9. Revestimiento de suelos. Proyecto y ejecucién Bal-
dosas, gres y terrazos. Madera. Laminados. Moquetas.

Pavimentos especiales. Soleras. Suelos industriales. Aglome-
rados, adoquinados, etc. Aceras.

Revestimiento de parametros v de techos. Enfoscados. Guar-
necidos. Enlucidos. Chapados. Alicatados. Falsos techos. Reves-
timientos especiales (corcho, telas, ...).

Tema 10. Carpinteria y vidriera. Ventanas: Tipos y funciones.
Puertas. Acristalamiento.

Cubiertas y azoteas. Azoteas visitables, ajardinadas, etcétera.
Impermeabilizacion y aislamiento. Drenajes: Canalones y bajan-
tes. Cubiertas de grandes luces. Elementos especiales de cubiertas
({pizarra, tejas, etc.).

Elementos singulares. Barandillas, celosias. Cierres de segu-
ridad. Persianas y parasoles. Otros.

Tema 11. Saneamiento. Tipos de tuberias y zanjas. Arquetas.
Pozos de registro. Elementos especiales. Planteamientos de la red.

Fontaneria. Distribucién de agua fria y caliente: Caudal. Tipos
de tuberia de abastecimiento y desagiie. Aparatos sanitarios. Gri-
feria. Grupos de presién. Produccion A.C.S.

Tema 12. Climatizacién y calefaccion. Demandas de poten-
cia. Instalaciones de calefaccién por agua. Instalaciones por ter-
moventilacién. Instalaciones de refrigeraci()n Condiciones tér-

- micas.

Electricidad. Acometida. Centro de transformacnon Ca)a gene-
ral de proteccién.-Linea repartidora. Centralizacion de contadores.
Circuitos. Red de puente a tierra. Cuadros de mando y proteccién.
Niveles de iluminacion.

Instalaciones especiales. Megafonia. Video. Antenas. Pararra-
yos. Gas. Seguridad. Contraincendios. Condiciones acusticas.

Tema 13. Tipologia de las instalaciones deportivas escolares.
Pistas polideportivas. Gimnasios. Pabellones. Salas de barrio.
Dimensiones y deportes programables.

Los solares para la construccién de instalaciones escolares.
Superficie adecuada. - Criterios de aceptacién. Necesidades geo-
técnicas y urbanisticas. i

Tema 14. Los programas de necesidades para la redaccion
de proyectos de instalaciones deportivas escolares. Recomenda-
ciones generales. Recomendaciones funcionales. Recomendacio-
nes constructivas. Detalles homologados.

El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamientos.

Accesibilidad, barreras arquitecténicas y ’ardineria.

Tema 15. Tipologia de las instalaciones deportivas univer-
sitarias. Pistas polideportivas. Pabellones. Pistas de atletismo. Pis-
cinas. Instalaciones especiales. Dimensiones y deportes progra-
mables.

Los programas de necesidades para la redaccién de proyectos
de instalaciones deportivas universitarias. Recomendaciones gene-
rales. Recomendaciones funcionales. Recomendaciones construc-
tivas. Detalles homologados.

‘El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamientos.

Accesibilidad, barreras arquitecténicas y jardineria.

Tema 16. Centros de alto rendimiento deportivo.. Centros
para el deporte en general y centros especificos. Dimensiones y
deportes programables.

Los programas de necesidades para la redaccién de proyectos
de centros de alto rendimiento. Recomendaciones generales. Reco-
mendaciones funcionales. Recomendaciones constructivas. Deta-
lles homologados.

El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamiento.

Accesibilidad, barreras arquitecténicas y jardineria.

Tgma 17. Tipologia de piscinas. Piscinas al aire libre. Piscinas
cubiertas. Vasos recreativos, de ensefianza y de competiciéon. Ins-
talaciones especiales. Dimensiones y deportes programables. Ves-
tuarios. )

Los programas de necesidades para la redaccion de proyectos
de piscinas. Recomendaciones generales. Recomendaciones fun-
cionales. Recomendaciones constructivas. Detalles homologados.

El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamiento.

Accesibilidad, barreras arquitectonicas y jardineria.



31258 Jueves 26

octubre 1995

'BOE niim. 256

Tema 18. Tipologia de instalaciones deportivas al aire libre.
Campos pequeiios (balonmano, baloncesto...). Campos grandes
(fatbol y rugby...). Pistas y campos de atletismo. Dimensiones y
deportes programables. Vestuarios.

Los programas de necesidades para la redaccion de proyectos
de instalaciones deportivas al aire libre. Recomendaciones gene-

rales. Recomendaciones funcionales. Recomendaciones construc- -

tivas. Detalles homologados.

El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamiento.

Accesibilidad, barreras arquitecténicas y jardineria.

Tema 19. Tipologia de instalaciones deportivas para la com-
peticién y el espectaculo. Campos de fatbol. Palacios de deportes.
Instalaciones especiales. Dimensiones y deportes programables.
Condiciones de seguridad y policia.

Los programas de necesidades para la redacciéon de proyectos
de instalaciones deportivas para la competicién y el espectaculo.
Recomendaciones generales. Recomendaciones funcionales.
Recomendaciones constructivas. Detalles homologados.

El equipamiento deportivo fijo. Necesidades. Anclajes y segu-
ridad. Tipos de equipamiento.

Accesibilidad, barreras arquitecténicas y jardineria.

Tema 20. Los pavimentos deportivos. Tipos de pavimentos
deportivos. Caracteristicas y analisis comparativo. La relaciéon de
los pavimentos con el deporte. Controles y homologacion de pavi-
mentos. ‘

- ANEXO m
Tribunales
Tribunal titular:

Presidenta: Dofia Inmaculada Martin-Caro Sanchez, Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado.

Vocales: Don Eduardo Ayuso Canals, Cuerpo de Ingenieros
y Arquitectos Superiores de la Comunidad Auténoma de Madrid;
don Francisco Javier Yela del Rio, Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomas del MOPU, y don Eduardo
Beotas Lalaguna, Cuerpo de Facultativos Superiores de AISS, a
extinguir,

Secretario: Don Santiago Ibaiiez Ruiz, Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Jests del Barrio Diez, Cuerpo de Arquitectos
de la Hacienda Publica.

Vocales: Dofia Angela Zapata de la Vega, Cuerpo Técnico, a
extinguir; don CarmeJo Oifiate Garcia, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Educacién y Ciencia, y doiia Olga Casado Deleito, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Educacién y Ciencia.-

Secretario: Don Adolfo Bafiegil Espinosa, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.
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NUTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, VEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOJA

MINISTERIO PARA LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO " ANEXO IV
CONVOCATORIA ’
1. Cuerpo o Escala Cédigo 2. Especialidad, 4rea o asignatura Cod.
3. FORMA

I l l DE ACCESO

4. Ministerio/Organo convocante Cédigo 5. Fecha BOE 6. Provincia de examen 7. Minusvalia
Dia Mes Ao .
NN :
- 1 1 1

8. Reserva para discapacitados 9. En caso de minusvalia o discapacidad adaptacién que se solicita y motivo de la misma

DATOS PERSONALES

12. Segundo apellido 13. Nombre

10. DNI -} 11, Primer apellido
14, Fecha nacimiento{ 15. Sexo
Dia Mes  Afo Varén D
l I Mujer D
1 1 1

16. Provincia de nacimiento 17. Localidad de nacimiento

18. Teléfono con prefijo

19. Domicilio: Calle o plaza y nimero,

20. Cédigo postal

|

21. Domicilio: Municipio

22. Domicilio: Provincia

23. Domicilio: Naciéon

24. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

A)

B)

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiers la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, y que reine las condiciones exigidas para ingreso a la Funcién Publica y las especialmente sefialadas
en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

NO ESCRIBA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS
DE PARTICIPACION.
INGRESADO C.C., num.

Lt id
1

ESTE IMPRESO NO SERA VALIDO SIN EL SELLO
O IMPRESION MECANICA DEL BANCO EXTERIOR

BEX

Crupo Banco Exterior

BANCO EXTERIOR DE ESPARA

BANCO ALICANTE

BANCO SIMEONM

BANCO DE GESTION E INVERSION FINANCIERA

LIQUIDACION .. ... .. . ... i

Derechos de examen ....... .

Gastos de tramitacion ... ... cceeeercenen

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CONVOCANTE (A presentar en el lugar seiialado en la convocatoria)
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NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, VEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOJA
MINISTERIO PARA LAS:ADMINISTRACIONES PUBLICAS .
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO ANEXO IV
CONVOCATORIA
1. Cuerpo o Escala Cédigo 2. Especialidad, 4rea o asignatura Cod.
3. FORMA
I l I DE ACCESO
4. Ministerio/Organo convocante Cédigo 6. Fecha BOE 6. Provincia de examen 7. Minusvalia
Dia Mes Ao
[ 11 [, | *
1 1 1

8. Reserva para discapacitados

[ ]

9. En caso de minusvalia o discapacidad adaptacién que se solicita y motivo de la misma

DATOS PERSONALES

10. DNI

11. Primer apellido

12. Segundo apellido

13. Nombre

14. Fecha nacimiento] 15. Sexo 16. Provincia de nacimiento 17. Localidad de nacimiento
Dia  Mes Afo varon [
Mujer D
1 - |

18. Teléfono con prefijo

19. Domicilio: Calle o plaza y nimero

21. Domicilio: Municipio

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

22. Domicilio: Provincia

23. Domicilio: Nacién

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

€)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para ingreso a la Funcion Publica y las especiaimente sefaladas
en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

NO ESCRIBA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

JUSTIFICACION DE {INGRESO DE LOS DERECHOS

DE PARTICIPACION.

INGRESADO C.C., nim.

LLLLLLLt

2

ESTE IMPRESO NO SERA VALIDO SIN EL SELLO
O IMPRESION MECANICA DEL BANCO EXTERIOR

LIQUIDACION ... . . . . ceicrrrecrnneenns

Derechos de examen ....... ...

Gastos de tramitacion ... ...

BEX
BANCO EXTERIOR DE ESPARA

BANCO ALICANTE
BANCO SIMEON

EJEMPLAR PARA EL BANCQO EXTERIOR DE ESPANA

GCrupo Banco Exterior

BANCO DE GESTION E INVERSION FIMANCIERA
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NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, VEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOJA

MINISTERIO PARA LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS . =
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO ANEXO IV
CONVOCATORIA
1. Cuerpo o Escala Cédigo 2. Especialidad, 4rea o asignatura Céd.
3. FORMA
I I | DE ACCESO
4. Ministerio/Organo convocante Cédigo 5. Fecha BOE> 6. Provincia de examen | 7. Minusvalia

Dia Mes Ado

1 P O

8. Reserva para discapacitados 9. En caso de minusvalia o discapacidad adaptacién que se solicita y motivo de la misma

[ 1

DATOS PERSONALES -

%

10. DNI } 11. Primer apellido 12. Segundo apellido 13. Nombre

14. Fecha nacimiento| 15. Sexo 16. Provincia de nacimiento fl 17. Localidad de nacimiento
Dia Mes Afo Var6n D
l l Mujer D
1 1 1 - -
18. Teléfono con prefijo 19. Domicilio: Calle o plaza y nimero 20. Cédigo postal

[

21. Domicifio: Municipio 22. Domicilio: Provincia 23. Domicilio: Nacién

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A) B) C)

£ abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas para ingreso a la Funcién Publica y las especialmente sefaladas
en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

{Firma)

BIMO. BrL i ettt
NO ESCRIBA POR DEBAJO DE ESTA-LINEA

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS ESTE IMPRESO NO SERA VALIDO SIN EL SELLO
DE PARTICIPACION. O IMPRESION MECANICA DEL BANCO EXTERIOR '
INGRESADO C.C., nim.

LIQUIDACION . s leUpO Banco Exterior
| I I : I l l l l l N Derechos de examen ... ... . ....coccrvnens BANCO gx}[nxgg DE ESPARA

[ : BANCO ALICANTE
Gastos de tramitacidén . ... .. e — " BANCO SIMEON

BANCO DE GESTIOM E INVERSION FIMAMCIERA

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

Escriba solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie dura, utilizando mayidsculas de tipo de imprenta.
Asegurese de que los datos resultan claramente legibles en todos los ejemplares.

Evite doblar el papel y realizar correcciones, snmiendas o tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.

No olvide firmar el impreso.

INSTRUCCIONES PARTICULARES

1. Cuerpo. Consigne el texto y, en su caso, el cédigo del Cuerpo o Escala que figura en la correspondiente
convocatoria.

2. Especialidad, area o asignatura. Consigne, cuando proceda, el texto y el codigo de la convoeatoria.

3.  FORMA DE ACCESO: Consigne la letra maytscula tomando la que corresponda con arreglo a la siguiente clave:

Letra Forma de acceso
L Libre.
- R Promocién de Estado.
S Promocion de la Seguridad Social.
P Libre con puntuacién en fase de concurso.
| Reserva para interinos.
E Acceso Cuerpos Grupo A desde Cuerpos Grupo B.
D Acceso Cuerpos igual Grupo y Nivel complemento destino.
C Adquisicién condicion Catedratico.

4. Ministerio/Organismo convocante. Consigne, cuando proceda, el texto y cédigo que figura en la convocatoria.
6. Provincia de examen. Consigne el texto y, en su caso, el cédigo que figura en la convocatoria.

7. Minusvalia. Indicar el porcentaje del grado de minusvalia segun el dictamen del 6rgano competente.

Consigne en la LIQUIDACION el importe de los derechos de examen y nimero de la cuenta corriente que
se indica en la convocatoria, ya que es un impreso autoliquidativo.

La presente instancia debera entregarse en el Iugar sefialado en la convocatoria

Depésito legal: M 525471992
IMPRENTA NACIONAL DEL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO



BOE niim. 266~

Jueves 26 octubre 1995

31263

DOM o iiiiiiiiiieiiiiierteiceceetariescnsersessarsnsansassasonsarssnsrssasas , con
domicilio en .....coeveiiiiiiicerrcerererererirreranenes v documento nacio-
nal de identidad nimero .........c.ccocevuenn.n. , declara bajo jura-
mento o promete a efectos de ser nombrado funcionario de la
Escala ....ccoveveeevernecarrrecnens , que no ha sido separado del servi-
cio de ninguna de las Administraciones Piblicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

23310 ORDEN de 11 de octubre de 1995 por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio
de Organismos Auténomos del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia, por el sistema de «plazas afectadas
por el articulo 15 de la Ley de Medidas».

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas

para la Reforma de la Funcién Publica («Boletin Oficial del Esta--

dordel 3), adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin
Oficial del Estado» del 29); el articulo 37 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de la Administracién Pablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas, previo informe de la Direccién General de la Funcién Pabli-
ca, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Educacién y Ciencia, con sujecion
a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
en el Area de Proyectos y Obras de la Subdireccién General de
Infraestructuras Deportivas del Consejo Superior de Deportes, por
el sistema de «plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de
Medidas», modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, que
corresponden a puestos desempeiiados por personal laboral que
han sido clasificados como reservados a funcionarios. .

~ Las plazas convocadas y no cubiertas no podréan ser acumuladas
a otros sistemas de acceso, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 9.8 del Acuerdo de Consejo de Ministros, de 27 de mayo
de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de abril).

1.2 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
daran destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario,
en que sus puestos se hayan reconvertido y deberan permanecer
en los mismos durante el plazo minimo de dos afios, siéndoles
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 20.1, f) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto. )

Quienes superen las pruebas selectivas desde la situacién de
personal laboral en excedencia voluntaria, concedida con poste-
rioridad al 30 de julio de 1988, se mantendran en la situacién
de excedencia voluntaria como funcionarios pablicos, iniciandose
en el momento de la superacién del proceso selectivo el cémputo
al que se refiere el articulo 29.3, c), de la Ley 30/1984, de 2
de agosto.

1.3 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,

el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el articulo 37 de-

la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, asi como el Acuerdo de Consejo de Ministros
de 27 de marzo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de
abril), y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.4 El proceso selectivo constard de las fases de concurso
y de oposicion, prevista en el anexo I, con las valoraciones, pruebas
v puntuaciones que se especifican en el mismo.

1.5 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de la convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir del mes de noviembre de 1995.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Subsecretario-del Ministerio de Educacién y Ciencia
hara puablica la lista de aspirantes con la puntuacién obtenida
en la fase de concurso. Dicha lista debera publicarse, en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de
la fase de oposicién, en el tabléon de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio de Educacién y Ciencia, del Consejo Supe-
rior de Deportes y en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho aiios.

. 2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo
de Arquitecto Técnico o Aparejador.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-

. nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas,

ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones pabli-
cas.
2.1.6 Tener la condicién de personal laboral fijo el 30 de
julio de 1988 y estar en situacion de activo o en cualquier otro
supuesto de excedencia o suspensién con reserva de plaza en
el Consejo Superior de Deportes, Organismo Auténomo del Minis-
terio de Educacion y Ciencia, en puestos de trabajo clasificados
por la Comision Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retri-
buciones como reservados a funcionarios y que figuren adscritos
a la Escala objeto de esta convocatoria.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias y mantenerse, salvo lo previsto en su apartado 6, hasta
el momento de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instaneia, que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno, en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Puablicas, en la Direccion General de la Funcién Pablica, en
el Instituto Nacional de Administracion Pablica v en la oficina
de informacién de los Serviclos Centrales del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia; segiin figura como anexo IV de esta convocatoria.
A la instancia se acompaiiaran dos fotocopias del documento
nacional de identidad y la documentacién siguiente:

a) Copia compulsada del contrato laboral suscrito con la
Administracién o certificacién acreditativa de la relacion laboral,
expedida por la Unidad de Personal del departamento ministerial
u organismo auténomo.

b) Certificacién expedida por la Unidad de Personal del depar-
tamento ministerial u organismo auténomo que acredite que el
puesto en que se hallase prestando sus servicios, ha sido cla-
sificado por la Comisién Ejecutiva de la Comision Interministerial
de Retribuciones, como reservado a funcionarios y adscrito a la
Escala objeto de esta convocatoria.

c) Certificacion expedida por los servicios u organismos
correspondientes, en la que se acrediten los extremos contenidos
en el apartado 7.1.1 (fase de concurso) de la presente convo-
catoria, asi como cuanta documentacion se estime oportuna para
la mejor valoracion de los méritos.

3.2 Lapresentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Ministerio de Educacién y Ciencia, del Consejo Superior
de Deportes, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y



