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- de Educacién y Ciencia, aunque si seri posible en casos excepcionales
y debidamente justificados; compatibilizar una ayuda individualizada de
la cuantia que corresponda y la utilizacién del servicio de transporte escolar
que tenga contratado la Direccién Provincial correspondierite. En especial,
para aquellos casos en que la ayuda individpalizada permita aproximar
al alumno al itinerario de una ruta de transporte escolar en funcionamiento.

Quinto. 1. De conformidad con la autorizaci6n de la Direccién Gene-

ral del Tesoro y Politica Financiera, las ayudas a que se refiere la presente

Orden se librardn en firme a través de habilitado y se abonarén al repre-
sentante legal del alumno mediante transferencia bancaria.
' 2. Por tratarse de fondos desconcentrados, las Direcciones Provin-

ciales justificardn directamente los correspondientes libramientos- ante el

Tribunal de Cuentas del Reino.

Sexto.—Las ayudas se abonaran con cargo a la aplicacién presupuestaria
18.12.423B.487.01, dentro de los limites maximeos de créditos asignados
a cada Direccién Provincial, de conformidad con lo dispuesto en el atticule-
60 del vigente texto refundido de la Ley General Presupuestaria.

Séptimo.—Los Directores provinciales ordenardn la publicacién, en los
tablones de anuncios correspondientes, de la relacién de alumnos bene—
ficiarios de ayudas individualizadas de transporte.

Madrid, 25 de octubre de 1995.—P. D. (Orden de 26 de noviembre de
1988, «Boletin Oficial del Estado» del 28), el Secretario de Estado de Edu«
cacion, Alvaro Marchesi Ullastres. -

Ilmos. Sres. Directores generales de Formacién Profesional Reglada y Pro-
mocion Educativa y de Coordinacién y Alta Inspeccién y Directores
provinciales He_ Educacién y Ciencia.

25034 RESOLUCION de 2 de noviembre de 1995, de la Direccion
General de Formacion Profesional Reglada y Promocion

Educativa, por la que se conceden los premios Miguel Her- ,

ndndez» en la convocatoria correspondiente a 1995.

Por Orden de 9 de mayo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» del 15)
fueron creados los premios «Miguel Hernindez» dirigidos a reconocer la
labor realizada por aquellas Instituciones piiblicas o privadas, sin dnimo
de lucro, que se distingan por su aportacién eficaz en la alfabetizacién
de personas adultas y favorecer el acceso a la educacién de los grupos
socialmente desfavorecidos.

Esta Direccion General convocé los premios «Mlguel Hernandez» corres-
pondientes al afio 1995 por Resolucién de 30 de mayo («Boletin Oficial
del Estado» de 23 de junio).

Vista la decisién inapelable del Jurado establecido en el articulo 3 ° de

la citada Orden de 9 de mayo de 1991 por la que se creaban estos premios,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.—Conceder los premios «Miguel Herndndez» en la convocatoria
correspondiente a 1995 a las siguientes candidaturas:

Primer premio, ddtado con 1.000.000 de pesetas y una distincién acré- :

ditativa, al Aula Educativa del Centro Penitenciario de Mmeres Caraban-
chel. Madrid.
Segundo premio, dotado con 500.000 pesetas y una dlstmcmn acre-
ditativa, al grupo Olea de la Escuela de Personas Adultas. Nazaret. Valencia.
Tercer premio, dotado con 250.000 pesetas y una distincién acredi-
tativa, a 1a Asociacién Semilla de Madrid.

Segundo —Conceder una Mencion de Honor a la candidatura presentada
por la Escuela de Educacién de Adultos del Pueblo de Vallecas (Madrid).

Tercero.—Los trabajos no premiados, ¢uya calidad ha sido reconocida
por el Jurado, podran ser retirados por los interesados en la Subdireccion
‘General de Educacién Permanente, en el plazo de treinta dias habiles,
a partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de esta Reso-
lucién.

Cuarto.—El primer premio serd la candidatura espaiiola a los premios
internacionales de alfabetizacién convocados cada afio por la UNESCO
con motivo del Dia Internacional de la Alfabetjzacién.

Quinto.—Los trabajos galardonados quedardn en poder de esta Direc-
cién General, que podra difundirlos considerando la calidad de los mismos
y su caracter innovador en aspectos didacticos o metodolégicos.

Madiid, 2 de noviembre de 1995.—El Director general; Francesc Colomé

i Montserrat.

Iimo. Sr. Subdirector general de Educacion Permanente.

25035 RESOLUCION dé 25 de octubre de 1995, de la Direccion
General de Formacion Profesional Reglada y Promocion
Educativa, por la que se adjudican los Premios Nacionales
de Bachillerato, regulado por la Ley Orgdnica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Por Orden de 30 de mayo de 1995 («ﬁoletin Oficial del Estado» de 13
de junio) se convocaron tres Premios Nacionales de las nuevas modalidades
de Bachillerato, regulado por la Ley Orginica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Realizadas las correspondientes pruebas, de acuerdo con las instruc-
ciones dictadas a tal efecto por el Secretario de Estado de Educacién,
y vista la propuesta formulada por el Tribunal calificador, he resuelto

Primero.—Adjudicar los Premxos Nacionales de las nuevas modahdades

. de Bachillerato, regulado por la Ley Organica 1/1990, a los alumnos siguien-

tes, relacionados por orden de puntuacién obtenida:

1. Gil Royo, Miguel.
2. Garcia Bravo, Maria del Pilar.
3. Mufioz Cruz, Dahiel.

Segundo.—Cada alumno premiado recibird 100.000 pesetas, que se
haran efectivas con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.12.423-A.486
de los Presupuestos Generales del Estado para 1995, asi como un docu-
mento acreditativo de la concesién del premio.

Tercero.—Los alumnos exammados sus padres o representantes legales
podran reclamar, por escrito, contra la calificacién obtenida, mediante
instancia dirigida al Presidente del Tribunal.

Si la reclamacion se basa en la existencia de un error material padecido
en la calificacion o en la notificacién de la misma, el Presidente, una
vez comprobado el error, ordenard su inmediata subsanacién. Si la recla-
macién se basa en la valoracién del ejercicio, el Presidente ordenara al
Tribunal la revision del mismo y resolverd en consecuencia. Contra el
desarrollo del procedimiento administrativo para la concesién de los pre-
mios podra presentarse, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguien-
te a aquel en que tuvo lugar la prueba, recurso ordmano ante el Secretario
de Estado de Educacién.

Madrid, 25 de octubre de 1995.—El Director general, Francesc Colomé
i Montserrat. -
Ilmo. Sr. Director general de Coordinacién de la Alta Inspeccién e Ilma.
Sra. Subdirectora general de Becas y Ayudas al Estudio.

25036 RESOLUCION de 10 de noviembre de 1995, de la Secretaria
de Estado de Educacion, por la que se convocan subven-
ctones a Confederaciones y Federaciones de Asociaciones
sin dnimo de lucro, dedicadas a la atencion de discapa-
citados, para el desarrollo de programas de garantia social
y planes de insercion laboral dirigidos a alumnos con nece-
sidades educativas especiales, que se inicien durante el
curso 1995/1996.

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, establece en su articulo 63.1 que los poderes publicos
desarrollardn acciones de cardcter compensatorio en relacién con las per-
sonas, grupos y ambitos territoriales que se encuentren en situaciones
desfavorables, mientras que en su articulo 23.2 reconoce la necesidad de
organizar programas especificos de garantia social para los alumnos y
alumnas que no alcancen los objetivos de la Educaciéon Secundaria Obli-
gatoria. '

Por otra parte, en el Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de orde-
nacién de la educacién de los alumnos con necesidades educativas espe-
ciales, se establece que los alumnos con necesidades educativas especiales
podran cursar los programas de garantia social en régimen de integracién
en los grupos ordinarios o en una modalidad especificamente organizada
para ellos, con el fin de proporcionarles una formacién basica y profesional
que facilite su acceso al mundo laboral. También se establece en dicho
Real Decreto que el Ministerio de Educacién y Ciencia promovera planes
para la orientacién e insercién laboral de los jévenes con necesidades
educativas especiales, en colaboracién con otras administraciones e ins-
tituciones piblicas y privadas.

Finalmente, la Orden de 12 de enero de 1993 («Boletin Oficial del Esta-
do» del 19), regula los programas de garantia social durante el periodo
de implantacién anticipada del segundo ciclo de la Educacién Secundaria
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Obligatoria, sefialando que dichos programas se desarrollaran en distintas
modalidades adaptadas a las caracteristicas, necesidades y expectativas
del alumnado. S

" La presente Resolucién tiene por objeto la puesta en marcha de pro-
gramas de garantfa social para alumnos y alumnas con necesidades edu-
cativas especiales, asi como planes de insercién laboral o ambos a la vez,
que puedan llevar a cabo las instituciones privadas sin dnimo de lucro
que se dedican.a la atencién de discapacitados, a través de sus respectivas
federaciones y confederaciones y en colaboracién con centros educativos
dependientes del Ministerio de Educacién y Ciencia.

En consecuencia, esta Secretarfa de Estado ha resuelto:

1. Convocatoria Yy programas objeto de subvencion

1.1, Convocar ayudas econdmicas a confederaciones y federaciones
de instituciones privadas sin dnimo de lucro que se dediquen a la atencién
de discapacitados, para la realizacién de programas dirigidos a alumnos

y alumnas con necesidades educativas especiales que se inicien durante -

el curso 1995-1996 y tengan una duracxon de dos anos en alguna de las
modalidades siguientes: .

Modalidad A: Programas de garantia social desarrollados por insti-
tuciones sin animo de lucro, con’ arreglo a las condiciones generales de
la Orden de 12 de enero de 1993 («Boletin Oficial del Estado» del 19)
v a las especificas que se establecen en el anexo I de esta convocatoria,
y combinados con planes de insercién laboral del alumnado.

Modalidad B: Planes de apoyo a la insercién laboral de alumnos con
necesidades educativas especiales de los centros piblicos, desarrollados
- por instituciones sin dnimo de lucro en colaboracién con dichos centros

y con las direcciones provinciales de educacién correspondientes, de acuer-.

‘do con las orientaciones del anexo II.

1.2. El importe total de las ayudas a distribuir en esta convocatoria

se imputard a la aplicacién presupuestaria 18.12.422C.488 y serd de

 300.000.000 de pesetas con cargo al ejercicio 1995, para el primer afio

deactividad, mds 600.000.000 de pesetas con cargo al ejercicio de 1996

para el segundo aio, estando en este 1ltimo caso condicionadas las ayudas
ala ex1stencxa de crédito adecuado y suficiente,

2. Beneficiarios

2.1. Podran concurrir a esta convocatoria confederaciones y federa-
ciones de asociaciones, legalmente constituidas, cuyo objeto dé atencién
sean las personas dis¢apacitadas, con experiencia de trabajo con jévenes
y que deseen colaborar con el Ministerio de Educacién y Ciencia en la
realizacién de los programas objeto de subvencién, por si mismas, o'a
través de las asociaciones e instituciones sin fines de lucro que formen
parte de cada federaciéon o confederacion, y siempre dentro del ambito
geografico que corresponda al MEC.como administracién educativa.

3. Solicitudes y-documentado‘n .

3.1. Las confederaciones y federaciones que retinan las condiciones
exigidas en esta convocatoria formulardn sus solicitudes por medio de
instancia, segin el modelo del anexo IIi, firmada por el representante
legal de la entidad solicitante. En la solicitud se expresard el total de
la subvencidn solicitada, las instituciones sin fines de lucro pertenecientes
a la entidad solicitante que participaran en cada programa, con indicacién
del niimero de grupos y de alumnos que se prevea beneficiarios de los
mismos, localidad de ubicacién y, en su caso, los ¢entros piblicos con
los que se pretende desarrollar el plan de insercién laboral correspondlente
a la modalidad B.

3.2, Las solicitudes irdn acompafiadas de la documentacién siguiente
(original y copia):

1.° Estatutes de la confederacion o federacién solicitante.

2.° Certificado del acuerdo de solicitar la ayuda, tomado por el érganc
competente de la entidad y expedido por el Secretario de la misma, en
el que se exprese su finalidad y cuantia.

3. Tarjeta de identificacién fiscal.

4.° Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tribu-
larias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con lo previste en
el articulo 1.4 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 30), por el que se aprueba el Reglamento del pro-
cedimiento para la concesion de subvenciones publicas (si de las -certi-
ficaciones expedidas por la Agencia Estatal de la Administracién Tribu-
taria, Delegacion o Administracién o Hacienda y Tesoreria General o Terri-
torial de la Seguridad Social, finicamente se dedujera la no inscripcién

de los beneficiarios, éstos acompafiardn una declaracién firmada Jjusti-
ficando los motivos de dicha situacion).

5.° En el caso de recibir subvencién o ayuda de otras instituciones
publicas o privadas, nacionales o internacionales, para la realizacién de
Ia misma actividad, indicacion de su cuantia.

6.° Proyecto del programa o programas para los que se solicita la
subvencion, con el siguiente contenido:

a) Paralos programas de garantia social (modalidad A): Justificaci6n,
adecuacién al entorno productivo, destinatarios, esquema del programa
formativo, plan de insercién laboral, infraestructura y recursos disponibles
¥ presupuesto econémico. )

b) Para los planes de insercién laboral (modalidad B): Justificacién,
adecuacién al entorno socioeconémico y perspectivas de insercién laboral, X
centros educativos con los que se propone la colaboracién, alumnos des-
tinatarios; centros especiales de empleo, empresas e instituciones impli-
cadas; recursos materiales y humanos disponibles, plan de actuacién y
presupuesto economxco ’

4. Presenta‘cio‘n.y plazo de las solicitudes

4.1. Las solicitudes y la documentacién, dirigida a la Subdireccién
General de Promocién y Orientacién Profesional, se presentarin en el
Registro General del Ministerio de Educacién y Ciencia (calle de Los Madra-
zo, 15, 17) o en cualquiera de las dependencias previstas en el articu-
lo 384 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento' Administrativo Comiin, en
el plazo de quince dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion de la presente disposicién en el «Boletin Oficial del Estado».

4.2. 'Si la solicitud no retne los requisitos previstos en el apartado
anterior, la Subdireccién General de Promocién y Orientacién Profesional
requerird a la entidad interesada para que, en un plazo de diez dias, subsane
la falta o acompaiie los documentos preceptivos. Si asf no lo hiciera, se

- la tendr4 por desistida de su peticién, archivindose sin mds tramite,

5. Comision de seleccion

- 5.1, Elestudio de las solicitudes y la propuesta de resolucién se llevara
a cabo por una comision compuesta por los siguientes miembros:

El Director general de Formacién Profesional Reglada y Promocién
Educativa o persona en quien delegue, que actuari como Presidente. )

Un representante de la Direccién General de Coordinacién y de la
Alta Inspeccidn, que podra ser miembro del Servicio de Inspeccién Técnica
de Educacién.

Un representante de la Subdireccién General de Educamon Especial

'y Atencidn a la Diversidad.

Dos representantes de la Subdireccién General de Promocién y Orien-
tacién Profesional, uno de los cuales actuars como Secretario de la Comi-
sién.

Un representante del Insntuto Nacional de Servicios Sociales.

Un representante del Instituto Nacional de Empleo.

" La Comisi6én acomodara su actuacién a lo dispuesto en el capftu-
o II del titulo II de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

6}. Criterios para la adjudicacion de las ayudas

6.1. Recibidas las solicitudes, la comisién seleccionadora referida en
la base anterior efectuard propuesta provisional de resolucién, teniendo
en cuenta los siguientes criterios de valoracion:

,

1.° Para todos los proyectos:

Experiencia acreditada en acciones formativas y planes de insercién
laboral con discapacitados.

2.2 Para los proyectos de garantia social (modalidad A):

a) Perspectivas de insercién laboral de los dlumnos, compromisos
de contratacién laboral de un mayor mimero de ellos al término del pro-
grama.

b) Situacién de desventaja sociocultural de los jévenes destinatarios.

c) Calidad del proyecto y coherencia de los presupuestos pedagoglcos
con los objetivos y planteamiénto general de estos programas.

d) Localizacién geogrifica en zonas que carezcan de ofertas forma-
tivas similares, con especial atencién a las zonas rurales.

e) Recursos materiales (espacios, equipamientos) y humanos puestos
a disposicién del programa.
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3.°.. Para los planes de insercién laboral (maodalidad B):

a) Nimero de centros educativos a los que afectaria el plan de insér—
cidn.

b) Calidad del proyecto y.posibilidades de inisercién laboral en el
entorno.

¢) Centros espemales de empleo ¥ empresas o centros de trabajo com-
prometidos con el plan.

6.2. La cuantia de las ayudas econémicas, para la modalidad A, se
fijard teniendo en cuenta el nimero de grupos de jévenes a los que van
dirigidos los programas, a razén de un maximo de 8.000.000 de pesetas
por grupo y afio, y deberd destinarse a los siguientes conceptos:

A) Costes de personal formador.
B) Ayudas al alumnado para gastos que ocasione su. participaciéon
en el programa (transporte, materiales).
C) Gastos de funcionamiento y de ayuda para la adquisicién y amor-
Ttizacién del equipamiento que el programa origine.

6.3. La cuantia de la ayuda para la modalidad B se fijard teniendo
en cuenta el volurhen y las caracteristicas del proyecto. - '

6.4. Inmediatamente después de efectuarse la propuesta provisional
de resolucién, se procederd al trémite de audiencia del interesado de acuer-
do con el punto 5.3 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre.

7. Resoluciéon

7.1. La comisién de seleccion estudiard las solicitudes recibidas,
pudiendo solicitar a los participantes la informacién complementaria que
estime necesaria. .

7.2. Efectuado el estudio, la comisién de seleccion elevard ante el
Secretario de Estado y Educacidn propuesta de Resolucién coriteniendo
la concesidn, cuantia o denegacién de las ayudas solicitadas.

7.3. La concesién de las ayudas Se determinara por Resolucién de
la Becretaria de Estado de Educacién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» e incluird la relacién nominativa de las confederaciones y
federaciones beneficiarias, expresando la cuantia total concedida en cada
caso, desglosada por los correspondiente a cada programa de garantia
social y plan de insercion laboral a los que debe destinarse, asi como
cuantos extremos sean necesarios para su adecuada aplicacién y justi-
ficacién. La Resolucién incluird igualmente la relacxon de las solicitudes
excluidas y Ia causa de su exclusién.

-

8. Percepcidn de la ayuda

8.1. El pago de las ayudas concedidas se efectuard de la siguiente
manera: La tercera parte con cargo al ejercicio 1995 dentro del mes siguien-_

te de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la Resolucién
de esta convocatoria. El resto con cargo al ejercicio 1996 en el ltimo
trimestre del afio, previo informe favorable de la Subdlreccmn General
de Promaocién y Orientacién Profesional. .

8.2. Toda alteracién en las condiciones tenidas en cuenta para lacon-
cesion de estas ayudas y, en todo caso, la obtencién concurrente de sub-
venciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entidades
publicas, podra dar lugar a la modificacién-de la resolucién de concesién
y el reintegro del exceso que corresponda, cuando el importe de 1a otorgada
sea de tal cuantia- que, aisladamente o en concurrencia con otras sub-
venciones y ayudas de las administraciones ptblicas o de otros entes piibli-
cos o privados, nacionales o extranjeros, supere ¢l coste de la actividad
a desarrollar por el beneficiario, de acuerdo con el Real Decreto 2225/1993.

9. Obligaciones de los beneficiarios

9.1. Serdn obligaciones de los heneﬁciarlos de las ayudas, conforme
al articulo 81.4 del texto refundido de la Ley General Presupuestana, las
siguientes:

a) Seguir las instrucciones que para el desarrollo y funcionamiento
de los programas dicte el Ministerio de Educacién y Ciencia, a través
de la Subdireccién General de Promocién y Orientacién Profesional y de
las Direcciones Provinciales correspondientes. -

b) Antes de hacerse efectivo el segundo pago correspondxente al afio”

1996, justificar el niimero de alumnos participantes en cada programa

o plan-de insercién laboral realizado por las instituciones o asociaciones

confederadas o federadas en la entidad beneficiaria, con indicacién de
los abandonos y sus causas, en €l caso de los programas de modalidad A.

¢) En el plazo de dos meses desde la finalizacién de cada programa

o plan de insercién, acreditar ante la Subdireccién General de Promocién

Viernes 17 noviembre 1995

¥ Orientacién Profesional la realizacion de la actividad, asi como el cum-

-plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion
de la ayuda, mediante la presentacion de la siguiente documentacién:
. ] .

1.° Declaracion del responsable de la confederacion o federacién bene-
ficiaria de haber sido cumplida la'ﬁnalidad para la cual se otorgé la
subvencién.

2.°  Memoria exphcatxva de las acthldades realizadas que incluya:

Resumen del desarrollo de los programas y planes de insercién de
los que han sido responsables.

‘Jovenes participantes, abandonos producxdos ¥ sus causas.

Objetivos conseguidos y situacién y perspectiva de insercién laboral
de los jévenes.

Acta de la evaluacion final, en su caso, a efectos de la expedicion

* de la certificacion correspondiente.

. Valoracién general del programa.

3.> Carpeta-indice con la siguiente documentacién: '

Fotocopia compulsada de la totalidad de las néminas del profesorado
o de cualquier otro personal contratado.

Originales de recibos y facturas acreditativos de la utilizacién de la
subvencion. -

Certificado del responsable de la institucién o entidad de haber incluido
en el inventario de la misma el matenal inventariable adquirido con cargo
a la subvencién.

En su caso, fotocopla compulsada de los contratos laborales de los
alumnos.

d) Aceptar y facilitar las actuaciones de coordinacisn, comprobacién
e inspeccién educativa que tepga a bien realizar el Ministerio de Educacién
¥ Ciencia a través de sus direcciones provinciales, subdirecciones terri-
toriales o Subdireccién General de Promocién y Orientacién Profesional,
para el buen desarrollo de las actividades formativas, asi como las de
control financiero que corresponden a la Intervencién General de la Admi-
nistracion del Estado, en relacién con las subvenciones y ayudas con-
cedidas y las previstas en la legislacion del Tnbunal de Cuentas y la Ley
General Presupuestama

e) Facilitar y subvencionar el desplazamiento, alq)amlento ¥y manu-
tencién de los profesores, monitores o cualquier otro personal responsable
de los programas que deban participar en las actividades de formacién
que convoque el Ministerio de Educacién y Ciencia, durante el desarrollo
de los mismos. -

f) Comunicar a la Subdireccién General de Promocién y Orientacién
Profesional, la obtencién de cualquier.otra subvencién y ayuda para la
misma finalidad, procedente de otras admmlstracmnes o entes piiblicos
nacionales o internacionales.

9.2. La no justificacién de la subvencién percibida conllevars el rein- -
tegro de las cantidades no justificadas y la exigencia de los intereses de
demora, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa en que se pueda
incurrir con arreglo a la normativa vigente.

10. Recursos

10.1. Contra la presente Resolucién podra interpbnerse recurso con-
tencioso-administrativo, previa la comunicacion a que se refiere el articu-
lo 110.3 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pﬁblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

" La presente Resolucién entrari en vigor al dia mgmente de su publl—
“cacién en el «Boletin Oficial del Estadon. .

Madrid, 10 de noviembre de 1995.—El Secretario de Estado de‘Edu-

_ cacién, Alvaro Marchesi Ullastres.

Ilmos. Sres. Director general de Formacién Profesional Reglada y Promo-
cién Educativa y Directores provinciales de Educacién y Ciencia.

ANEXO1

Insfrucfiones para el desarrollo de programas de garantia social para
alumnos con necesidades educativas especiales (modalidad A)

1. Objetivos y componentes formativos:

1.1. Los programas de garantia social para alumnos con necesidades
‘educativas especiales se orientardn a la consecucién de los objetivos gene-
rales que se especifican en la Orden de 12 de enero de 1993 («Boletin
Oficial del Estado» del 19), asi como a los siguientes objetivos especificos:
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1.° Preparar a los alumnos para el desempeio de puestos de trabajo
en la empresa ordinaria, previo paso, en su caso, por centros especiales
de empleo. ) . : .

2.2 Consolidar los conocimientos, capacidades y actitudes relaciona-
dos con la autonomia personal y la insercion social dé los alumnos.

1.2. Esta modalidad deberi desarrcllarse en colaboracién con ins-
. tituciones especializadas en el trabajo con discapacitados, asi como con
empresarios y agentes sociales en general, y en conexion con planes de
empleo y de insereién laboral.
1.3. Los componentes formativos serdn los sefialados con caricter
" general para los programas de garantia social (Orden de 12 de enero
de 1993): : )

Formacion bédsica, entre seis y nueve horas semanales. )
Formacién profesional especifica; entre quince y dieciocho horas.
Formacion y orientacion laboral, entre dos y tres horas. ’
Actividades complementarias, entre dos y tres horas.

-Tutoria, entre una y dos horas.

1.4. El mimero total de horas semanales estard comprendido entre
‘veintiséis y treinta. i _ X

1.5. Ateniéndose globalmente a las dedicaciones horarias y a los obje-
tivos y contenidos de los citados componentes, en esta modalidad se podran
realizar las programaciones genérales y diddcticas interconectando e inclu-
so uniendo total o parcialmente los distintos componentes formativos,
durante los periodos de tiempo que sca necesario. Los contenidos que
constituyen las diferentes ireas se podran agrupar de forma flexible en
el desarrollo de las programaciones diddcticas, aunque en la certificacion
final las calificaciones se desglosaran por dreas.

1.6. Las programaciones diddcticas se adaptardn a las caracteristicas
de los-jovenes y al contexto sociolaboral de cada grupo, y estaran arti-
culadas tomando como referencia y eje vertebrador de todos los compo-
nentes formativos el drea de formacién profesional especifica. Asimismo, -
se realizardn las adaptaciones curriculares necesarias para acomodar el
curriculo a las necesidades individuales de cada joven,

1.7. La formacién profesional especifica se desarrollard de acuerdo
con alguno de los médulos profesionales que se relacionan al final de
estas instrucciones. Dicha relacion queda abierta a posibles propuestas
de las entidades solicitantes, debidamente justificada en el proyecto a
que se refiere el punto 3.2.6.° de esta Resolucién, y su aprobacién con-
dicionada al estudio de su viabilidad dexitro de los programas de garantia
social.

1.8. En los programas dirigidos a alumnos con discapacidad psiquica,
el drea de formacién profesional especifica, ademds de alguno de los médu-
los profesionales indicados en el punto anterior, contendrd un médulo
bdsico (de trescientas sesenta a quinientas cuarenta horas), de caracter
polivalente, con el fin de facilitar su acceso y adaptacién a una variada
gama de puestos de trabajo de los dmbitos de insercién laboral carac-
teristicos-de las personas con dicha discapacidad. En los programas para
‘alumnos con otro tipo de discapacidad las entidades solicitantes podran
proponer, si lo consideran necesario, un médulo polivalente de caracte-
risticas similares al anterior, con los contenidos y la duracién adecuados
al caso de que se trate. ) )

1.9. . Como parte de los contenidos del drea de formacién profesional
especifica los jovenes de estos programas podran hacer practicas en empre-
sas o dentros de trabajo relacionados con el ambito profesional del pro-
grama, o ser contratados por la propia entidad o por empresas colabo-
radoras. :

1.10. La evaluacién, calificacién y certificacién se ajustara a la Orden

de 12 de enero de 1993. . » _

2. Destinatarios:

2.1. Los destinatarios de estos programas serin jovenes discapaci-
tados no escolarizados menores de veintitin afios que al menos cumplan
dieciséis en el afio natural en que inician el programa y carezcan de titu-
laciéon académica superior 2 la de Graduado Escolar, asi como del titulo
de Formacién Profesional de Primer Grado. A efectos de una adecuada
orientacion en el acceso debe considerarse que su grado de discapacidad
permita expectativas razonables de insercién laboral al término de los
programas, al menos en centros especiales de empleo.

3. Matriculacion y formacion de los grupos:

3.1. Estos programas se desarrollaran en grupos con un minimo de
10 alumnos y un méaximo de 15. _

3.2. El plazo de matricula permaneceri abierto hasta que el grupo
esté completo, durante el desarrollo del primer trimestre del programa.
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" 8.3. Las entidades que desarrollen el programa aportaran a las diree-
ciones provinciales la documentacién que éstas soliciten a efectos de matri-
culacién del alumnado en el programa.

4. Formadores:

4.1. Los profesores que impartan los componentes formativos citados
en el apartado 1.3 constituiran el equipo educativo, que estarad compuesto
por un maestro especialista en educacién especial y un profesor experto
en el drea de empleo correspondiente.

4.2. Excepcionalmente, las dreas de formacion basica y de formacién
y orientacion laboral y las actividades complementarias de los programas
podrin ser impartidas por otros profesionales (diplomado o licenciado
universitario), en un nimero no superior a tres y siempre que el proyecto
educativo lo justifique.

5. Otros profesionales:

5.1. Para garantizar la atencién educativa global de los alumnos, otros
profesionales (psicélogos, pedagogos, cuidadores, asistentes sociales...)-
podran también participar én el desarrollo de los programas.

Médulos formativos de garantia social para alumnos con necesidades
educativas especiales:

1. Familia profesional:‘A(fministracién y gestion. -
Médulo 1: Reproduccién y confeccién de documentos.

2. Familia profesional: Agricultura y Ganaderia.

Médulo 1: Cultivos horticolas al aire libre.

Mdédulo 2: Cultivos protegidos.

Médulo 3: Cultivos de flores y plantas ornamentales.
Médulo 4: Técnicas basicas de jardineria.

Mdédulo 5: Cultive en viveros e invernaderos.

Mdédulo 6: Instalaciones de jardinerfa.

Médulo 7: Selvicultura: Repoblacién forestal.

Médulo 9: Manipulacién y conservacién de flores y plantas.
Modelo 10: Cuidados y atencién al caballo.

Médulo 11: Mantenimiento de establos e instalaciones.

3. Familia profesional: Artes grificas.
Mdédulo 1: Post-imp;esién: Encuadernacién basica y manipulados.
4. Familia profesional: Artesanias.

Médulo 1: Preparacién de materias primas, amasado y moldeado.
Mgdulo 2: Decoracién y coceién bdsica de piezas de alfareria.
Médulo 3: Fabricacién basica de bisuteria.

Médulo 4: Montajes y acabados bisicos en bisuteria.

Médulo 5: Arreglos florales.

Moédulo 6: Decoracion floral.

5. Familia profesional: Automocién.f )

Médulo 1: Motor de-gasolina. Operaciones de mantenimiento.
Médulo 2: Montaje de accesorios.

6. Familia profesional: Edificacién y obra civil.

Moédulo 1: Operaciones auxiliares de albaiileria.
Médulo 2: Pintura al temple y pldstica.

Médulo 3: Empapelados.

Médulo 4: Operaciones basicas de canteria.

7. Familia profesional: Estética personal.

Médulo 1: Operaciones bésicas de peluqueria.

8. Familia profesional: Hosteleria y turismo.

Médulo 1: Técnicas de limpieza y almacenamiento en el area de cocina.
~ Médulo 2: Elaboraciones simples.

Médulo 3: Servicios de bar/cafeteria.

Mdédulo 4: Higienizado y limpieza de ropa.

Médulo 5: Planchado, doblado y presentacion de ropa.

Médule 6: Repasado y cosido de ropa.

Médulo 7: Higienizacion, limpieza y mantenimiento de superficies.

Médulo 8: Mantenimiento de plantas, flores y elementos decorativos.

. 9. Familia profesional: Industrias agroalimentarias.
Modulo 1: Transformaciones cdarnicas basicas.
10. Familia profésiqhal: Madera y mueble.

Moédulo 1: Operaciones basicas de carpinteria.
Médulo 2: Instalacion de muebles modulares.
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Modulo 3: Acabados de la madera.

Médulo 4: Tratamiento del corcho.

Médulo 5: Fabricaciéh de aglomerados del corcho.

Médulo 6: Fabricacion industrial de derivados del corcho.

11. Famijlia profesional: Mantenimiento y servicios a la produccién.

Moédule 1: Técnicas bésicas de albaiiileria.
Moédulo 2: Técnicas bdsicas de fontaneria. -

12. Familia‘profesional: Mecdnica industrial.

Médulo 1: Operaciones béasicas de mecanizado (en la carpinteria meta-
lica).
" Modulo 2: Operaciones bésicas de mecamzado y soldadura electrlca
. por arco.
Modulo 3: For_]ado manual.

‘ 13. Familia profesional: Piel y cuero.

Médulo 1: Reparacién y acabados de articulos de marroquineria.
Médulo 2: Reparacion y acabados del calzado. :

J4.- Familia profesional: Servicios a la comunidad.

Médulo 1: Acompafiamiento y apoyo a las actividades cotidianas. )
15. Familia profesional: Textil y confeccidn.

Mddulo 1: Manejo y mantenimiento de uso de la maquinaria.
Médulo 2: Confeccion de prendas: Ensamblado y acabado.

ANEXOIT

Orientaciones para el desarrollo de planes de insercién laboral de alumnos
con necesidades educativas especiales que cursen programas de garantia
social o estudios reglados de formacion profesional (modalidad B)

1. Objetivos:

Con el fin tltimo de facilitar a los alumnos destinatarios la consecucién
de un primer empleo, en puestos de trabajo ordinarios o, en su defecto,
en centros especiales de empleo, los planes de. inserciéon laboral deberdrn

tener los siguientes objetivos, sin perjuicio de otros qie puedan proponer

las entidades solicitantes:

1. Sensibilizar a empresarios y sindicatos, e informarles sobre ayu-

das, normativa laboral especifica y tecnologias que faciliten el acceso de

discapacitados al trabajo.

2.° Asesorar a los alumnos y a sus padres sobre las expectativas de
empleo existentes y sobre vias para el acceso a empleo protegido y con
apoyo, asi como para la puesta en marcha de iniciativas de trabajo por
cuenta propia (autoempleo, cooperativas...).

3.° Colaborar con los centros educativos en la orientacién laboral
de los alumnos destinatarios, y en las actividades de transiciéun al sistema
productivo: Realizacién de estancias de formacién en centros de trabajo
y biisqueda del primer empleo, principalmente.

4. Cooperar con las entidades e instituciones, piblicas y privadas, -

relacionadas con la i}serci()n laboral de jovenes discapacitados.

2. Instrumentos:

Aunque los instrumentos deben de responder a los objetivos parﬁ~

culares de cada uno de los planes de insercién, a modo de orientacién *

se recomienda la utilizacién de los siguientes instrumentos:

1.° La creacién de un servicio especifico de informacién, orientacién
y acompahamiento para el empleo, con participacién de los centros, enti-
dades y asociaciones de padres implicados. . ‘

2.° La intervencion de «buscadores de empleo» y «preparadores labo-
rales». )

3.° La utilizacién de los centros especiales de empleo como via de
transito para el acceso posterior a empleos en centros de trabajo ordinarios.

ANEXO IIT
Modelo de instancia

Don/dofia .......... e e et sn e e ae e s e aesa s bessta e )
con DNI UMETO ..cooccceeeireeceinirceenienenrceceees , en nombre y representacion
de’la Confederacion/Federacién .
en virtud de .., legalmente constituida medxante
inscripcién en el Reglstro de , CON NAMETO ..c.oovvereeerereanns ,
y nimero de identificacion fiscal (NIF) oo \

domicilio en ......cccceveennee , provincia
namero ................, ¢édigo postal .............

De conformidad con la Resolucion de .................... . .
................................... («Boletin Oficial del Estados del .........ccooveenvervcniecnnnn),
por la que se convocan subvenciones a Confederaciones y Federaciones
de asociaciones sin dnimo de lucro, dedicadas a la atencién de discapa-

‘citados, para el desarrollo de programas de Garantia Social y Planes de

Inserciéon Laboral, dirigidos a alumnos con necesidades educativas espe-
ciales, que se inicien durante el curso 1995/1996.

SOLICITA: Una subvencién total de .. pesetas,
para desarrollarlos programas de Garantia Social modahdad A) y Planes
de Insercién Laboral (modalidad B) siguientes:

Modalidad A:
Institucion sin fin de lucro Numero de grupos/ lmp—:)rbe
participante mimero de alumnos Pesetas
$
Modalidad B:
N . Centros educativos, Importe
Insumdg;isc’in :l:‘,ge luero grupos y mimero de alumnos -
P P destinatarios Pesetas
En LB e de de 1995,
(Firma)

ILMO. SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE PROMOCION Y ORIENTACION
PROFESIONAL.

MINISTERIO DE CULTURA

: 25037 ORDEN de 1 de noviembf;e de 1995 por la que se designa

el Jurado para la concesion del Premio Nacional de las
Letras Espaiiolas, correspondiente a 1995, N

Por Orden de 22 de junio de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 29)
se convocé el Premio Nacional de las Letras Espafolas, correspondiente
a 1995, siendo desarrollada posteriormente la normativa que regula su
concesién mediante Resolucién de 11 de julio de 1895.

En'ambas disposiciones se establece que los miembros de] Jurado seran
designados por Orden de la Ministra de Cuitura, a propuesta del Director
general competente, teniendo en consideracién las propuestas formuladas
por las instituciones, academias, corporaciones o asociaciones profesio-
nales y formando también parte del misme el autor premiado en la anterior
convocatoria. ~

En su virtud, y de conformidad ‘con dlchas propuestas, he tenido a
bien disponer:

Los miembros que componen el Jurado encargado de la concesion del
Premio Nacional de ias Letras Espaiiolas, correspondiente a 1995, serdn
los siguientes:

Presidente: Don Francisco Javier Bobillo de la Peiia, Director general
del Libro, Archivos y Bibliotecas.

Vicepresidenta: Dofta Maria Tena Garcia, Subdirectora general de las
Letras Espafiolas. :

Vocales:

1. Propuestos por las entidades correspondientes:

Don Emilio Lledé ifiige, m{cmbro de la Real Academia Espafiola.

Don Xesis Alonso Montero, miembro de la Real Academia Gallega.

Don Juan Sar Martin Ortiz de Zarate, miembro de la Real Academia
de la Lengua Vasca.

Don sidor Cénsul Giribet, miembro del Instituto de Estudios Catalanes.



