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ADMINISTRACION LOCAL

25125 RESOLUCION de 25 de octubre de 1995, del Ayun-
tamiento de Markina-Xemein (Vizcava), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administracién General.

En el «Boletin Oficial» de la provincia del dia 24 de octubre
de 1995, nimero 203, se publican las bases y el programa de
convocatoria del concurso-oposicién para cubrir, en propiedad,
una plaza de Auxiliar de Administracién General, vacante en la
plantilla de funcionarios de la Corporacidn, incluida en la oferta
publica de trabajo para el afo'1995.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacién de este anun-
cio, vy se hace constar que los sucesivos anuncios se publicaran
en el tablén de edictos de la Casa Consistorial, v en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Markina-Xemein, 25 de octubre de 1995.—El Alcalde.

UNIVERSIDADES

25126 RESOLUCION de 16 de octubre de 1995, de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid, por la que se convoca
concurso publico para la provisién de plazas de Cuer-
pos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto convocar las plazas que se rela-
cionan en el anexo I de la presente Resolucion de acuerdo con
las siguientes bases:

1. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
de 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre {(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); Orden
de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16
de enero de 1985), los Estatutos de esta Universidad, v en lo
no previsto por la Legislacion General de Funcionarios Civiles
del Estado, y se tramitaran independientemente para cada una
de las plazas convccadas.

2. Para ser admitidos a los citados concursos se precisan los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiol o nacional de un estado miembro de Ila Unidn
Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

¢) No haber sido separado meédiante expediente disciplinario
del servicio de las Administraciones Pablicas, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones puablicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor

de Universidad.

Deberan reunir ademas las condiciones académicas especificas

siguientes:

a) Para concursar a las plazas de Catedraticos de Universidad,
tener el titulo de Docior y ademas las sehaladas en el articu-
lo 38.1 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, v las del articu-
lo 4.1, ¢), del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

b) Para concursar a las plazas de Profesores titulares de Uni-
versidad, estar en posesion del titulo de Doctor y cumplir las con-
diciones del articulo 377.4 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto.

¢} Para concursar a las plazas de Catedraticos de Escuela
Universitaria, las condiciones senaladas en el articulo 36.1 de
ialey 11/1983, de 25 de agosto, o las de la disposicién transitoria
tercera del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

d) Para concursar a las plazas de Titulares de Escuela Uni-
versitaria, cumplir las condiciones senaladas en el articulo 35.1
delaley11/1983, de 25 de agosto.

4. Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran la
correspondiente solicitud al Rector Magnifico de la Universidad
por cualquiera de los métodos establecidos en la Ley de Régimen
dJuridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias habiles, a partir
del siguiente al de la publicacion de la convocatoria, mediante
instancia, segin modelo anexo Il, debidamente cumplimentada
y junto con los documentos que acrediten cumplir los requisitos
exigidos.

De conformidad con el articulo 5.1 del Real Decreto 1427/1986,
la concurrencia de los requisitos debera estar referida a fecha
anterior a la de expiracion del plazo fijado para solicitar la par-
ticipacién en el concurso. Los aspirantes deberan justificar haber

\ abonado en la Tesoreria de la Universidad la cantidad de 3.000

pesetas.

5. Finalizado el plazo de presentacion de sohc:tudes, el Rec-
tor, por cualquiera de los métodos establecidos en la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiz, remitira a todos los aspirantes relacién
completa de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas
de exclusion. Contra dicha resolucién los interesados podran pre-
sentar reclamacion ante el Rector en el plazo de quince dias habi-
les, a contabilizar desde el siguiente al de la notificacion. Resueltas
las posibles reclamaciones, la mencionada relaciéon adquirira la
condicion de definitiva.

6. El Presidente de la Comisi6én, dentro del plazo habilitado
reglamentariamente para la constitucién, y previa consulta a los
restantes miembros de la misma, dictara resolucién que debera
ser notificada a los interesados con una antelacién minima de
quince dias naturales, respecto a la fecha del acto para el que
se les cita convocandoe a:

a) Los miembros titulares de la Comisién y, en su caso, a
los suplentes necesarios, para efectuar el acto de constituciéon
de la misma.

b) Los aspirantes admitidos para realizar el acto de presen-
tacion, con sefialamiento. de dia, lugar y hora de celebracién de
dicho acto. A estos efectos entre una y otra actuacién el plazo
no excedera de dos dias habiles.

7. En el acto de presentacién los concursantes entregaran
al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada en los
articulos 9 y 10 del Real Decreto 1888/1984, modificado por
el Real Decreto 1427/1986, en su caso, segiin se trate de concurso
0 concurso de méritos.

8. Los candidatos propuestos para la provisiéon de las plazas
deberan presentar en el Servicio de Personal Docente de esta Uni-

- versidad, en el plazo de quince dias habiles, siguientes al de con-

cluir la actuacion de la Comision y por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y.del Procedimiento Administrativo
Comn, los siguientes documentos:

a) Dos fotocopias del documento nacional de identidad.

b) Certificacién de nacimiento expedida por el Registre Civil
correspondiente. )

c) Certificade médice oficial haciendo constar que no padece
enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempeiio
de las funciones correspondientes a Profesores de Universidad.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas y no hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de la funcién publica.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios pablicos de carre-
ra estaran exentos de la aportacién de tales documentos, debiendo
presentar certificaciéon acreditativa del organismo del que depen-
dan, con expresién de las circunstancias que consten en su hoja
de servicios.

Madrid, 16 de octubre de 1995.—F! Rector, Radl Villar Lazaro.
ANEXO1

1. Nuamero de plazas: Una. NGmero: 775. Cuerpo al que per-
tenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de conocimien-



