Resolucion de 15 de noviembre de 1995, de la Universidad Ramoén Llull, por la que se ordena la publicacio’n de la adaptacion
al Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio, de los planes. de estudios de Licenciado en Psicologia que se tmparte.en la Facultad
de Psicologia y Pedagogia de esta Universidad .

Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD RAMON LLULL
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO OFICIAL DE
' LICENCIADO EN PSICOLOGIA

' 1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo Curso Denominacion Asignatura/s en Iég que la Universidad, en Créditos anuales Brevs descripcion del contenido ' Vinculacion a areas de conocimiento

. su caso, organiza/diversifica la materia

troncal Totales | Tedricos Précticos/
- Clinicos
1 1 Historia de la Psicologia . " | Historia de fa Psicologia 5 5 o Historia, teorias y sist on Paicalogl “Psicologia Basica”
1 1 ‘Métodos, Disefios y ‘Teécnicas' de | Estadistica s s 3 Eutadistica descriptiva. Estadistica Inferencial | "Estadistica e investigacion Operativa” y
Investigacion Psicologi : ‘ : » , “Metodologia de las Cioncias del -
' Comportamiento”
1 1 Procesos Psicologicos Basicos Procesos Psicologicos Basicos | . 10 5 - 15 - Aprendizaje y condcctonumtonto Atencién. | "Psicologia Basica”
: 3 Percepcion ' '
1 1 Procesos Psicolégicos Basicos Procesos Psicologicos Basicos Il 9 S 4 Memoria. Motivacion y emocion ) “Psicologia Basica”
1. 1 Psicologia del Desarrollo Psicologia Evolutiva | ) B [¢] Contextss, i . aspectos y etapas | "Psicologla Evolutiva y de la Educacién”
o : del dmrrollo
1 1 Psicologia del Desarrolio Psicolo_ia Evolutiva Ii [ 5 1. Dnam:llo do los dif‘. tes  pr "Psicologia Evolutiva y de la Educacion”
1 2 Evaluacién Psicologica Medida y Evaluacion Psicolégica 8 ' 5 3 Principios bésitos. T‘cnicn ‘de moogﬁh ‘de] “Perscnalidad, Evaluacién y Tratamiento
' - informacién. Los tests Psicolégico”
1 2 Métodos, Diseflos y Tecnicas de|Maétod y Tecni de Investigacion | 8 5 . 3 ) Metodologias  observacional, selectiva y| Estadistica e Investigacitn Operativa™ y
investigacion Psicologicos Psicolégica . experimental. Medicion en psicologia. | "Metodologia de las Ciencias del
. Moetodologias cualitativas. Teoria y técni Comportamiento®
de construccion de tests, escalas y
 cuestionarics. Metodologias cualitativas.
1 2 Psicobiologia Psicobiologia | 8 5 3 Principlos de genéti y evolucion. | "Biologia Animal®, “Fisiologia” y
. Fundamentos de neurociencia “Psicobiologia®

1 2 . Psicobiologia Psicobiologia Il 8 5 . 3 . Psicologia fisiolégica. Etologia “Biologia Animal®, "Fisiologia® y

) ’ “Psicobivlogia”
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Mgnatuhll en las que la Universided, en

Curso Cenominacio Créditos anuales Breve desciipcion del contenid Vinculacién a areas de conocimiento
Su caso, mganualdivomﬁu la mnhfia B :
troncal Totales Tebricos Précticos/
- Clinicos
1 2. Psicologia de la Personalidad Psicologia de la Personsiidad ‘18 $ 3 Personalidad y diferenciss individusies. | “Personalidad, Evaiuacién y
] Enfoques tedricos. Dimensiones empiricas. | Tratamiento Psciologico®
Problemadtica actual de ia personalided.
Y 2 Psicologia Social Psicologia Social 9 5 4 Teorius  psicosociologicas.  Prog “Psicologia Social®
El comportamiento coloaivo Medio” lmbbm-
y comportamiento.
2 3 Practicum Practicas: Memoria e investigacion-Accion |9 ] 9 Comyubs integrados de pricticas a reslizar | ‘Metodologia de las Ciencias del
: ' ) on centros universitarios o vinculados a Iss | Comportamisnto”, “Personalidad,
, Universidades por convesios o conciertos que | Evaluacion y Tratsmiento Psicologico”,
. R mmmmm‘mmmm ia”, "Psicologia Bésicu";
problemas de ia prictica profesional. ‘Pﬂeobgia Evoiutiva y de la
| Educacién” y “Psicologia Social®
2 3 Piicologia de la Edi Psicologia de la instruccion 9 5 4 Aprendizaje escolar ¢ imstruccién. Contenidos | “Psicologia Evolutiva y do la
: . y variables del aprendizaje wacoler. La|Educacion®
relacion educstiva. Psicologia de la oduucaén
y psicologia escolar. )
2 3 Psicologia de los Grupos y de las{Psicologia de Jos Grupos y de tias|$ 5 4 Estructuras, procescs y relaciones de grupos. | "Psicologia Social”
Organizaciones Organizaciones ) i €1 enfoque psicolégico de lss organizacionss.
o Tipologia de las organizeciones. Estrategias ’
de imtervencion grupel y organizacional.
2 4 Psicologia del Pensamianto y del Lenguaje | Psicologia del Pensamianto y del Lenguaje |9 s 4 Mecanismos do razonsmisnto y solucién de | “Psicdi.gia Basica®
pvoblomu' Pensamiento  productivo. .
Comprension y produccion da! Ionq:.e.,e
Lenguaje y pensemiento.
2 4 Psicopatologia y Técnicas de Intcrvencién y | Psicopatologia 5 (4T+1A) |3 (2T +1A) |2 Patologia de los procesos paicolégicos. | ‘Fersonalidad, Evaluacion y
Tratzmiento Psicolédgico ’ Psicologia anormal. Introduccién al DSM iil. | Tratamiento Psicolégico®,
© “Psicobiologia” y “Psiquis*ia”
2 4 Psicopetologia y Técnicas de lntervencwn ;\' Técni ds Inter i6n y Tratamiento |5 13 2 Teécni de  intervenci y tratamiento | “Personalidad, Bvaiuacion y
Tratamiento Pdeoléguco Psicolégico . peicolégico : Tratamiento Psicoldgico”,
) - ’ “Psicobiologia® y "Psiquiatria”
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2..MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Ciclo | Curso Denominacion Créditos anuales Breve descripcién del contenido Vinculacién a arsas de conocimiento
. Totales Tedricos Practicos/ N
Clinicos
1 1 Metodologia de las Ciencias S 3 2 Iniciacién a la epistemologia. Historia y fiiosofia de las | "Metodologia de las Ci del Comportamiento” y
ciencias y sociologia del conocimiento. “Métodos ds investigacion y Diagnéstico en
a Educacién”
1 1 Teoria de la Educacion S 3 2 Hech ducativos y concepti;s soure la educacion. Teorias y | “Teorla, Métodos y Organizacion de la Educacion”
mo-elos contemporéneos. Armbitcs educativos.
1 1 Antropologia 5 5 0 Antropologla biolégica, cuitural y filosofica. “Antropologia Social y Cultural” y "Teoria, Métodos y
, Organizacion de la Educacion® )
1 1 F b ai.a y PFilosofia de la Religion s 3 2 & fenémeno religioso en la humanidad. Estiuctua y sentido | “Historia del Pensamiento y de los Movimientos
del fendémeno. religioso a partir de sus manifestaciones a| Soclales y Politicos™ y "Filosofia” :
, través de la historia. Racionalidad del hecho religioso.
1 1 Seminario | 3 0. 3 Trabajo Practico “Psicoiogia Basica” y "Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento™
1 1 Seminario Il 2 0 2 Trabajo Practico “Psicologia Basica™ y "Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento”
1 2 Seminario lll 3 0 3 Trabajo Practico "Psicologia Bésica”™ y 'Vcbdologu de las Ciencias
del Comportamiento”
1 2 Seminario {V 2 0 2 Trabejo Préctico “Psicologia Bésica® y “Metodologia de las Ci
dél %mpommionb: b
1 2 Psicologia y Sociologia e la Religion S 3 2 La religion como ﬁnérnom pdeoléuiee.l Interdependencia | “Psicologia Social®, "Psicologia Basica” y "Sociologia”
entre comportamiento religioso y constitucion psicolégica. .
Componentss peicolégicos de la actitud religiosa. La religion
como hnémono socisl: condicionamientos sociales del hecho
li tes socisles de la actitud religioss.
Formu oolocﬂvt; de vida religioss. :
2 3 Pricticas: Métodos de Observacion 10 0 10 Experiencia de fsréctica profesional “Psicologia Bisica”
2 3 Seminario V 10 0 10 Tratajo Practico “Psicologia Basica™ y "Metodologia de las Ciencias
-} del Comportamiento”
2 ’3 Seminario Vi 5 0 S Tuba}o Practico “Psicologia Basica® y "Metodologia de las Cienci... del
i ' ' Comportamiento”
2 4 Seminario Vil 10 e 10 Trabajo Ptiivéﬁeo Psicologia Bésica” y "Metodologia de las Ciencias del
' ‘ Comportamiento™
2 4 Seminario Vill 10 0 \ 10 Trabajo Pv:;acﬁqo . “Psicologia Bisica" y "Metodologia de las Ciencias del
. Comportamiento”
2 4 Perfil Etico y Social del Psicologo ’ 5 s 0 Deontolc.gia. Dimensiones éticas de la funcién psicologica y| “Psicologia Bisica"
comprorniso social de 1a profesion.
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Créditos totales para optativas r'—"—l
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) por ciclo
. ‘ curso
Denominacion - Créditos Breve descripcion del contenido Vinculacién a éreas de conocimiento
Totales | Tedricos | Précticos/ '
Clinicos

Inglés | . 5 0 s Lengua inglesa “Filologia inglesa”

Inglas Wl 5 0 5 Lengua Ingless “Filologia inglesa”

Psicologia Educativa S, i ] 0. Aprendizaje: teorias, modeios y estrategias. Aprendizaje “Psicologia Evolutiva y de la Educacion®
significativo, Estilos cognitivos. Factores Lésicos del aprendizaje ’
escolar. Modelos de interaccion y mediacisn.

Sociologia 5 s 0 | Conceptos y métodos dé la sociologia. Ls investigacion social. | “Teoria e Historia de la Educacion®
Historia del pensamiento social.

Psicolinguistica S 5 0 Mecanismes de -dquhlciﬁn del lengusje. Desarrolio de! sistema | “Psicologia Basica”
fonico. Contexto comunicativo y adquisicion del ienguaje. Codigo
ora! y codigo escrito. -

Didactica General 5 5 [} Paradigmas del proceso de ensefanza-sprendizaje: conductual, | "Didactica y Organizacion Escolar”
cognitivo y ecolégico. Curriculum y disefio curricular. Teorias del
curriculum. ) .

Introduccion a la Psicologia de la Empresa 5 5 0 Aproximacién @ las variables ‘psicolégicas que constituyen las "Organizacién de Emp " y "Psicologia Social”
diferentes estructuras empresarisies

Organizacion de Centros Educativos s S 10 Estructure y ﬁmcionﬁ de las organizaciones esducativas. La|™Didictica y Organizacién Escolar’
organizacion de los centros en el marco. de los sistemas : .
educativos. -

Filéwﬁa s s 0 La filosofia’ como elaboracion del conocimiento y critica de fa ] Teoria, Métodos y Organizacion de la Educacion™
experiencia , como aproximacion tedrice 8 is realidad y como
conjunto de disciplinas especisiizadss. Temas y problemas de la

3. MATERIAS CPTATIVAS (en su caso)
Denominacion Créditos el Breve descripcion del contenido Vinculacion a #reas de conocimiento
Totales Tedricos | Practicos/
Clinicos

Inglés il 5 0 5 Lengua inglesa “Filologia inglesa”

inglés IV 5 0 B Lengua Inglesa ) “Filologia inglesa”

Pﬁcologia Dinamica s S 0 Explicacion  psicoanaltica de .la conducta. Mecanismos “Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicologico”
ir iontes de def Complejo de Edipo y Electra. Bases ‘
de la terapia psicoanalitica.

Psicologia del Trabajo 5 5 0 Angiisis  psicolégico de las profesiones. Las relaciones “Psicologia Social®

. interpersonales en el ambito laboral. Modelos de f; ion en la .

empresa.

Psicologia Clinica Hospitalaria 5 S 0 Descripcion de los ambitos de intervencion  psicologica en|“Psicobiologia™

' hospitales. Psicologia del dolor. Atencion diferenciada a dist.ntos
! lectivos segun enfermedad y etapa de vida.

investigacion en Ciencias de la Salud 5 s 0. Ambitos de investigacion en ciencias de la salud. Tipos, dEuM "Metodologia de las Ciencias dei Comportamiento”

y estrategias de investigacion. Lineas actuales de investigacion.
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3. MATERIAS QPTATIVAS (en su caso)

proceso de la orientacion. Té

Denominacion Créditos Breve descripcién del contenido Vinculacidn a dreas de ccnocimiento
Totales Teoricos | Practicos/
Clinicos
Tests Proyectivos S 5 0 M i de proyeccion. Técni ' proyectivas “Personalidad, Evalua‘cién y Tratamiento Psicoiogico”
Psicologia de las Organizaciones y Empresas 5 - 5 0 Orgamzacmnos iaborsles -y omprms Elomentos y tipos. "Pslcologm Social” y "Orgamzac:on de Empresas”
’ Relacién prof iy rel humana en el marco de una
empresa. Motivacion - profesional y motivacion personal.
Creatividad y trabajo. )
Psicologia y Mundo Empresarial - 5 0 Caracterizacion de las empresas te P eas. Inter ion | "Psicqlogia Social” y "Organizacion de Empresas”
' entre Psicologia y Economia. . .
Técnicas de inv n de Mercado 5 5 ] Invdﬁgldﬁn de mercado y marketing. Qué, cémo y porqué | "Metodologia de las Ciencias del Comportamiento” y
' investigar of mercado. “Comercializacion e Investigacién de Mercado”
Psicodiagnostico Clinico 5 s 0 El proceso psicodiagnostico. Las tecrias de los transtornos ‘Pommliﬁad. Evaluacién y Tratamiento Psicologico”
- mentales. Estrategias de evaluacion. ’ )
Psicofisiologia Is 5 (] Bases fisioldgicas de la conducta. Loslonos cerebrales e jmpacto | "Psicobiologia”, "Psicclogia Basica®
on la- conducts. Disfunci cer les. Tratamiento de las
: lesivios y de las disfunciones cerebrales. Las glandulas
endc-srinas y su influencia on la personslicad.
Metodos de investig en Psicolog 5 5 0. Estructura basica de una investig i6n psicolégica dentro del | "Metodologia de las Ciencias del Comportamiento”
paradigma clentifico. Disefios de investigacion. Criterios de rigor .
cientifico.
Técnicas de Modificacion de Conducta s S ] Leyes de ia ducta. Té de medificacién conductual. | "Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico”
Bases terapéuticas de ia modificacién conductual.
Sel y Orientacion Profi | 5] ] 0 Seleccion profesional. Evaluacién de :apacid.du: aptitudes, | “"Psicologia Social”
personalided por diferentes modelos de profesion. Formacién
vocacional.
Psicologia Humanista ) S 0 Conceptos principaies de la orisntacién humanista. Integracion | "Psicologia Basica”
. de las difsrentes csferas de la evolucion de la persona. Teraplas |
de orientacién humanista.
| Comunicacion Social 5 5 0 Bases de la comunicacién y de la comunicacién social. Medios | "Psicologia Social®
de comunicacion social. El lenguaje de ia publicidad. Impncto de .
los medios de comunicacién socis! en la conducta de las
personas. )
Neuropsicologia E) 5 0 Aspectos aplicados de! estudio de las relaciones entre cerebro y 'Pdeohiologia'
| conducta , y del conocimiento de la patologia pfoducm for
lesicnes eonbnlu
Desarrollo Organizacional 5 5 0 Andlisis psicosocial de las organizaciones. El factor .de cambiq. “Organizacién de Empresas”
- Enfoque global que incluye niveles cultursies, estructurales e
. interpersonales. ]
Psicologia Analitica S S 0 La Psicologia analiﬁ;a y areas de iento. &I 1 iente | "Psicologia Basica”™ y *Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
y la personalidad desde esta perspectiva. La psicoterapia | Psicoldgico”
analitica.
Formacion en el Ambito de laEmpresa 5 5 (4] Disefio, aplicacién y evaluacion de técni de formacién de | "Didactica y Organizacion Escolar”
adultos desde una perspectiva pﬁcopodagog(ca actitudinal. La
formacion como motor de! cambio empresarial.
Diseflo de un Proyecto o Programa de Intervencion 15 0 15 Diseio de proyecto o programas en el dmbito prof | “Psicologia B4 "
Orientacion Psicologica ) S 0 C pt foque y fi de la orientacién psicolégica. El| "Psicologia Basica " y “Per lidad, Evaiuacion y Tratamiento
: para la orientacio Psicologico” '
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

I
i

|__UNIVERSIDAD RAMON LLIILL

UNIVERSIDAD:

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

W) '/ LICENCIADO EN PSICOLOGIA ‘ l

2. ENSENANZAS DE [ 1 y 29 CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE éSTUDlOS

[ Q) FACULTAD DE PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA J

’ J CREDITOS (4)

. 4. CARGALECTVAGLOBAL | 378

Distribucion de los créditos

CccLo -CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJO FIN TOTALES -
' TRONCALES |OBUGATORIAS| OPTATIVAS UBRE DE CARRERA
1o 43 25 78
laao 20 49 10 10 84
. - 1 4 ; : ’J
30 27 25 20 10 R Sl 82
¥ L0 40 19 25 20 20 84

(1) Se indicara lo que corresponda.

(2) Seindicara lo que coresponda segun el art. 4.° del RD. 1497/87 (de 1.° ciclo: del°y2°c¢do.desolo2.°cvdo)
y las previsiones del R.D. de directrices generales propias del tituio de que se trate.

(3) Se indicara = Centro-Universitario, con expresion de la norma de creacion del mismo o de la decision de la
MummmwmowhqwsemhumpWOndeHsenwmpo. dicho Centro.

4) Domrodclosum«:esab{eddosporemo dedorectncesgemralespmpusdebsphnesdeeswduosﬂelumto
de que se trate. .

-

S) Al menos el 10% de la carga lectiva "giobal".

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO [n](6).

6 [ SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
77 ] PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
‘ Acmmemeomnsxoosswresmsam.moeesmms

EXPRESON EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS:
~ EXPRESION DELREFEQB‘TEDELAEQUNALENCIA (8)

7. AﬂOSACAIEMlCOSBiQUESEESTRUCTURAELPLAN.PORC!CLOS:@)

AﬁOAcmemoo TOTAL TEORICOS | PRACTICOS/
10 68 44 24 |
20 69 43 26
30 72 30 42
40 64 36 28

s)som.admmauumw&:mmm”mmmmaosma
mmmm«mmmmummm
mSoNo.EsMMdelaUnivemdad En el primer caso se especificara la actividad ala que
seotomanertdlosporequmm\da. )

(8) En su caso, se consignara “materias troncales®, obbgatonas" “optativas®, “trabajo fin de carrera®, etc.,
asi como la expresion del numero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, yelcartcﬂerm
oortalcodeeds.

(9)899Mbmnoammtdasegunbeﬂab&eadaenhd&e¢mgmerﬂsegundadd&0 de
directrices generales propias def tituio de que se trate.
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