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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 6 de febrero de 1996 por la que se declara
desierto un puesto de trabajo convocado a libre desig-
nacién por Orden de 8 de noviembre de 1995,

3363

Por Orden de 8 de noviembre de 1995 (Boletin Oficiat del
Estado» del 15) se anuncié convecatgria pablica para cubrir, por
el procedimiento de libre designacion, entre otros, el puesto de
trabajo vacante en los Servicios Territorlales de la Alta Inspeccién
en Galicia de Alto Inspector, nivel 28.

Una vez cumplido lo establecido en el articulo 20 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Piblica, segim redaccion dada a la misma por laLey 23/1988,
de 28 de julio, de modificaciéon de la anterior,

Este Ministerio ha tenido a bien declarar desierto el puesto
de trabajo anteriormente citado.

Lo que se comunica para su conocimiento v efectos.

Madrid, 6 de febrero de 1996.—P. D. {Orden de 2 de marzo
de 1988, «Boletin Oficial del Estado» del 4), el Director general
Adolfo Navarro Muiioz.

" Iimo. Sr. Director general de Personal y Servicios. Departamento.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 12 de febrero de 1996 por la que se anuncia
convocatoria pablica para proveer puestos por el pro-
cedimiento de libre designacién.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Puablica, modificado en su redaccién por la
Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién por el procedi-
miento de libre designacién de los puestos de trabajo que se rela-
cionan en el anexo [ de la presente Orden, con arreglo a las siguien-
tes bases:’

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan por la pre-
" sente Orden podran ser solicitados por los funcionarios que retinan
los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.—Los interesados dirigirin sus solicitudes indepen-
dientemente para cada uno de los puestos de trabajo a los que
deseen optar, al ilustrisimo sefior Director general de Personal
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, debiendo en todo
caso ajustarse al modelo publicado como anexe Il a la presente
Orden.

Tercera.—Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», en
el Registro General del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
calle Agustin de Bethancourt, niimero 4, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 38 de la Ley de Régimen dJuridico

de las Administraciones Piblicas v del Procedimiento Adminis- -

trativo Comin.

Cuarta.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes acompafiaran junto con la solicitud
su curriculum vitae, en el que consten titulos académices, afios
de servicio, puestos de trabajo desempeiiados en la Administra-

cién, estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime
oportuno poner de manifiesto, y haran constar detalladamente
las caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando.

Madrid, 12 de febrero de 1996.—P. D. {Orden de 16 de noviem-
bre de 1992, «Boletin Oficial del Estado» del 18), el Subsecretario,
Carlos Navarro Lépez,

ANEXO 1
Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

i Direccién Provincial
Denominacién del puesto: Jefe Unidad Inspeccién de Trabajo
v Seguridad Social. Nimero de plazas: Una. Nivel CD: 27. Com-
plemento especifico: 1.775.196 pesetas. Localidad: La Coruifia.
Adscripcion ADM: AE. GR: A. Otros requisitos: Pertenecer al Cuer-
po Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social.
Denominacién del puesto: Jefe Unidad Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social. Namero de plazas: Una. Nivel CD: 26. Com-
plemento especifico: 1.653.612 pesetas. Localidad: Lleida. Ads-
cripcién ADM: AE. GR: A. Otros requisitos: Pertenecer al Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo vy Seguridad Social.
Denominacién del puesto: Jefe Unidad Inspeccion de Trabajo
v Seguridad Social. Namero de plazas: Una. Nivel CD: 27. Com-
plemento especifico: 1.775.196 pesetas. Localidad: Lugo. Ads-
cripcién ADM: AE. GR: A. Otros requisitos: Pertenecer al Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo vy Seguridad Social.
Denominacién del puesto: Jefe Unidad Inspeccién de Trabajo
v Seguridad Soclal. Nimero de plazas: Una. Nivel CD: 26. Com-
plemento especifico: 1.653.612 pesetas. Localidad: Orense. Ads-
cripcién ADM: AE. GR: A, Otros requisitos: Pertenecer al Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo v Seguridad Social.
Denominacidn del puesto: Jefe Unidad Inspeccién de Trabajo
v Seguridad Social. Namero de plazas: Una. Nivel CD: 27. Com-
plemento especifico: 1.775.196 pesetas. Localidad: Santa Cruz
de Tenerife. Adscripcion ADM: AE. GR: A. Otros requisitos: Per-
tenecer al Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad
Social.
Denominaci6én del puesto: Jefe Unidad Inspeccion de Trabajo
v Seguridad Social. Namero de plazas: Una. Nivel CD: 26. Com-
plemento especifico: 1.653.612 pesetas. Localidad: Ceuta. Ads-
cripcién ADM: AE. GR: A. Otros requisitos: Pertenecer al Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social.
Denominacion del puesto: Jefe Unidad Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social. Nimero de plazas: Una. Nivel CD: 26. Com-
plemento especifico: 1.653.612 pesetas. Localidad: Melilla. Ads-
cripcion ADM: AE. GR: A. Oiros requisitos: Pertenecer al Cuerpo -
Superior de Inspectores de Trabajo v Seguridad Social.

Las funciones encomendadas a los puestos de trabajo de Jefes
de las Unidades de Inspeccion de Trabajo v Seguridad Social crea-
das en las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, por el articulo 31 de la Ley General de la
Seguridad. Social (segan la redacci6én dada al mismo por la Ley
42/1994), son las siguientes:

1. Ejercer las funciones de Direccién de la Unidad de Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social, lo que imphlica la reali-
zacion, entre otras, de las siguientes tareas:

Desarrcllo de la programacion de visitas de inspeccion.

Tramitacién de las actas de liquidaciéon y documentos unifi-
cados. '

Comunicacion de los cambios de datos a las diferentes unidades
de gestion a efectos de las correspondientes modificaciones y
anotaciones en los ficheros de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Emision de informes y aportacién de documentacioén a la Unidad

" de Impugnaciones.

Resolucién de expedientes unificados de actas de infraccion
y liquidacién,
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2. Desarrollar las funciones especificas que le encomiende
la Tesoreria General de la Seguridad Social en el ambito de la
gestion recaudatoria y en el de las competencias de la Inspeccién
de Trabajo v Seguridad Social, como las siguientes:

Asesoramiento y apovo en el desarrollo de funciones especificas
en materia de grandes cuentas, procedimientos concursales, sec-
cién de investigaciéon de Seguridad Social y expedientes de deri-
vacion de responsabilidad.

Coordinacion con asesorias juridicas y apoyo a las mismas para
cuestiones especificas de fraude a la Seguridad Social.

3. Coordinacidon y tramitacién de las actuaciones relativas a
actas de liquidacién y documentos unificados, realizadas por fun-
cionarios de la Inspeccién de Trabajo vy Seguridad Social no inte-
grados en la Unidad, para lo cual mantendra la correspondiente
relacion con el Jefe de Inspeccién Provincial.

4, Aquellas funciones que expresamente le sean encomen-
dadas por la Direccién General de la Inspeccién de Trabajo y

Seguridad Social en relacién con el ejercicio de las funciones ins-
pectoras de los funcionarios de la Inspeccién que se adscriban
ala Unidad referidas a materias tales como:

Confeccién de ordenes de servicio a efectos de turnarlas a los
Jefes de Equipo de Inspecci6én e Inspectores adscritos a la Unidad.

Comprobacion del cumplimiento de los aspectos formales,
requisitos y tramitacion de las actas practicadas.

Dar traslado a la Direccion General de la Inspeccién de las
consultas que formulen los funcionarios adscritos a la Unidad sobre
criterios de actuacién inspectora. ‘

Dar traslado al Jefe provincial de la Inspeccion de los resultados
de la actuacién inspectora realizada por los funcionarios de la
Inspeccién adscritos a la Unidad y cuya tramitacién no corresponda
ala misma. :

Comunicar mensualmente a la Direccion General de la Ins-
peccién las actuaciones de los funcionarios de la Inspeccién ads-
critos a las Unidades.

5. Funciones de inspeccion activa.
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ANEXO It
DATOS PERSONALES
7
Primer apellido: - Segundo apellido: Nombre:
DNI: Cuerpo o Escala: | Situacién édministrativa:
NRP: Domicilio, calle y nliimero:
Localidad; Provincia: Teléfono de contacto:
Grado consolidado: ...........ccueeeee.
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Centro directivo: Localidad: Provincia:
Puesto de trabajo: Nivel; Fecha de posesion: Complemento especifico:
SOLICITA: Ser admitido a la convocatot;i.j: pablica para proveer puestos de frabaio. por el sistemna de libre
designacion, anunciada por Orden de fecha ........covevenvviniviiciinnnnnnns {(BOEsde .....ooevvenrrraennnnns ),
para el puesto de trabajo siguiente: .
Denominacién del puesto: - Centro directivo:
Nivel; C. especifico: Localidad y provincia:

Se acompanard curriculum vitae en el que se hara constar: titulacién acadermca, puestos de trabajo desempenados, estudios y cursos rea-
lizados, asf como cualquier ofro mérito que se considere oportuno.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.



