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16764 RESOLUCION de 28 de jun!o de 1996, del Ayunta- . 
mlento de Granollers (BarcelonaJ, referente a la con~ 
vocatoria para proveer varicıs plazas. 

En el .. Baletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nume­
TO 153, de fecha 26 de junio de 1996, se publican integramente 
las bases y programas de tas coı;ıvocatorias para cubrir. con carac­
ter de propiedad, las siguientes plazas: 

Laborales 

Por el sistema de concurso-oposici6n libre: 

Una plaza de Tecnico especialista, grupa C. 

Das plazas de Auxiliar de Archivo y Biblioteca, grupa C. Una 
plaza reservada para promociôn interna. 

Funcionarios 

Por el sistema de concurso-oposici6n libre: 

Una plaza de Tecnico media en Gestiôn Tributaria, grupa B. 

Una plaza de Ingeniero tecnico, grupa B. 

Una plaza de Inspector fiscal, grupo D. 

Diez plazas de Agente de la Policia Local, grupo D. 

Se hace publico a 105 efectos de presentaci6n de solicitudes 
en el Registro General del Ayuntamiento de Granollers, a partir 
de 105 veinte dias naturales siguientes al de esta publicaci6n en 
el «Boletin Oflcial del Estadol). 

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias 
se publicaran unicamente en el tabl6n de anuncios del Ayunta­
miento de Granollers y se notiflcaran individualmente a 105 inte­
resados. 

Granollers, 28 de junio de 1 996.-EI Alcalde, Josep Serratusell 
i Sitjes. 

16765 RESOLUCION de 28 de junio de 1996, del Ayunta­
miento de Monz6n (Huesca), referente a la adjudica­
ei6n de una plaza de Arquitecto. 

la Alcaldia del Ayuntamiento de Monz6n, por Decreto de fe­
cha 31 de mayo de 1996, a propuesta del trlbunal califlcador 
del concurso convocado al efecto ha resuelto nombrar a don Igna­
eio Perez Aguirre, con documento nacionaI de identidad nume­
ro 25.144.376-V, para ocupar la plaza de Arquitecto municipal. 
encuadrada en la plantiIla deI personaJ laboraI fljo. 

Monz6n, 28 de junio de 1996 ...... EI Alcalde, Nicotas Fortuiio 
Colay. 

16766 RESOLUCION de 28 de junio de 1996, de! Ayunta­
mient'o de Monz6n (HuescaJ, rejerente a la adjudica­
ei6n de una plaza de lngeniero tecnico industrial. 

La Alcaldia del Ayuntamiento de Monz6n, por Decreto de fe­
cha 23 de mayo de 1996, a propuesta del tribunal califlcador 
del concurso convocado al efecto ha resueIto nombrar a don Jose 
Luis Aril Porte, con documento nadonal de identidad nilme­
ro 18.024.472-Q, para ocupar la plaza de Ingeniero tecnico (rama 
Ingenieros Tecnicos Industriales), encuadrada en la plantilla del 
personaJ laboral fljo. 

Monz6n, 28 de junio de 1996.-EI Alcalde, Nicolas Fortuiio 
Colay. 

16767 RESOLUCION de 28 de jun!o de 1996, del Ayunta­
miento de Santander (CantabriaJ, por la que se anun­
eia la ojerta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Cantabria. 
Corporaci6n: Ayuntamiento de Santander. 
Numero de côdigo territorial: 39075. 
Oferta de empleo pilblico correspondiente al ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 25 de enero, 28 
de marzo y 30 de mayo de 1996. 

Funeionarios de carrera 

Grupo segun el articulo 25 de la ley 30/1984: A. Ctasiflcaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Nilmero de 
vacantes: Seis. Denominaci6n: Tecnico. 

Grupo segiln et articulo 25 de la ley 30/1984: C. Clasiflcaci6n: 
Escala de Administraciôn General, subescala Administrativa. 
Nilmero de vacantes: Nueve. Denominaciôn: Administratrivo. 

Grupo se~iln el articulo 25 de la ley 30/1984: D. Clasiflcaciôn: 
Escala de Administraei6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Cuatro. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasifica:ciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Jefe del Servicio de Contabi­
Iidad. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A; Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes:-Una. Denominaci6n: Analista programador. 

Grupo segun el articulo 25 de la ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraei6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Arquitecto. 

, Grupo segun el articulo 25 de la ley 30/1984: B. Oasificaei6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Ingeniero tecnico industrial. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la lev 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Espeeial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Ingenier6 tecnico top6grafo. 

Grupo segun el articulo 25 de la lev 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes:ICinco. Denominaci6n: Asistente social. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Adminlstraci6n Especial, subescala İecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Adjunto Jefe del Servicio Asis­
tencial. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Ad~inistTaci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Ayudante de Archivos y Biblio­
tecas. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaeiôn: Ayudante Tecnico Sanitario. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la 1,.ey 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Delineante. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasiflcaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: 
Intendente. 

Grupo segun el articulo 25 de la ley 30/1984: B. Clasiflcaci6n: 
Escala de Administraciôn Espeeial, subescala Servieios Especiales, 
clase Policia Local. Nilmero de vacantes: CuatrQ. Denominaci6n: 
Suboficial. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraei6n Esp'eeial, subescala Servicios Espeeiales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Seis. Denominaciôn: 
Sargento. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasiflcaei6n: 
Escala de Administraci6n Espeeial, subescala Servicios EspeCıales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Veintitres. Denomina­
ei6n: Policia local. 

Grupo segiln et articuJo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasiflcaei6n: 
Escala de A-dminlstraci6n Espedalt subescala Seıvicios Especiales, 
clase Servieio de Extinci6n de Incendios~ Numero de vacantes: 
Tres. Denominaci6n: Sargento. 
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Grupo segurı el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, 5ubescala Servicios Especiales, 
clase Servicio Extinci6n de Incendios. N(ımero de vacantes: Cua­
tra. Denominaci6n: Cəho. 

Grupo seg(ın et articuIo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Servicio Extinci6n de Incendios. N(ımero de vacantes: Ocho. 
Denominaci6n: Bombero. 

Grupo seg(m et articulo 25 de la Ley 30/19Ş4: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio Extinci6n de Incendios. N(ımero de vacantes: 005. 
Denominaci6n: Conductor del Servicio Extinci6n de Incendios. 

Grupo segun et articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescata Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Profesor Banda de Musica. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescata Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N(ımero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Educador. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Çlasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N(ımero· de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Recaudador-Agente ejecutivo. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N(ımero de vacantes:' Una. Denomi­
naci6n: Programador de Sistemas. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Recaudador-Agente ejecutivo. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi-
naci6n: Tecnico auxiliar de Turismo. ,. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi-' 
naci6n: Auxiliar de Centros Culturales. 

Grupo segun et articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dos. Denomi­
naci6n: Gestor de Sistemas. 

Grupo seg(ın el articulo 25 de La Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Jefe Cooserjeria Encargado Limpiadoras. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Admini5traci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Cometidos Especiales. N(ımero de Vacantes: Dos. Denomi­
naci6n: Agente ejecutivo. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Tecnico de Protecci6n CiviL. 

Persona"aboral 

Nivel de titulaci6n: Superior. Denominaci6n del puesto: Pro­
fesor del Conservatorio. N(ımero de vacantes: Dos. 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominad6n del puesto: Profesor 
de la Banda de Musica. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulad6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Tecnico 
de Actividades Educativas. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Tecnico 
de Actividades Culturales. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Profesor. Denominaci6n del puesto: Pro­
fesor colaborador de Banda de Musica. Numero de vacantes: doce. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues­
to: Auxiliar administrativo. Numero de vacantes: Tres. 

Nivel de titulaciôn: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues­
to: Auxiliar de Centros Cu1turales. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues­
to: Recepcionista camping. Numero de vacantes: Seis. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Vigilante camping. Numero de vacantes: Seis. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial primera de Vialidad. Numero de vacantes: Dos. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial primera de Jardines. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominad6n 
del puesto: Oficial primera de Taller Mecimico. Numero de vacan­
tes: Dos. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial primera de Edificios. Numero de vacantes: Tres. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Ofidal primera de Carpinteria. Numero de vacantes: 
Cuatro. 

Nivel de titulad6n: Certificado de EscoIaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial segunda de Taller Mecanico. N(ımero de vacan­
tes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial segunda de Vialidad. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial segunda de Carpinteria. Numero de vacantes: 
Dos. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Pe6n. N(ımero de vacantes: Seis. 

Nivel de titula,ci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Ayudante de Urbanismo. N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
de) puesto: Vigilante. N(ımero de vacantes: Cinco. 

Santander, 28 de junio de 1996.-EI Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

16768 RESOLUCIÖN de 1 dejulio de 1996, de' Ayuntamiento 
de Cieza (Murcia), rejerente a la convocatoria para 
proveer cinco plazas de Agente de la Policfa ıoeal. 

En el «Boletin Oficia) de la Regi6n de Murcia», n(ımero 141, 
de fecha 19 de junio de 1996, aparecen publicadas las bases 
de la convocatorİa para proveer en propiedad, por el sistema de 
oposici6n, cinco ptazas de Agentes de la Policia Local, pertene­
Cİentes a la Escala de Administraci6n Especial, subescala de 
Servicios Especiales, c1ase Policia Local, grupo D. 

El plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte dias hatu­
rales, contados a partir del siguiente al de 1a publicaci6n de este 
anuncio en el «Boletin Ofıcial del Estado». 

Los sucesivos anuncios se publicaran en et *lBoletin Ofidal de 
la Regi6n de Murcia)! y en el tabl6n de anuncios de esta Cor­
poraci6n. 

Cieza, 1 de julio de 1996.-El Alcalde, Jose Antonio Vergara 
Parra. 

1 6769 RESOLUCIÖN de 1 de julio de 1996, de' Ayuntamiento 
de Getaje (Madrid), rejerente a la convocatoria para 
proveer cuatro plazas de Bomberos·Conductores. 

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid)! numero 102, 
correspondiente al dia 30 de abril de 1996, fueron publicadas 
tas bases generales para todas las convocatorias de plazas de fun­
cionarios y de personal laboral de este Ayuntamiento de Getafe 
y del organismo aut6nomo fundaci6n P. Local, Getafe, Formad6n 
y Empleo, y que serviran de base para las plazas de las ofertas 
de empleo p(ıblico de 1995 y 1996. 

Asimismo, en el «Boletin Oficial de la Comunidad Aut6noma 
de Madrid» y correspondiente al dia 19 de junio de 1996, aparecen 
publicadas integramente el anexo a dichas bases generales para 
proveer en propiedad plazas de funcionarios del Ayuntamiento 
de Getafe, por el sistema de oposici6n Iibre, y referidas a cuatro 
plazas de Bomberos-Conductores, subescala de Servicios Espe­
ciales, grupo D, por et sistema de oposici6n libre, incluidas en 
la oferta de empleo publico de 1996 y que fueron aprobadas por 
el Ayuntamiento Pleno en sesiôn extraordinaria, celebrada el 
dia 18 de abril de 1996. 


