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Funcionarios de carrera 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: 20. Denominaciôn: Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificadôn: 
Escala de Administradôn Especial, subescala Tecnica. N(ımero 
de vacantes: T.res. Denominad6n: Letrado Consistorial. 

Grupo segun articulo 25 de la ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Esca1a de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Ocho. Denominaci6n: Ingeniero superior. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administrad6n Especial, subescala Tecnica. N(ımero 
de vacantes: 94. Denominaci6n: Diplomado en Traba;os Sociales. 

Grupo segun articulo 25 de la: Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Siete. Denominaci6n: Arquitecto tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Ocho. Denominaci6n: Ingeniero tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. N(ımero de 
vacantes: 50. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificad6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Cometidos Espedales. N(ımero de vacantes: 10. Denomi~ 
nad6n: Oficial de Transporte Sanitario. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: 11. Denomi
nad6n: Musico de la Banda Municipal. 

Grupo segu.n articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificad6n: 
Escala de Administraci6n Espedal, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Servicio Extinci6n de Incendios. Numero de vacantes: Seis. 
Denominaci6n: Ofidal Servido de Extinci6n de Incendios. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subesc-ala Servicios Especiales, 
c1ase Servicio Extinci6n de Incendios. Numero de vacantes: 50. 
Denominaci6n: Bombero. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: Cinco. Denominaci6n: 
Oficial de Policia Local. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala S'ervicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: 150. Denominaci6n: Poli
da Lot':aL. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Esca!a de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase PersonaJ de Oficios. Numero de vacantes: 20. Denominaci6n: 
Personal de Oficios Diversos. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Esca'la de Administrad6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase PersonaJ de Oficios. N(ımero de vacantes: 30. Denominad6n: 
Personal de Oficios de Limpieza y Medio Ambiente. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especia!, subescala Servicios Especiales, 
da se Personal de Oficios. Numero de vacantes: 40. Denominaci6n: 
Personal de Oficios de Servicios Internos. 

Madrid, 8 de julio de 1996.-EI Secretario.-Visto bueno, el 
Concejal delegado del Area de Regimen Interior y Personal. 

1 81 78 RESOLUCIÖN de 8 dejulio de 1996, del Ayuntamiento 
de Pinseque'(Zaragoza), por la que se anuncia la ojerta 
de empleo pliblico para 1996. 

Provincia: Zaragoza. 
Corporaci6n: Pinseque. 
Numero de c6digo territorial: 50209. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercıclO 1996, 

aprobada por et Pleno en sesi6n de fecha 19 de abril de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 

clase de Policia Local y sus Auxiliares. Numero de vacantes: Una. 
Denominaci6n: Auxiliar de Policia Local. 

Pinseque, 8 de julio de 1996.-EI Secretario.-Visto bueno, 
la Alcaldesa. 

18179 RESOLUCIÖN de 8dejulio de 1996, delAyuntamiento 
de Renteria-Patronato Municipal de Mlisica «Errente
ria Musicalı> (Guiplizcoa), rejerente a la adjudicaciôn 
de una plaza de Profesor de Musica. 

Conduido de manera satisfactoria el periodo de prueba segun 
el articulo 14 de! Estatuto de 105 Trabajadores, al que se refieren 
!as bases,de la oposici6n para la provisi6n de la plaza de Profesor 
de Musica, en la especialidad de Violoncello, seg(ın consta en 
et "BoJetin Oficial de Guip(ızcoa» de 21 de abril de 1995, para 
don Sergio Zapirain Mendizabal, con documento nadonal de iden
tidad 34.097.054, procede a hacer publico dicho nombramiento. 

Renteria, 8 de julio de 1996.-EI Presidente del Patronato, 
Miguel Maria Arreche Gutierrez. 

18180 RESOLUCION de 8dejulio de 1996, del Ayuntamiento 
de Villa del Rio (Côrdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo pliblico para 1996. 

Provincia: C6rdoba. 
Corporaci6n: Villa del Rio. 
Numero de c6digo territorial: 14066. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 27 de junio de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Dos. Denominaci6n: Auxiliar. 

Personallaboral 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
de! puesto: Conductor de vehiculos. N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Bachiller 0 equivalente. Denominaci6n del 
puesto: Gestor Deportivo. Numero de vacantes: Una. 

NiveLde tituh;ı.ci6n: Graduado Escolar 0 equivalente. Denomi
naci6n del puesto: Monitor Deportivo. Numero de vacantes: Una. 

Villa del Rio a 8 de julio de 1996.-EI Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

18181 RESOLUCIÖN de 9 dejulio de 1996, del Ayuntamiento 
de Fernan Nlinez (Côrdoba), por la que se anuncia 
la oferta de empleo publico para 1996. 

Provincia: C6rdoba. 
Corporaci6n: Fernim Nufiez. 
Numero de c6digo territorial: 14027. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 28 de junio de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala Administraci6n Especial, subescala de Servicios Especiales 
y clase de Polida Local. Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: 
Policia Local. 

Fernan Nufiez, 9 de julio de 1996.-La Secretaria.-Visto bue
no, el Alcalde. 

18182 RESOLUCIÖN de 9dejulio de 1996, del Ayuntamiento 
de Hornachue/os (C6rdoba), por la que se' anuncia 
la oferta de empleo pliblico para 1996. 

Provincia: C6rdoba. 
Corporaci6n: Hornachuelos. 
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Niımero de c6digo territorial: 14036. 
Oferta de empleo p(ıblico cOTrespondiente al ejercıcıo ı 996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 2 de julio de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciön: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala T ecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Arquitecto tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, 5ubescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Admini.straci6n General, subescala Subalterna. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Conserje. 

Hornachuelos, 9 dejulio de 1 996.-EI Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

18183 RESOLUCIÖNde 9 dejuUo de 1996, delAyuntamiento 
de Martos (Jaen), que corrige erFOres en la de 11 de 
abril, por La que se anuncia la oferta de empleo publico 
para 1996. 

Advertido errot en el texto remitido para su publicaci6n ("Bo
letin Ofidal del Estado» numero 119, de fecha 16 de mayo de 
1996), se transcribe a continuaci6n la oportuna rectificaci6n: 

Donde dice: «Personallaboral. Denominaci6n del puesto: Pe6n 
de limpieza», debe decir: «Limpiadora a jornada completa». 

Donde dice: «Oficial de primera)), debe decir: ((Medmico Con
ductoT». 

Martos, 9 de julio de 1996.-El Secretario.-Visto bueno, el 
Alcalde. 

18184 RESOLUCIÖN de 9dejuUode 1996, delAyuntamie';to 
de Mor6n de la Frontera (Sevilla), por la que seanuncia 
la oferta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Sevilla. 
Corporaci6n: Mor6n de la Frontera. 
Numero de c6digo territorial: 41065. 
Oferta de empleo publico correspondiente ar ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 8 de julio de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Espedal, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Oenominaci6n: Tecnico Medio de Rentas. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Oos. Denominaci6n: Administrilltivo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. Numero de vacanteS: Diez. Deneminaci6n: 
Policia Local. 

Personallaboral 

Nivel de titulaci6n: Licenciado en Medicina. Oenominaci6n del 
puesto: Medico. Numero de vacantes: Seis. 

Nivel de titulaci6n: ATS/DUE. Denominaci6n del puesto: Ayu
dante Tecnico Sanitario. Numero de vacantes: Nueve. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Capataz. 
N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Auxiliar 
Administrativo. Nu.m'ero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formad6n Profesional 
ee primer grado 0 equivalente. DeoorQ.inaci6n del puesto: Auxiliar 
de Clinica. Niımero de vacantes: Diez. 

Nivel de titulaci6n: Bachiller, Formad6n Profesional de segun
,do grado 0 equivalente. Denominaci6n del puestü;: Administra
tivo-Informatico. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certifıcado de escolaridad. Oenominaci6n 
del puesto: Oficial3.a Jardinero. N(ımero de vacantes: Un"a. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Oenominaci6n 
del puesto: Oficial 3.a Sepulturero. Niımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Oenominaci6n 
del puesto: Celador. Niımero de vacantes: Seis. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Cuidadora. Numero de vacantes: Oos. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Ayudante Cocina. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Lavandera. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Taquillero (discontinuo). Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: T ecnico salvamento acuatico, monitor 
nacional en nataci6n. Denominaci6n del puesto: Tecnico Salva
mento Acuatico (fijo-discontinuo). N(ımero de vacantes: Cuatro. 

Mor6n de la Frontera, 9 de julio de 1996.-El Secretario.-Visto 
Bueno, el Alcalde. 

18185 RESOLUCIÖN de 9 dejulio de 1996, der Ayuntamiento 
de Quart de Poblet (Valencia), por la que se anuncia 
la ojerta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Valencia. 
Corporaci6n: Quart de Poblet. 
Numero de c6digo territorial: 46102. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 28 de marzo de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasifıcacion: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: LJna. Denominaci6n: Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C.· Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Tres. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Oiez. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: Una. Denomin.,.aci6n; Tecnico Superior Economista. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. N(ımero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Teçnico Superior Arquitecto. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci60 Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Tecnico Medio, Ingeniero Tec
nico. 

Grupo segun artkulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Auxiliar tecnico Delineante. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subes-cala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: Cinco. Denominacion: 
PoHcia LocaL. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Espedal, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia LocaL Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: 
Cabo. 

Personal'aboral 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Traba
jador SociaL N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Educador 
Social. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Bachiller, Formaci6n Profesional de segun
do grade 0 equivalente. Denominaci6n 001 puesto: InspectQr ee 
Consumo. Numero de vacantes: Una. 


