UNIVERSIDADES

17460 RESOLUCION de 14 de julio de 1997, de la Universidad de Mdlaga, de correccion de errores de la Resolucion de 12 de septiembre de 1994, por la que se ordena la publicacicn
del plan de estudios conducente a la oblencion del titulo de Licenciado en Administracion y Diveccién de Empresas.

Advertidos errores en el texto de la publicacion en el suplemento del «Boletin Oficial del Estados niimero 252, de 21 de octubre de 1994, en la Resolucién de ‘12 de septiembre de 1994,
de Ia,Universidad de Milaga, por la que se ordena la publicacién del plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas,

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de nuevas pdginas 1, 2, 3, 4, 5, y 6 del anexo 2.C y las pdginas 2, 4, 6 ¥y 7 del anexo 3, donde se han corregide los errores apreciados
¥ que sustituyen a las anteriormente publicadas.

Malaga, 14 de julio de 1997.—El Rector, Antonio Diez de los Rios Delgado.

ANEXO 2-C. Contenldo del plan de estudios UNIVERSIDAD IMAEAGA ) . _ }
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL 1TTULO DE
|LDO,EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS l

Créd.totales para optativas (1)-

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
- POr GUISO
CREDITOS
DENOMINACION (2} ' Totales |Tedrl [Prdct. Breve descripeldn del contenido Vinculacidn a dreas de
) cos [clinic conocimiento (3)
PRIMER CICLO
TEMAS DE ESTADISTICA 4,51 2,5 2}(Indlcativo):Medidas de Leslgualdad. Distribucion de Renta. Procesos ECONCMIA APLICADA

Estocdsticos. Andlisis Multivariante.

ESTRUCTURA ECONOMICA DE ANDALUCIA 4,5 3 1,5|Descripcién y evoluclén de la economfa andaluza. Poblacidn y empleo. | ECONOMIA APLICADA
Andilsls de las actividades sectorlales, Disparidades Intrarreglonales.
ECONOM!IA Y EMPRESA EN LA ANDALUCIA .
CONTEMPORANEA . 4,5 8 1,5/ Andlisls da la evolucldn econémica de Andatucla contemporénea, con  |HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
especial referencla al papel de la empresa

INFORMATICA DE GESTION | ) 4,5 1,5

(]

Revisién de los conceptos béslcos de la Informdtica. Slstemas opera- LENGUAJES Y SISTEMAS INFCRMATICOS
tivos: caracleristicas y funclones. Lenguajes de programacién. Estructu-
ras de datos:estdticas y dindmicas. Programas ds aplicacién: Hojas

de cdlculo, Bases de datos...

DERECHO DEL TRABAJO 4,5 3] - 1,5|La empresa y sl empresario, El contrato de trabajo. Modalldades, desa- |DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
rrollo y causas de suspensidn y extincldn del contrato. Derecho sindi-  |SOCIAL

cal, regulacién colectiva, conflictos y huelga. Preseripeién y caducidad
. ‘ de ‘actionés laboraies. Proceso laboral, '
DERECHO DE SOCIEDADES MERCANTILES 4,51 2.5]

"

Concepto y tipologfa de socledades. Socledades colactivas y coman- DERECHO MERCANTIL
ditarlas. Socledades Andnimas: constiiucién, capital social, drganos.
Socledades Limitadas. Socledades cooperativas y mdtuas. Transtor-
macién y fusion de socledades. Distribucitn y Iquidacién.

APLICACIONES ECONOMICAS DE LATEORIA Aplicaciones a la Taorla micro y macroecondmica de la teorfa de '_ FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOM ICO
DEJUEGOS 4,58 25 los juegos )

N

TEQRIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION Administracién: contenldo y objeto. Principales enfoques. Teorlas ORGANIZACION DE EMPRESAS
DE EMPRESAS 4,5] 3,5 y escuelas de la Administracién de organizaciones

-
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Créd.lotales para optativas {1)-

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
- por curso
. CREDITOS
DENOMINACION (2) Totales |Tedri §Préct. |- Breve descripcidn del contenido Vinculaclén a édreas de
cos |clinle conocimlento {3)
SEGUNDO CICLO )
TEMAS ACTUALES DE ECONOMETRIA 45| 2.5 2|(indicativo): Valldacién de Modelos. Pradiccién. Cointagracién. Causa- [ECONOMIA APLICADA
|udac-Exogeneldad.
MATEMATICAS DE LA FINANCIACION Y LA IN-
VERSION 45 25 2|Decislones de financlacién e Inversién. Planificacion financlera. Deci- ECONOMIA APLICADA
siones financieras. La Bolsa. Futuros financleros,
TEMAS ACTUALES DE MATEMATICAS EMPRE- (\ndicativa): Problemas lineales espaciales. Teorla de juegos. Aspec- ECONOMIA APLICADA
SARIALES 6] 83.,5] 2,5tos cuantitativos actuales del andlisls y la toma de decisiones enda -
Economia y la Empresa, '
ANALISIS Y SIMULACION DE SISTEMAS DINA- Ecuaclones en diferencla y diferenciales. Estabilidad. Simulacidn de ECONOMIA APLICADA
MICOS 4,5} 25 2|sistemas dindmicos. Programacién dindmica discreta
ALUDITORIA CONTABLE 8 3 3|Teoria, técnica y legislaclén aplicable a la auditorfa de estados econd- ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
|micos financleros
CONTABILIDAD DE EMPRESAS TURISTICAS 4,5 1 3,5|Contabllidad financlera y anatitica ds [a indusiria hotelera ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA 8] 3|  3|organizacién y divisién del trabajo. Empresa. Condiclones y calidad  |SOCIOLOGIA
) de vida en el trabalo
ECONOMIA DEL TRANSPORTE 45 25 2|introduceién a la economla del transporte. Modelizacién y prediccidn ECONOMIA APLICADA
de la demanda dal transporte. Tarificacidn y coste en el transporte.
Regulacién y desregulacién de los mercados de transporta.
ORGANIZACION INDUSTRIAL Y REGULACION Teorias cidsicas y modernas de: marcade oligopolistico.Diferancia- TECONOMIA APLICADA
ECONOMICA 4.5 3] 1,5|clén de productos y publicidad. Regulacién econdémica y monopolio
natural. Formas alternatives de regulacién econdmica. Privatizacidn,
liberalizacldn, desregulacidn:teoria y evidencia.
TEORIA ECONOMICA DE LAS FINANZAS 4,5 3] 1,5|Modelos de selecclién de cartera. CAPM. Futuros y opciones, Arbitra-  [FUNDAMENTOS DE ANALISIS ECONOMICO
fis.
TEMAS ACTUALES DE TEORIA ECONOMICA 4.5 3 1,5{Temas reclontes y avanzados de micro y-macroeconomfa de especial  [FUNDAMENTOS DE ANALISIS ECONCMICO
interés.
MARKETING INTERNACIONAL 6 3 3|Mercado y marketing internacional, Funcionamiento, gestion y estra- COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCA
tegia DOS,
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Créd.tolales para cptativas (1)-

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
- por curso
CREDITOS
DENOMINACION (2) Totales [Tedrl |Préct, Brave descrlpelén del contenide Vinculacién a dreas de
cos |fclinic conocimtento (3)

MARKETING TURISTICO ] 3 3{Empresa turlstica. E! producta turistico. Gestién de produccion del  JORGANIZACION DE EMPRESAS
aicjamiento y restauracién, Gestidn de empresas extrahoteleras.

ECONOMIA Y GESTION DE EMPRESAS Empresa agraria. Crganizacién y adminlstracién de la explotacion ORGANIZACION DE EMPRESAS

AGRARIAS 6 3 3lagraria. Las empresas agroalimentarias: organizacidn y administra-

. clidn.

COMUNICACION COMERCIAL ;] ] 3|Planificacién y gestién de la comunicacién en el markeling empresa- | COMERCIALIZACION E INVESTIGAC ION DE MER-
rial. Publicidad. Relaclones pdblicas, Marchandising. Esponsorizacion. CADOS.

DESARROLLO CRGANIZACIONAL 6 3 3|Teorla del desarrolio organizacional. Cultura organizacional. Camblos ORGANIZACION DE EMPRESAS

: estructurales. Planificacidn vy control del desarrollo organizacional

INVESTIGACION DE MERCADOS 8 3 3jAndlisis y estudlo del mercado. Oportunidades y riesgos. Comporta- COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MER-
miento del consumidor. La informacién: elaboracion, andlisis y glagnés- |CADOS
tico. Previsiones de la demanda.

GESTION BANCARIA Y BURSATIL 6 3 3}La gestién bancaria, Organizacién y control de las actividades banca-  JORGANIZACION DE EMPRESAS
rias. Evaluaclén de los serviclos bancarios y nuevas tecnologfas. Or-
ganlzacién y funcionamiento da las Bolsas.

GESTION DE LA TECNOLOGIA 6 3 3|Tecnolegia. Tecnologlas de disefio. Tacnologlas de proceso, Organiza- |ORGANIZACION DE EMPRESAS
clén y gestion de la Innovacién, investigaciéh v desarrolio. Trangferen-
cia tecnoldgica

INFORMATICA, DE GESTION It 6} 1,5] 4,5|Paquetes Integrados. E! sistera de Informacidn como subsistema de LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
la organizacion, Componentes de un sistema informético. Hardware,
comunicaciones, redes locales. Programas de propéshio general. Pro-
grama de apoyo a [a planificaclén. Conirol y toma de declslones. -

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 6 4 2|La relaclon juridica de 1a S.S. La estructura del sistema: régimen gene-

) ral y regimenes especlales. Inscripcldn, afiiacién, ailas y bajas, cotl- DERECHO DEL TRABAJQ'Y DE LA SEGURIDAD

zacién. Proteccién contra el desempleo. Incapacidad Laboral Transito-  {SOCIAL
ria y aslstencla sanitarla, Invakidez, jubilacién, muerte y protection
tamiliar. Regimenes especiales.

DIRECCION DE VENTAS ] 3 3|Crganizacidn de la fuerza de venta. Seleccién y formacion de vende-  |COMERGIALIZACION E INVESTIGACION DE
dores. Gestién del equipo de ventas. MERCADOS

(1) Se exprasard el total da crédites asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por clclo o cursa.
{2) Se menclonard entre paréntesls, tras la denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda sl ef plan de estudlos configura ia materia

como optativa de curso o ciclo.

(3) Librements decldida por ta Universidad
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5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO jw] (6).

6. SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

M [X] PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
[X] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

[X] ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS

.

POR LA UNIVERSIDAD
[X] OTRAS ACTIVIDADES
— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADQS: ... 37,3 ... .. CREDITOS.
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) . PTATIVAS'Y/0 TIBE CHERAIDN

7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

~10c00 [, | afos
~20cio0 [2 | avos

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

ANO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/
CLINICOS
1 485 0
2 43,5 3,5
3 485 ¥
4 45 »
TOTAL 08 178,5 129,5

(6) Si 0 No. Es decision potestiva de la Universidad. En caso afirmativo, se consignaréan los créditos en el -
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

(7) Sio No. Es decision potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a la que
se otorgan créditos por equivalencia. )

-
(8) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias®, “optativas”, “trabajo fin de carrera®, etc.,
ast como la expresion del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tedrico”
0 practico de éste.

(9) Se expresaré lo que corresponda segtin lo establecido en la directriz general segunda del R. D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.

1.d. Mecanismos de Convalidacién

QR0

1

1e
1@

19
1%

1¢
2¢

2¢
2%

o
2¢
2%
2¢
3¢
3%

32
39

3’
32

3¢
49

4%
49

DENOMINACION ASIGNATURA
ANTIGUO PLAN DE ESTUDIOS

Teorfa Econémica (Introduccién)

Sociologfa (3)
Matemadticas |

Contabllidad General
Estadistica Descriptiva

Derecho Civil (3)
Teorfa Econémica (Microeconomia)

Economl(a de fa Empresa (introduc.)
Contabilidad Financiera y de
Sociedades

Mateméticas Empresariales

Estructura Econémica

Derecho Mercantil

Historia Econdmica (3)
Teorfa Econémica (Macroeconom(a)

Politica Econémica

Estadistica Empresarial (3)
Economia de la Empresa (Organiz.y
Admén.)

Contabilidad de Costes

Régimen Fiscal de la émpresa

Derecho del Trabajo
Anéglisis Contable

Técenicas Cuantitativas de Gestion
Econometria de la Empresa

Control de Gestién
Informética y Sistemas

‘Comerclalzacién Internacional

Pelftica Econ6émica Empresa
Direccién y Gestién de Personal
Politica Fiscal de la Empresa
Direccién Financiera

Gestion de stocks

Investigacién de Mercados

£

DENOMINACION ASIGNATURA
NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

Introducecién a la Economia |
Introduccion a la Economia |l
Saciologia de la Empresa
Matemdticas Empresariales |
Mateméticas Empresariales Il
Introduccion a la Contabilidad
Teoria de la Contabilidad.
Estadfstica |

Estadistica il

Deracho dé Empresa
Microeconomia |
Microeconomia 1t

Econom(a de la Empresa |

Contabilidad Financiera

Programacién Matemdtica

Andligls y simulacién sistemas dindmicos
Estructura Econémica Mundial
Estructura Econémica de Espaiia
Derecho de Sociedades Mercantiles
Derecho de la Contratacién Mercanti! y
de los Titulos Valores

Historia Econémica

Macroeconomfa |

Macroeconomia Il

introduccién a la Politica Econémica
Politica Econdémica

Estadistica il

Economia de la Empresa Il
Contabilidad de Gestién |

Contabilidad de Gestién It

Hacienda Pablica y Sistemas Fiscales
Régimen Fiscal de la Empresa |
Derecho del Trabajo

Andlisis y Consolidacién Contable
Mateméticas Operaciones Financieras
Direccién Produccién y Operaciones
Introducci6n a la Econometria
Econometria {

Econometria If

Control de Gestion

Informdtica de Gestion |

informatica de Gestién Il

Marketing Internacional

Direccién Estratégica y Pol. Empresa |
Administracién Recursos Humanos
Régimen Fiscat Empresa Il

Direccion Financiera t y 1
Distribucion Comercial

Investigacion de Mercados
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ORDENACION TEMPORAL DE LAS ENSENANZAS
LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

OPTATIVAS .............

. PRIMER CICLO
PRIMER CURSO CREDITOS
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Introduccidn a la Contabilidad 75  Economie de la Empresa |
Derecho de laEmpresa 8  Estructura Econdmica Mundial
Estadistica | B Estadisticz Il
Introduccion a id Economia | 6 introduccion a la Economia )
Matemnéticas Empresariales | 6 Mateméticas Empresariates Il
Historia Ecordmica Mundial y de Espaiia 6 Teoria de la Contabilidad
SEGUNDO CURSO s
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Economia de la Empresa Il 6 Macraeconamia | ‘
Estruciura Econémica de Espafia 7,5  Contabllidad de Gesti6n |
Microgconomia | 6 Matematicas de las Operaciones
: Financleras
Programacion Matemética 45  Econometria |
Contabilidad Financlera’ 45 g'p':‘r’:c?: n‘:; ta Produccién y
Estadistica til 6 OPTATIVAS
SEGUNDO CICLO
TERCER CURSO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Direccién Comercial | 45  Direccibn Comercial i
.Econometria §l 8 Econometria il
Analisis y Consofidacion Contabte { 45  Andlisls y Consolidacién Contable 11
introduccion a la Politica Econdmica 4,5  Politica Econbmica
. Contabilidad de Gestidn Il 4,5  Macroeconomia il
Microeconomia If 45  Sistemas Fiscales
OPTATIVAS ............. 13,5 CREDITOS
CUARTO CURSO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Direccién Financiera 1 45 Direccién Financiera If
Direccién Estralégica y Politica de 45 Direccidn Estatégica y Poiitica de
Empresa | ' Empresa it
Administracién de Recursos iHumanos 45 Régimen Fiscal de la Empresa ||
Distribucion Comercial 45  Control de Gestion
Régimen Fiscal de ta Empresal 4.5

18 CREDITOS

CREDITOS

~1
mcn

[ 3 - )

4.5
45
4,5
45
13587

45
45
45
4.5
4,5
45

4,5
45

45
45

OPTATIVAS (LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

OPTATIVAS (PRIMER CICLO)

Temas de Estadistica
Estructura Econémica de Andalucia

Eccnomia y Empresa en la Andalucia
Contemporimea

Informatica de Gestién |

Derecho del Trabajo

Derecho de Sociedades Mercantiles
Aplicaciones Econdmicas de ia Teoria de
Juegos

Teoria General de la Administracién de
Empresas :

OFTATIVAS DE PRIMER CICLO DE LA
TITULACION DE LICENCIADO EN

- ECONOMIA

CREDITOS OPTATIVAS (SEGUNDO CICLO)

45
45

4,5

45
4.5
4,8

4.5

4.5

Temas actuales de Econometria
Mateméticas de 12 Financiacién y ia
Inversion

Temas actuales de Matemaéticas
Empresariales

Andlisis y Simulacidn de Sistemas
Dinamicos

Auditoria Contable

Contabilidad de Empresas Turisticas
Sociologia de la Empresa
Economia del Trensporte

Organizacién Industrial y Regulacion
Econdémica

* Teoria Econdmica de las Finanzas

Temas Actuales de Teoria
Econémica

Marketing intemacional

Marketing Turistico

Economia y Gestién de Empresas
Turisticas

Economia y Gestidn de Empresas
Agrarias

Comunicacién Comercial
Desarroflo Organizacional
Investigacidn de Mercados
Gestion Bancaria y Bursatil
Gestién de la Tecnotogia
Informélica de Gestién li

Oerecho de la Seguridad Social
Direccion de Ventas

Derecho de 1a Contratacidn
Mercantil y de los Titutos Valores
OPTATIVAS DE SEGUNDO CICLO
DE LAS TITULACIONES DE
LICENCIADC EN ECONCMIA Y/O
LICENCIADO EN CIENCIAS
ACTUARIALES Y FINANCIERAS

CREDITOS

45
45

6

4,5

45
5

45

45

4,5
4,5

o OO0 O
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