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“MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

18125 CORRECCION de erratas de lo Resolucion de 2 de julio
de 1997, de la Direccion General de Trabajo, por la que
se dispone la publicacion del Convenio Colective de Indus-
trin Quimica.

Advertidas erratas en el texto del Convenio Colectivo citado, publicado
ent el «Boletin Oficial del Estador ndimerd 176, de fecha 24 de julio
de 1087, se transcribe a continuacién las oportunas correcciones a los.
procedentes efectos:

1. Articulol. Ambito funcional (tltimo pirrafo); debe decir:

»Se remitird a la Comision Mixta descentralizada correspondiente al
ambito de la empresa copia de dichos pactos de adhesion, asi como de
los de articulacién y aplicacion que desarrollen lo previsto en la clausula
adicional séptima, a fin de que tales drganos ejerzan las funciones previstas
en el capitulo XVL. En el supuesto de no estar aiin creada la Comisién
Mbcta descentralizada correspondiente, se remitird a la Comislén Mixta
central.»

2. Titule. Capitulo 11l {(suprimir escalafones); debe decir:

«Ingresos, contrutacion, plantilla, ascensos y ceses.s

3. Articulo 18, Ascensos.; debe decir:
Ll
«Log ascensos se sujetardn al régimen siguiente:

1. El ascenso dec Ios trabajadores a tareas o puestos de trabajo que
impliquen mando o confianza, tales como las que realizan los Contramaes
tres, Capataces, Delegados/as, Jefalura de Organizacidn, Jefatura de Pro-
ceso de Datos, Jefatura de Explotacion, Jefatura de Administracién, Jefa-
tura de Ventas, Propaganda y/o Publicidad, asi como las tareas de Ins-
peccidn, Conserjeria, Cobro, Vigilancias o Guarda Jurado, seran de libre
designacion por la empresa.»

4. Articulo 21, Grupo profesional 1. Criterios generales.: debe decir:

«Operaciones que se ejecuten segin instrucciones concretas, claramente
establecidas, con un alto grado de dependencia, que requieren preferen-
temente esfuerzo o atencién y que no necesitan de formacién especifica.»

B. Articulo 21, Grupo profesional 4. Ejemplos.; debe decir:

Vendedores/as sin especializacion.»

6. Articulo 21. Grupo profesional 5. Ejemplos.: debe decir:
«Programador/a de Informadtica.,, Vendedores/as ESpecia]iiados.-
7. Ardiculo 21, Grupo profesional 6. Eﬁemplos.; debe decir:
«Inspector/a o Supervisor/a de la red de ventas.»

8. Articulo 22. Modo de operar para la nueva clasificacion profesional
en aquellas empresas que no !a hubieran efectuado con anterioridad al
presente Convenio {apartado ¢).; debe decir:

«c)} De no haber acuerdo, las partes podrin someterse 2 mediacion
o arbitraje de la Comision Mixta en los términos gue establece el presente
Convenio.»

8. Arifeulo 25. Trabajos de distinto grupo profesional {tercer pdrrafo).;
debe decir;

«Transcurridos los seis meses, con las excepciones apuntadas, se con-
voCara concurso-oposicién, en los Jt.érminds del articulo 18. La retribucidn,
en tanto se desempena trabajo de grupo superior, serd el correspondiente
al mismo.»

10.  Articulo 32. Incrementos salariales. 1. a) Incremento. Afio 1997.;
dehe decir:

«Una vez depurado el concepto MSB de 1906, de acuerdo con los epi-
grafes 2.1 y 2.2 del apartado 1, se procederid a incrementar la MSB en
¢l 3 por 100 de su actual importe.»

«fI. b) Incremento. Afio 1998.»; debe decir:

«Una vez depurado el concepto MSB de 1997, de acuerdo con los epi-
grafes 2.1 y 2.2 del apartado I, se procederd a incrementar la MSB en
el IPC previsto por el Gobierno para el afio 1998, mds 0,3 por 100 de
ia MSB.» '

11.  Articole 32, IV, Mediacién y arbitraje (tltimo pirrafo).; debe dacir:

«En el supuesio de discrepancias en Ia aplicacién del presente articulo,
debcera acudirse, como via previa a la accién jurisdiccional, a 1a utilizacién
de los mecanismos de mediacién y arbitraje previstos en los articulos
89 y siguientes.»

12. Articule 33. Inaplicacidn del incremento p_actado (noveno parra-
fo).; debe decir: '

«Para poder acogerse a la cldusula de inaplicacidén del incremento pac-
tado de este articulo...»

13.  Articulo 33. Inaplicacién del incremento pactadoe (Gltimo parrafo),;
debe decir;

«En todo caso, y ante las dificultades econémicas sobrevenidas que
. pudieran sufrir las empresas..»

14, Articulo 39. Incentivos (octave pirrafo).; debe decir:

«8i por motivo de la implantacidén de un sistema de rendimienfos ¢
incentivos de una o varias Secciones quc componen Ia fabricacién, alguicn
hubiera de realizar una cantidad o calidad de trabaje por hora/persona...«

16. Articulo 41. Horas extraordinariss (final del tercer parrafo).; debe
decelr:

+..9erd la que esté establecida en la empresa o la que pueda pactarse
en el seno de la misma.»

16. Articulo 61.8 Seguridad y salud. Proteccion a la maternidad; debe
decir:

«El empresario adoptard las medidas necesarias para evitar la expo-
sicion de las trabajadoras...s. '

17. Articulo 83. Economato.; debe decir:

s...de acuerdo con lo previsto por el Decreto de 21 de marzo de 1958,
la Orden Ministerial de 12 de junio de 1958 que la desarrolla...x. ’

18.  Artfeulo 68. 1‘.c). Dee los cargos sindicales., debe decir:

+..para participar en actividades propias del sindlcato o del conjunto
de los trabajadores...s.

19. Articulo 76.2. Cursos de formacisn., debe decir:

«2. Se constituird un Comité Paritario Sectorial formado por un mini-
mo de cuatro representantes de las organizaciones sindicales y otros tantos
de FEIQUE, que tendrd por objeto elaborar los planes de formacién pro-
fesional destinados & adecuar los conocimientos profesionales de los tra-
bajadores a las nuevas tecnologias, ¥ a facilitar la formacién profesional.s

20. Articulo 78. Discapacitados fisicos y psiguicos (lltimo pérrafo).;
debe decir:

«Asimismo y de forma compatible con las disposiciones legales vigentes,
las empresas vendran obligadas a proveer las plazas adecuadas que puedan
ser cubiertas por aquellos trabajadores que por discapacidad no puedan
seguir desetnpefiando su oficio con el rendimiento normal, y siempre gque
carezcan de pensién para su sostenimiento.s

21. Artfeulo 84.2. Funclones de la Comisién Mixta; debe deeir:

w..cuantas cuestiones y conilictos de cardcter colective puedan sus-
citarse..».

22, Articulo 84.7 (primer péarrafo). Funciones de la Comisién Mixta.,
debe decir:

«Realizar las gestiones necesarias ante la Administracién Central o
Autondémica, en orden a...s,

23. Disposicidn transitoria tercera, debe decir;
«...al realizar la aplicacién del incremento de masa salarial de 1998
24, Disposicién final, debe decir:

Suprimir del titule ainicas.



