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RESOLUCION de 7 de enero de 1998, del Ayunta-
miento de L’Eliana (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» niimero 264,
de fecha 6 de noviembre de 1997 v «Boletin Oficial» de la provincia
numero 277, de 21 de noviembre de 1997 de rectificaciéon de
errores, aparecen publicadas las bases por las que habra de regirse
las pruebas selectivas para la provisién de las plazas de Sargento,
por el sistema de concurso-oposiciéon, vy Cabo, por turno de pro-
mocidén interna, vacantes en la plantilla de la Policia Municipal.
Quedando abierto el plazo de presentacion de instancias, durante
los veinte dias habiles siguientes a la publicacién del presente
anuncio. Se hace constar expresamente que los sucesivos anuncios
que precise la convocatoria se realizaran en el «Boletin Oficial»
de la provincia y el tabléon de anuncios de la Corporacion.

L’Eliana, 7 de enero de 1998.—El Alcalde, José Maria Angel
Batalla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1997, conjunta
de la Universidad Complutense de Madrid v el Ins-
tituto Nacional de la Salud, por la que se convocan
vacantes de plazas vinculadas incluidas en el concierto
suscrito entre la Universidad Complutense y el Ins-
tituto Nacional de la Salud.

1020

De conformidad con lo establecido en la base 8.2 del Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio {(«Boletin Oficial del Estado»
de 31 de julio), por el que se establecen las bases generales del
régimen de conciertos entre las Universidades v las instituciones
sanitarias; en el articulo 39.2 de la Ley de Reforma Universitaria;
en el articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); en el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de julio), v en el articulo 96.4 del Real Decreto 861/1995,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complu-
itense de Madrid,

Este Rectorado y el Institute Nacional de la Salud han resuelio
convocar a concurso la plaza que se relaciona en el anexo 1 de
la presente Resolucion, con arreglo a las bases siguientes

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso
una plaza vinculada, cuyas caracteristicas relativas al Cuerpo
Docente, area de conocimiento, departamento, categoria asisten-
cial, especialidad, sistema de seleccion yv demas especificaciones
figuran en el anexo I de esta convocatoria.

1.2 La normativa aplicable a las presentes pruebas estara
constituida:

Por lo establecido en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agos-
to, de Reforma Universitaria («<Boletin Oficial del Estado» de 1
de septiembre), v por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julio), por el que se regulan los concursos
para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios,
asi como por lo establecido en las bases contenidas en el Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio {«Boletin Oficial del Estado»
de 31 de julio), por el que se establecen las bases generales del
régimen de conciertos entre las Universidades v las instituciones
sanitarias.

Para la evaluacion de los meéritos asistenciales se tendra en
cuenta lo establecido en el Real Decreio 118/1991, de 25 de

enero («Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero), sobre seleccion
de personal estatutario v provisidon de plazas en instituciones sani-
tarias de la Seguridad Social.

Con caracter supletorio, sera de aplicacién lo establecido en
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 10 de abril), por el que se aprueba el Reglamenio
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
de General del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado.

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 31 de julio), modificado por el Real Decre-
10 1652/1991, de 11 de octubre («Boletin Oficial del Estado»de 11
de noviembre), considerandose a todos los efectos como un solo
puesto de trabajo, que supondra para los que resulten seleccio-
nados el cumplimiento de la funciones docentes asistenciales y
de investigacion implicitas en dichos puestos de trabajo.

Las plazas de los Cuerpos Docentes convocadas quedan vin-
culadas con la plaza asistencial de la especialidad que en cada
caso corresponda, de acuerdo con las normas que rigen esta con-
vocatoria, segiin se establece en el apartado 1.2 anterior.

En el supuesto de que alguno de los aspirantes seleccionados
se encontrase ejerciendo como Jefe de Departamento, Servicio
o Seccién en el mismo centro vy especialidad al que pertenece
la vacante, se mantendra en el puesto asistencial que viene desem-
peifiando.

1.4 Todas las plazas convocadas estan dotadas de comple-
mento especifico, por lo que la dedicaciéon del personal que obten-
ga la plaza, en virtud de la presente convocatoria, sera de caracter
exclusivo a la actividad docente y al sistema sanitario piablico.
El régimen de prestacion de servicios asistenciales sera el que
tenga asignado en cada momento el servicio al que se encuentra
adscrita la plaza, pudiendo ser éste indistintamente de maifiana
o de tarde.

1.5 El sistema de seleccion de cada plaza sera el de concurso
(articulos 35 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria), o méri-
tos (articulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria), segiin se
especifica en el anexo 1 a esta convocatoria. En ambos casos,
los aspirantes podran realizar, a juicio de la Comisién de Seleccion,
una prueba practica acorde con la especialidad a que pertenezca
la vacante, que consistird basicamente en la exposicidon escriia,
durante un tiempo maximo de cuatro horas, con posterior lectura
pablica de uno o varios supuestos clinicos, iguales para todos
los aspirantes a la/as misma/as plaza/as.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas: Para ser admi-
tido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los espafioles:

Los nacionales de los deméas Estados miembros de la Unién
Europea, previa acreditacion de la nacionalidad, conforme a lo
dispuesto enla Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso
a determinados sectores de la funcion puablica de los nacionales
de los demas Estados miembros de la Uniébn Europea, v demas
normativa de desarrollo.

Asimismo, v previa acreditacién, los nacionales de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales suscritos
por la Unién Europea y ratificados por Espaiia, les sea aplicable
la libre circulaciéon de trabajadores, en los términos en que la
misma esta definida en el Tratado constitutivo de la Unién
Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefioc de funciones pablicas.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.
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f) Estar en posesién del titulo de Especialista que para cada
plaza se especifica en el anexo I de esta convocatoria.

2.2 Requisitos especificos: No podran concursar a plaza de
Profesor titular de Universidad quienes hayan estado contratados
durante mas de dos afios como Ayudante de la Universidad con-
vocante. Quedan exceptuados de esta exigencia quienes durante
un afio 0 méas hubieran realizado tareas de investigacion o hubieran
sido Ayudantes en otra u otras Universidades espafiolas o extran-
jeras o hubieran realizado estudios en otra Universidad o insti-
tucién académica espafiola o extranjera, autorizados por la Uni-
versidad convocante.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias v mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sién.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara
al modelo que se adjunta como anexo Il a esta Convocatoria.

3.2 Las solicitudes dirigidas al magnifico v excelentisimo
sefior Rector de la Universidad Complutense de Madrid, se pre-
sentaran en el Registro General de la Universidad convocante o
por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piablicas v del Procedimiento Administrativo Comuan,
en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas vy selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacion, tal como
sefiala el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas v
Consulados espafioles correspondientes, quienes las remitiran
seguidamente al Registro General del Rectorado de la Universidad
Complutense de Madrid. El interesado acompafiara a dicha soli-
citud fotocopia del comprobante de haber satisfecho los derechos
examen.

3.3 Los aspirantes, junto con su solicitud, adjuntaran el res-
guardo original de haber abonado la cantidad de 5.000 pesetas
en concepto de derechos de examen a la Habilitacion de la Uni-
versidad por giro postal, ingreso o transferencia bancaria a la
cuenta corriente 2014012633 del Banco Central, oficina central,
que bajo el titulo «Universidad Complutense. Derechos de Exa-
men», se encuentra abierta a tal efecto.

3.4 Junto con la solicitud, se acompaiiara la siguiente docu-
mentacion:

Fotocopia compulsada, en su caso, del titulo de Doctor.
Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el iinico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacion
del mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho
domicilio.

4. Admision de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
tor, informado el Director general de Recursos Humanos del Ins-
tituto Nacional de Salud, dictara Resolucién por la que se aprueba
la lista de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas
de exclusién.

El Rector, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Adminis-

trativo Coman, remitird dicha Resolucién a todos los aspirantes
v miembros de la Comisién de Seleccién.

4.2 Contra la Resolucion que apruebe la lista de admitidos
v excluidos, los interesados podran interponer reclamacion ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion de la lista.

5. Comisiéon de Seleccion

5.1 Los integrantes de la Comision de Seleccion seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en la base 8.2.B de
las contenidas en el Real Decreto 1558/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la Comisiéon es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencion previstos en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

El plazo para solicitar la renuncia o abstencion sera de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la notificacion
de la lista de admitidos vy excluidos.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
la Comisién cuando concurra alguno de los motivos de abstencion
previstos en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

El escrito de renuncia o abstencién, o, en su caso, recusacion,
se dirigira al Rector de la Universidad, quien resolvera en el plazo
de cinco dias, a contar desde su recepcién, actuandose a con-
tinuacién, en su caso, segln lo establecido en los apartados 10,
11 v 12 del articulo 6 del Real Decreto 1888/1984, modificado
por el Real Decreto 1427/1986.

5.3 Para el funcionamiento interno de la Comisién, ésta ten-
dra en cuenta lo previsto especificamente en los articulos 7 v
11 del Real Decreto 1888,/1984.

6. Desarrollo del concurso

6.1 De la constitucion de la Comision v de la citacion al acto
de presentacién: Fl Presidente de la Comisién, transcurrido el
plazo establecido en la base 5.2 para solicitar la renuncia o abs-
tencion, dictara resolucion, convocando:

a) A todos los miembros titulares de la Comisién v, en su
caso, suplentes para proceder al acto de constituciéon de la misma,
para fijar v hacer pablicos los criterios que se utilizaran para la
valoracion equilibrada de las pruebas, asi como para determinar
las demas especificaciones que sean necesarias para la realizacion
de la prueba practica, si la hubiese, que debera ser acorde con
lo previsto en la base 1.4.

En el acto de constitucion de la Comision adoptara, ademas,
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas.

b) A todos los aspirantes admitidos, con una antelacién mini-
ma de quince dias naturales, para realizar el acto de presentaciéon
de los concursantes, con sefialamiento del dia, hora v lugar de
celebraciéon de dicho acto, que no podra exceder de dos dias habi-
les desde la constitucién de la Comision.

6.2 Del acto de presentacidén:

a) En el acto de presentaciéon, que sera publico, los concur-
santes eniregaran al Presidente de la Comisién la documentacion
sefialada en el articulo 9.1 {para las plazas convocadas por con-
curso) o en el articulo 10.1 (para las plazas convocadas por méri-
tos) del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

El modelo de curriculum vitae a presentar sera el que se acom-
paiia a la presente convocatoria como anexo III.

b) Ademas de la documentacién contemplada en los articu-
los 9.1 y 10.1 del Real Decreto antes citado, los aspirantes deberan
resefiar en el curriculum los méritos v demas documentos acre-
ditativos de su labor asistencial, a los efectos previstos en el parra-
fo segundo de la base 1.2 de la presente convocatoria.

c) En el acto de presentacién, la Comisién comunicara a los
concursantes las caracteristicas de la prueba practica, si la hubie-
se, de acuerdo con lo previsto en las bases 1.4 y 6.1.a) de esta
convocatoria.

d) En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacion de los aspirantes y se fijara el lugar, fecha
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v hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias héabiles, a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

6.3. De las pruebas:

6.3.1 De las pruebas para los aspirantes que participan por
CONCUrso:

a) Previamente a la realizacién de la primera prueba, cada
miembro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los meéritos alegados por cada uno de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera piiblica, consistira en la expo-
sicibn oral por el concursante de los méritos alegados (incluidos
los asistenciales), v la defensa del proyecto docente presentado,
seguido de un debate con la Comisién durante un tiempo maximo
de ires horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan al menos tres votos.

¢) Lasegunda prueba, que sera publica, consistira:

Para Profesores titulares de Universidad v Catedraticos vy Pro-
fesores titulares de Escuela Universitaria, en la exposicién oral
por el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta vy cinco
minutos ¥ maximo de una hora treinta minutos, de un tema relativo
a la especialidad del area de conocimiento a que corresponda
la vacante, elegido libremente por él mismo, seguido de un debate
con la Comisién durante un tiempo maximo de tres horas, en
los términos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decre-
to 1888/1984.

d) La tercera prueba, de caracter practico, sera efectuada si
asi lo estima conveniente la Comision de Seleccién, y revestira
las caracteristicas que estime oportuno, siendo la misma para
todos los aspirantes

e) Finalizadas las pruebas y antes de su calificacién, la Comi-
sibn o cada uno de sus miembros elaborara un informe sobre
la valoracién que le merece cada concursante, de acuerdo con
los criterios previamente fijados por la Comision.

7. Dela propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacién, en el plazo maximo de treinta dias a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
siébn hara pablica en el tabléon de anuncios del Rectorado una
resolucién formulando su propuesta v el voto de cada uno de
sus miembros.

7.2 Para formular la propuesta, la Comision tendra en cuenta
lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1888,/1984.

7.3 Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién,
en el plazo de los siete dias siguientes al de finalizacién de sus
actuaciones, entregara a la Secretaria general de la Universidad
el expediente administrativo del concurso, que incluira los docu-
mentos que se citan en el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

7.4 Contra la propuesta de la Comision, los candidatos
podran presentar reclamacion en el plazo maximo de quince dias
habiles desde su publicacion, ante el Rector de la Universidad,
excepio en el supuesio de que no exisia propuesia de provision
de plazas, actuandose a continuacién en los términos previstos
en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Regisiro General de la Universidad, en
el plazo de los quince dias siguientes al de concluir la actuaciéon
de la Comisién, por cualquiera de los medios establecidos en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los siguien-
tes documentos:

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Certificaciéon médica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempefio de las funciones docentes
v asistenciales.

Declaraciéon jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcidén piablica v de no haber sido separado de la
Administracién del Estado, institucional, local o de la Seguridad
Social, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
en virtud de expediente disciplinario.

8.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos v requi-
sitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios
v cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comisidon seran
efectuados por el Rector de la Universidad Complutense de Madrid
y el Director general de Recursos Humanos del Instituto Nacional
de la Salud.

8.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de la Resolucion en el «<Boletin Oficial
del Estado», el aspiranie propuesio debera tomar posesién de su
destino.

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio
de lo dispuesto en las bases 4.2 y 7.4, en los casos v en la forma
establecidos por la Ley de Régimen Juridico de las Adminisira-
ciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 2 de diciembre de 1997 .—El Rector, Rafael Puyol Anto-
lin.—El Director general de Recursos Humanos del Instituto Nacio-
nal de la Salud, Roberto Pérez Lopez.

ANEXO I

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de conocimiento: «Medicina».

Departamento al que esta adscrita: Medicina I1.

Centro: Hospital Universitario «San Carlos».

Categoria asistencial a la que se vincula la plaza: Facultativo
Especialista en Dermatologia.

Titulo: Especialista en Dermatologia Médico-Quirargica y Vene-
reologia.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia,
asistencia e investigacion en Dermatologia.



ANEXO I

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID
Magfco. y Fxcmo. Sr.:
Convocado a concurso de ...ocovcvviiiiiiiiiiiin e plaza(s) vinculada(s) de

Cuerpos Docentes Universitarios y Facultativos Especialistas de Area de Instituciones
Sanitarias del Instituto Nacional de la Salud, solicito ser admitido como aspirante para
su provision.

. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencién

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

| e T = v - T PSPPSR

Cuerpe Docente de ........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciii i i s Nimere de plazas .........ccoeeeviviinnnnans
ATEA (2 COMOGIMIGNTO ....vuvivivieisieeis e eeiieaebssasbias st bas st seassbsas ot basssss st ab st asbataabess st s seeas badasssansssasnsin
Departamento ........oocoiiiiiiiiiiii e Categoria asistencial ...........c.ccocoieiiiiiannnn.
Actividades asignadas a la plaza en 1a cONVOCATOTIA .......uiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e ee it s et sbssb s ses s aeinesann

Especialidad ..........cccccccoeeiiiiiiiiiiiiiiiceceeeene... Centro hospitalario ........ooooviiiiiiiiiiieiae e

Documentacion que se adjunta

ATEA ASTSTENEIAN . ..viivisiitisieiiseieisies s e ees s se b sasbeasabbas st s aes £ st ot bassdessba bt aa bt e s beba b s she s badeabaan st saaatan
Sistema de seleccion ...l Fecha de convocatoria ....................... (xBOE»de )
II. DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellide Nombre

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Provincia de nacimiento DNI
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Codigo postal
Caso de ser funcionario piiblico de carrera
Denominacion del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso | N.2 R. Personal

Activo [
Situacion
Excedente [ ] Voluntario [ | Especial [ ]

El abajo FIXManbe, GOm ......oouuiiiit ittt iesitee it siesssesstssaebaas bs et bsas sas ba st ss s sasn ae as ae baan bbant bbatssaatns
SOLICITA: Ser admitido al concurso/méritos ala plaza de ............ccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniisii v sesssins

en el area de conocimiento de
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retine las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para
el acceso a la Funcion Piblica.

En civiciiiiiiiiiiiiiiiid @ e d@ de ........

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.

0981

8661 0Jeue /| opedges
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ANEXO Il

MODELO DE CURRICULUM

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID

DATOS PERSONALES

Nitmero del DNI ............ Lugar y fecha de expedicion.............. i
APldos Y NOMIING ... et ettt ettt ee et ee e te et e eea 2e ot eam e 2e ot ean e aeten e aeaeas
Nacimiento: Provincia y localidad .......c.cviiiiiiiiiin s
Residencia: Provincia ........coccoviiiieeiciiicncnicicceeeeeee. Localidad oo
..... Estado civil

Facultad 0 ESCUEIa ACTUAL ......uuiiiiiiiiit s iriii e ittt ses st it s e ettt e e st s set ss ks ot st ae bt d aa s ae b knb s e bbe s s

Domicilio ................ ... Teléfono ...

Departamento 0 unidad docente actiial ...............oooiiiiiiiiiiiii i e et a e e et e bbn e be i anan s
Categoria actual como Profesor contratado 0 interinoe ..o et ae s

3. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

1. TITULOS ACADEMICOS

Clase Organismo y centro de expediciéon Fecha de expedicién

Calificacién,
si la hubiere

4. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos)

2. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

Organismo Régimen Actividad

Categoria o centro dedicacion

Fecha de
nombramiento
o contrato

Fecha de
cese o
terminacién
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5. PUBLICACIONES (libros)

7. OTRAS PUBLICACIONES

Titulo Fecha publicacion Editorial
6. PUBLICACIONES (articulos) *
Titulo Revista o diario Fecha publicacién Niimero de paginas

8. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION

* Indicar trabajos en prensa, Justificando su aceptacién por la revista editora.

8981
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9. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

12. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

10. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

13. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS

{con indicacién de centro u organismo, material y fecha de celebracion)

* Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

11. PATENTES

Gl 'wnu30d
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14. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la licenciatura)

16. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

15. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

17. OTROS MERITOS

0481
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RESOLUCION de 9 de diciembre de 1997, de la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha, por le que se con-
vocan a concurso y concurso de méritos plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios.

En cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso y concurso
de méritos las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios que se
relacionan en el anexo de la presente Resolucioén:

Uno. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria
(«Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre); Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de
26 de octubre), modificado parcialmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio), por los que se regulan los concursos para la pro-
visiébn de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios; la Orden
de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16
de enero de 198b), por la que se desarrolla, con caracter tran-
sitorio, dicho Real Decreto, los Estatuios de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991, de 2
de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 10), por la presente
convocatoria vy, en lo no previsto, por la legislacion general de
funcionarios civiles del Estado.

Dos. Para ser admitido a los citados concursos sera necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol o ciudadano de alguno de los deméas Estados
miembros de la Unién Europea, segiin lo marcado por la Ley
17/1993, de 23 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del
24), sobre el acceso a determinados sectores de la Funciéon Pablica
de los nacionales de los deméas estados miembros de la Unibén
Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido seten-
ta afios de edad.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente o despido
disciplinario, del servicio de la Administracién del Estado, de las
Comunidades Auténomas, Institucional o Local, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones piiblicas. En caso de ser
ciudadano de la Unién Europea y de nacionalidad no espafola,
debera acreditar no estar sometido a sancién disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la Funcion Pablica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

La acreditacion de estos requisitos debera ser realizada al fina-
lizar las pruebas por aquellos candidatos que las hayan superado.

Deberan reunir ademas las condiciones especificas que se sefia-
lan en los apartados 1 v 2 del articulo 4.° del Real Decre-
to 1888/1984, segiin la categoria de la plaza v la clase de con-
curso.

Tres. Para ser admitido a estos concursos se requiere, ade-
mas, los siguientes requisitos especificos:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor titular
de Universidad v Catedratico de Escuela Universitaria, estar en
posesion del titulo de Doctor. Para concursar a las plazas de Pro-
fesor titular de Escuela Universitaria, ser Licenciado, Ingeniero
o Arquitecto.

También podran concursar para plazas de Profesores titulares
de Escuelas Universitarias, en las areas de conocimiento relacio-
nadas en el anexo de la Orden de 28 de diciembre de 1984,
los Diplomados, Arquitectos e Ingenieros técnicos, seglin se espe-
cifica en el Acuerdo de 17 de abril de 1990 del Consejo de Uni-
versidades publicado en el «Boletin Oficial del Estado» del 24 de
julio de 1990.

b) Segin establece la disposicion transitoria tercera del Real
Decreto 1888/1984 y la disposicién transitoria sexta de la Ley
Organica 11/1983, de Reforma Universitaria, podran concursar
a las plazas de Catedratico de Escuela Universitaria, convocadas
a concurso de méritos, los antiguos miembros del Cuerpo extin-
guido de Profesores Agregados de Escuelas Universitarias, con
titulo de Doctor v los del Cuerpo extinguido de Catedraticos de
Institutos Nacionales de Ensefianza Media.

En caso de que la titulacién exigida para cada una de las plazas
se haya obtenido en el extranjero deberad haberse concedido la
correspondiente homologacion en Espaiia.

Cuatro. Los aspirantes que deseen tomar parte en los con-
cursos remitiran, por cualquiera de los procedimientos previstos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, las correspondientes solicitudes al Rector de la
Universidad de Castilla-l.a Mancha (calle Paloma, 9, de Ciudad
Real), en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» mediante instancia, segin modelo anexo I,
que aparece en la Resolucién Rectoral de 15 de febrero de 1990
(«Boletin Oficial del Estado» de 19 de marzo), debidamente cum-
plimentada, junto con los documentos que acrediten reunir los
requisitos especificos para participar en el concurso. La concurren-
cia de dichos requisitos debera estar referida siempre a una fecha
anterior a la de expiracion del plazo fijado para solicitar la par-
ticipacién en el mismo, v su justificacién se realizara por medio
de fotocopia compulsada de los titulos o, en su caso, del justificante
de abono de sus derechos, o medianie las correspondientes cer-
tificaciones.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Castilla-La
Mancha la cantidad de 3.000 pesetas en concepto de derecho
de examen vy formacion de expediente. El ingreso debera efectuarse
en la cuenta cliente, codigo 2105 0200 80 0140032000 de la
Caja Castilla-La Mancha, oficina de calle Ciruela, 9 (13001 Ciudad
Real), haciéndose constar los siguientes datos: Nombre v apellidos
del interesado v plaza a la que concursa (Cuerpo, area y niimero).

El ingreso podrarealizarse en metalico o mediante transferencia
bancaria.

A la instancia debera adjuntarse justificante acreditativo del
pago de los derechos. La falta de este justificante determinara
la exclusion del aspirante.

En ningQn caso, la realizacion del ingreso en cuenta o la trans-
ferencia bancaria supondra sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo vy forma de la solicitud ante el 6rgano expresado en
el punto cuatro.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha, por cualquiera
de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, remitird a todos los aspirantes relacion completa
de admitidos v excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion. Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar
reclamacion ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el siguiente al de la notificacion de la relacion
de admitidos v excluidos. Resueltas dichas reclamaciones o trans-
currido el plazo para efectuar las mismas sin que se haya producido
ninguna, en su caso, la relacion de admitidos v excluidos adquirira
caracter definitivo.

Seis. Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuairo meses desde la publicaciéon de su nombramiento
en el «<Boletin Oficial del Estado».

Dentro de dicho plazo el Presidente de la Comisién, previa
consulta a los restantes miembros de la misma, dictara una reso-
lucion, que debera ser notificada a todos los interesados con una
antelacién minima de quince dias naturales, convocando a todos
los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar
el acto de presentacién de los mismos, con sefialamiento de lugar,
dia v hora de celebracion de dicho acto; a estos efectos, el plazo
entre la fecha seiialada para el acto de constituciéon de la Comision
y fecha sefalada para el acto de presentacién no podra exceder
de dos dias habiles.

Siete. En el acto de presentacion, que sera publico, los con-
cursantes eniregaran al Presidentie de la Comisidon el curriculum
vitae segiin modelo anexo 11l que aparece en la Resolucién rectoral
de 15 de febrero de 1990 («Boletin Oficial del Estado» de 19 de
marzo), v el resto de la documentacién sefialada en los articulos
9.° y 10 del Real Decreto 1888/1984, segiin se trate de concurso
o concurse de méritos, v recibiran cuantas insirucciones sobre
la celebracion de las pruebas deban comunicarseles. Asimismo,
se determinara, mediante sorteo, el orden de actuaciéon de los



