
CLAuSULAS 

Primera.~Se crea la Comİsi6n de Formaci6n Contİnuada del Sistema 
Nacİonal de Salud (SNS) para la coordinaciôn de las Consejerias de Sanidad 
y Salud de las Comunidades Autônomas y de los Ministerİos de Sanidad 
y Consumo y de Educacİ6n y Cultura en materİa de forrnaciôn continuada 
de las profesiones sanİtarİatL 

La Comİsiôn de Formacİ6n Contİnuada del SNS tendra la consideracİ6n 
vel caracter de Comİsi6n Permanente del Consejo Interterritorial, de acuer" 
do con 10 previsto en el articulo 8 de su Reglamento de Regimen Interİor. 

Las funcİones y acuerdos de la Comİsiôn se desarrollarıin y ejecutaran 
a traves de 108 6rganos admİnİstrativos de las Consejerias de Sanidad 
y Salud de las Comunidades Aut6nomas. Prevİo acueroo de la Comisi6n 
y cuando el ambito territorİal de la actividad asi 10 aconseje, esas funciones 
podran ser desarrolladas por los 6rganos administrativos del Ministerio 
de Sanidad y Consumo. 

Segunda.-La Comisi6n de Formad6n Continuada del SNS estara com' 
puesta por un representante de cada una de 1as Comunidades Autônomas 
y por un representante de cada uno de los Ministerios de Sanidad y Con­
sumo y de Educaci6n y Cultura. 

Su funcionamiento se atendra a los preceptos que, sobre ôrganos cole­
giados, se contienen en e1 capitu10 II de1 titu10 II de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Pı:iblicas 
v de1 Procedimiento Admİnİstrativo Comı:in. 
• La Comisi6n podra elaborar su Reglamento de Regimen Interior y desig­
nara, de entre sus mİembros, al Presidente y Vicepresİdente. Las funciones 
de Secretario, que tendra voz pero no voto, seran desempeftadas por un 
funcionario de la Secretaria de1 Consejo Interterritoria1 que, asimismo, 
prestara el apoyo tecnico-administrativo necesario para su funcionamiento. 

Se incorporara a la Comisiôn, con voz y voto en sus reuniones, una 
personalidad de reconocİdo prestigio en materia de formaci6n, pertene­
ciente al co1ectivo profesİonal que en cada caso se trate. Cuando la Comi 
siôn ejerza funciones de ca.racter general 0 cuando desarrolle especifi­
camente el Programa de Formaci6n Medİca Continuada, dicha personalidad 
sera el Presidente del Consejo General de Colegios Medicos 0 la persona 
en quien delegue. Asistiran, asimismo, a las reuniones de la Comisi6n, 
con voz pero sİn voto, los expertos que la propia Comİsi6n acuerde convocar 
y, en todo caso, representantes de1 Consejo Nacional de 'Especialidades 
Medicas, de las Sociedades Cientificas y de las Universidades. 

Cuando se trate de los programas especificos de formaci6n continuada 
de otras profesiones sanitarias, la propia Comisi6n, atendiendo a los cri· 
terios antes indicados, determinara los profesionales que se incorporaran 
ala mis ma. 

Tercera.~orrespondera a la Comisi6n de Formaci6n Continuada 
del SNS e1 desarrollo de 1as siguientes funciones: 

1. El establecimiento de los crİterİos generales, comunes y minİmos 
para que los centros 0 unidades docentes, sanitarios 0 admİnistratİvos, 
a solicitud de la entidad titu1ar de los mismos, puedan recibir una acre­
ditaciôn, valida en todo e1 Sİstema Nacional de Salud, para desarrollar 
actividades de formad6n sanitaria continuada. 

2. El establecimiento de los criterios generales, comunes y minimos 
para que actividades concretas de forınaciôn, a solidtud de las personas 
o entidades organizadoras de las mismas, puedan recibir una acreditaci6n 
y una valoraciôn en horas-credito, validas en todo el Sistema Nacional 
de Salud, de tales actividades. 

3. La definiciôn de 1as areas y contenidos materiales de desarrollo 
y acreditaciôn preferente para la formadôn continuada en cada una de 
las distintas espedalidades y profesiones sanitarias, y de las materias 
troncales que abarquen 80 distintas espedalidades de ona misma profesiôn 
o 80 varias profesiones, asi como la proporci6n de 1as mismas que, en 
cada periodo, ha de reunİr el profesional sanitarİo. 

4. La determinaci6n de los criterios genera1es, comunes y minimos 
para que los profesiona1es que 10 soliciten, y que reı:inan 10s requİsitos 
de horas-credito y dema,s que se determinen, puedan recibir un certificado 
de actualizaci6n profesional cuya validez temporal sera determİnada en 
cada caso. 

5. T~a coordinaci6n de los pJanes 0 actuaciones de las Comunidades 
Aut6nomas para la auditoria, evaluaci6n y control de los centros y acti­
vidades acreditadas. 

6. T~a e1evaciôn al Pleno del Consejo Interterritorial de los estudios, 
informes y propuestas que resulten procedentes en relaciôn con la fİnan­
ciaci6n de la fonnaci6n continuada en el Sistema Nacional de Salud. 

Cuarta.~Las Comunidades Aut6nomas, 80 traves de los 6rganos en cada 
caso procedentes, ejerceran todas las fundones, en materia de formadôn 
continuada de las profesiones sanitarias, que no se encomiendan expre-

samente en este Convenio ala Comisi6n de Formad6n Continuada de1 SNS, 
y especialmente las siguientes: 

1. La organizaciôn y gestiôn de la acreditaciôn de centros, actividades 
y profesionales, asf como de los sistemas de informaciôn y registro. 

2. La evaluaciôn del sistema de formadôn sanitaria continuada y la 
inspecd6n y auditoria de centros y actividades acreditados, asi como la 
realizaci6n de estudios estadisticos, cuyos resu1tados seran presentados 
de forma periôdica ala Comisi6n de I-'ormaci6n Continuada de1 SNS. 

3. La difusi6n, a traves de los medios que se estimen adecuados para 
conodmiento de las entidades, particulares y profesiona1es interesados, 
de los criterios aprobados y de las formas y 6rganos administrativos ante 
los que se podra solicitar la acreditaci6n. 

Quinta.~A la entrada en vigor de este Convenio, la Comisiôn de For­
maciôn Continuada del SNS iniciara de manera inmediata los trabajos 
relativos al Programa de Formaci6n Medica Continuada. 

Para el desarrol1o de dicho programa, la Comisiôn tomara en consi­
deracİ6n las actuaciones y propuestas que, en esta materia, realicen 0 
desarrollen los 6:rganos competentes de las Comunidades Aut6nomas, la 
Escuela Nacional de Sanidad y las instituciones equivalentes de las Comu­
nidades y de los Servicios de Salud. 

La C;misiôn tomara, asimismo, en consideraci6n las propuestas e infor­
mes que efectuen 10s Colegios Profesİonales, el Consejo Nacİonal de Espe­
cialidades Medicas y las Comisiones Nacionales de cada especialidad, las 
sociedades cientificas y 1as Universidades. La presentaci6n de ta1es infor­
mes y propuestas se articulara 80 traves de 10s representantes de estas 
corporacİones, organismos y asociacİones incorporados ala Comİsi6n de 
Formad6n Continuada de1 Sistema Naciona1 de Salud. 

La Comisi6n podra solİcitar y recibir informes y propuesta.s de las 
organizaciones sindicales, de las academias cientfficas y de cuentas per­
sonas, entidades, organismos 0 instituciones actuen, directa 0 indirecta­
mente, en el campo de la formacİôn medica continuada. 

Sexta.···Los programas de formaciôn continuada en otras profesiones 
sanitarias se desarrollaran de forma progresİva y atendİendo a las pro­
puestas, estudios e informes que realicen las Comunidades Autônomas 
o que se elaboren por los correspondientes colegios, sindicatos, asocia­
ciones cientificas 0 profesionales y demas entidades 0 instituciones que 
actuen en e1 ambito de la fonnaci6n continuada de la correspondiente 
profesi6n. 

Septima.-Este Convenio tendra una vigencia de seis aftos a partir de11 
de enero de 1998 y se prorrogara automaticamente por periodos de seİs 
a1\os, salvo denuncia expresa de alguna de las partes firmantes efectuada 
con una antelaciôn de seis meses ala fecha de su expiraci6n. 

Octava.-Conforıne a 10 previsto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, 
este Convenio, una vez fonna.bzado, se notificara al Senado y se publicara 
en el «Boletin Oficial del Estado» y en los Diarios Oficiales de las Comu­
nidades Aut6nomas. 

En prueba de conformİdad, las Administraciones sanitarias represen­
tadas en el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud y la 
Ministra de Educaciôn y Cultura se adhieren al presente Convenio, median­
te la suscripci6n del correspondiente protocolo. 

3399 RESOLUCIÖN de 14 de <mero de 1998, de la Subsecretaria, 
por la, q1-tfJ se da publicidad al conven1:o de cola.bora.ci6n 
entre el Instituta de Sa.lud .. Caı'los III» y el8er'1)icio Nm)(J,rro 
de Salud pam la realizac'i6n de diferentes as-pectos de con~ 
sultoria, evaluaci6n de tecnologias sanitar'ias y form.aci6n. 

Suscrito e1 1 de dicieınbre de 1997, convenio de colaboraciôn entre 
el Instituto de Salud "Carlos ın" y el SerVİcio Navarro de Salud, para 
la realizaci6n de diferentes aspectos de consultoria, eva1uaci6n de tec­
nologfas sanitarİas y formad6n en cumplimiento de 10 dispuesto en el 
apartado dos de1 articu10 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Regimen .Juridico de las Administraciones publica.s y del Procedimiento 
Administrativo Comun, procede la publicaci6n en e1 «Bo1etin O:ficia1 de1 
Estado» de dicho a.cuerdo, que figura como an exo de esta Resoluciôn. 

Lo que se hace publico a 10s efectos oportunos. 
Madrid, 14 de enero de ı99S.-El Subsecretario, Enrique Castellôn Leal. 

ANEXO 

En Madrid 80 1 de didembre de 1997. 



REUNIDOS 

De una parte, don Jose Antonio Gutierrez Fuentes, Director del Instituta 
de Salud «Carlos ın», en adelante ISC ın, en nombre y representaciôn 
de este organismo pı1blico de investigaci6n, con côdigo de identificaci6n 
fiscaJ Q287015, y domİcilio en calle Sinesio Delgado, mİmero 6, 28029 
Madrid, y en virtud de la delegaci6n de competencias realizada por eI 
acuerdo del Consejo de Ministros de 21 de julio de 1995, 

De otra parte, don Victor Manuel CaUeja G6mez, Director Gerente del 
Servicio Navaxra de Salud, en nombre y representaci6n de didıo Servİcİo 
Navarro de Salud, con domİcilio en caUe Irunlarrea, 39, 31008 Pamplona. 

INTERVIENEN 

Ambos en nombre, respectivamente, de 108 organismos sefıalados, con 
facultades suficİentes para establecer el presente convenio de colaboraciôn, 
de los previstos en el articulo 3 de la Ley 13/1995, de Contratos de ]as 
Administraciones Pı:iblicas, al respecto, 

MANIFIESTAN 

1. Que el ISC III, a traves de la Agencia de Evaluaciôn de Tecnologias 
Sanitarias, en adelante AETS, realiza la evaluaciôn que permita funda­
mentar tecnicamente la selecci6n, incorporaciôn difusi6n de tales tecno· 
logias sanitarias en el sistema sanitario espaftol, asi como la evaluaciôn 
de las prestaciones sanitarias en relaciôn a su ordenaciôn en el Sistema 
Nacional de Salud. 

2. Que el Servicio Navarro de Salud desea contar con la colaboraciôn 
de la Agencia seftalada en el apartado anterior, AETS, para la realİzaciôn 
de diferentes aspectos de consultoria, evaluaciôn de tecnologias sanitarias 
y formaciôn, en particular:: 

Evaluar, sobre bases cientificas, el impacto medico, econ6mico, ıStico 
y social, determinado por el uso de tecnologias concretas en un contexto 
determinado, que pueda concretarse en procesos de macro 0 mİcroeva­
luaciôn. 

Contribuir a la adecuada formaciôn de los profesionales sanitarios para 
lograr la correcta utilizaciôn de la tecnologia sanitaria. 

3. Que el ISC ın es un organismo pı1blico de investigaciôn y de acuerdo 
con el articulo 120 de la Ley 37/1988, de 28 de dİciembre, se rige por 
la Ley 13/1986, de 14 de abrİl, de Pomento y Coordinadôn General de 
la Investigaciôn Cientifica y Tecnica. 

4. Que este convenio se enmarca en el ambito de las competencias 
y esfera de intereses que, en la materia, atribuyen a la Comunidad Foral 
de Navarra y al TSC ın e1 articulo 148 de la Constituci6n Espaii01a; el 
articulo 53 de la Ley O:rgıi.nica de Integraci6n y Amejoramiento del Regimen 
Foral de Navarra, y el articulo 111 de la Ley General de Sanidad. 

5. Por todo e11o, acuerdan la firma del presente convenio de cola­
boraciôn con 1as siguientes 

ESTIPULACJONES 

Primera.-El Servicio Navarro de Salud cursara a la AETS la petici6n 
de cada actividad 0 informe de evaluaciôn en cuesti6n, con expresi6n 
del uso a que se destine, el plazo en que se precise la respuesta y, en 
consecuencia, el grado de pormenorizaciôn de la misma. Podnm ser solİ­
citantes de tales actividades de formaciôn 0 informes de evaluaciôn: 

El Director Gerente del Servicio Navarro de Sa1ud-Osansunbidea. 
El Director de Atenciôn Primaria y Salud Mental. 
El Director de Asistencia Especializada. 

Segunda.-La AETS respondera al solİcitante sobre los terminos en 
que se pueda atender, en su caso, la petici6n en cuesti6n; asimismo le 
presentara un presupuesto para cuya valoraci6n se tendran en cuenta 
la compatibilidad de la peticiôn con el conjunto del trabajo ya programado 
por la AETS, la disponibilidad de recursos comunes para la evaluaciôn 
en cuestiôn 0, en su caso, la habilitaci6n de recursos especificos que se 
pueda requerir. 

Tercera.-La aceptaciôn expresa de dicho presupuesto por el solicitante, 
aunque su cuantia fuera de cero pesetas, se considerara como peticiôn 
en firme de tal actividad 0 informe de evaluaciôn, en los terminos que 
se hayan acordado al amparo de la estipulaciôn segunda. 

Cuarta.-El solİcitante abonani, en su caso, a cantidad presupuestada 
mediante ingreso en la cuenta corriente nı:imero 20/000911-8, que el Ins­
tituto de Salud Carlos ın tiene abierta en el Banco de Espafia, calle de 

Alcala, 50, 28014 Madrid, dentro del plazo acordado al amparo de la esti­
pulaciôn segunda, previa emisiôn de la correspondiente factura por la 
AETS. 

Quinta.---Cualquier informe de evaluaçi6n elaborado al amparo del pre­
sente convenio sera propiedad del solicitante, sin cuyo consentimİento 
escrito no se podni publicar por la AETS. El Instituto de Salud Carlos I1T 
se reserva los derechos de propiedad intelectual a que pudieran dar lugar 
los resultados de la evaluaci6n efectuada. 

Sexta.----No obstante 10 indicado en la clausula anterior, en caso de 
difusiôn fragmentaria del informe de evaluaciôn que pueda inducir a una 
interpretaciôn equivoca de su contenido, la AETS podra proceder a la 
difusiôn del mismo en su integridad 0 ala rectificaciôn pı:iblica del equivoco. 

Septİma.~El presente convenİo tendra una duraciôn de un ano, a partir 
del dia de lafeehay se considerara automaticamente renovado por perfodos 
anuales sucesivos, si no se indica expresamente 10 contrario por alguna 
de las partes, con un minimo de tres meses de antelaciôn ala finalizaciôn 
del mismo. 

Octava.-EI presente convenio tiene una naturaleza administrativa, que­
dando sujeto, por tanto, a las normas de derecho administrativo que le 
sean de aplicaci6n, Las cuestiones litigiosas que puedan su:rgir en materia 
de interpretaciôn, modificaciôn efectos y extinciôn seni.n competencia del 
orden jurisdiecİonal contencioso-admİnistratİvo. 

Para que eonste, ambas partes han realizado el presente Convenio 
por duplicado, habiendo firmado ambos ejemplares sus representantes 
debidamente autorizados.~Por el ISC I1T, Jose Antonio Gutierrez Fuen­
tes.~Por el Se:rvicio Navarro de Salud-Osansunbidea, Victor Manuel Calleja 
GÔmez. 

~ 

BANCO DE ESPANA 

3400 RESOLUCIÖN de 12 de febrero de 1998, det Baru:o de Espa­
na, por la que se oocen publicos los carnbios de diırisas 
correspondiRntes al dia 12 de febreı"o de 1998, que el Ban,co 
de E.spafia aplüxır'd a las operaciones or&i-nar'ias q?W rea·· 
lice por su propia cuenta) y que t.endrdn lı:t consideraci6n 
de coU.zaciones o{iclafRs, a e{ectos de la, apUcaci6n de la 
norffU1tiva vigente que haga referenc1n a las rniwuıs. 

Cambios 

Divisas 

Comprador Vendedor 

1 dolar USA ...................................... . 153,638 153,946 
1 ECU ......................................... .. 167,220 167,554 
1 ma.rco aleman ................................. . 84,686 84,856 
1 fra.nco frances ........... . 25,263 25,313 
llibra esterlina ................................. . 251,552 252,056 

100 liras italİanas 8,578 8,596 
100 francos belgas y luxemburgueses 410,303 411,125 

] florfn holandt~s ......................... .. 75,]29 75,271) 
1 eorona danesa ................... . 22,223 22,267 
llibra. irlandesa .......................... . 212,082 212,506 

100 eseudos portugueses ............ . 82,712 82,878 
100 draemas griegas .............................. . 5:3,530 53,638 

1 dôlar canadiense ................. . 106,894 ]07,108 
1 fra.neo suizo ................................... . 105,593 105,805 

100 yenes ja.poneses .............................. . 125,113 125,363 
1 corona sueca ................................. . 18,956 ]8,994 
1 corona noruega .................. . 20,369 20,409 
1 ma.rco finlandes .............................. . 27,899 27,955 
1 cheUn austriaco ..... . ]2,035 12,059 
1 d61ar australİa.no 104,244 104,452 
1 dôlar neozelandes .... 90,140 90,320 

Madrid, 12 de febrero de 1998.····El Direetor general, Luis Maria Linde 
de Castro. 


