
Grupo •• gun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase PoHcia Local. Nômero de vacantes: Una. Denominaciôn: 
Subinspector. 

Grupo seg(ın articulo 25 de la ı..ey 30/1984: D. Cla.ificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase PoHcia Local. Nômero de vacantes: Tres. Denominaciôn: 
Policia local. 

Grupo segôn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: 12. Denominaci6n: Poli~ 
cia local, interinos. 

Persona"abora' 

Temporales ya tiempo parcial 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del pue.to: Jefe de 
Personal. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de !itulaci6n: Medio. Denominaci6n del pue.to: Jefe de 
Informaci6n/Cualidad. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: AuxiHar 
administrativo. Numero de vacantes: Siete. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Vigilante 
auxiliar Inspecci6n. Numero de vacantes: Ocho. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Vigilante 
edificios municipales. Nômero de vacantes: Dos. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Monitor 
Jov. y Casals. Nômero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaciôn Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Con~ 
serje. Nômero de vacantes: Una. 

Patronato Municipal del Hospital~Asilo 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Fisio~ 
terapeuta. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaciôn del puesto: Auxiliar 
cuidador/a. Nômero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficios Diversos. Numero de vacantes: Una. 

Patronato Municipal Fundaci6n ~Deu Fonİ>, 

Nivel de titulaciôn: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Guia 
administrativo. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Vigilante 
de Museo. Numero de vacantes: Una. 

Patronato Municipal de Servicios Culturales 

Nivel de titulaci6n: Medio. Denominaci6n del puesto: Coor~ 
dinadora. Numero de vacantes: Una. 

El Vendrell, 17 de febrero de 1998.-El Secretario.-Visto bue~ 
no, el Alcalde. 

7270 RESOLUCIÔN de 18 de febrero de 1998, de' Ayun­
tamiento de Blanes (Girona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo publico pal'a 1998. 

Provincia: Girona. 
Corporaci6n: Blanes. 
Numero de c6digo territorial: 17023. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 26 de enero de 1998. 

Fundonarios de can'era 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Dos. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Dos. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segôn articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Tecnico de Cultura. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominaci6n: 
Agente. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naci6n: Inspector de Tributos. 

Grupo .eg(ın articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Cla.ificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Nômero de vacantes: Una. Denomi~ 
naci6n: Auxiliar tecnico. 

Grupo segôn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Oficial oficios Electricidad~Fontaneria. 

Persona"abora' 

Nivel de titulaci6n: Bachiller, Formaci6n Profesional de segun­
do grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Administrativo. 
Numero de vacantes: Una. 

Patronato Municipal de Turismo 

Nivel de titulaci6n: Bachiller, Formaci6n Profesional de segun­
do grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Administrativo. 
Numero de vacantes: Una. 

Blanes, 18 de febrero de 1998.-El Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

7271 RESOLUCIÔN de 18 de febrero de 1998, deı Ayun­
tamiento de Casariche (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo publico para 1998. 

Provincia: Sevilla, 
Corporaci6n: Casariche. 
Numero de c6digo territorial: 41026. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesiôn de fecha 6 de febrero de 1998. 

Funcionarios de can'era 

Grupo segôn articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Dos. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Dos, Denominaci6n: 
Agente de la Policia Local. 

Casariche, 18 de febrero de 1998.-El Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

7272 RESOLUCIÔN de 18 de febrero de 1998, de' Ayun­
tamiento de Pademe (A Coruna), por la que se anuncia 
la oferta de empleo pu.blico para 1998, 

Provincia: A Corufia. 
Corporaci6n: Paderne. 
Numero de c6digo territorial: 15064. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 16 de febrero de 1998. 


