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V. Sobreguarda, Pedén especialista, Tractorista B.
VI. Guarda, Pedn, Hojalatero, Cubero, Fogonero, Pastor, Cabrero.

Personal administrativo:

T. Titulado superior.

II. Titulado medio.

1. Jefe Administrativo primera.
IV. Jefe Administrativo segunda.

V. Oficial Administrativo primera.
VI. Oficial Administrativo segunda.
VIL. Auxiliar Administrativo.

Tabla salarial 1998

Personal laboral

Grupos retributives Salz‘:;;iase Plu:rs"_i;alrm Toral_a nuat
Pesetas Pesetas Pesetas

I 1.321.8856 147.928 1.469.813

I 1.270.583 146.931 1.417.514

1 1.254.646 145.936 1.400.582

1A% 1.242.692 145.936 1.388.628

v 1.207.827 146.433 1.354.260

VI 1.189.896 146.931 1.336.827

Personal administrativo
Salario base Plus salarial Total anual
Grupos retributives anllal anllal -

Pesetas Pesetas Pesetas

I 2.445.455 163.9256 2.609.380

I 2.201.053 156.669 2.857.722

II1 2.038.476 152.502 2.191.978

w 1.758.012 144.868 1.902.880

v 1.270.557 146.099 1.416.656

VI 1.254.931 145.263 1.400.194

VIT 1.242.703 145.082 1.387.785
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RESOLUCION de 18 de marzo de 1998, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la gue se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del Acia de fecha 9 de febrero
de 1998, en la que se contienen la revision salarial para
el afio 1998 y las modificaciones de los anexos 1, 2y 3
del IV Convvenio Colectivo de la empresa «Swissair, Sociedad
Anonima» y el personal que presta servicios en Espafia.

Visto el texto del Acta de fecha 9 de febrero de 1998 en la que se
contienen la revisidn salarial para el afio 1998 y las modificaciones de
los anexos 1, 2 v 3 del IV Convenio Colectivo de la empresa «Swissair,
Sociedad Anénimasr, y el personal que presta servicios en Espafia (nimero
cadigo 9004882), Acta suscrita de una parte, por los Delegados de Personal,
en representacion de los trabajadores afectados, y de otra, por los desig-
nados por la Direccién de la empresa, en representacién de la misma,
¥ de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Con-
venios Colectivos de trabajo,

Esta Direccidén General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenarlainscripcién de la citada Acta en el correspondiente
registro de este centro directivo, con notificacién a la Comisién Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 18 de marzo de 1898.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO SOBRE AJUSTES Y MODIFICACIONES DE SALARIOS
Y DE LOS ANEXOS DEL IV CONVENIO COLECTIVO ENTRE «SWIS-
SAIR, SOCIEDAD ANONIMA» Y SU PERSONAL QUE PRESTA SUS
SERVICIOS EN ESPANA

En Madrid, en las oficinas de «Swissair» en calle Santa Cruz de Mar-
cenado, nimero 31, a 9 de febrero de 1998, reunidos

De una parte, don Francisco Siegenthaler, Director general de «Swissair
para Espafia; don Pedro Acevedo Morején, Director de Administracidén
¥y Personal de «Swissair» para Espaiia.

Y de otra parte, los Delegados de Personal de la plantilla en Espafia,
don Angel Cérdoba Murias, representante de Madrid ciudad; don Carlos
Fernandez Fuego, representante de Madrid aeropuerto; don Juan Prades
Trilla, reprsentante de Barcelona ciudad; don Francisco Piera Bernadell,
representante de Barcelona aeropuerto; don Carlos Gomis Rebollo, repre-
sentante de Malaga, como Unicos representantes del personal contratado
por «Swissair» en Espafia.

Constituidos como Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de
«Swissair, Sociedad Andnima» ¥ su personal que presta sus servicios en
Espafa,

ACUERDAN

Primero.—Mantener el texto del IV Convenio Colectivo suscrito entre
la empresa «Swissair Espafia» ¥ el personal de la misma en dicho territorio
con las especificaciones o modificaciones gque a continuacién se indican.

Segundo.—Incrementar los salarios en un 2,1 por 100 con efectos de
1 de enero de 1998. Al final del afio, cuando se conozca el TPC real del
afio 1998, si hubiese alguna diferencia, ajustarla, con la misma fecha de
efectividad 1 de enero de 1998, integrandose en némina y pagandose los
atrasos en un page Gnico.

Tercero.—El anexo 1 del Convenio Colectivo de «Swissair, Sociedad
Anénima» ¥ su personal que presta sus servicios en Espafia queda modi-
ficade del modo siguiente:

ANEXO 1
Esparnia
Salariobase
minimo
Categorias profesionales/Tabla salarial mensual
P&;t-as

Oficiales de tercera:
(8157 (T (P ] v+ PPN 145.782
Operador de teléfono sin experiencia ........oceviiiiiiiiiiann, 145.782
Agente de mostrador y de reservas sin experiencia ........... 145.782
Agente de aeropuerto (pasajeros/carga) sin experiencia ...... 145.782
Personal administrativo sin experiencia ........cccoeviviennan 145.782

Oficiales de segunda:
Conductor CON eXPeTIeNCIA .uiiiiii ittt iiiiiiesiiaiiiinanns 161.986
=T 0 g - N 161.986
Agente de mostrador ¥ reservas con experiencia .............. 161.986
Operador de teléfono con eXperiencia ......c..ceevevieiiiiaann. 161.986
Agente de aeropuerto (pasajeros/carga) 161.986
Contable sjunior» .....oocciiiiiiiiiaiin 161.986
L0228 T 1 B U o S U 161.986

Oficiales de primera:
Secretaria con eXperiencia .ooiiviiiiiiiie i i, 178.172
Secretaria combinada con servicio de teléfonos ...l 178.172
Agente de mostrador ¥ FeServas «SeTniors ....iieiiiiiiiiiiiiaan, 178.172
Agente de aeropuerto (pasajeros/carga) ssenior» ... 178.172
Contable 178.172
Cajero ...ooeeviieiiiiiannn. 178.172
Promotor de VEINEAS . .ovtiiiiiiiiiniiiiiiiiaiieiiiieiiiiaiariiaais 178.172

Jefes de tercera:
Secretaria de DITecCiOn .....oiiiiii i i i iiaaiiaaans 202.471
Encargado de mostrador y reservas «Lead Agent ........ 202.471
Encargado en el aeropuerto (pax/cargo) «Lead Agents ........ | 202.471
Contable aSeNIors . .oviiiiiiiiiii i s 202.471
Promotor de venta con experiencia ... 202.471
Funciones especiales .....oioiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i e 202.471
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Salario bas de la «estructura de proteccion» marca «KMA», publicada en el «Boletin
miine Oficial del Estados nimero 42, de 11 de febrero de 1998, pagina 5882,
Categorias profesionales/Tabla salarial mensual se transcribe a continuacidn la oportuna rectificacidn:
Pesetas Donde dice: «Modelo: SFM-54», debe decir: «Modelo: SFM-54N».
Jefes de segunda:
Jefe de MOStrador ¥ FESEIVAS .iiviuiiiiiieiiaiesiseisirieriianns 242.971
Jefe de acropuerto (Pasajeros/Cargal) .vooiieiiiiiiiiiiiieriiaans 242.971
Promotor de ventas «Seniors ......civiiiiiiiniiiiieiiiiiiiiiaans 242.971 I\/I I N | TE Rl
Supervisor contable ... 242.971
Funciones especiales .. ..o i e 242.971 DE SAN | DAD Y CO N S U M O
Jefes de PRIMETA v e ittt ee i ie e i aas 291.565

Cuarto.—Con efectos de 1 de enero de 1998, el anexo 3 del Convenio
Colectivo de «Swissair, Sociedad Andnima» ¥ su personal gue presta sus
servicios en Espafia queda modificado del modo siguiente:

ANEXO 3

Espafia
Compensaciones para comidas, transporte, subvencion, estudios y varios

Comidas:

a) Desayunos: 260 pesetas.
by Comida: 920 pesetas.
c) Cena: 920 pesetas.

Prima kilométrica: Por cada kilémetro, 44 pesetas.
Taxi: Participacién en cursos maximo (con recibo): 2.800 pesetas.
Subvencidn estudios: Por hijo:

Entre dos y cinco afios: 13.200 pesetas.
Entre seis y trece afios: 16.800 pesetas.
Entre catorce y veinte afios: 25.200 pesetas.

Varios:

Turno largo: 3.500 pesetas (*).
Zapatos de uniforme: 75 por 100 maximo, 8.000 pesetas.

Personal que preste sus servicios en los aeropuertos: Para la asistencia
a la salidad de vuelos durante todo el aho, o para cualquier otro servicio
cuya jornada empiece a las seis cincuenta y nueve horas ¢ antes, una
compensacién de taxi de 1.700 pesetas, que serd revisable cuando haya
subida en las tarifas de taxi, tomando como base Madrid.

Palma de Mallorca: Personal de operaciones: Para servicios nocturnos
no coincidentes con el horario de los transportes pablicos, compensacidon
para taxi de 1.700 pesetas.

Malaga: Para todo el personal que resida fuera de Torremolinos, la
tarifa en vigor de tren, Milaga Torremolinos.

(*) Congelado desde 1991 a cambio de media hora de descanso com-
putable como tiempo efectivo de trabajo.

Todos los puntos de este Acuerdo son aceptados por los Delegados
de Barcelona ciudad, Barcelona aeropuerto v Malaga, v no son aceptados
por los Delegados de Madrid ciudad y Madrid aeropuerto.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

CORRECCION de errores de la Resolucion de 19 de enero
de 1998, de la Direccion General de Producciones y Mer-
cados Agricolas, por la que se autoriza lo estructura de
proteccion marca «KMA», modelo SFM-54N, tipo arco delan-
tero abalible, vdlida para los tractores marca «Kubotar,
modelo M 5300 DT-N-EU, version 4RM, gque se cita.
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Advertido error en la Resolucién de 19 de enero de 1998, por la que
se autoriza la inscripcién en los Registros Oficiales de Maguinaria Agricola
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ORDEN de 24 de marzo de 1998 por la que se dispone €l
cumplimiento de la sentencia dictada por la Seccion Octava
de la Audiencia Nacional en el recurso contencioso-admi-
nistrativo wimero S/157/1997, promovido por don José
Maria Joménez Liorens y otros.

Para general conocimiento y cumplimiento, en sus propios términos,
se publica el fallo de la sentencia firme dictada, con fecha 29 de abril
de 1897, por la Seccidn Octava de la Audiencia Nacional en el recurso
contencioso-administrativo namero 8/157/1997, promovido por don José
Maria Jiménez Llorens y otros, contra Resolucién expresa de este Minis-
terio, desestimatoria de la solicitud de las ayudas sociales previstas en
el Real Decretoley 9/1993, de 28 de mayo, a los afectados por el virus
de inmunodeficiencia humana (VIH), como consecuencia de actuaciones
realizadas en el sistema sanitario, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

«Fallamos: En atencidn a lo expuesto, la Sala ha decidido:

Primero.—Desestimar los recursos contencioso-administrativos inter-
puestos por el Procurador don José Ignacio Aguilar Fernandez, en nombre
¥ representacion de don José Maria, dofia Ana, dofia Maria del Carmen
¥ don Antonio Jiménez Llorens, contra Resoluciones del ilustrisimo sefior
Subsecretario de Sanidad y Consumo de 2 de agosto de 1994, denegatorios
de la ayuda prevista en el Real Decreto-ley 9/1993, por ser las mismas
ajustadas a Derecho.

Segundo.—No haber lugar a la imposicién de una especial condena
en costas.»

Asimismo, se certifica que contra la referida sentencia se interpuso
por la parte demandante recurso de casacidn, el cual fue declarado inad-
misible por auto del Tribunal Supremo de fecha 9 de enero de 1998.

Lo que digo a V. L. a efectos de lo dispuesto en el articulo 103 de
la vigente Ley reguladora de la Jurisdiccion de lo Contencioso-Adminis-
trativo.

Madrid, 24 de marzo de 1998.—P. D. (Orden de 2 de noviembre de
1994, «Boletin Oficial del Estado» del 4), el Subsecretario, Enrique Castelldn
Leal.

Tlmo. Sr. Director general de Salud Publica.
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ORDEN de 24 de mavrzo de 1998 por la que se dispone €l
cumplimiento de la sentencia dictada por la Seccion Quinia
de lo. Audiencia Nacional en el recurso contencioso-admi-
nestrativo wimero 5/1.359/1997, promovido por don Saxn-
ticgo Tur Serra.

Para general conocimiento y cumplimiento, en sus propios términos,
se publica el fallo de la sentencia firme dictada, con fecha 9 de febrero
de 1898, por la Seccidén Quinta de la Audiencia Nacional en el recurso
contencioso-administrativo nimero 5/1.35%/ 1997, promovido por don San-
tiago Tur Serra, contra Resolucidén expresa de este Ministerio, por la que
se confirma en reposicidn la sancidn disciplinaria impuesta al recurrente,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallo: En atencién a todo lo expuesto, la Seccidn Quinta de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional ha decidido:

Primero.—Estimar el presente recurso contencioso-administrativo y, en
consecuencia, anular la Resolucién del Director general del Instituto Nacio-
nal de la Salud (INSALUD), de fecha 25 de abril de 1995, que desestima
el recurso de reposicidn interpuesto contra la Resolucidn del mismo érgano
de fecha 17 de junio de 1994, por la que se le impone a don Santiago
Tur Serra la sancidn de seis meses de suspensién de empleo ¥ sueldo.



