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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA

Instrucciones generales:

Escriba solamente a maquina o con boligrafo sobre la superficie
dura, utilizando mayuasculas de tipo imprenta.

Asegirese de que los datos resulian claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.

No olvide firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

1. Cuerpo, Escala o categoria: Consigne el texto y, en su
caso, el cédigo del Cuerpo, Escala o categoria profesional que
figura en la correspondiente convocatoria.

2. Especialidad, area o asignatura: Consigne, cuando proce-
da, el texto y el codigo de la convocatoria.

3. Formade acceso: Consigne el nimero de c6digo que corres-
ponda a la forma de acceso.

Cbédigo Forma de acceso
1 Libre.
2 Reserva minusvalia.
3 Acceso a Cuerpo de grupo superior.
4 Acceso a Cuerpo del mismo grupo v nivel de comple-
mento de destino.
5 Procedimiento de adquisicidon de especialidades.

4. Ministerio/organismo/entidad convocante: Consigne,
cuando proceda, el texto y el coédigo que figura en la convocatoria.

6. Provincia de examen: Consigne el texto vy, en su caso, el
cbdigo que figura en la convocatoria.

7. Minusvalia: Indicar el porcentaje del grado de minusvalia
segiin dictamen del 6érgano competente.
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RESOLUCION de 31 de marzo de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se hace ptblica la
convocatoria de plazas para el intercambio de Maes-
tros del Programa Hispano-Francés «Experimento
Controlado para la Ensefianza Precoz de las Lenguas
Vivas», en Francia, durante el curso 1998/1999.

El Programa Hispano-Francés «Experimento Controlado para
la Ensefianza Precoz de las Lenguas Vivas» estd enmarcado en
el espiritu del Acta Unica Furopea vy una de sus consecuencias
basicas se orienta hacia la formacién de los alumnos en el cono-
cimiento de diversas lenguas.

Entre los Ministerios de Educacion francés v espafiol se llego
en 1990 al acuerdo de proceder a un intercambio limitado de
Maestros («instituteurs») entre los dos paises, de manera que los
franceses se desplacen a Espafia para dar clases de francés v mejo-
rar su conocimiento del idioma en espafiol, al mismo tiempo que
un nimero correlativo de Profesores espafioles impartan la ense-
fianza del espafiol en Francia e incrementar su conocimiento de
la lengua francesa.

El programa se viene realizando con caracter experimental y
en el mismo sélo pueden participar los Profesores adscritos a las
Direcciones Provinciales que se relacionan en el anexo 1 de esta
Resolucion, que son aquéllas que han manifestado su interés en
incorporarse a la experiencia en las condiciones previstas para
ello, esto es, asumiendo cada una con cargo a sus cupos de pro-
fesorado las retribuciones de los Maesiros que, adscritos a las
mismas, puedan formalizar el intercambio.

Esta Secretaria General Técnica, tomando en consideraciéon
el Convenio Cultural vigente entre Espaifia v la Repiiblica Francesa,
de 7 de febrero de 1969, lo acordado en las tltimas reuniones
de las Comisiones Mixtas Hispano-Francesa, asi como en la filtima
reunioén para evaluacién v sequimiento del programa, ha resuelto
hacer pablica la convocatoria de los puestos que se ofrecen, en
los siguientes términos:

1. Condiciones generales

1.1 El Programa Hispano-Francés para la Ensefianza Precoz
de las Lenguas Vivas, estard circunscrito a las 14 Direcciones
Provinciales que se relacionan en el anexo 1 de la presente Reso-
lucién.

1.2 Podran ser cubiertos en virtud de lo dispuesio en esta
Resolucién un maximo de 18 puestos, siempre con caracter de
reciprocidad, sin que en ningiin caso puedan obtener destino en
centros franceses mas Profesores espafioles que franceses obtienen
puesto en centros espafioles.

2. Regquisitos de los candidatos

2.1 Ser funcionario en activo perteneciente al Cuerpo de
Maestros.

2.2 Tener destino en alguna de las 14 provincias que se indi-
can en el mencionado anexo I, y comprometerse a manienerlo
durante el curso en el que se realiza el intercambio, conforme
se prevé en el apartado 2.b) de la norma 3 de esta convocatoria.
El incumplimiento de este requisito, por parte del candidato, moti-
vara la rescision de la comision de servicios vy del intercambio,
sin perjuicio de las medidas a que hubiera lugar, de acuerdo con
la legislacion vigente en materia de personal.

2.3 Poseer habilitacion para la ensefianza del francés o cono-
cimiento suficiente del mismo.

2.4 No haber disfrutado, el afioc anterior, de una estancia en
virtud de la convocatoria anterior, a no ser que se den las cir-
cunstancias excepcionales a las que se refiere el GOltimo parrafo
de la norma 8 de esta Resolucion.

3. Regquisitos de las solicitudes

3.1 Los Profesores que deseen participar en esta experiencia
deberan cumplimentar una solicitud por triplicado, cuyo modelo
se adjunta como anexo 11, dirigida al ilustrisimo sefior Director
provincial del Ministerio de Educaciéon yv Cultura en la provincia
en la que estén destinados.

3.2 Alasolicitud, por triplicado, se acompafiara un solo juego
de la siguiente documentacién acreditativa:

a) Hoja de servicios, segiin anexo I1], certificada, cerrada al 31
de agosto de 1998, expedida por el érgano competente, acre-
ditativa de la posesion de los requisitos de participacion exigidos
v de los méritos que se aleguen segin el baremo, anexo IV de
esta convocatoria.

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados
los requisitos y méritos alegados v no justificados debidamente,
ni los que se justifiquen fuera del plazo al que se refiere el apar-
tado 4.2 de esta convocatoria. Las fotocopias sélo podran ser
consideradas validas si se acompanan de la correspondiente com-
pulsa.

b) Declaracién jurada o promesa de que se compromete a
mantener el destino actual en los términos previstos en la norma 1.

c) Acreditacion de estar habilitado para la ensefianza del fran-
cés o de poseer conocimiento del mismo.

d) Documentaciéon acreditativa de los méritos alegados segiin
el baremo anexo 1IV.

e) Relacion numerada, fechada y firmada, de la documenta-
cion presentada, siguiendo el orden que aparece establecido en
el anexo 1II.

4. Forma y plazo de presentacidn de solicitudes

4.1 Las instancias, junto con la documentaciéon acreditativa
indicada en la base anterior, se presentaran preferentemente en
el Registro de la Direccion Provincial correspondiente o en alguno
de los registros u oficinas previstas en el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Piiblicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

4.2 El plazo para la presentacion de las instancias v docu-
mentacion sera de veinte dias a partir del siguiente a la publicacion
de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

5. Seleccion

5.1 Preselecciébn.—En cada provincia se realizari una prese-
leccion con base en el baremo de méritos que se incluye como
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anexo IV de esta Resolucion, por una comisidon constituida en
cada una de las Direcciones Provinciales e integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: llustrisimo sefior Director provincial (o persona en
quien delegue).

Vocales:

Jefe del Servicio de Inspeccitn.

Jefe de Programas Educativos.

Coordinador del Programa.

Un representante de la Junta de Personal.

Un funcionario de la Direccién Provincial, que actuara como
Secretario.

5.2 Propuesta de seleccion.—Cada Comisién Provincial ele-
vara a la Subdireccion General de Cooperacion Internacional del
Ministerio de Educacién v Cultura propuesta de al menos tres
candidatos, ordenados por puntuacién, de no poder alcanzarse
el namero citado, la Comisién indicara las causas en su propuesta.
En todo caso, debera sefialarse el niimero maximo de Profesores
cuyo intercambio puede asumir con cargo a sus cupos provinciales
de profesorado.

5.3 Seleccion.—A la vista de todas las propuestas y de las
posibilidades reales de que el intercambio se materialice porque
exista correspondencia con los destinos solicitados por los can-
didatos franceses, la Subcomisiéon Mixta Hispano-Francesa rea-
lizara la seleccién.

6. Resolucién

Mediante Resolucién de la Secretaria General Técnica se hara
pablica en el «<Boletin Oficial del Estado» la relacién de candidatos
seleccionados, asi como la de los posibles suplentes y, por la
Subdireccién General de Cooperacion Internacional, se procedera
a remitir a la Direccion General de Personal v Servicios las pro-
puestas de concesién de comisiones de servicios.

7. Renuncias

Una vez extendida la credencial de comisién de servicios, no
se admitird solicitud de renuncia a las plazas asignadas, salvo
en situaciones de excepcional gravedad, cuya valoracién corres-
pondera a la citada Direccién General de Personal v Servicios,
previo informe de la Secretaria General Técnica.

8. Hégimen

8.1 Condiciones laborales.—Los Profesores seleccionados
continuaran adscritos a las Direcciones Provinciales correspon-
dientes y se desplazaran a Francia en régimen de comision de
servicio.

Las autoridades francesas les asignaran los lugares de destino
ofrecidos, conforme las listas intercambiadas entre las dos partes.

La jornada laboral en Francia tendra similitud con la espaiiola,
existiran horas de concertacién con los titulares de la materia
v el horario lectivo se repartird enire varios centros educativos
de la zona, conforme se establezca en el convenio especifico.

8.2 Condiciones administrativas y econémicas.—El intercam-
bio comienza el dia 1 de septiembre de 1998 v finaliza el 30
de junio de 1999.

Los candidatos seleccionados mantendran los derechos que
como funcionarios les correspondan v continuaran percibiendo
sus retribuciones de la nomina de sus respectivas Direcciones
Provinciales.

Segin lo previsto en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo
(«Boletin Oficial del Estado» del 19), sobre indemnizaciones por
razon del servicio, los Maestros seleccionados percibiran, ademas,
una indemnizacion por residencia eventual en el exiranjero, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 18.05.421A.230, cuya cuan-
tia sera fijada por las autoridades competentes del Ministerio de
Educacién y Cultura al ordenar la comision de servicio, no pudien-
do ser en cualquier caso inferior a 2.000 pesetas diarias.

Los interesados no podran reclamar ningan otro derecho de
caracter econdmico, los gastos de viaje de ida y vuelta a la pobla-
cidon de destino correran a su cargo.

Como quiera que el articulo 6 del Real Decreto citado limita
la percepcién de las indemnizaciones mencionadas a un afio, salvo
autorizacion en contrario por el érgano que concede la comisién

de servicio, la duracién del intercambio al que se refiere esta Reso-
lucion no podra exceder de dicho periodo. No obstante, excep-
cionalmente y s6lo en ausencia de candidatos que retinan los requi-
sitos 0 posean los méritos necesarios a juicio de la correspondiente
Comision Dictaminadora, se puede proponer que se prorrogue
el intercambio. Su concesion o denegaciéon compete, en todo caso,
a la Direccién General de Personal.

9. Retirada de documentacion

La documentacion presentada por los interesados podra ser
retirada por los mismos, o persona autorizada, en las respectivas
Direcciones Provinciales a partir del mes siguiente a la fecha de
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la Resolucién
que hace puablica la relacién de candidatos seleccionados.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento v efectos.
Madrid, 31 de marzo de 1998.—Fl Secretario general técnico,
Juan Antonio Puigserver Martinez.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Cooperacién Internacional.
ANEXO1

Relacion de provincias que se integran en ¢l programa

Albacete.
Asturias.
Avila.
Badajoz.
Burgos.
Cantabria.
Ledn.
Melilla.
Murcia.
Palencia.
La Rioja.
Salamanca.
Soria.
Valladolid.

ANEXO II

Solicitud de participacion en el Programa Hispano-Francés de

Intercambio de Maesiros «Experimemnio Controlado para la

Emseiianza Precoz de las Lenguas Vivas», en Francia durante
el curso 1998-1999

1. Datos personales:

Apellidos ...l nombre .......iiiiiiiiiiiian R
edad ............ciiii ysexo (M/F) ..o, R
niamero documento nacional deidentidad ......................... ,
direccion {calle) ... ,
codigo postal yciudad ................. ,provincia ... R
telefono ............ ... CuerpooEscala .....................
namero de Registro Personal ... ... ... .o ,
nombre del centrodetrabajo .........coco i it ic R
calle ..............oit , codigo postal yciudad .............. ... R
provincia ......oociiiiiiiiiiiii s Jteléefono oo i

2. Meéritos que alega:

Experiencia docente, nimero de afios completos ...............
Experiencia docente en francés, niimero de afios completos ......
Titulaciones académicas:

Licenciatura en Filologia Francesa Sl NO

Otras licenciaturas (indicar cuales) .............. ... ..ol

Titulos o diplomas acreditativos del conocimiento de la lengua
francesa (indicarcuales) .......... ... it

Actividades de perfeccionamiento en relacién con el programa,
cursos, seminarios:

Da 20 horas ...t i e e e e
20a40horas ... ... s
masded0horas ......... ... .. it

Ha sido seleccionado anteriormente en este programa SI NO
(en caso afirmativo indicar afio) ............. .. ..o
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3. Relacién de documentos que aporta:

El arriba firmante declara bajo su responsabilidad:

1. Documento nacional de identidad. . ,
2 1. Que acepta las bases de la convocatoria, en virtud de la
.............................................................. Cual formula esta Solicitud en lOS términos preViStOS en la misma.
2 2. Que son ciertos los datos que ha incorporado en los apar-
O P tados anteriores de esta solicitud y las circunstancias en ellos decla-
5 radas (de resultar probado que no son ciertas las circunstancias
N E R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R RN R R R R R R R RN R R AR R R R R R R declaradas, el interesado/a podria incurrir en responsabilidad de
2 falsedad u ocultacion).
7 A N
< 7N En ... - N de ...l de 1998.
L O U
L S P Firma del solicitante,
ANEXO IIT
Hoja de servicios
) DI B IR PR DNL i NRP: i
Cuerpo 0 Escala: (oo i i i i e e e e et Situacion administrativa: ........cociiiiiiiiiiiieno,
ASIGNATUIA O Ar@a QU I P AT . ...ttt ittt ittt i ittt e et it st st s s st e s aa et as s e aa st s ba e aa s e st e s ia s bs s et aas e aasaaa st aaasasassnnasnsans
Destinoactual: .........c.ociiiiiiiiiiniic i Localidad: ...ttt Provincia: ..o iiiiiiiii i
Destinos que desempena o ha desempefiado Fechas Servicios
Forma de Nivel
provisién (1) educativo (2) De la posesion Del cese En prepiedad Interinos

Localidad/Provincia Ceniro o puesto de trabajo

Dia | Mes | Ano | Dia | Mes | Ano | Anos |Meses| Dias | Anos |Meses| Dias

Total de servicios contados hasta el 31 de agosto de 1998, inclusive.

Acredita............. afos......oo.oee MeSeS....co.uvvnns dias de servicio en propiedad.............
[ ST afios............. meses............. dias de servicios interinos.............
En..oooiiiiiiiiiiiiiiiiiicans F- de ..o de 199
| D I 5 IR R defe (B) Lo e

CERTIFICA: Que la presente certificacion de servicios estd conforme con los antecedentes que del Profesor al que se refiere constan
en esta Direccién Provincial v con los documentos que el interesado ha exhibido.

V.oB.°
El/La(4)

Firma v sello de la Unidad,

(1) En propiedad o definitivo, en practicas, interino o en comisién de servicios, laboral.

(2) Primaria, Secundaria...
(3) dJefe/a de Servicio o Unidad que cettifica.

(4) Subdirector/a o Director/a provincial del MEC o Consejero de Educacion.

En caso necesario, el interesado podra cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras, tantas hojas como sean necesarias, debiendo
constar en todas ellas la firma del funcionario que certifica.
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ANEXO IV

Baremo de meritos

Experiencia docente, por afios com-
pleto . ...
Experiencia docente en francés, por
afiocompleto ..o

0,10 puntos Maximo 3

0,10 puntos Maximo 1

Titulaciones académicas ............ Maximo 2
Licenciatura en Filologia Francesa .. 1,00 punio

Otras Licenciaturas .................. 0,50 puntos

Por titulos o diplomas acreditativos

del conocimiento de la lengua

francesa .........coiiiiiiiiiiii 0,30 puntos
Actividades de perfeccionamiento en

relacion con el programa, cursos,

SemMIiNAarios: ........ociiiiiiiinnnnes Maximo 2
0Oa20horas ........... ... ... 0,05 puntos
20ad0horas .......oociiiiiiii 0,10 puntos
Masded40horas ..........covvviinnnn 0,15 puntos
Entrevista .............ccciiiiiinnn Maximo 3
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RESOLUCION de 6 de abril de 1998, del Instituto
Nacional de las Artes Escénicas v de la Misica, por
la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos del concurso-oposicién para cubrir dos pla-
zas de taquilleros en régimen de personal laboral inte-
rino, y se indica el lugar v la hora para la realizacion
de la fase de oposicién.

De conformidad con lo establecido en el punto cinco de las
bases que rigen este proceso de seleccién para cubrir dos plazas
de Taquillero en régimen de personal laboral interino, v una vez
realizada la valoraciéon de la fase del concurso por el Tribunal
de las presentes pruebas selectivas,

Esta Direccién General resuelve:

Primero.—Aprobar la relaciéon provisional de aspirantes admi-
tidos del concurso-oposicién convocado por Resolucion de este
Organismo de 21 de enero de 1998 («Boletin Oficial del Estado»
de 5 de febrero) para cubrir dos plazas de Taquillero.

Segundo.—La citada relaciéon provisional de admitidos quedara
expuesta en el Instituto Nacional de las Artes Escénicas v de la
Muasica, plaza del Rey, nimero 6, sexta planta, Madrid.

Tercero.—De conformidad con la base quinta de la convoca-
toria, los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de
esta Resolucion, para solicitar al Tribunal la revision de su exclu-
sion.

Cuarto.—Los interesados deberan presentar escrito de solicitud
de revisidén, acompainando fotocopia del documento nacional de
identidad/pasaporte o tarjeta de residencia.

Quinto.—Los escritos de revisidn deberan dirigirse a la Sub-
direccion General de Personal del INAEM, plaza del Rey, nimero
1, sexta planta, Madrid.

Sexto.—Convocar a los aspirantes admitidos que hayan supe-
rado la fase de concurso para la realizacion de la fase de oposicién,
que se celebrara el dia 20 de mayo de 1998, en la sala de direcciéon
del Teatro de la Zarzuela, calle Los Madrazo, 14, primer piso,
Madrid, a partir de las once horas.

Madrid, 6 de abril de 1998.—Fl Director general, Toméas Marco
Aragon.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 13 de abril de 1998, de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, por la que
se corrigen errores en la de 9 de marzo de 1998, por
la que se aprueba la relacién de aspirantes, por orden
de puntuacion elcanzada, que han superado las prue-
bas selectivas, mediante proceso especifico de pro-
mocion interna en el Instituto Nacional de Empleo,
para el ingreso en la Escala Administrativa de Orga-
nismos auté6nomos.
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Detectado error en el anexo 1 de la citada Resolucion, procede
su correccion en los siguientes términos:

Puesto niimero de orden 7, donde dice: «<DNI 24.844.653»;
debe decir: «DNI 24.844.563».

Puesto niimero de orden 18, donde dice: «<DNI 22.493.079»;
debe decir: «DNI122.493.566».

Puesto nimero de orden 24, donde dice: «DNI 37.571.173»;
debe decir: «xDNI137.357.173».

Puesto niimero de orden 28, donde dice: «Mateu Ferrado, Maria
Pilar»; debe decir: «Mateu Ferrando, Maria Pilar».

Puesto namero de orden 31, Boluda Garrote, Maria Luisa, pun-
tuacidén primer ejercicio fase de oposicién, donde dice: «6,03x;
debe decir: «6,28».

Madrid, 13 de abril de 1998.—El Secretario de Estado, Fran-
cisco Villar Garcia-Moreno.

Ilmos. Sres. Director general del Instituto Nacional de Empleo
y Director general de la Funcién Pablica.
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RESOLUCION de 13 de abril de 1998, de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, por la que
se modifica la composicién del tribunal que ha de
Jjuzgar las pruebas selectivas para el acceso por pro-
mocion interna en la Escala Técnica de gestion de
Organismos auténomos.

Por Resolucién de esta Secretaria de Estado de 23 de diciembre
de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 30), se convocaron prue-
bas selectivas para el acceso por promociéon interna en la Escala
Técnica de Gestion de Organismos autbnomos, figurando en el
anexo Il de la citada convocatoria la composicién del Tribunal
que ha de juzgar estas pruebas selectivas.

Habiendo variado las circunstancias de alguno de los miembros
del Tribunal en el periodo de tiempo transcurrido, procede su
sustitucién, de tal modo que el citado anexo quede modificado
de la forma siguiente:

Bajas

Tribunal titular:

Vocal: Don Ramén Sanchez Puente (Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado).

Altas

Tribunal titular:

Vocal: Don Francisco Javier Velazquez L.opez (Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado).

Madrid, 13 de abril de 1998.—El Secretario de Estado, Fran-
cisco Villar Garcia-Moreno.

Ilmos. Sres. Director del Instituto Nacional de Adminisiracién
Pablica, Director general de la Funcién Piblica v Presidente
del Tribunal.



