
de 1998 (~Boletin Ofidal del Estado>Jo del 23), sin que para estos 
adjudicatarios se altere, por tanto, el plazo de toma de posesi6n, 
del 25 al 30 de mayo de 1998, que figura en dicha Resoluciôn. 

Quinto.-Contra la presente Resoluci6n, que no pone fin a la 
via administrativa, podra interponerse recurso administrativo ordi­
nario ante el Ministro de Sanidad y Consumo en el plazo de un 
mes, contado desde el dia siguiente a su publicaciôn en el ~Boletin 
Oficial del Estado)~. 

Madrid, 11 de mayo de 1998.-El Subsecretario, Enrique Cas­
tellôn Leaı' 

MINISTERla 
DE MEDıa AMBIENTE 

11 475 ORDEN de 11 de mayo de 1998 por la que se anuncia 
la convocatoıia publica para cub,.ir, mediante libre 
designad6n, puestos de trabajo Vacantes en el Depar­
tamento. 

De conformidad con 10 dispuesto en el articulo 20.1.b) de la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modifiado en su redacci6n por 
la Ley 23/1988, de Medldas para la Reforma de la Funci6n Publica, 

Este Ministerio acuerda anunciar la provisi6n, por el sistema 
de Iibre designaciôn, de los puestos de trabajo que se reladonan 
en el anexo 1 de la presente Orden, con arreglo a las siguientes 
bases: 

Primera.-Los interesados dirigiran una solicitud para cada 
puesto de trabajo al que deseen optar ala Subsecretaria del Depar­
tamento, Subdirecdôn General de Recursos Humanos, en instan­
da segun modelo que se publica como anexo II a esta Orden. 

Segunda.-Las solidtudes deberlm presentarse dentro del plazo 
de quince dias hahiles, contados desde el siguiente al de la puhli­
caciôn de esta Orden en el ~Boletin Ofidal del Estado)~ en el Regis­
tro General de este Ministerio, plaza de San Juan de la Cruz, 
sin numero, 28071 Madrid, 0 en los organismos previstos en el 
articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de las Administra­
ciones PCıbllcas y del Procedimlento Administrativo Comun. 

Tercera.-Los aspirantes acompaiiaran a la solicitud el curri­
culum vitae, en el que figuren titulos academicos, aiios de servicio, 
puestos de trabajo desempeiiados en la Administrad6n, estudios 
y cursos reallzados, asi como cualquier otro merito que se con­
sidere oportuno. 

Cuarta.-De acuerdo con el articulo 14 de la Constituci6n Espa­
nola y la Dlrectiva Comunltaria de 9 de febrero de 1976, la Adml­
nistraci6n Publica debe llevar a cabo una politica de igualdad 
de trato entre hombres y mujeres, en 10 que se refiere al acceso 
al empleo, ala formadôn profesional ya las condiciones de trabajo, 
por 10 que no podran establecerse diferencias por la condici6n 
expresada en la resoluciôn de la presente convocatoria. 

Madrid, 11 de mayo de 1998.-P. D. (Orden de 25 de sep­
tiembre de 1996, ,Boletin Oficial del Estado» del 27), el Sub­
secretario, Claro tJose Fernandez-Carnicero Gonzalez. 

Subsecretaria. 

ANEXOI 

SUBSECRETARiA 

Direcci6n General del Instltuto Nacional de Meteorologia 

CENTRO METEOROL6GICO TERRlTORIAL DE CANARIAS-ORIENTAL 

Denominaciôn del puesto: Director del Centro Meteorol6gico. 
Numero de plazas: Una. Localidad: Las Palmas de Gran Canaria. 
Nivel C.D.: 26. Complemento especifico: 1.211.844 pesetas. Ads­
cripd6n: GR: A. ADM: AE. Formaci6n especifica: Curso de For­
madôn en Meteorologia, Clase 1, de la Organizaciôn Meteorolôgica 
MundiaL. 

SECRETARiA DE ESTADO DE AGUAS Y COSTAS 

Direcdon General de Costas 

SERVICIOS PERIFERICOS 

Senıicio Provindal de Costas de Lug'O 

Denominaciôn del puesto: Jefe Servicio ProvinciaL. Numero de 
plazas: Una. Localidad: Lugo. Nivel C.D.: 27. Complemento espe­
cifico: 1.363.308. Adscrlpci6n: GR: A. ADM: AE. 



ANEXOD 

DATOS PERSONALES 

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: 

ON!: I F"ha d, nadmi,nto, I Cu",po 0 ",c.1a a qu, p'rl,n", N{ımero de Reglstro de Personal: 

Domidlio (çalle y nıı.mero): Provinda: Lo("_alidad: Tdefono: 

DESTINO ACTUAL 

Ministerio: I D'p",d,nd., I Localld.d, 

Denomlnad6n de! pueslo de traba.jo: Nivel C. desllno: Complemento espedfico: Grado consolidado: Fedld de posesl6n: 

SOUCITA: Ser admitido a. la convocatorla publica para proveer puesto de trabajo, por et sistema de libre designacion, anunciada por Orden de 
fecha 11 de mayo de 1998 (<<Boletin Oficial del Estadoı> del 15), para et puesto de trabajo siguiente: 

Nivel 
Puesto de trabajo 

C. destino 

SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. 
Pza. San Juan de la Cruz, s/Il.-Nuevos Minisierlos 
28071 Madrid 

Centro Cıirectivo/llniclad!OO.AA Loçalidacl 

En ...................................... , a ........ de ................................. de 19 ..... . 

(Lugar, fecha y firma) 



11 476 CORRECC/ÖN de erratas de la Resoluciôn de 28 de 
abril de 1998, de la Secretaria de Estado de Aguas 
y Costas, por la que se anunda la convocatoria publica 
para cubıir, mediante libre designaci6n, puesto de tra~ 
bajo vacante en la citada Secretaria de Estado. 

Advertida erraİa en la Resoluci6n de 28 de abril de 1998 ( .. Bo~ 
letin Ofidal del Estado" de 1 de maya) por la que se anuncia 
la convocatoria publica para cubrir, mediante Iibre designaciôn, 
puesto de trabajo vacante en la Secretaria de Estado de Aguas 
y Costas, se transcribe a continuaci6n la siguiente rectificaciôn: 

En la pagina 14740, en la base cuarta, donde dice: .. por 10 
que se podran establecerse diferencias ... », debe decİr: .. por 10 que 
no podran establecerse diferencias ... ». 

COMUNIDAD AUTONOMA 
DE CANTABRIA 

11477 ORDEN de 4 de mayo de 1998, de la Consejeria de 
PI"esidencia, POl" la que se convoca la provisi6n, por 
el sistema de libre designaci6n, de puestos de trabajo 
en la Comunidad Aut6noma. 

Visto 10 dispuesto en et Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo, por et que se aprueba et Reglamento General de Ingreso 
del Personal al Servicio de la Administraci6n del Estado y de Pro­
visi6n de Puesİos de Trabajo y Promoci6n Profesional de tos Fun­
cionarios Civiles de la Administraci6n General del Estado, de apli­
caci6n supletoria al ambito de la Comunidad Aut6noma de 
Cantahria, de acuerdo con 10 dispuesto en et arliculo 44 de la 
Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Fund6n Publica, yconcordante 
con 10 previsto en la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modifi­
caciones de la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la 
Funci6n Fublica; 

Cumplidos tas tramites previstos en la Ley 9/1987, de 17 de 
junio, de 6rganos de Representaci6n, Determinaci6n de las Con~ 
diciones de Trabajo y Participaci6n del Personal al Servicio de 
tas Administraciones Publicas, modificada por ta Ley 7/1990, de 
19 de julio, sobre Negociaci6n Colectiva y Participaciôn en la 
Determinaci6n de tas Condiciones de Trabajo de tos Empteados 
Publicos; 

De conformidad con 10 dispuesto en el articulo 13.2.N) de la 
Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Funci6n pı:ıblica de la Admi­
nistraciôn de la Diputaci6n Regional de Cantabria, dispongo: 

Convocar la provisiôn, por el sistema de libre designaci6n, de 
los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo 1, con arreglo 
a las siguientes bases: 

Primera.-Podran tomar parte en este procedimiento los fun~ 
cionarios de carrera de la Diputaci6n Regional de Cantabria com~ 
prendidos en los Cuerpos 0 Escatas dasificados en el grupo A 
del articulo 22 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Funci6n 
Publica, y aquellos funcionarios que, perteneciendo a Cuerpos 
o Escalas del grupo A de otras Administraciones Publicas, reunan 
todos ellos tos requisitos estabtecidos para el desempeiio de los 
puestos de trabajo convocados. 

Segunda.-Las solicitudes, dirigidas al Consejero de Presiden~ 
cia, se presentaran, ajustadas al modelo que figura como anexo II, 
en el Registro General de la Diputaci6n Regional de Cantabria 
(calle Casimiro Sainz, 4, 39003 Santander) 0 seran enviadas por 
cualquiera de los procedimientos que establece el articulo 38 de 
la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y 
de Procedimiento Administrativo Comun, dentro de los quince 
dias habiles siguientes al de la publicaci6n de la presente con~ 
vocatoria. Las bases completas de la presente convocatoria se 
publicaran en el ,<Boletin Oficial de Cantabria)~ de 15 de mayo 
de 1998. 

Tercera.-Junto con la solicitud, los aspirantes acompaiiaran 
su curriculum vitae, en el que consten titulos academicos, aiios 
de seıvicio, puestos de trabajo desempeiiados y otros meritos que 
deseen poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detaııada~ 
mente tas caracteristicas del puesto que vinieran desempeiiando. 
Los meritos alegados por tos concursantes que no consten en 
sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos 
originales 0 compulsados y habra de presentarse una Memoria 
descriptiva del analisis de las tareas del puesto, condiciones y 
medios necesarios para su desempeiio a juicio del candidato, la 
cual debera ajustarse a un maximo de cinco hojas de tamaiio 
DIN A-4. 

Contra la presente Orden y cuantos actos deriven de la misma 
cabe interponer recurso ordinario ante el Consejo de Gobierno 
en el plazo de un mes a contar desde la publicaci6n de la misma. 

Santander, 4 de mayo de 1998.-Et Consejero, Emilio del Valle 
Rodriguez. 

ANEXOI 

Consejeria: Presidencia. Denominaci6n: Jefe de Servicio de 
Gesti6n de Personal. Unidad: Direcciôn General de Funciôn Publi~ 
ca. Grupo: A. Cuerpo: CTS. Nivel: 28. Complemento especifico: 
2.952,73 pesetas. Regimen de dedicaciôn: III. Requisitos de titu­
laci6n: Licenciado, Ingeniero 0 Arquitecto. Formaci6n especifica: 
Experiencia acreditada en gesti6n de personal, gesti6n econômica 
y presupuestaria. Obseıvaciones: Abierto a otras Administraciones 
publicas. 

Consejeria: Presidencia. Denominaci6n: Jefe de Servicio de 
Selecciôn, Provisiôn y Relaciones de Puestos de Trabajo. Unidad: 
Direcci6n General de Funci6n publica. Grupo: A. Cuerpo: crs. 
Nivel: 28. Regimen de dedicaciôn: III. Comptemento especifico: 
2.952,73 pesetas. Requisitos de titulaci6n: Licenciado, Ingeniero 
o Arquitecto. Formaciôn especifica: Experiencia acreditada en ges~ 
ti6n de personal. Observaciones: Abierto a otras Administraciones 
publicas. 

Consejeria: Presidencia. Denominaciôn: Jefe de Servicio de 
Asesoria Juridica. Unidad: Direcci6n General de Funciôn publica. 
Grupo: A. Cuerpo: CTS/CFS. Nivel: 28. Regimen de dedicaci6n: 
III. Complemento especifico: 2.952,73 pesetas. Requisitos de titu­
laciôn: Licenciado en Derecho. Observaciones: Abierto a otras 
Administraciones publicas. 

ANEXOII 

Solicitl1d de participaci6n en ei procedimiento de Iibre desig .. 
nacian para la provisian de 105 Pl1estos de trabajo vacantes 
en la Direcci6n General de Fl1Dci6n Piiblica. convocado por 
Orden de la Consejeria de Presidencia .............. de 1998 

Datos personales: 

Documento nacional de identidad ........................................... . 
Primer apellido ...................... Segundo apellido ..................... . 
Nombre ............................................................................... . 
Grupo ........ Cuerpo .......................... Grado consolidado ....... . 
Cuerpo ...................................... Numero de Registro de Perso~ 
nal ..................................................................................... .. 

Domicilio: 

CaUe ......................................... Localidad .......................... .. 
C6digo postal ....................................................................... . 
Numero del puesto ................ Denominaci6n .......................... . 
Consejeria ........................................................................... . 

(Hrrm) 

Santander, .......... de ........................... de ............... . 

Excmo. Sr. Consejero de Presidencia de la Diputaci6n Regional 
de Cantabria. 


