
1 2420 ORDEN de 7 de TY!fr.qo de 1998 pO'r la que se di~pone la 
,/>,ublicacüm, para. general conocı:miento y cumpli'Yrdento, 
del {allo de la senwrwia. d·ictada. por la Sa.la. de 10 Con­
tencios~Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de la G'oonunidad Valencian(ı? en et recurso contenC'ioso-ad­
'rrdnistl"ativo 211.46111995, Pl"CYrfıo1YidopOl" don Vicente Mon"' 
cho Moltner. 

La Sala de 10 Contencİoso"Admİnİstratİvo del Tribunal Superior de Jus" 
ticia de la Cornunidad Valenciana ha dictado sentencia, con fecha 23 de 
enero de 1998, en eI recurso contencİo8o"admİnİstratİvo numero 
2/1.461/1995, en el que son partes, de una, como demandante, don Vicente 
Moncho Moliner, y de otra, como demanda.da, la Administraciôn General 
de1 Estado, representada y defendida par eI Abogado de1 Estado. 

EJ citaclo recurso se promoviô contra la resoluciôn del Ministerİo para 
las Administraciones Pı1blicas de fecha 21 de abril de 1995, que desestimaba 
el recurso ordinario interpuesto contra la. Resoluciôn de la. Mutualİdad 
General de Funcionarios Civiles del Estado de fecha 30 de noviembre 
de 1994, sobre a.plica.ciôn del limite presupuestario a la percepciôn de 
pensiones pı1blicas. 

La parte dispositiva. de la expresada sentencia contiene el siguiente 
pronuncia.miento: 

«Fallamos: 

Primero.-Desestima.r el recurso contencioso-administrativo interpues­
to por don Vicente Moncho Moliner, asistido y representado por el Letrado 
don Da.niel Anchel Rubio, eontra resolueiôn del Ministerio de Adminis­
traeiones Pı1blica.s de 21 de a.bril de 1995, que desestima recurso ordina.rio 
entabla.do frente a otra. de MUFACE de 30 de noviembre de 1994, sobre 
abono de pensiôn de jubilaciôn en cuantia. de 8.684 pesetas por coneurren­
cia. de pensiones pı1blieas. 

Segundo.-No ha.eer expresa. imposieiôn de eosta.s.» 

En su virtud, este Ministerio de Administra.eiones Pı:iblica.s, de con­
fonnida.d con 10 esta.blecido en los a.rticulos 118 de la. Constituciôn; 17.2 
de la Ley Orgiınica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y demas 
preceptos concorda.ntes de la. vigente Ley de la. Jurisdicciôn Conteneio­
so-Administrativa, ha dispuesto la publicaciôn de dicho fallo en el «Boletin 
Ofİcial del Estado», para general conocimİento y cumplimiento en sus pro­
pios terminos de la mencionada sentencia. 

Lo que digo a. VV. II. 
Madrid, 7 de mayo de 1998.-P. D. (Orden de 19 de noviembre de 1997, 

«Boletin Oficial del Estado» del 28), el Secretarİo general tecnİco, Tomas 
Gonzruez Cueto. 

llmos. Sres. Subsecretario y Directora general de la Mutualida.d Genera.l 
de Funciona.rios Civiles del Esta.do. 

MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO 

12421 RESOLUCı6N de 24 M marzo de 1998, de la Pr'esülencia 
Eiecutiııa del Instituto Nacional de la Salud, por' la que 
se da publicidad al Convenio de colaboraci6n entre el Ins­
tituto Nac1:(nıal M la Sal'l.ıd y la ConsfJj'eı"'fa de SaJud, CO'n­
Im7fW y Bienesla:r Soc:ial de la Crmıunl,dad Aut6nama de 
La. Rioia pa.ra coordinaci6n funciona.l de los recursos de 
asiswncia S(J,nita:ria espedalizada en kı. Cr:mıuniik1.d de llı, 
R1:O'ja. 

Suscrito el 10 de marzo de 1998 Convenio de colaboraciôn entre el 
Instituto Na.cional de la Salud y la. Consejerfa. de Salud, Consumo y Bie· 
nestar Social de la. Comunida.d Autônoma. de La Rioja. para la coordinaciôn 
funcional de los recursos de asistencia sanita.ria especia.liza.da en la. Comu­
nidad de La. Rİoja., en cumplimiento de 10 dispuesto en el apa.rta.do dos 
del articulo 8 de la. Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico 

de la.s Administra.ciones Pı:iblica.s y del Procedimiento Administra.tivo 
Comı:in, procede la. publica.ciôn en el «Boletin Oficia.l del Estado» de dicho 
Aeuerdo, que figura. como anexo de esta. Resolueiôn. 

Lo que se haee pı:iblieo a.los efectos oportunos. 
Ma.drid, 24 de ma.rzo de 1998.····El Presidente, Alberto Nı1nez Feijoô. 

ANEXO QUE SE CITA 

Convenio entte el Gobierno de La Rioja y el Instituto Na('lonal de la 
Salud para la coordinaciôn funcional de los recursos de asistencia sani· 

taria especiaJizada en la Comunidad de La Rioja 

En Madrid, a 10 de marzo de 1998. 

REUNIDOS 

De una parte don Alberto Nı:inez Feijoô, en calidad de Presidente eje­
cutivo del Instituto Nacional de la Salud (Acuerdo Consejo de Ministros 
de 21 de julio de 1995) y 

De otra parte don Felipe Ruiz y Fernandez de Pinedo, como Consejero 
de Salud, Consumo y Bienestar Social de la Comunidad Aut6noma de 
La. Rioja., fw::ulta.do por Acuerdo del Consejo de Gobiemo de la. Comunida.d 
Aut6noma. de La. Rioja de fecha. 6 de ma.rzo de 1998. 

EXPONEN 

Primero.-Que el hospita.l genera.l de La Rioja., cuya titula.ridad ostenta. 
la Comunida.d Aut6noma, viene presta.ndo a.sistencia. sanita.ria a.los bene­
ficiarios de la. Seguridad Social desde el 30 de enero de 1973, en virtud 
de un conciert.o suscrito en dicha fecha, modificado y ampliado por otros 
documentos contractuales fonnalizados en afios sucesivos. 

Segundo.-Que como consecuencia de la.s obras de remodelw::iôn del 
hospital de "San Pedro", centro dependiente del Instituto Na.ciona.l de la 
Sa.lud, la Comisiôn de coordina.ci6n pa.ra.la a.sistencia. sanitaria. en la. Comu­
nidad Aut6noma de La Rioja adopt6, el 17 de mayo de 1993, un Aeuerdo 
por el que se a.dscribia. a.l Hospita.l Genera.l de La. Rioja. a.parte del personal 
y de la actividad del hospital de "San Pedro», en tanto se ejecuta.ran las 
obras de este ı:iltimo hospita.L. 

Tercero.-El 6 de a.bril de 1994 se forma.hz6 entre el Instituto Na.cİonal 
de la Salud y el Hospital General de La. Rioja un concierto singula.r pa.ra 
la asistencia sanitaria. a los beneficiarios de la Seguridad Socia.l. En funci6n 
de dicho concierto se adscribi6 a.l hospital de La Rioja. una pobla.ci6n de 
65.000 habitantes, determinandose el ea.raeter sustitutorio de la.s pres­
taciones asistenciales del centro ala poblaciôn a.signada 

Cuarto.-Fİnalizadas las obra.s de remodelw::i6n del hospital de "Sa.n 
Pedro» con fecha 1 de ma.yo de 1997, este hospital reinicia su nonnal 
actividad, incorpo:randose al mismo el personal adscrito al Hospital General 
de La. Rioja. perdiendo, por tanto, virtualidad el concierto de caracter sus­
titutorio a.ntes menciona.do. 

La. reasignaci6n de la pobla.ci6n transitoriamente adscrita al hospital 
de La. Rioja, la. determina.ciôn de nuevos objetivos a.sistenciales para. el 
citado centro y el descenso de la actividad quirürgica del mismo, hacen 
necesario arbitrar un procedimiento que permita. el a.provechamiento de 
los recursos huma.nos y materiales, ta.nto de la Comunidad Aut6noma como 
del propio Instituto Na.ciona.l de la Salud. 

Quinto.-La Ley General de Sa.nida.d, en su a.rticulo 66, determina. que 
«fonnara parte de la politica sanitaria. de todas la.s Administra.ciones pübli· 
cas la creaci6n de una. Red Integrada. de hospİta.les del sector pı1blico». 
Este objetivo se ha ido desarrolla.ndo, en el funbito del Instituto Na.cional 
de la Sa.lud, con los conciertos singulares de ca:racter sustitutorio y median­
te fôrmula.s de gestiôn integra.da a. tra.ves de los denominados convenios 
de gestiôn y administraei6n. 

En el ca.so concreto del Hospital General de La. Rioja. y teniendo en 
cuenta el horizonte de transferencİas de la. gesti6n de la asistencİa sa.nitaria 
a.ctualmente encomendada. a.l Instituto Na.cional de la. Salud, esta. integra.­
ciôn debe realİzarse en el marco de la. coordina.ciôn de la a.sistencia espe­
cia.1iza.da. de la. Comunidad Aut6noma.. 

Sexto.-La Ley Organica 3/1982, de 9 de junio, por la. que se aprueba 
el Esta.tuto de Autonomia de La Rioja., atribuye, en su articulo 9, a la. 
cita.da Comunidad Aut6noma. eompeteneia.s en ma.teria. de sa.nida.d y coor­
dinaci6n hospita.la.ria. Por otra. parte, la. Ley Genera.l de Sa.nidad, en su 
a.rtfculo 48 sei'ia.la que "el Estado y la.s Comunida.des Aut6noma.s podran 
celebrar Convenios y ela.bora.r los programas en comı:in que se requieran 
para la ma.yor efica.cia y rentabilidad de los servieİos sanitarİos". 



Por todo 10 cual ambas partes consideran necesario establecer los meca" 
nİsmos que permitan la adscripciôn funcional del personal y los recursos 
materiales entre los Centros de Atenci6n Especializada del Instituto Nacio" 
nal de la Salud y de la Comunidad Autônoma. 

Septimo.-El contenido del presente Acuerdo ha sido ə.proba.do por 
la Comisi6n de Coordinaci6n de la Asistencia Sanitaria de La Rioja. 

En virtud de 10 manifestado, ambas partes, 

ACUERDAN 

Suscribir el presente Convenio para la Coordinaci6n Funciona1 de los 
Recursos de Asistencia Sa.nita.ria Especia.liza.da de la. Comunida.d de La. 
Rioja, de acuerdo con las siguientes 

ESTIPULACJONES 

TiTULOI 

De la organizaciôn funcional de los recursos humanos de Atenciôn Esptr 
cializada en La Rioja 

Primero. Ambito subjetivo. 

1.1 El personal funcionario, funcionario interino y laboral :fijo del 
Gobierno de La Rioja, adscrito al Hospital General de La Rioja, podra 
prestar servicio en los centros e instituciones de Atenci6n Especializada 
del Instituto Naciona1 de la Salud en La Rioja mediante la adscripci6n 
funcional que se regula en las estipulaciones siguientes. 

1.2 Igualmente, el personal estatutario, fijo 0 interino, y personalla.bo· 
ral :fijo del Instituto Nacional de la Salud, adscrito a las instituciones sani" 
tarias de atenci6n especializada en La Rioja., podni presta.r servİcİo en 
el Hospita1 General de La Rioja, mediante este mismo regimen de ads· 
cripci6n funcional. 

1.3 Por las especiales circunstancias que concurren en su designaci6n 
y funci6n, quedan excluidos del regimen que se regula los cargos directivos 
y de gobierno, como tales, de ambos organismos. 

Segundo. Adscr'ipci6n furıcional.. 

2.1 Los profesionales que resulten adscritos funcionalmente a otro 
centro en aplicaci6n de este Convenio, conservanin su Vİnculaci6n con 
la Administraci6n a la que pertenecen y el regimen juridico que les sea 
de aplicaci6n. 

2.2 Las ofertas de adscripciôn funcional a profesionales (0 especia· 
lidades, 0 grupos 0 equipos de profesionales) senin forn1Uladas por la 
Comisiôn de Control que se regula en el titulo IV del Convenio. 

2.3 En las ofertas de adscripciôn funcional se especificani: 

Instituciôn a cuyo personal se dirigen. 
Duracion preVİsta de la mis ma. 
Nümero y categoria 0 categorfas a las que se refiere. 
Requisitos, meritos 0 aptitudes especiales que se precisen. 
Caracteristicas de los puestos de trabajo a adscribir. Turno y horario. 
Cualesquiera otras informaciones y requisitos cuyo conocimiento con" 

venga a los interesados. 

2.4 Las ofertas de adscripciôn funcional senin expuestas, con caracter 
general, en los tablones de anuncios de los centros de origen y de destino 
de los profesionales a los que refiere. 

Igualmente senin comunİcadas a los ôrganos de representaciôn de los 
trabajadores de dİchos centros. 

El plazo de presentaci6n de solİcitudes no sera inferior ə diez dias. 
2.5 Las ofertas de adscripciôn funcional senin resueltas por la Comi­

si6n de Control. Los acuerdos senin comunicados a los interesados, a 
los ôrganos de representaci6n de los trabajadores de los centros de origen 
y de destino y senin expuestos en los tablones de anuncios de dichos 
centros. 

2.6 La solicitud para optar a las ofertas de adscripci6n funcional serıi. 
voluntaria para los profesionales interesados que reünan los requisitos 
necesarios. 

Una vez que el personal resulte adscrito funcionalmente a otro centro 
mediante el procedimiento descrito, debera permanecer en esa situaci6n 
un plazo minimo de seis meses 0 la totalidad de la duraciôn prevista 
si esta fuese inferior. 

Sin perjuicİo de 10 establecido en el parrafo anterior, el profesional 
adscrito podra renunciər a la adscripci6n con un preaviso de tres meses, 

mediante escrito dirigido a la Direcci6n de los centros de origen y de 
destino. 

Por razones de İnteres pı1blico sanitario, la Comisİ6n de Control podni 
dİsponer, mediante acuerdo motivado, la permanencia en el puesto de 
trabajo del profesional adscrito por un tiempo no superior a un mes. 

Tgualmente, podra ofertar la pr6rroga por tiempo de:finido de la" ads­
cripciones que se encuentren pr6ximas al vencimiento inicialmente pre­
visto. 

2.7 Cuando la oferta de adscripci6n sea dirigida a especialidades, 
grupos 0 equipos de profesionales en virtud de proyectos asistencia.les 
u o:rganizativos especi:ficos y asi se hubiera hecho constar en la propia 
oferta, la Comisi6n de Control podra acordar razonadamente la retirada 
de la ofeJta ----sin efectos-.. - si las opciones individuales de adscripci6n resul­
tan insu:ficientes, inadecuadas 0 incompatibles con la finalidad perseguida 

2.8 La permanencia en situaci6n de adscripci6n funcional no com­
porta para el profesional derechos sobre el puesto que ocupa nİ vinculo 
con lə Administracİ6n ala que este 0 həyə estado funcionəlmente adscrito, 
distİntos de los especificados en el Convenİo. 

Tercero. Re,qimen furıcional, retributi'vo y disciplinario. 

3.1 Los profesionales que hayan resultado adscritos a otro centro 
en virtud de este Convenio, quedanin sometidos a la direcciôn funcional 
de los 6rganos de direcci6n y jerarquia del centro al que haya sido adscrito 
yal regimen İnterior del mİsmo. 

A este efecto, la Direcci6n del centro que tenga personal en adscripciôn 
funcional ejerceni, en nombre y por cuenta de la Administraci6n de pro" 
cedencia del profesional, las acciones directivas propias de la organizaci6n 
funcional del servicio pı1blico que tiene encomendado (particularmente 
organizaci6n del trabajo, turnos, horario, servicios, libranzas y permisos 
de duraci6n igual 0 inferior a un mes), tomando en consideraci6n la regu" 
laci6n juridica que sea de aplicaci6n al trabajador y sin menoscabo de 
las competencias que el ordenamİento juridico oto:rga a las partes İnter· 
vinientes. 

3.2 La incompatibilidad entre derechos adquiridos del profesiona.l 0 

los propios de su regimen juridico de origen y la organizaci6n funciona.l 
del centro de destino 0 las caracteristicas del puesto a cubrir, senin causa 
de no adscripci6n 0 de interrupci6n de la misma, si la colisi6n fuese sobre­
venida 0 explicitada con posterioridad. 

La interrupci6n 0 el :fin de las adscripciones por estas causas seci 
acordada razonadamente por la Comisi6n de Control. 

3.3 Los profesionales que permanezcan bajo una misma adscripci6n 
funcional por periodo superior a tres meses percibiran las retribuciones 
que el Instituto Nacional de la Salud tenga establecidas para esa categoria 
y puesto de trabajo. 

Los profesİonales dependientes del Gobierno de La Rİoja adscritos fun­
ciona1mente a centros del Instituto Nacional de la Salud cuyas retribuciones 
fijas sean superiores a las que correspondan a igual categoria y puesto 
del Instituto Nacional de la Salud, percibİran la cuantla que tenga esta­
blecida el Gobierno de La Rioja. 

Los profesionales dependientes del Gobierno de La Rioja adscritos a 
centros del Instituto Nacional de la Salud cuyas retribuciones fijas sean 
inferiores a la.s que tenga establecido el Instituto Nacional de la Salud 
para la categoria y puesto que ocupa, percibira,n, a partir del cuarto mes 
de adscripci6n, las cuantias establecidas por el Instituto Nacional de la. 
Salud mediante complemento transitorio de homologaci6n por la cuantia 
de la diferencia 

La percepci6n de complementos transitorios de homologaci6n no cons· 
tituye derecho para posteriores retribuciones del interesado, una vez fina" 
lİzada la adscripci6n funcİonal. 

3.4 La tota1İdad de las retribucİones de cada profesional en situaci6n 
de adscripci6n seran abonadas por la Admİnİstraci6n de la que dependa 
juridicamente. 

La Direcci6n del centro que tenga adscritos profesionales dependientes 
de la otra Administraci6n, enVİaran certi:ficaciôn de los servicios prestados 
con retribuciôn variable, por cada trabajador, al ôrgano pagador pam que 
las haga. efectivas. 

La. Comisiôn de Control esta.blecerıi.la. periodicidad, soporte y circuito 
pa.ra abonar dichos servİcios. 

3.5 La.s cuestiones litigiosas sobre situaciones y retribuciones del per· 
sonal que se encuentren en tramite ante los ôrganos jurisdiccionales a 
la. fecha de otorgamiento de una adscripci6n funcional, 0 que seaıı plan· 
teadas con posterioridad sobre derechos anteriores a dicha adscripciôn, 
seran incorporada.s en sus efectos en el momento y en los terminos firmes 
en que sean substanciados por los citados ô:rganos jurisdİccİonales, obli· 
gando a las Admİnİstradones İntervinİentes por los periodos y cuantİas 



que, en cada caso, correspondan por los periodos de prestaci6n efectİvo 
de servicio del profesionaL 

3.6 La facultad sancionadora del personal en adscripci6n funcİonal 
correspondera al 6rgano competente de la Administraci6n a euyo regimen 
juridİco este sometido el empleado. 

Para la ineoaciôn de expediente diseiplinario sera preciso el infor· 
me-propuesta de la Dİreccİ6n del centro al que el presunto İniractor se 
eneuentre adserito, İniorme que sera vineulante 30 efeetos de İniciaci6n 
del expediente. 

La resoluciôn que en cada expediente se adopte habni de notificarse 
al eentro de origen del empleado, para su conocimiento y efectos, y al 
centro al que se encuentre adscrito para la ejecuci6n que afecte al servicio. 

La Direcciôn del centro al que se encuentre adscrito el profesional 
inl'ract.or sobre el que hubiera reeaido saneİôn dİseİplinaria, podni inte­
resar la interrupciôn yjo el fin de la adseripciôn funcional; acciones que 
seran aeordadas razonadamente por la Comisİôn de Control. 

TiTULO II 

De los recursos materiales 

Cuarto. Recursos rrıater'iales.. 

Los inmuebles y el inmovilizado material de ambas Administraciones, 
afeetos ala asİstencİa sanİtaria especializada de La Rioja, podran ser objeto 
de utilİzaciôn conjunta, compartİda 0 singular por cualquİera de ellas, 
con el sİguİente regİmen: 

La utilizaeiôn conjunta 0 compartida de loeales, instalaciones y equipos 
se efectuara a propuesta razonada de la Comİsiôn de Control con la auto­
rizaci6n de la Direcciôn Provincial del INSALUD, 0 de la Consejeria de 
Salud, Consumo y Bienestar Social del Gobierno de La Rioja, en cuanto 
afecta a sus bienes respectİvos. 

Ambas Admİnİstracİones conservaran la tİtularİdad yel pleno domİnİo 
de los İnmuebles y bienes que son objeto de utilizaciôn conjunta, com­
partida 0 cedida en uso. 

La utilİzacİôn de locales pertenecİentes 30 la otra Adminİstracion sôlo 
dara lugar 30 compensaciôn econômica cuando esta utilizacion sea principal 
yestabJe u obJigue agastos extraordinarios 30 JaAdministraciôn propietaria. 
En el seno de la Comisiôn de Control podrıin proponerse las compen­
sacİones a que den lugar dichos supuestos. 

T~os hienes muebles, equipos y materiales fungibJes que queden en desu­
so para la Adminİstraci6n propietaria como consecuencia de la ordenacion 
de los servicios sanitarios en La Rioja., podrıin ser utiliza.dos por la otra 
Admİnistra.ci6n, hacİendose esta ca.rgo de la custodia. y huen uso del hİen, 
asi como de los gastos de mantenimİento y reparaciôn que ocasİonen ha.sta 
su agota.miento tecnİco. 

TiTULom 

Del regi:men econômico entre Administraciones 

Quinto. Ccmıpensaciones econ6micas. 

5.1 Las Adminİstracİones otorgantes del presente Convenİo se eom­
pensa.ran por los costes incurridos y los servieios reeibidos en los siguientes 
terminos: 

Seran ohjeto de eoınpensaci6n econôınica las adscripciones funcionales 
cuya duraciôn exceda de tres ıneses. 

El Seeretario de la. Coınisi6n de Control ınantendra un registro extra­
contahle, va.lorado, con las fechas de inicio efectivo y de fin de las ads­
eripciones funcionales. 

La valoraciôn de las contraprestaciones se realİzani por mensua1idades, 
por importe de la dozava parte de las retrİbuciones anuales fntegras, de 
caracter fijo, que tenga establecidas el INSALUD para cada categoria y 
puesto de trabajo, excluida antigüedad, incrementadas en el importe fijado 
por el INSALUD para Jos conceptos variables efectivamente realİzados 
en el mes por los profesionales en adscripci6n funcionaL 

La antigüedad, cotizaciones sociales, cualquier otra prestaci6n social 
o heneficio discrecional, correran por cuenta de la Administraci6n de oTİ· 
gen de los profesionales. 

Las situaciones de reducci6n de jornada, meses incompletos y causas 
analogas impliearan la reducciôn del valor a compensar en la proporciôn 
eorrespondiente a treinta dias por mes y siete horas por jornada. 

La liquİdaciôn se efectuara por la Admİnistraci6n deudora por trİ­
mestres vencidos, por el saldo neto que resulte de eoınpensar en euenta 
los idos y venidos en adseripci6n funcional en el triınestre, y las eoın­
pensa.ciones que se hubiesen a.eorda.do por el uso de reeursos materiales. 

5.2 El importe ma:xiıno previsto para las eoınpensaciones que deba 
satİsfacer el INSALUD al Gobierno de La Rioja en aplieaciôn del Convenİo 
durante 1998 aseiende a 160 ınillones de pesetas. 

TİTULoıv 

De la Comisiôn de Control 

Sexto. Ccmıisi6n de Control. 

6.1 El ôrgano mixto de tute1a, decisi6n y control de1 Convenio sera 
la Coınisi6n de Control, que tendra la siguiente coınposici6n: 

Presidente: Et Director general de Salud y Consumo de la Consejeria 
de Salud, Consumo y Bienestar Social del Gobierno de La Rioja y el Director 
Provİncial del INSALUD alternativamente por a1\OS de vida del Convenİo, 
correspondiendo la Presidencia el primer afio a la Direcciôn Provincial 
del INSALUD. 

Vicepresidente: El Copresidente que no se encuentre en el ejercicio 
de la Presidencia ese afio. 

Vocales: Tres representantes del INSALUD designados por el Director 
provincial y otros tres de la Direcci6n General de SaIud y Consumo de 
la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social del Gobierno de La 
Rioja. Dos representantes de los trabajadores elegidos respectivamente 
por los 6rganos de representaci6n de los trabajadores del Hospital General 
de La Rioja y los de Atencİôn Especializada de Logrofio. 

Secretario: Con vüz y sin voto. El Secretario provincial del Instituto 
Na.cional de la. Salud, cua.ndo ejerza.la Presidencia el INSALUD, 0 el Secre­
tariü general tecnico de la Cünsejeria cuando ejerza la Presidencia la Direc­
ciôn General de Salud y Consumo. 

Septimo. Funciones. 

7.1 Seran funciones de la Comİsiôn de Control: 

Eva.luar y formular la.s oferta.s de a.dscripciôn funcional reguladas en 
el titulo priınero del Convenio, asi como resolver dichas adscripciones. 

Acordar la continuaci6n de adscripciones funcionales por razones de 
interes publico sanitario. Acordar la retirada de ofertas de adscripci6n 
~sin efectos~ cuando concurran las circunstancİas descrİtas en el art.1cu-
102.7. 

Acordar la interrupci6n 0 el fin de las adseripciones por las eausas 
previstas en los a.rtlculos 3.2 y 3.6. 

Establecer y tutelar los mecanismos de abono de servicios con retri­
buciôn variables del personal e adscripciôn funciona1. 

Mantener el registro extracontable de compensaciones entre Adminis­
traciünes y prüponer las liquidaciones trimestrales. 

Proponer la utilizaciôn conjunta de locales, instala.ciones y equipos, 
y las compensaciones econômicas a que den ıugar dichos supuestos. 

Conocer e informar de cuantos asuntos dimanen 0 afecten a.la ejecuciôn 
del Convenio. 

Conocer e informar de cuantas controversias se susciten en la ejecuci6n 
del Convenio. 

Octavo. F'/.ı/ncionamıümto de la CorIt1:sü5n. 

8.1 La Comisiôn se reunirıi, previa convocatoria. de sus mİembros 
por eJ Presidente, con la periodicidad ql1e las circl1nstancias aconsejen 
yal menos cuatro veces al a.fio. 

8.2 En funciôn de los asuntos a tratar, se podran incorporar a la. 
Comisiôn los asesores tecnicos que se consideren necesarios teniendo en 
cuenta la naturaleza de las funciones atribuidas a dicha Comisi6n. 

8.3 Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de sus miembros. 
En caso de empate dirimira el voto de calidad del Presidente. 

ESTIPULACIONES TRANSrrORIAS 

Noveno. Acuerdos tranı:ritorios anteriores. 

9.1 A la entrada en vigor del presente Convenio queda derogado 
el Aeuerdo Transitorio para la Coordinaciôn Funcional de Efectivos del 



Servicio de Ginecologia del hospital de La Rioja en el Complejo Hospitalario 
San Millan···San Pedro, de 1 de septİembre de 1997, 

La." situaciones resultantes del cİtado Acuerdo Transitorio quedan 
sometİdas a 10 prevİsto en este Convenio. 

9.2 Las situa.cİones de persona.l preexistentes que sea.n a.simila.bles 
a 10 que en este Convenio se regula.n se a.dapta.ran, igualmente, a dicha 
regulaciôn. 

ESTIPULACIONES FINALES 

Decİmo, Duraci6n, denuncla. y modificaci6n. 

10.1 El presente Convenio tendrıi. duraciôn inicial hasta 31 de diciem­
bre de 1998 y quedara. tacitamente renovado por anos natl1rales, salvo 
que medie denuncia por alguna de las partes con preaviso, por medio 
fehaciente, con, al menos, seis meses de anticipaci6n ala fecha de alguno 
de sus vencimientos. 

10.2 El Convenio podra ser revisado en cualquier momento por acuer­
do expreso de las partes y se adaptara automaticamente a las disposİciones 
que se dicten en desarro110 de la Ley General de Sanidad, transferencias 
a las Comunİdades Aut6nomas 0 modifİcacİones corporativas de las partes 
otorgantes. 

10.3 La extind6n 0 rescİsİ6n efectİva del Convenio İmplicara auto­
maticamente el :fin de las adscripciones funciona1es que se encontrasen 
en vigor; sin perjuicio de que, por razones de interes publico sanitario, 
pudieran prorrogarse por periodo no superior a un mes. 

En el seno de la Comisiôn de Control se podrıi.n acordar las liqui­
daciones y situaciones transitorias que procedan sobre los recursos movi­
lizados al amparo del Convenio en el caso de extinci6n 0 rescisi6n del 
mismo. 

Undecİmo. CO'fU:l.(!f'tos. 

11.1 El presente Convenio se establece sin perjuicio de la existencia 
o posterior otorgamiento de otros Convenios 0 Concİertos de Asİstencİa 
Sanitaria establecidos entre las pa:rtes. 

En prueba de confonnidad ambas partes suscriben el presente Con­
venio, en duplica.do ejemplar, en la fecha. indİca.da en el enca.beza.miento.­
Por el INSALUD, Alberto Nuftez Feijoô.-Por el Gobierno de La Rioja, Felipe 
Ruiz y Fernıindez de Pinedo. 

1 2422 RESOLUCı6N de 30 de abril de 1998, de kı JJireeei6n <Je1u7 
ral de Recursos HU7Iwnos del Inst'ituto Nacifmal de la Sa.lud, 
por la que se emplaza a los intel'esados en el rocul'so con. 
tenciosCH1d7lıin-istrativo nu7IWf'o 1/285/1998. 

De conformidad con 10 establecido en el articulo 64 de la vigente Ley 
Reguladora de la Jurisdİcdôn Contencİoso-Admİnistratİva y en cumpli­
mİento de 10 acordado por la Secci6n Primera de 10 Contencioso-Admi­
nİstrativo de la Audiencİa Nadonal, se tra.mita el recurso contendoso-ad· 
mİnİstratİvo numero 1/285/1998, promovido por do.fta. Pilar Silvestre Mor­
dUo, sobre adjudicaci6n de plazas de Tecnicos especialistas de Laboratorio 
convoca.das por la. Direcciôn Provincİal del Instituto Na.cional de la. Salud 
de Madrid, a traves de concurso abierto y permanente, vacantes hasta 
el dia 30 de marzo de 1990. 

Lo que se hace publico a efectos de notificaci6n a cuantos aparezcan 
interesados en el mismo, emplazandoles para que puedan comparecer y 
personarse ante la Seccİôn Prİmera de 10 Contencİoso-Admİnistratİvo de 
la Audiencia Nacional en el termino de cinco dias a partir de la publicaci6n 
de la presente Resolucİôn en el (IBoletın Ofİcİal del Estado». 

Madrid, 30 de abril de 1998.-El Director general, Roberto Perez Lôpez. 

1 2423 ORDEN de 22 de abril di? 1998 por kı, qUi? Si? dispoue et 
cumplimiento de la senfencia dictada POl' la Audümcia 
Nac'iona.l en el rocurso contenc'ioso.adrninistraUvo nurnero 
8/252/97, interpuesto por don Francisco Enguid Yus. 

Para general conocimİento y cumplimiento en sus propios terminos 
se publica el fallo de la sentencia firme dictada con fecha 13 de mayo 
de 1997 por la Secd6n Octava de la Audİencİa Nacİonal en el recurso 
contencİoso-admİnistrativo numero 8/252/97, promovido por Francisco 

Enguid Yus contra resoluci6n presunta de este Ministerio desestimatoria 
por silencİo admİnİstrativo de la reclamacİ6n de İndemnİzacİ6n de daftos 
y perjuicios ocasionados por responsabilidad patrimonial, cuyo pronun­
cİa.miento es del siguİente tenor: 

«Fallamos: En atenci6n a 10 expuesto, la Sala ha decidido: 

Primero.-Estimar parcialmente el recurso contendoso-administrativo 
interpuesto por el Procurador don Santos de Gandarillas Carmona, en 
nombre y representaci6n de don Francisco Enguid Yus, contra la deses­
tİmaciôn por silencio admİnistratİvo de la reclamacİ6n formulada, y en 
su lugar, y declarando la responsabilidad patrimonial del Estado, condenar 
al Instituto Nacİonal de la Salud a ql1e satisfaga a aquel la cantidad de 
12.000.000 de pesetas como indemnizaci6n de perjuicios. 

Segundo.····No haber ıugar a la imposici6n de una especial condena 
en costas.» 

Asimismo, se certifica que contra la referida sentencia se prepar6 por 
el Abogado del Estado recurso de casaci6n, el cual fue declarado desierto 
por auto del Tribunal Supremo de fecha 17 de septiembre de 1997, con­
finnandose ası la de la Audiencia NacionaL. 

Lo que digo a V. L a los efectos de 10 dispuesto en el a.rticulo 103 
de la vigente Ley reguladora de la Jurisdicci6n de 10 Contencioso-Admi­
nistra.tivo. 

Madrid, 22 de abril de 1998.-P. D. (Orden de 2 de noviembre de 1994, 
(IBoletin Oficial del Estado» del 4), el Subsecretano, Enrique Caste1l6n 
LeaL 

nmo. Sr. Secretario general de Asİstencİa Sanİtarİa. 

1 2424 ORDEN de 22 di? abril de 1998 por kı que se dispoue el 
curnplirniento de la senteru:ia. dictada porel Tribuna.l Supe­
rior de Justicia de Murcia, en el mcurso contencioso-ad~ 
7Iıin1~straa-vo nUmRro 1.1774/95, 'interpuesto por don Fran­
cisco Garcia Abelldn. 

Para general conocimiento y cumplimİento en sus propios terminos 
se publica eı 1'a110 de la sentencİa firme dict.ada con fecha 17 de febrero 
de 1998 por el Trİbunal Superior de Justİcia de Murcİa en el reCUTSO 

contencioso-administrativo nurnero 1.1774/95, promovido por don Fran­
cisco Garcia Abelhi.n contra resoluci6n expresa de este Ministerio deses­
tİmatorİa del recurso ordinario formulado sobre sancİ6n discİplinarİa, cuyo 
pronunciamiento es del siguiente tenor: 

«Fallamos: Estimar el recurso contencioso·administratİvo interpuesto 
por don Francisco Garcia Abellan frente a la resoluciôn de la Direcci6n 
General del Institut.o Nacional de la Salud de 20 de junio de 1995, por 
la que se desestima el recurso ordinario interpuesto por don Francisco 
Ga.rcia Abellan contra la. Resolucİ6n de la. Secretaria Genera.l de 7 de julio 
de 1995, por la que se le impone sanci6n de suspensiôn de empleo y 
sueldo de cİnco dia.s por la comisi6n de una falta. gra.ve tipificada. en el 
artfculo 124.5 del Estatuto del Personal Sanitario no Facultativo de las 
Instituciones Sanİtarias de la Segurİdad Social, y anular estos actos admİ­
nİstrativos por no ser conformes a Derecho; sİn costas». 

Lo que digo a V,T. a los efectos de 10 dispuesto en el articulo 10:3 
de la. vigente Ley Reguladora de la Jurİsdicciôn de 10 Contencioso"Ad· 
ministrad6n. 

Madrid, 22 de abrİl de 1998.-P. D. (Orden de 2 de noviembre de 1994, 
ııBoletin Oficial del Estado» del 4), el Subsecretario, Enrique CasteUôn 
LeaL. 

nmo. Sr. Secretario general de Asistencia Sanitaria, 

1 2425 ORDeN de 22 di? abril de 1998 PD>' kı q'ıw se dispo"uı el 
C'umplimient.o de la, senlencia dicta.da PO'1' la Au&iencia 
Nacional en et recurso contencios~,dministra.tivo numero 
511.437/97, interpuesto por don Antonio Masia. Samper. 

Para general conocimİento y cumplimiento en sus propios terminos 
se publica el fallo de la sentencia firme dictada con fecha 10 de febrero 
de 1998 por la Secci6n Quinta de la Audiencia Nacional en el recurso 
contencİoso-adminİstrativo numero 5/1.437/97, promovİdo por don Anto­
nio Masia Samper contra resoluci6n expresa de este Ministerio por la 
que se confİnna en reposicİ6n la sanci6n discİplinaria impuesta al recurren· 
te, cuyo pronuncİaıniento es del siguiente tenor: 


