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14271 ORDEN de 28 de maya de 1998 POl' la que se dispone et 
cu:mplirrıwnto de la senteru:ia dictada en et reeuf'SO de ape-­
laci6n nij/ffW1"'O 5.31211990, inwrp'uesto pOr' et 1"'epı"'esentante 
iW "Fuerzas ELectr-icas de Ca.talufia, Sodeda.d ı1n6ninw» 
(FECS.4). 

En eı recurso de apelaciôn numero 5.312/1990, interpuesto por eI repre­
sentante de "Fuerzas Electricas de Cataluna, Sociedad An6nima» (FECSA), 
contra la sentencİa de la Audiencİa Nacİonal de 4. de maya de 1990 que 
desestirn6 eI recurso contenciosQ-administrativo interpuesto por dicha 
sociedad contra la resoluciôn de la Junta Adminİstrativa de OFICO de 
21 de enero de 1986, sobre tarİma eltktricas, se ha dictado por eI Tribunal 
Supremo, con fecha 6 de abril de 1998, sentencİa euya parte dispositiva 
ea como sigue: 

«Fallamos: Se estima el recurso de apelaci6n interpuesto por la mer" 
cantil "Fuerzas Eh~ctricas de Cataluna, Sociedad An6nima", contra la sen­
tencia que con feclıa 4 de mayo de 1990 dictô la Sala de 10 Contencio­
so-Administrativo, Secci6n Cuarta, de la Audiencia Nacional en el recurso 
nı1mero 46.475; la que por tanto se revoca. Y en su lugar, estimando el 
recurso contencioso-administrativo interpuesto por diclıa mercantil contra 
el acuerdo de la Junta Administrativa de OFICO de fecha 21 de enero 
de 1986, y contra la resoluciôn desestimatoria presunta del recurso de 
a1zada deducido contra el, debemos: 

Primero.~Declarar como declaramos la disconformidad a Dereclıo de 
1015 actos administrativos impugnados, que por tanto anulamos. 

Segundo.····Reconocer como reconocemos el derecho de dicha mercantil 
a que por OF'ICO le sea abonada la cantidad de 88.630.808 pesetas, mis 
sus intereses legales desde la fecha de presentaciôn del escrito de demanda. 
Sin hacer especia1 imposici6n de las costas causadas en una y otra ins­
tancia. Asi por esta nuestra sentencia, que debera insertarse por el Consejo 
General del Poder Judicial en la publicaci6n oficial de jurisprudencia de 
este Tribuna1 Supremo, definitivamente juzgando, 10 pronunciamos, man­
damos yfirmamos." 

En su virtud, este Ministerio, de conformidad con 10 establecido en 
1015 articulos 118 de la Constituci6n; 17.2 de la Ley Organica 6/1985, de 
1 de julio, del Poder Judicial, y demas preceptos concoroantes de la vigente 
Ley de la Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa, ha tenido a bien dis­
poner que se cumpla en sus propios tı~rminos la referida sentencia y se 
publique el aludido faUo en el <IBoletin Oficial del Estado». 

Madrid, 28 de mayo de 1998.~P. D. (Orden de 17 de mayo de 1996, 
«Boletin O:ficial del Estado» del 23), el Subsecretario, Jose Manuel Serra 
Peris. 

llmo. Sr. Subsecretario de este Departamento. 
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14272 REsoıucrON de 5 de j?tnio de 1998, de kı 8ubsecretaria, 
por la que se convoca el curso inclu'ido en el Plan Inter­
'rrıinist€rial de Foroıaci6n pmn et Desernpeno de Fwu:iones 
de Nivel.9uperior en tos .Serm:ôos de Pre-li6nc,i6n de la Adnd-· 
nistrw:3'i6n General del Estado. 

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevenci6n de Riesgos Laborales, 
y su Reglamento de desarrollo, particularmente el Real Decreto 39/1997, 

de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de 1015 Servicios 
de Prevenci6n, incluyen, en el marco de una 6ptica prevencionista del 
riesgo laboral, la obligaci6n del empleador de organizar 1015 recursos huma­
nos y materiales necesarios para el desarrollo de las actividades preven­
tivas. Ello da lugar a que en la Administraciôn General del Estado, ademas 
de realİzarse las oportunas adaptaciones organizativas, comience un pro­
ceso formativo complementario que permita dotar de una forma rapida 
y e:ficaz los servicios de prevenciôn propios que se constituyan. 

A ta1 fin, la Direcciôn General de la Funciôn Pı:iblica del Ministerio 
de Administraciones Piiblicas, con la colaboraciôn del Centro Nacional 
de Nuevas Tecnologias del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en 
el Trabajo o:rganiza, en el marco del II Acuerdo de Formaciôn Continua 
en las AdministraCİones Pı1blicas, el siguiente curso de formaciôn, cuyas 
caracteristicas y contenİdo se detallan en el anexo I, y se desarrollan de 
acuerdo con las siguientes bases: 

Primera, SolicitudEs.~Los solicitantes deben lıacerlo en el modelo de 
İnstancia que figura en el anexo n. 

Las solİcitudes podran presentarse en el Registro General del Ministerİo 
de Adminİstracİones Pı1blicas (calle Maria de Molina, 50, 28071 Madrid), 
dirigido ala Subdirecciôn General de Relacİones Laborales de la Direccİôn 
General de la Funci6n Pı1blica, 0 en la forma establecİda en el articulo 
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las 
AdministraCİones Pı1blicas y del Procedimiento Administrativo Comı:in. 

Efectuada la selecci6n definitiva de 1015 solicitantes, por la Direcciôn 
General de la Funci6n Pı:iblica se notificarn la admisi6n a 1015 interesados. 

Se debern apo:rtar, junto con la solicitud, la siguiente documentaci6n: 

Curriculum personal que incluya la trayectoria profesional en el ambİto 
de la Administraciôn Pı:iblica, segı:in el modelo que figura en el anexo m. 

Informe favorable del Subdirector general de Personal 0 cargo equi­
valente, en el que se especifique la realİzaCİôn en la actualidad de funCİones 
preventivas asimilables a las del nivel superior 0 su realizaci6n en el futuro 
en el semcio de prevenciôn propio que se constituya, asi como la par­
ticipaciôn en el curso del solicitante. 

Memoria explicativa del interes personal en la pa:rticipaci6n en el curso, 

Segunda. Requisitos de tos participant€s.~Podran solİcitar la par­
ticipaci6n en 1015 cursos convocados 1015 empleados pı1blicos, tanto fun­
cionarios de 1015 grupos AyB, personal estatutarİo 0 personal laboral, 
con categoria profesİonal de titulado superior y medio, que cuenten con 
titulaci6n universitaria, de la Administraci6n General del Estado y sus 
organismos pı:iblicos, de acuerdo con 10 establecİdo en el articulo 37.2 
del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los 
Servicios de Prevenci6n. 

En la selecci6n de los participantes se valoraran tanto la formaci6n 
como la experiencia previa en prevenci6n de riesgos laborales, estando 
prevista la realizaciôn de una entrevista a 1015 candidatos preseleccionados 
con el fin de determİnar sus actitudes haciala materia. 

Tercera. Plazo de presentaci6n de solicitudes.-Las solicitudes se 
deberıi.n presentar en el plazo de quince dias naturales a partir del dia 
siguiente al de la publicaciôn de esta convocatorİa en el ı(Boletin Oficial 
del Estado •. 

Cuarta. Certificaci6n de apr(YVechluniento y asistencia,---Se otorgara 
por el Instituto Nacİonal de Seguridad e Higiene en el Trabajo una cer· 
tificaci6n acreditativa de haber realizado y superado la formaci6n corres­
pondiente a las funciones de nİvel superİor, de acuero.o con el anexo VI 
del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de 1013 

Servicios de PrevenCİôn. 
Se otorgara certificado de asistencia por la Subdirecci6n General de 

Relaciones Laborales de la Direcciôn General de la Funci6n Pı:iblica a 
los participa.ntes en el curso que asistan al mismo con regularidad, de 
modo que \ma inasistencia sııperior al 10 por 100, sea cual sea la causa, 
imposibilitara la expediciôn de cualquier certi:ficado. 

Quinta. InforrrUJ.d6n ad1cional.---Se podra solİcitar informaciôn adi­
cional en 1015 telefonos (91) 586 20 74 y (91) 586 2139. 

Madrid, 5 de junio de 1998 ..... P. D., el Jefe del Gabinete Tecnico del 
Subsecretario, Jose Antonio Frutos perez. 

ANEXOI 

Curso de Formaciôn para el desempefio de funciones de ruvel superior 
en los Servicios de Prevenciôn de la Adı:ninistraciôn General del Estado 

Objetİvo: Formar a personal de la Admİnistracİôn General del Estado 
y sus organismos pı:iblicos que yaya a desarrollar funCİones de nivel supe· 
rior en los servicios de prevenci6n propios que se deban constituir. 


