
Fundonarios de CUliera 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: Una. Denominaci6n: Arquitecto municipal. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Cla.lfleaeion: 
Escala Administraci6n General, subescala Administrativa. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Administrativo. 

Valdoviiio, 29 de abril de 1998.-El Secretario.-Visto bueno, 
la Alcaldesa. 

14730 RESOLUC/ÖN de 30 de ab.il de 1998, del Ayunta­
miento de Cedavin (C6ceres), por la que se anunda 
la ofeı1.a de empleo publico para 1998, 

Provincia: Caceres. 
Corporaci6n: Ceclavin. 
Numero de c6digo territorial: 10061. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 27 de marzo de 1998. 

Fundonarios de cat1'era 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D, Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Una. Denominaci6n: Auxiliar. 

Personallaboml 

Nivel de titulaeion: Certlficado de Eseolarldad. Denomlnael6n 
del puesto: Operario de Servicios Multiples, Numero de vacantes: 
Una. 

Ceclavin, 30 de abril de 1998.-El Secretario.-Visfo bueno, 
el A\calde. 

14731 RESOLUC/ÖN de 2 de mayo de 1998, del Ayunta­
miento de Catat1'oja (Valenda), por la que se anunda 
la oferta de empleo pılblico para 1998. 

Provineia: Valencia. 
Corporaei6n: Catarroja. 
Numero de c6digo territorial: 46094. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercieio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 22 de abril de 1998. 

Fundonarios de cat1'era 

Grupo segun arliculo 25 de la Ley 30/1984: A, Clasifİcaciôn: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica, Numero de 
vacantes: Una. Denominaci6n: Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Espeeial, subescala de Servieios Espe~ 
ciales, clase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denomi~ 
naeiôn: Guardia, 

Persona"abora' 

Nivel de titulaciôn: Licenciado, Denominaei6n del puesto: 
Agente de Desarrollo Local. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Licenciado. Denominaei6n del puesto: Infor~ 
matİco, Numero de vacantes: Una, 

Nivel de titulaci6n: Bachillerato Unificado y Polivalente. Deno~ 
minaci6n del puesto: Coordinador de Actividades Juveniles (a tiem~ 
po parcial). Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Bachillerato Unificado y Polivalente. Deno~ 
minaei6n del puesto: Administrativo. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciôn: Diplomatura. Denominaci6n del puesto: 
Coordinador Deportes. Numero de vacantes: Una, 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaei6n 
del puesto: Ayudante Cementerio. Numero de vacantes: Una. 

Catarroja, 2 de mayo de 1998,-El Secretario,-Visto bueno, 
el Alealde. 

14732 RESOLUC/ÖN de 5 de mayo de 1998, del Ayunta­
miento de Tet1'asa (Barcelona), por la que se anunda 
la oferta de empleo publico para 1998, 

Provineia: Barcelona. 
Corporaciôn: Terrasa. 
Numero de c6digo territorial: 08279, 
Oferta de empleo publico eorrespondlente el ejercicio 1998, 

aprobada por el pleno en sesiôn de fecha 26 de mano de 1998, 

Fundonarios de cat1'era 

Grupo segun el artİculo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa, 
Numeros de vacantes: Siete. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D, Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Espeeiales, 
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Dos. Denomina~ 
ei6n: Telefonista. 

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Ofieios, Numero de vacanfes: Una, Denomi~ 
naci6n: Pe6n Mercado Limpieza, 

Persona"abora' 

Nlvel de titulaeion: Baehiller, Formaei6n Profesional de segun­
do grado 0 equivalente, Denominaei6n del puesto: Oficial admi~ 
nistrativo. Numero de vacantes: Cinco. 

Nivel de titulaciôn: Licenciado en Ciencias de la Informaciôn, 
Denominaeiôn del puesto: Tecnico de Administraciôn Especial. 
Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Ofieial de Ofieio, Numeros de vacantes: Cuatro, 

Nivel de titulaci6n: Diplomado. Denominaci6n del puesto: Tec~ 
nico medio Informaci6n, Numero de vacantes: Una, 

Nivel de titulaci6n: Bachillerato Unificado y Polivalente, For­
maci6n Profesional de Segundo grado, Denominaciôn del puesto: 
Tecnİco Especialista Gestiôn, Numero de vacantes: Una, 

Nlvel de tltulaclon: Certlficado de Escolarldad. Denomlnaei6n 
del puesto: Notificador, Numero de vacantes: Dos, 

Nlvel de titulaci6n: Cer!ifieado de Eseolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Oficial de Oficio, Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Peôn de Ofieio. Numero de vacantes: Nueve. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Limpiadora. Numero de vacantes: Una. 

Gerencia Munieipal de Urbanismo: 

Nivel de titulaei6n: Licenciado en Cieneias Ambientales 0 equi~ 

valente. Denominaci6n del puesto: Tecnico superior. Numeros de 
vacantes: Una. 

Nivel de titulaciôn: Arquitecto. Denominaci6n del puesto: Tec~ 
nico Superior. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Ingeniero Tecnico. Denominaeiôn del pues~ 
to: Tecnico de Grado Medio. Numero de vacantes: Dos. 

Patronato Munieipal de Educaci6n (PAME): 

Nivel de titulaciôn: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Conserje. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Formaciôn Profesional de primer grado. 
Denominaciôn del puesto: Auxiliar Administrativo. Numero de 
vacantes: Una. 

Instltuto Municipal de Salud y Calidad de Vida (IMSAV): 


