
An6nima~ (publicado en el "Boletin Oficial del Estado~ de 10 de septiembre 
de 1996) (numero de c6digo: 9010582), que fue suscrİta con fecha 29 de 
abril de 1998, de una parte, por los designados por la Direcci6n de la 
empresa en representaci6n de la mis ma, y de otra, por el Comİte Inter­
centros, en representaci6n de los trabaja.dores y de eonfonnida.d con 10 
dispuesto en el artfcu10 90, apartados 2 y 3, de1 Real Deereto Legislativo 
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Deereto 1040/1981, 
de 22 de mayo, sobre registro y dep6sito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta Direeci6n General de Tra.bajo acuerda: 

Primero.~rdenar la inscripci6n de la citada acta en el eorrespondiente 
Registro de este centro direetivo, con notificaci6n a la Comisi6n Nego­
ciadora. 

Segundo.-Disponer su publica.ci6n en el "Boletin Oficial del Estado». 

Madrid, 2 de junio de 1998.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

Acta de la Comisi6n Negociadora al Convemo de la empresa 
l'Mercadona, Sodedad Anônima» 

En Valencia, en los locales de laempresaı sitos en Valencia, calJe Mıilaga, 
numero 22, se reunen los posteriormente eitados al objeto de: 

Primero.~onstituir la Comisi6n Negoeiadora del Convenio Coleetivo 
de la empresa «Mercadonaı Sociedad Anônima~, euyo texto fue publicado 
en el <ıBoletin Oficial del Estado» de feeha 10 de septiembre de 1996, median­
te Resoluci6n de 29 de agosto de 1996. 

Segundo.-Negociar y aeordar nuevas materias relacionadas con la eon­
trataciôn indefinida. 

<ıMercadona, Sociedad An6nima~: Dona Pau Villalba Magramer, don 
.Juan Antonio German Monge y don Jesiis Alba Gastaldo. 

Uni6n General de Tra.ba.jadores: Don Jesus Natividad Fenollosaı don 
Vicente Redolat Fabado, don Jose Cortes Ortega, don Raimundo G6mez 
Yagüe, don Rafael Sevillano Cuevas y dona Juana Alvarez G6mez. 

Sindieato Independiente: Don Juan Franeiseo Zapata Garcia, don Jose 
M. Garcia Blanco y don Jose M." Garcia Fernandez. 

ACUERDAN 

a) Constituir la Comisi6n Negociadora del Convenio Colectivo de "Mer­
cadona, Sociedad An6nima», con un niimero de nueve miembros por la 
parte sociaL. 

b) La Comisi6n estara compuesta por las siguientes personas: 

Por la representa.d6n empresa.rial, las personas designadas anterior­
mente, y por la parte social, los representantes de los trabajadores (Comite 
Intereentros) euyo nombre se relaciona igualmente. 

c) Reconocerse mutua capacidad y legitimaci6n suficiente para nego­
ciar el citado Convenio, y ello eomo interloeutores validos de aeuerdo 
con los articulos 87 y 88 del Estatuto de los Trabajadores. 

d) Una vez eonstituida la Comisi6n Negociadora y tras un amplio 
debate en el que arnbas partes reconocen su interes por incluir en el texto 
del Convenio existente materias sobre eontr4taei6n surgidas tras la reforma 
laboral. 

Se acuerda, por unanimidad, afiadir al texto del Convenio Coleetivo 
de «Mereadona, Sodedad An6nima», eomo anexo ll, el siguiente texto: 

<ıAnexoII 

Fomento de la contraİaCiôn indefinida 

De conformidad con 10 dispuesto en el apartado 2.b) de la disposici6n 
adicional primera de la Ley 63/1997, de 26 de diciembre, de Medidas 
Urgentes para la Mejora del Mereado de Trabajo yel Fomento de la Con­
trataci6n Tndefinida, los contratos de duraci6n determinada 0 temporal, 
incluidos los formativos, anteriormente suscritos 0 que se formalieen 
durante la vigencia del presente Convenio 0 de cualesquiera de sus pr6rro­
gas podran convertİrse en la modalidad de ~eontrato para el fomento de 
la contrataci6n indefinida", previsto en didıa. disposiciôn. 

El regimen juridico del contrato resultante de la eonversi6n y los dere­
ehos y obligaciones que de el se deriven se regiran por 10 dispuesto en 
la disposici6n adicional primera de la indicada Ley 63/1997, de 26 de 
diciembre, y demas normas de aplİea.ciôn.» 

Este Aeuerdo entrara en vigor en el momento de su firma. 
Tereero.-Igualmente, las partes aeuerdan designar a dona Pau Villalba 

Magraner al objeto de que rea.lİce el dep6sito de la. presente aeta y fonnalice 
los t:ramites necesarios para su registro ante la Direcci6n General de Tra­
bajo y posteriores gestiones. 

1 4783 RESOLUCı6N de 2 dei'lknio ,ie 1998, de ta Direeci6n Geneml 
dE Tı"abajo, POl" la que se disporıe la inscl"ipci6n en el Regis­
tl"o y p~lbl1cad6n de la. revls~:6n salarlal para. et ana 1996 
dEl Conııenio Colectivo para el pers01Utllaboral del Patri­
monio NadonaL 

Visto el texto de la revisi6n salarial para el ano 1996 del Convenio 
Coleetivo para el personallaboral del Patrimonio Naeional (publicado en 
el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de abril de 1992), que fue suscrito 
con feeha 24 de abril de 1998, de una parte, por los designados por la 
citada entidad en su representaciôn, y de otra, por el Comite Intercentros, 
en representaciôn del colectivo laboml afectado al que se acompaı\a irıfor­
me favora.ble emitido por los Ministerios de Economia y Hacienda y Admi­
nistraciones Piiblicas (Comisiôn Ejecutiva de la Comisiôn Interministerial 
de Retribuciones), en cumplimiento de 10 previsto en la Ley 41/1994, de 30 
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1995, prorrogada 
pa.ra. 1996 por el Real Deereto-ley 12/1995, de 28 de diciembre, y de con­
formidad con 10 dispuesto en el articul0 90, apartados 2 y 3, del Real 
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y dep6sİto de Convenİos Colec· 
tivos de trabajo, 

Esta Direcci6n General de l'rabajo acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripciôn de la citada revisi6n salarial en el 
eorrespondiente Registro de este centro directivo, con notifieaci6n a la 
Comisi6n Negoeiadora, con la advertencia a la misma del obligado cum­
plimiento de la Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de Presupuestos Genera.les 
del Estado para 1995, prorrogada para 1996 por el Real Decreto-ley 
12/1995, de 28 de diciembre, en la ejeeuci6n de dieha revisi6n salaria.L 

Segundo.-Disponer su pub1icaci6n en el {IBoleti'n Oficial del Estado». 

Madrid, 2 de junio de 1998.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

REvıSı6N SALARlAL PARA 1996 DE!. CONVENlO COLECTIVO PARA 
EL PERSONAL LABORAL DEL PATRIMONIO NAClONAL 

Tablas salariales afio 1996 (aprobadas por la Comisiôn Negociadora 
el 12 de febrero de 1998) 

Retribtwiones bdsicas 

Salario base !>ag;;ı. extraordinaria Mediapaga 
Aııtigüedad Nivel extraordiııarta 

- - -

Pesetas Pesetas 
-

Pesetas Pesetas 

0 238.590 238.590 119.295 3.030 
1 216.030 216.030 108.015 2.790 
II 194.370 194.370 97.185 2.490 
m 173.250 173.250 86.625 2.250 
IV 153.090 153.090 76.545 1.950 
V 137.880 137.880 68.940 1.770 
VT 127.860 127.860 63.930 1.650 
VII 117.690 117.690 58.845 1.500 
VIII 112.710 112.710 56.355 1.470 
IX 107.610 107.610 53.805 1.410 



CornpfRmento nıayor ded1cad6n 

Nivel Importe 

Pe:setas Pesetas 

0 48.600 
1 45.000 
II 43.620 
ın 41.520 
IV 40.620 
V 39.810 
VI 39.210 
VII 38.040 
VIII 31.020 
IX 30.000 

CO'fIıplernento pıwsto de tra.bajo 

Categoria 

Jefe de Departaınento .......................................................... . 
Delegado en el Pardo ........................................................... . 
Delegado 
Arquitecto e Ingeniero superior ......................................... . 
Jefe de servicio y asiınilados ... . 
Arquitecto e Ingeniero tecnico .. . 
Jefes de Secci6n ..... . 
Secretaria del Presidente 
Secretaria del Gerente 
Cajero Delegaci6n .. 
Jefe de Negociado ................................................................. . 
Programador .. 
Delineante proyectista ........................................................ . 
'l'ecnİco no titulado .............................................................. . 
Operador de ordenador ....................................................... . 

Conıplernento de especialresponsa.bilidad 

Categorla 

Importe 

Pesetn.s 

ıı4.330 

ıı4.330 
97.710 

100.800 
87.930 
73.890 
60.390 
25.110 
20.970 

9.180 
8.310 
8.310 
8.310 
8.310 
8.280 

Importe 

Pe:setilS 

Medico ................................................................................................ . 45.120 
19.620 
18.960 
22.200 
15.840 

Coordinador de .A.rea ........................................................................ . 
Conductor del Gerente ..................................................................... . 
Conserje ınayor (servicios centrales) .. 
Ayudante tecnico sanitario ............................................................. . 
Enca.rgado general de Explotaciôn, Guarda ınayor, Conserje 

ınayoryJardinero mayor ..... 
Titulado superior .... 
Encargado Celador, Conserje, Aşuda de camaray Doncella 
Conserje (servicios centrales) .. 
Conservador/Restaurados B 
Auxiliar de restauraci6n .................................................................. . 

10.320 
9.330 
8.910 

11.850 
9.000 
8.100 
7.600 Mozo yLimpiadora .""o. 

Plus de cualif1caci6n ad1c1:onal parcial 

Categoria 

Oficİal de oficios "". 
Maquinista/tractorista .o.. 
Ofİcİal adıninİstrativo .......................................................... . 
Auxiliar adıninistrativo ....................................................... . 
Caballerİzo ............................................................................ . 
A.yudante ............................................................................... . 
Peôn 

Importe 

Pesetn.s 

8.730 
8.730 
8.520 
8.520 
8.620 
8.280 
8.100 

Otros pl~ıses y cornpfRmentos 

Importe 
Plus 0 eomplemento 

Pesetn.s 

De plena disponİbilidad (Jefe Secci6n) .. " ....... " ....... "" ..... "" ..... "" 19.500 
19.470 
16.920 
8.460 
7.590 
7.500 
7.320 
6.930 
5.490 

26.841 

De jornada partida ............................................................................ . 
De resİdencİa (aislaınİento) ............................................................ . 
De plena disponibilidad (Conductor) ............................................ . 
De atencİôn e İnforınaciôn al publico 
De turnicidad .................................................................................... . 
De plena disponibilidad (Demandadera) .. .. 
De idioına ..... 
De quebranto de ınoneda .... 
De resİdencİa (a extinguir) 
Personal (a extinguir) A 
Personal (a extinguir) B .... 
Por trdbajos tôxİcos, penosos 0 peligrosos (~): 

Un supuesto ...... 
Dos supuestos . 
Tres supuestos .. 

102.900 
85.860 

1.087 
1.664 
1.935 

(*) Cuantia con efectividad a partir de la fecha de publicaci6n en el "Boletin 
Oficial del Estado. de la tab1a salarial. 

Personal flsema-na. Nival VII PY'ecio dm 

Categoria 

Salario base .... . 
Antigüedad .... .. 
Jornadapartida ... 
Atencİôn e inforınaciôn al pı1blico .................................... .. 
Idioınao. 

Quebranto de ınoneda ......................................................... . 

"Valor hora. (") 

Hora normal Hora extraordinaria 
Nivel 

Pesetas Pe:setn.s 

II 1.685 2.949 
ın 1.512 2.646 
ıv 1.3:35 2.337 
V 1.202 2.103 
VI 1.ıı5 1.951 
vıı 1.026 1.795 
VIII 983 1.721 
IX 938 1.641 

Importe 

Pe:setas 

5.350 
68 

886 
341 
315 
250 

Hora en festivo 

Pesetas 

3.370 
3.024 
2.670 
2.403 
2.229 
2.051 
1.967 
1.875 

C) Cuantias con efectividad a partir de la fec1ıa de publicaci6n en el "Boletin 
Ofidal del Estado, de la tabla salariaL 

Tra.bajo nocturno (") 

Jornada Hom 
Nivel 

Pesetn.s Pesetn.s 

1 1.896 237 
ii 1.704 213 
ın 1.510 LS9 
IV 1.360 169 
V 1.221 153 
VI 1.125 141 
VII 1.029 129 
VIII 997 125 
IX 932 ıı6 

(~) Cuantias con efectividad a partir de la fecha de pubUcaci6n en el "Boletin 
Ondal del Estadon de la tabla salariaL 


