
La representaci6n de los trabajadores y de la Direcdôn de la empresa, 
firman el presente t.ext.o del II Convenİo Colectİvo de Telef6nica Servİcios 
M6viles en prueba de conformidad y para la debida constancia. 

1 511 3 RESOLUCı6N de 4 de junio de 1998, de in Direcci6n General 
di? Trabajo, por la que se dispone b:t inocripci6n mı el Regis­
tro y publicaci6n de la revisi6n salaria·l del Convenio Colev 
avo, de omıbito estatal, de Gestortas Adnıin1~strat'iva.s. 

Visto el texto de la reVİsiôn salurial del Convenio Colectivo, de ambito 
estatal, de Gestorlas Admİnistrativas (C6digo de Convenio nume· 
ro 9902385), que fue suscrito con fecha 25 de febrero de 1998, de una 
parte, por la Asocİaci6n Profesİonal Nacİonal de Gestores Admİnistratİvos 
en representaci6n de los mismos y, de otra, por los Sindicatos U.G.T. y 
CC.OO., en representaciôn de los trabajadores, y de conformİdad con 10 
dİspuesto en el articul0 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 
1/1995, de 24 de ınarzo, por el que se aprueba el texto refundİdo de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 
22 de mayo, sobre regİstro y depôsito de convenios colectİvos de traba.jo, 

Esta Direcci6n General de 1'rabajo acuerda: 

Primero.~·Ordenar la inscrİpciôn de la revİsi6n salarial del citado Con" 
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, 
con notificadôn a la Coınisiôn negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicadôn en el "Boletin Ofidal del Estado». 

Madrid, 4 de junio de 1998.-La Directora general, Soledad Côrdova 
Garrido. 

REvısrÖN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO, DE AMııITO 
ESTATAL, DE GESTORİAS ADMINISTRATIV AS 

Primero.-Los salarios para 1997 son los que se espedfican en la siguien· 
tetabla: 

Tabla salarial para 1997 

Categorias 
Salar! 0 anua1 Salar! 0 m ensua1 

(14 pagas) 

Peseta.s Peseta.s 

Titulado Grado Superior ........................ . 2.185.260 156.090 
Titulado Grado Medio ........................... . 2.076.200 148.300 
Jefe .................................................. . 1.747.270 124.805 
Oficial de primera ................................ . 1.582.000 113.000 
Oficial de segunda ......................... . 1.446.550 103.325 
Auxiliar administrativo ......................... . 1.257.900 89.850 
Aspirante (menor de 18 aftos) ........... .. 877.800 62,700 
Aspirante (mayor de 18 a.ftos) ............... .. 1.004.500 71.750 
Ordenanza .................... """ ..... . 1.228.050 87.775 
Personallimpieza .............................. . 1.065.050 76.075 
Contratos formativos (mayor 18 anos) .. . 792.897 56.636 
Cont.ratos formativos (menor 18 aftos) 703.647 50.261 

La presente tabla ha sido calculada incrementando el 2,5 por 100 los 
salarİos vigentes en 1996. 

El salario de los contratos formativos esta calculado de manera unica 
para el ano a que se contrae la tabla, con independencia del periodo de 
duraciôn en que se encuentre cada contrato. 

Segundo.-Los salarios para 1998 son los que se contienen en la siguien­
tetabla: 

Tabla salarial para 1998 

Categorias 
Salario anual 

Salario mensual 
(14 pagas) 

Peseta.s 
Peseta.s 

Titulado Grado Superior ...................... .. 2.228.968 ]59.2]2 
Titulado Grado Medio .................... . 2.117.724 15].266 
Jefe ." ......................... " .................... . 1.782.214 127.301 
Oficial de primera ........................ .. 1.613.640 115.260 
Ondal de segunda ................................ . 1.475.474 105.391 

Categorias 

Auxiliar adıninist.ratİvo ......................... . 
Aspirante (menor de 18 aftos) .. """ 
Aspİrante (mayor de 18 anos) ................. . 
Ordenanza ......................................... . 
Personalliınpieza ................................ . 
Contra.tos formativos ............................ . 

Salarioanual 

Peseta.s 

1.283.058 
895.:356 

1.024.590 
1.253.420 
1.086.344 

809.676 

Salario mensual 
(14 pag;ııs) 

Peseta.s 

91.647 
63.964 
73.185 
89.530 
77.596 
57.834 

La presente tabla ha sido calculadu incrementando el 2 por 100 los 
salarİos vigentes en 1997. 

El salario de los contratos formativos esta calculado de manera unica 
para el ano a que se contrae la tabla, con independencia del periodo de 
duraci6n en que se encuentre cada contrato. 

Tercero.-La dİferencİas salarİales que procedan por aplicacİôn de la 
anterior tabla serlin satisfechas a los trabajadores en el plazo maximo 
de cuarenta y cinco dias a contar desde la publicaciôn en el "Boletin Oficial 
del Estado» de la presente revisi6n salarial. 

15114 RESOLUCı6Nde4 dejwniode 1998, de in Di,·ecci6nGmıeral 
de Tm.bajo, por la que se dispone la inscripci6n en el Regis­
tro y p'Ublicaci6n del Convenio Colectivo di? la, «Socieda.d 
Ih~ario .48, Socieda,d Linıitada». 

Visto el texto del Convenio Colectivo de la "Sociedad Diario AS, Socie­
dad Limitud!l» (côdigo de Convenio numero 9011822), que fue suscrito, 
con fecha 12 de mayo de 1998, de una parte, por los designados por la 
Direcciôn de la empresa para su representaciôn, y de otra, por el Comite 
de Empresa, en representacİôn de los t.rabajadores, y de coıuormİdad con 
10 dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislati~ 
vo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de 
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en eı Real Decreto 1040/1981, 
de 22 de maya, sobre registro y dep6sito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta Direcci6n General acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripciôn del citado Convenio Colectivo en el 
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificaci6n a la 
Comİsiôn Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaciôn en el «Boletin Oficial del Estado». 

Madrid, 4 de junio de 1998.-La Directora general, Soledad Côrdova 
Garrido. 

1 CONVENIO COLECTIVO ,DIARIO AB., SOCIEDAD LIMITADA, 
(ANOS 199H998) 

CAPİTULoı 

Norma.s generales 

Articulo 1. AnıbUo fu,nC'loruı.l y terrUorı'al. 

Las normas contenidas en el presente Convenio Colectivo seran de 
aplicaciôn en todos 108 centros de trabajo que tenga establecidos 0 en 
eI futuro establezca la "Sociedad Diario AS, Sociedad Limitada» (<<Diario 
AS, Sociedad Limitada~), en el territorio del Estado espanol durante el 
tieınpo de su vigencia. 

Se entiende por centro de trabajo aquella unidad productiva y de ser­
vicio que, de acuerdo con las finalidades de la empresa, realİce en su 
conjunto actividades ca.ractenstica.s de ella 

Articulo 2. Anıbito pe?4 sonaL 

El presente Convenio Colectivo afectara a todo el personal que preste 
sus servicios en la eınpresa mediante contrato laboral, regulando unica 
y exc1usivaınente las relaciones labora1es de estos, cualesquiera que fuesen 
sus cometidos. 

Queda.n expresamente exceptua.dos del a.rnbito de a.plica.ciôn: 

a) La actividad de Consejero 0 miembro de los ôrganos de adminis" 
traciôn de la citada sociedad, y siempre que su actividad en la empresa 
sôlo coınporte la realizaciôn de cometidos inherentes al cargo. 


