
La Comisi6n podra citar, para la realizaciôn de entrevistas per~ 
sonates, a los candidatos que considere oportunos. 

Terminados sus trabajos, la Comisi6n de valoraciôn elevara 
una propuesta en forma de terna, a la Secretaria General de la 
Agencia Espaiiola de Cooperaci6n Internacional que resolvera, 
disponiendo la contrataciôn del candidato designado. 

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos 
oportunos. 

Madrid 11 dejunio de 1998.-El Presidente, P. D. (Resoluciôn 
de 21 de noviembre de 1997, ~Boletin Oficial del Estado» de 10 
de diciembre), et Secretario general, Luis Espinosa Fernandez. 

Ilmos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperaciôn Ibe~ 
roamericana; del Instituto de Cooperaci6n con el Mundo Arabe, 
Mediterraneo y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete Tec~ 
nico de la Secretaria General y Vicesecretario general de la 
Agencia Espaiiola de Cooperaciôn Internacional. 

MINISTERIO DE JUSTICIA 

1 5282 RESOLUCIÔN de 17 de jUllio de 1998, de la Diı'ecci61l 
General de Relaciones con la Administı'ad6n de Jus~ 
ticia, por la que se modifica la de 20 de mayo de 
1998 poı' la que se apl'Ueba la relaci6n definitiva de 
aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selec~ 
tivas para cubrir plazas de persona"abora' de la Admi~ 
nistt'aci6n de Justicia, tW'110 promoci6n intema, y se 
nombran los Tribunales calificadores. 

Advertidos errores en la Resoluci6n de 20 de mayo de 1998 
(~Boletin Oficial del Estado)j. de 5 de junio), por la que se aprueba 
la relaciôn definitiva de aspirantes admitidos y exduidos a las 
pruebas selectivas para cubrir plazas de personal laboral de la 
Administraci6n de Justicia, turno promoci6n interna y se nombran 
los Tribunales calificadores, a continuaci6n se efectua las opor­
tunas rectificaciones: 

Pagina 18707, segunda columna, pun!o cuarto, donde dice: 
~Nombrar a los miembros de los Tribunales calificadores de estas 
pruebas selectivas que figuran en el anexo II de esta Resoluci6n 
y que tendran las categorias segunda, tercera y cuarta, respec~ 
tivamente, de las previstas en el anexo ıv del Real Decreto 
236/1998, de 4. de marzo». Debe decir: .. Nombrar a los miembros 
de los Tribunales calificadores de estas pruebas selectivas que 
figuran en el anexo II de esta Resoluci6n y que tendran las cate~ 
gorias segunda, cuarta y quinta, respectivamente, de las previstas 
en el anexo ıv del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.)~ 

Pagina 18708, anexo II, Tribunal numero 2. Vocales, donde 
dice: .. Dofia Maria Jesus Sempere Gracia,» Debe decir: .. Dofia Maria 
Jesus Sempere Garcia.» 

Pagina 18708, anexo II, Tribunal numero 2, Vocales, donde 
dice: .. Don Francisco Javier Perez Plaza.» Debe decir: .. Don Fran~ 
cisco Javier Perez Prosa.)} 

Pagina 18708, anexo II, Tribunal numero 3, Vocales, donde 
dice: ~Doiia Cannen Gracia Fernandez.)} Debe decir: .. Dofia Carmen 
Garcia Fernandez.» 

Lo que comunico a V. ı. 

Madrid, 17 de junio de 1998.-El Director general, Juan Ignacio 
Zoido Alvarez. 

Ilmo. Sr. Subdirector general de Medios Personales al Seıvicio 
de la Administraciôn de Justicia. 

MINISTERIO DE DEFENSA 

1 5283 RESOLUCIÔN 160/38536/1998, de 18 de jUllio, de 
la Subsecretaria, por la que se amplfa y se rectifica 
la Resolud6n 160/38500/1998, de 4 de jwıio, por la 
que se publican las listas de aspimntes excluidos y 
excluidos condicionales, motivos de la exclusi6n, pla· 
zo de subsanaci6n, 'ugaı', fecha y hora de' comienzo 
de la primera prueba y Tribunal de selecd6n de la 
convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso 
en los centros docentes militares de fonnaciôn para 
acceso a la Escala Basica de Cabos y Guaı'dias de 
la Guardia Civil. 

La Resoluci6n 160/38500/1998, de 4 dejunio (,Boletin Oficial 
del Estado» numero 138), por la que se publican las listas de 
aspirantes exduidos y exduidos condicionales, motivos de la 
exdusi6n, plazo de subsanaci6n, lugar, fecha y hora del comienzo 
de la primera prueba y Tribunal de selecciôn de la convocatoria 
de las pruebas selectivas para el ingreso en los centros docentes 
militares de formaciôn para acceso a la Escala Basica de Cabos 
y Guardias de la Guardia Civil, se amplia y se rectifica en 10 
siguiente: 

Al final del epigrafe cuarto se aiiade: ~Para los aspirantes des~ 
tinados en la regiôn de Bosnia~Herzegovina, las pruebas de Orto~ 
grafia, de Conocimientos, de Lengua extranjera y Psicotecnica, 
se realizaran en las dependencias del Cuartel General de la SPA~ 
BRI VII, en Medugorje, el dia 3 de julio de 1998, dando comienzo 
a las nueve horas, coincidiendo con el inicio en las restantes sedes.» 

En el epigrafe septimo: Donde dice: ~Capitan don Fernando 
Gômez Ferre». Debe decir: .. Comandante don Fernando Gômez 
Ferre.» 

El epigrafe octavo en el que se designa et Tribunal Medico 
Militar, se amplia con la indusiôn de los siguientes miembros: 

Titulares: 

Vocal: Capitan S. M. don Jose Luis Gasco Garcia. 

Suplentes: 

Vocal: Comandante S. M. don Manuel Garcia Martin. 

Madrid, 18 de junio de 1998.-El General Jefe de Enseiianza, 
Jose Pardos Aldea. 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

1 5284 ORDEN de 11 de jUllio de 1998 por la que se COllvocall 
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general 
de acceso libre, en la Escala Tecnica de la Jefatura 
Central de Trafico. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decre!o 493/1998, 
de 27 de marzo, del Ministerio de Administraciones P6blicas, por 
el que se aprueba la oferta de empleo publico para 1998, y con 
el fin de atender las necesidades de personal en la Administraciôn 
P6blica, este Ministerio del Interior, en uso de las competenCıas 
que le estan atribuidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, 
de 14 de abril, de Organizaciôn y Funcionamiento de la Admi~ 
nistraciôn General del Estado (~Boletin Ofidal del Estado» del 15), 
previo infonne favorable de la Direcci6n General de la Funciôn 
Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la 
Escala Tecnica de la Jefatura Central de Trafico, con sujeci6n 
a las siguientes 



Bases de convocatoria 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir diez plazas 
por el sistema general de acceso libre. 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; 
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y 10 dispuesto en 
la presente convocatoria. 

1.3 EI proceso selectivo constara de una fase de oposici6n 
y otra consistente en un curso selectivo, segun las pruebas, pun­
tuaciones y materias que se especifican en el anexo 1. 

1.4 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura en el anexo II de esta convocatoria. 

1.5 La adjudicaci6n de las plazas a los aspirantes que superen 
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuaci6n 
total obtenida por estos a 10 largo de todo el proceso. 

1. 6 Et primer ejercicio de la fase de oposici6n se celebrara 
en la segunda quincena del mes de octubre. 

La duraci6n maxima de celebraci6n de la fase de oposici6n 
sera de seis meses a contar desde la fecha de celebraci6n de la 
fase escrita del primer ejercicio. 

1.7 Los aspirantes que superen la fase de oposici6n seran 
propuestos por el Tribunal calificador para su nombramiento como 
funcionarios en practicas por la autoridad convocante. 

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec­
tivo que se determina en el anexo ı. 

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de acuerdo 
con el procedimiento de calificaci6n previsto en la convocatoria, 
perderan el derecho a su nombramiento como funcionarios de 
carrera mediante resoluci6n motivada de la autoridad que haya 
efectuado la convocatoria, a propuesta del 6rgano responsable 
de la evaluaci6n del curso selectivo. 

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cumpli­
miento del servicio militar 0 prestaci6n social sustitutoria, y por 
causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por 
la Administraci6n, podran realizar nuevamente el curso selectivo 
en la convocatoria inmediatamente posterior, intercalandose en 
el lugar correspondiente a la puntuaci6n obtenida. 

1.8 En ningun caso se podra aprobar ni dedarar que han 
superado el proceso selectivo un numero superior de aspirantes 
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados 
que contravenga 10 establecido sera nula de pleno derecho. 

1. 9 Los aspirantes que obtengan una puntuaci6n superior 
al 60 por 100 de la maxima prevista para cada uno de los dos 
primeros ejercicios de la fase de oposici6n y que se especifican 
en el anexo 1 de la presente convocatoria, quedaran exentos de 
la realizaci6n de ambos en la convocatoria inmediatamente 
siguiente, siempre que los citados ejercicios sean equivalentes en 
contenido y valoraci6n. 

2. Requisitos de los candidatos 

2.1 Para ser admitidos a la realizaci6n de las pruebas selec­
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 

2.1.1 Ser espafiol. 
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios. 
2.1.3 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener el titulo 

de Ucenciado, Ingeniero, Arquitecto 0 equivalente. 
2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por Iimitaci6n 

fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las 
correspondientes funciones. 

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli­
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, 
ni hallarse inhabilitado para el desempeilo de funciones publlcas, 

2.2 Tambien podrim participar los aspirantes que tengan la 
condici6n de funcionarios de organismos internacionales, posean 
la nacionalidad espafiola y la titulaci6n exigida en la convocatoria. 
Estos aspirantes estaran exentos de la realizaci6n de aquellas prue­
bas que la Comisi6n Permanente de Homologaci6n, creada por 
el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero «Soletin Oficial del 
Estado>Jo del 23), considere que tiene por objeto acreditar cono-

cimientos ya exigidos para el desempeiio de sus puestos de origen 
en el organismo internacional correspondiente. 

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan 
poseerse el dia de finalizaci6n del plazo de presentaci6n de soli­
citudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesi6n 
como funcionario de carrera. 

3. Solicitudes 

3.1 Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas 
deberan hacerlo constar en el modelo de solicitud que figura en 
el anexo V. De este modelo se haran tres copias, la primera para 
el 6rgano convocante (a presentar en el lugar sefialado en la con­
vocatoria), la segunda para la entidad de dep6sito correspondiente 
y la !ercera para el in!eresado, Ei modelo de sollci!ud sera facili!ado 
gratuitamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comuni­
dades Aut6nomas y en las Subdelegaciones del Gobierno en las 
provincias. 

Las instrucciones para cumplimentar el impreso seran las que 
se detallan a continuaci6n: 

Instrucciones para el interesado: 

Instrucciones generales: 

Escribir solamente a maquina 0 con boligrafo sobre superficie 
dura, utilizando may(ısculas de tipo imprenta. 

Asegurarse de que los datos resu1tan claramente legibles en 
todos los ejemplares. 

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas 0 

tachaduras. 
No escribir en los espacios sombreados 0 reservados. 
No olvidar firmar el impreso. 

Instrucciones particulares: 

Se tendran en cuenta los siguientes datos a la hora de cum­
plimentar las casilla correspondiente: 

1. Cuerpo, Escala 0 categoria: Consignar ~Escala Tecnica de 
la Jefatura Central de Trafico» y el c6digo ~5700>Jo. 

2. Especialidad, area 0 asignatura: Consignar la materia espe­
cifica por la que se opta (Juridica 0 Tecnica). 

3. Forma de acceso: Consignar la letra mayuscula tomando 
la que corresponda, con arreglo a la siguiente clave: 

Letra: L Forma de acceso: Ubre/nuevo ingreso. 
Letra: R. Forma de acceso: Promoci6n interna/ascenso. 
Letra: P. Forma de acceso: Libre con puntuaci6n en fase de 

concurso. 
Letra: ı. Forma de acceso: Reserva para interinos. 
Letra: E. Forma de acceso: Acceso Cuerpos grupo A, desde 

Cuerpos grupo B. 
Letra: D. Forma de acceso: Acceso Cuerpos igual grupo y nivel 

complemento de destino. 
Letra: C. Forma de acceso: Adquisici6n condici6n Catedr8tico. 

4. Ministeri%rganismo/entidad convocante: Consignar ~Mi­
nisterio del Interior>Jo. 

6. Provincia de examen: Consignar ~Madrid)~. 
7. Minusvalia: lndicar, si procede, el porcentaje del grado 

de minusvalia segun el dictamen del 6rgano competente. 
25. Datos a consignar segun las bases de la convocatoria: 

Indicar en el apartado A) el idioma elegido (ingles 0 frances), 

3.2 La presentaci6n de solicitudes se hara en la Direcci6n 
General de Trafico y Jefaturas Provinciales y Locales de TrMico 
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley de Regimen 
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien!o 
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales a partir 
del siguiente al de la publicaci6n de esta convocatoria en el ~Boletin 
Oficial del Estado,), y se dirigiran al excelentisimo sefior Subse­
cretario del Ministerio del Interior. 

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero 
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, 
a traves de las representaciones diplomilticas 0 consulares espa­
fiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al 
organismo competente. EI interesado adjuntara a dicha solicitud 
el comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de 
examen. 



A la instancia se acompaiiarfm dos fotocopias del documento 
nacional de identidad. 

3.3 Los derechos de examen seran de 4.000 pesetas 
y se ingresaran en la cuenta corriente nômero 
0104-0301-22-0302038584 de la oflclna 0301 de Madrid, del 
Banco Exterior. Dicho ingreso podra hacerse en cualquiera de 
las oficinas del mencionado Banco 0 mediante transferencia desde 
cualquier entidad bancaria. 

Estaran exentos del pago de la tasa las personas con disca~ 
pacidad igual 0 superior al 33 por 100, debiendo acompaiiar a 
la solicitud, a estos efectos, cerl.ificado acreditativo de tal con~ 
dici6n. 

En la solicitud debera figurar la acreditaci6n del pago de la 
tasa correspondiente a los derechos de examen mediante certi~ 
ficaci6n mecanica 0 mediante el sello y firma autorizada en los 
tres ejemplares del modelo. En el caso de que el pago se haya 
efectuado mediante transferencia bancaria desde una entidad dis­
tinta a la mencionada, debera acompaiiarse a la solicitud el res~ 
guardo acreditativo de la misma. 

La falta de la justificaci6n del abono de los derechos de examen 
determinara la exclusi6n del aspirante. 

En ningun caso, la presentaci6n y pago en las oficinas bancarias 
supondra la sustituci6n del tramite de presentaci6n, en tiempo 
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3,2. 

3.4 Los errores materiales, aritmeticos 0 de hecho que pudie­
ran advertirse, podnl.n subsanarse en cualquier momento, de oficio 
o a petici6n del interesado. 

4. Admisi6n de aspirantes 

4.1 Expirado el plazo de presentaci6n de instancias, la auto~ 
ridad convocante dictara Orden en el plazo maximo de un mes, 
declarando aprobadas las Iistas de admitidos y excluidos. En dicha 
Orden, que debera publicarse en el ,Boletin Oficial del Estado", 
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico 
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y exclui~ 
dos y se determinara el lugar y fecha de comienzo del primer 
ejercicio. Dichas listas deberan ser expuestas, en todo caso, en 
la Direcci6n General de la Funci6n PubHca, Centro de Informaci6n 
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas, en las 
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Aut6nomas, en 
las Subdelegaciones del Gobiemo en las provincias y en el Minis­
terio del Interior, al que la Escala esta adscrita, En la Iista deberan 
constar, en todo caso, los apellidos, nombre y nômero de docu­
mento nacional de identidad del aspirante, asi como, en su caso, 
la causa de exclusi6n. 

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez 
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de la Orden para poder subsanar el defecto que haya motivado 
la exclusi6n. 

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran 
la exdusi6n justificando su derecho a estar induidos en la relaci6n 
de admitidos seran definitivamente exduidos de la realizaci6n de 
las pruebas, 

Contra dicha Orden podra interponerse, previa comunicaci6n 
al 6rgano que la dicte, recurso contencioso-administrativo de 
acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro~ 
cedimiento Administrativo Comun, en el plazo de dos meses a 
contar a partir del dia siguiente a su publicaci6n, ante el 6rgano 
competente del orden jurisdiccional contencioso~administrativo. 

4.3 No se procedera a la devoluci6n de los derechos de exa~ 
men en los supuestos de exclusiôn del aspirante de las pruebas 
selectivas por causa imputable exclusivamente al interesado deri~ 
vada de la declaraci6n realizada en el impreso de solicitud. 

5. Tri.bunal 

5,1 Ei Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura 
como anexo III de esta convocatoria. 

5,2 Los miembros del Tribunal deberfm abstenerse de inter~ 
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran 
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la 
Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del 
Procedimiento Administrativo Comun 0 si se hubiesen realizado 

tareas de preparaci6n de aspirantes a pruebas selectivas en los 
cinco aiios anteriores a la publicaci6n de esta convocatoria, 

EI Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla· 
raci6n expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre­
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 6 de noviembre, 
de Reglmen Juridico de las Admlnistraciones Publicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun. 

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del 
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre~ 
sente base. 

5.3 Con anterloridad a la iniciaci6n de las pruebas seledivas, 
la autoridad convocante publicara en el ~Boletin Oficial del Estado)~ 
Orden por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal 
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condici6n por 
alguna de las causas previstas en la base 5.2. 

5,4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri­
bunal, con asistencia del Presidente y del Secretario 0, en su caso, 
de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos, de sus miembros, 
titulares 0 suplentes. Celebrara su sesi6n de constituci6n en el 
plazo maximo de treinta dias a partir de su designaciôn y como 
minimo diez dias antes de la realizaci6n del primer ejercicio. 

En dicha sesi6n el Tribunal acordara todas las decisiones que 
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas 
selectivas. 

5.5 A partir de su constituci6n, el Tribunal, para actuar vali­
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario 0 de 
quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros, 
titulares 0 suplentes. 

5.6 Dentro de la fase de oposici6n, el Tribunal resolvera todas 
las dudas que pudieran surgir en la aplicaci6n de estas normas, 
asi como la actuaci6n en los casos no previstos, 

El procedlmiento de actuaci6n del Trlbunal se ajustara en todo 
momento a 10 dispuesto en la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun, 

5,7 EI Tribunal podra disponer la incorporaci6n a sus tareas 
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de 
los ejercicios que estimen pertinentes. Dichos asesores se limitaran 
a prestar su colaboraciôn en sus especialidades tecnicas. La desig­
naciôn de tales asesores debera comunicarse a la autoridad con­
vocante. 

5.8 EI Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en 
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi­
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la 
realizaci6n de los ejercicios que el resto de participantes, En este 
sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias que 
asi 10 soHciten en el recuadro numero 9 de la solicitud, las adap­
taciones posibles en tiempo y medios para su realizaci6n. 

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso, 
colaboraciôn de los 6rganos tecnicos de la Administraci6n Laboral, 
Sanitaria 0 de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales. 

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri­
bunal tendra su sede en la Direcci6n General de Trafico, calle 
Josefa Valcarcel, numero 28, planta tercera, 28027 Madrid, tele­
fono (91) 301 83 50. 

EI Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona, 
miembro 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan­
teadas en relaci6n con estas pruebas selectivas. 

5,10 Ei Tribunal que actue en estas pruebas selectivas, tendra 
la categoria primera de las recogidas en el anexo ıv del Real 
Decreto 236/1988, de 4 de marzo (~Boletin Oficial del Estado» 
de! 19). 

6. Desarrollo de los ejercicios 

6.1 EI orden de actuaci6n de los opositores se iniciara alfa­
beticamente por el primero de la letra ~N» de conformidad con 
el resultado del sorteo celebrado el dia 3 de abril de 1998, 

6,2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque­
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su 
personalidad. 

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en 
unico lIamamiento, siendo excluidos de la oposici6n quienes no 



comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente 
justificados y apreciados por el Tribunal. 

6.4 La publicaciôn de los sucesivos anuncios de celehraciôn 
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal 
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en 
la sede del Tribunal, seiialada en la base 5.9, y por cualesquiera 
otros medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima 
divulgaciôn, con, al menos, veinticuatro horas de antelaciôn a 
la sefialada para la iniciaciôn de los mismos. Cuando se trate 
del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado en los locales donde 
se haya celebrado, en la ci1.ada sede del Tribunal, y por cualquier 
otro medio que se juzgue conveniente, con al menos doce horas 
de antelaci6n, 

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal 
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple 
uno 0 varios de los requisitos exigidos por la presente convo~ 
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu­
si6n al Ministro del Interior, comunicandole, asimismo, las inexac~ 
tıtudes 0 fal_edades formuladas por el asplrante en la solicltud 
de admisi6n a las pruebas selectivas a los efectos procedentes. 

Contra la exCıusi6n, el aspirante podra interponer, previa comu­
nicaci6n al 6rgano que la dicte, recurso contencioso~administrativo 
en et plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a 
la notificaci6n de la misma, ante el 6rgano competente del orden 
jurisdiccional contendoso-administrativo. 

7. Lista de aprobados 

7.1 Finalizada la fase de oposici6n, el Tribunal hara publica 
en el lugar 0 lugares de celebraci6n del ultimo ejercicio, asi como 
en la sede del Tribunal seiialada en la base 5.9, y en aquellos 
otros que estime oporlunos, la relaci6n de aspiran1.es que la hayan 
superado, por orden de puntuad6n alcanzada y con indicaciôn 
del numero de documento nacional de identidad, 

Et Presidente del Tribunal etevara al Minis1.ro del Interior copia 
certificada de la relaci6n de aprobados. Dicha relaci6n debera 
publicarse, mediante Orden de esta autoridad, en el .. Boletin Oficial 
del Estado~. 

Contra la Orden podra interponerse, previa comunicaci6n al 
ôrgano que la dicte, recurso contencioso-administrativo de acuer~ 
do con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviemhre, de 
Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce­
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de dos meses a contar 
a partir del dia siguiente a su publicaci6n, ante el 6rgano com­
petente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, 

8. Presentad6n de documentos y nombramiento de funcionarios 
en prticticas 

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el 
dia siguiente a aquel en que se publique la lista de aprobados 
en el .. Boletin Oficial del Estado~, los opositores aprobados deberan 
presentar en la Direcciôn General de Trafico, calle Josefa Val­
carcel, 28, de Madrid, los siguientes documentos: 

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3 
o certificaci6n academica que acredite haber realizado todos los 
estudios para la obtenciôn de titulo, 

b) Declaraci6n jurada 0 promesa de no haber sido separado, 
medlante expedlente dlsciplinarlo, de nlnguna Admlnlstracl6n 
Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi· 
cas segun el modelo que figura como anexo ıv de esta convo­
catoria. 

8.2 Quienes tuvieran la condici6n de funcionarios de carrera, 
estaran exentos de justificar documentatmente tas condiciones y 
demas requisitos ya acreditados para obtener su anterior nom­
bramiento, debiendo presentar certificaci6n del Registro Central 
de Personal 0 del Ministerio u organismo del que dependieran 
para acreditar tal condici6n, con expresi6n del numero e importe 
de trienios, asi como la fecha de su cumplimiento, Asimismo, los 
funcionarios de carrera, los funcionarios de empleo interino y el 
personal laboral, de conformidad con 10 previsto en el Real De~ 
creto 456/1986, de 10 de febrero ( .. Boletin Oficial del Estado~ 
de 6 de marzo), deberan formular opciôn para la percepci6n de 
la remuneraciôn que deseen percibir duran1.e su condici6n de fun­
cionarios en practicas. 

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza 
mayor, no presentasen la documentaciôn 0 del examen de la misma 
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos seiialados 
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios en practicas 
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon­
sabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud 
Inlela!. 

8.4 Por orden de la autoridad convocante, se procedera al 
nombramiento de funcionarios en pnıcticas de los aspirantes que 
hayan superado la fase de oposici6n, en la que se determinara 
1.anto la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombramiento 
como la de inicio del curso selectivo, 

9. Nombramiento de !undonarios de carrera 

9.1 Una vez finalizado el curso selectivo los aspirantes apro­
bados efectuaran la petici6n de destinos, por orden de puntuaci6n, 
entre los ofrecidos por la Administraci6n. 

9.2 Finalizado el proceso selectivo en su totalidad, quienes 
10 hubieran superado serim nombrados, a propuesta del Ministro 
del Interior, funcionarios de carrera mediante Resoluciôn del 
Secretario de Estado para la Administraciôn Publica que se publi­
cara en el .. Boletin Oficial del Estado)Jo y en la que se indicara 
el destino adjudicado. 

9.3 La toma de posesi6n de los aspirantes aprobados debera 
efectuarse en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi­
caciôn de su nombramiento en el .. Boletin Oficial del Estado)~. 

9.4 En cumplimiento de 10 dispuesto en el articulo 19 de 
la !.ey 30/1984, de 2 de a90_to, de Medida_ para la Reforma 
de la Funciôn Publica, el Ministerio de Administraciones Publicas, 
a traves del Instituto Nacional de la Administraci6n Publica y en 
colaboraci6n con los centros de formaci6n de funcionarios com­
peten1.es en cada caso, velara por la formaci6n de los aspirantes 
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comu~ 
nidades Aut6nomas en las que obtengan destino, una vez nom­
hrados funcionarios de carrera. 

10, Nonnafinal 

La presente convoca1.oria y cuantos actos administrativos se 
deriven de ella y de la actuaci6n del Tribunal, podran ser impug~ 
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Regi­
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento 
Administrativo Comun. 

La Administraciôn podra, en su CaSO, proceder a la revisi6n 
de las resoluciones del Tribunal, conforme a 10 previsto en la 
eltada l.ey de Regimen Juridlco de la. Admlnlstraciones Pilblica. 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Madrid, 11 de junlo de 1998. 

MAYOROREJA 

I1mos. Sres. Director general de la Funci6n Publica y Director 
general de Trafico e Ilma. Sra. Presidenta del Tribunal. 

ANEXOI 

Ejercicios y valoraciim 

Uno.-EI procedimiento de selecci6n para acceso a la Escala 
Tecnica de la Jefatura Central de Trafico constara de dos partes: 

a) Fase de oposici6n, 
b) Curso selectivo. 

Dos.-l.a fase de oposici6n constara de tres ejercicios, todos 
ellos eliminatorios: 

Primer ejercicio: Consistira en la contestaciôn por escrito, en 
un tiempo maximo de cuatro horas, de dos temas sobre la materia 
especifica a que cada opositor haya optado, extraidos al azar por 
el Tribunal de entre los que constituyen el programa de dicha 
materia. 

EI ejercicio sera leido en sesi6n publica ante el Tribunal, que 
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con 
su ejercicio. 



En esta prueba se valorara el rigor analitico, el conocimiento 
te6rico de las materias expuestas y la capacidad de expresi6n 
escrita. 

Segundo ejercicio: Constara de dos fases: 

La primera consistira en la realizaci6n de una traducci6n por 
escrito, en castellano, sin diccionario, de un documento redadado 
en ingles 0 frances, a elecci6n del aspirante. Para la prə.ctica de 
dicho ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo de dos 
horas. 

La segunda fase consistira en la lectura por el aspirante, en 
sesi6n publica an!e el Tribunal, de la !raducci6n aludida, seguida 
de una conversaciôn con este en la lengua elegida durante un 
tiempo maximo de quince minutos. 

Para la valoraciôn de este ejercicio el Tribunal podra ser asistido 
por asesores especialistas designados por el mismo. 

Estaran exentos de la realizaciôn de estos dos ejercicios aque­
iios aspirantes que en la convocatoria inmediatamente anterior 
hubieran akanzado una puntuaci6n superior al 60 por 100 de 
la maxima prevista para cada uno de los citados ejercicios, com~ 
putandoseles una puntuaci6n equivalente a la obtenida en la con~ 
vocatoria anterior. 

Tercer ejercicio: Constara de dos fases: 

a) La primera consistirə. en exponer oralmente, durante media 
hora, dos temas del programa extraidos al azar, uno de cada una 
de las partes del programa sobre Derecho y Tecnica de la Cir~ 
culaciôn. 

Los opositores dispondran de un periodo de diez minutos para 
la preparaci6n de este ejercicio, sin que puedan consultar ninguna 
clase de texto 0 apuntes. Durante la exposici6n podran utilizar 
el guiôn que, en su caso, hayan realizado. 

Una vez desarrollado el primer tema, 0 transcurridos diez minu­
tos de la exposiciôn, el Tribunal podra decidir que el aspirante 
abandone la prueba por estimar su aduaci6n notoriamente insu­
flciente. 

Finalizada la intervenci6n, el Tribunal podra dialogar con el 
opositor durante un periodo maximo de veinte minutos sobre 
aspectos de los temas que ha desarrollado. 

En esta primera fase se valorara el volumen y comprensi6n 
de los conocimientos, la claridad de exposici6n y la facilidad de 
expresi6n oral. 

b) La segunda fase consistira en la resoluci6n de un supuesto 
practico durante un perlodo maximo de cuatro horas relacionado 
con el grupo de materias de Derecho y Tecnica de la Circulaci6n. 
Los aspirantes podran utilizar los textos, libros y apuntes que 
consideren necesarios y que aport:en para la ocasiôn. 

EI ejercicio sera leido en sesiôn publica ante el Tribunal, que 
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con 
su ejercicio durante un perlodo maximo de diez minutos. 

En esta prueba se valorara el rigor analitico, la sistematica 
y la claridad de ideas en orden a la elaboraci6n de una propuesta 
razonada. 

Tres.-Los ejercicios de la fase de oposici6n se calificarə.n de 
la forma siguiente: 

Primer ejercicio: Se calificara la contestaci6n de cada uno de 
los dos temas de cero a diez puntos, siendo necesario para su 
superaci6n obtener un total de diez puntos y no ser calificado 
con cero en ninguno de ellos. 

Segundo ejercicio: La calificaci6n global del ejercicio sera de 
cero a diez puntos, siendo necesario para su superaciôn obtener 
un minimo de cin co. 

Tercer ejercicio: La primera fase se calificara de cero a diez 
puntos cada uno de los temas y para pasar a la segunda fase 
serə. necesario obtener al menos ocho puntos y no ser calificado 
con cero en ninguno de los dos temas. 

La segunda fase se calificara de cero a veinte puntos, siendo 
necesario para su superaciôn obtener un minimo de ocho y no 
ser calificado con cero. 

Para superar este tercer ejercicio serə. necesario alcanzar al 
menos veinte puntos, sumando la puntuaci6n obtenida en cada 
una de las dos fases de que consta el mismo. 

La calificaci6n final en la fase de oposici6n de los aspirantes 
vendra integrada por la suma de las puntuaciones obtenidas en 
los diferentes ejercicios. 

EI numero de aprobados en esta fase podra ser superior al 
de plazas convocadas. 

Cuatro.-EI curso selectivo serə. organizado por el Instituto 
Nacional de Administraci6n Publica en colaboraci6n con la Direc~ 
ci6n General de Trafico ytendra comofinalidad primordial la adqui­
siciôn de conocimientos en orden a la preparaci6n especifica de 
los aspirantes para el ejercicio de las funciones de direcci6n, coor­
dinaciôn, programaci6n y estudio. El comienzo del mismo tendra 
lugar dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizaciôn de 
la fase de oposici6n. 

La duraci6n del curso selectivo, que en ningun caso sera supe­
rior a seis meses, su calendario y programa, asi como las normas 
internas que hayan de regularlo, seran establecidas conjuntamente 
por el Instituto Nacional de Administraci6n Publica y la Direcci6n 
General de Trafico. 

El curso selectivo se calificara de cero a treinta puntos, siendo 
necesario para superarlo obtener quince puntos como minimo. 

Cinco.-La calificaci6n final de los aspirantes vendra integrada 
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposici6n 
y en el curso selectivo, no pudiendo exceder el numero de apro~ 
bados al de plazas convocadas. 

Finalizada la fase de oposiciôn, en caso de empate, el orden 
se establecera atendiendo a la mayor puntuaciôn obtenida por 
los aspirantes en el tercer ejercicio, y caso de persistir el empate, 
ala mayor puntuaci6n obtenida en el primer ejercicio; de persistir 
el mismo, se atendera a la mayor puntuaciôn obtenida en el segun­
do ejercicio. 

Finalizado todo el proceso selectivo, en caso de empate en 
la totalidad del proceso selectivo, el orden se establecera aten­
diendo a la mayor puntuaci6n obtenida en la fase de oposici6n, 
y de persistir, se seguirə.n los criterios previstos en el pə.rrafo 
anterior. 

ANEXon 

Materias juridicas 

1. Fuentes del Derecho, especial referencia a las del Derecho 
Administrativo. El ordenamiento juridico y sus principios orde­
nadores. La jerarquia y la competencia. Las fuentes escritas y 
no escritas en el ordenamiento jurldico espafiol. 

2. La Ley: Teoria general. Tipos de leyes. Reserva de Ley. 
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de Ley: Reales Decretos 
Legislativos y Reales Decretos-leyes. 

3. El Reglamento. Concepto y clases. Relaciones entre la Ley 
yel Reglamento. La potestad reglamentaria y sus limites. Et control 
de los Reglamentos. 

4. Las personas juridicas publicas. Tipologia general de los 
entes publicos en Espaiia. La capacidad de los entes publicos. 

5. Las situaciones juridicas subjetivas en el Derecho Admi­
nistrativo. Las situaciones activas: En especial, la potestad, el dere~ 
cho subjetivo y el interes legitimo. Las situaciones pasivas y mixtas. 

6. El acto administrativo: Concepto y c1ases. Elementos del 
ada adminlstrativo: Sujeto, causa, fin y forma. La motlvaciôn. 

7. La eficacia del acto administrativo: Principios generales. 
Efectividad del acto administrativo. Procedimientos de ejecuci6n. 
Nulidad de pleno derecho, anulabilidad y revocaci6n de los actos 
administrativos. 

8. Los ciudadanos ante la Administraci6n publica. Derechos 
de los ciudadanos y deberes de la Administraci6n. 

9. Et procedimiento administrativo: Concepto y naturaleza. 
La Ley de Regimen Jurldico de las Administraciones Publicas y 
del Procedimiento Administrativo Comun: Ambito de aplicaci6n 
y principios informadores. lniciaciôn, ordenaciôn, instrucci6n y 
terıninaciôn del procedimiento. 

10. Los procedimientos administrativos especiales: El proce­
dimiento para la elahoraci6n de las disposiciones de caracter gene­
ral. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones en via 
judicial. 

11. La potestad sancionadora de la Administraci6n. Princi~ 
pios generales. El procedimiento sancionador. El Reglamento del 
Procedimiento para et Ejercicio de la Potestad Sancionadora. 

12. Los recursos administrativos. Requisitos generales de los 
recursos administrativos. Materia recurrible. Legitimaci6n y 6rga~ 
no competente. Clases de recursos. EI recurso ordinario y de 
revisiôn. 



13. Las reclamaciones econômico~administrativas. 
14. La responsabilidad patrimonial de la Administraci6n 

publica. Principios, regulaciôn y procedimientos. La indemniza~ 
ci6n. 

15. La jurisdicci6n contencioso~administrativa: Concepto y 
naturaleza. El recurso contencioso~administrativo. Capacidad pro­
cesal, legitimaciôn, representaciôn y defensa. Actos impugnables. 

16. El recurso contencioso~administrativo. Procedimiento 
general: Requisitos previos, iniciaciôn, tramitaci6n. Recursos de 
suplica y revisiôn. Ejecuciôn de sentencias. 

17. Los contratos de las Administraciones publicas. Dispo~ 
siciones comunes. Requisitos y garantias exigidas para contratar 
con la Administraci6n. Los pliegos de clausulas administrativas 
y de prescripciones tecnicas. Perfecciôn y formalizaciôn de los 
contratos. Tramitaci6n de los expedientes de contrataci6n. Pro­
cedimientos y formas de adjudicaci6n. Ejecuciôn y modificaci6n 
de los contratos. Revisiôn de precios. Extinciôn de los contratos. 
Cesi6n de los contratos y subcontrataci6n. 

18. Los contratos administrativos. El contrato de obras. El 
contrato de gesti6n de servicios publicos. El contrato de sumi~ 
nistro. Los contratos de consultoria y asistencia, de servicios y 
de trabajos especificos y concretos no habituales de la Adminis~ 
traci6n. Los contratos administrativos especiales. Los contratos 
privados de la Administraciôn. 

19. La actividad administratlva de polida en el Estado de 
derecho: Manifestaciones mas importantes. EI fomento: Manifes­
taciones. 

20. La Administraci6n Publica en sus relaciones con los pode­
res publicos. Conflictos de atribuciones. 

21. Policia de orden y de la seguridad publica. Protecci6n 
civil. 

22. La ciencia de la administraciôn: Orientaciones hist6ricas 
y doctrinales. El objeto de la ciencia de la dministraci6n. 

23. Las organizaciones. Organizaciôn formal e informal. La 
direcci6n en las organizaciones. Teoria de la decisi6n. Jerarquia, 
Iiderazgo y participaciôn. 

24. La planificaci6n y programaci6n de la actividad adminis­
trativa. Registro, proceso y acceso a la informaci6n. Los datos 
de caracter personal y et derecho a la intimidad: La LORTAD. 

25. Funci6n publica y burocracia. La relaciôn de servicios 
entre la Administraciôn y los empleados publicos: Regimen esta~ 
tutario y Derecho LaboraL. La evoluci6n de la funciôn publica espa~ 
iiola. Situaci6n actual. 

26. Estructura de la funciôn publica de la Administraciôn del 
Estado. 6rganos superiores de la funciôn pi.ıblica. Selecci6n de 
los funcionarios. Provisi6n de puestos de trabajo. Situaciones 
administrativas. 

27. Los derechos de los funcionarios. Derechos de caracter 
profesionaL. Derechos econômicos. Derechos sociales. Derechos 
colectivos. El derecho de huelga y el de representaci6n. 

28. Deberes e incompatibilidades de los funcionarios. La res­
ponsabilidad de los funcionarios. Regimen disciplinario. 

29. Lineas fundamentales del constitucionalismo espaiiol. El 
concepto de Constituci6n. La Constituciôn Espaiiola. Contenido. 
Eficacia y aplicabilidad. La supremacia formal y material de la 
Constituciôn. La interpretaci6n de la Constituciôn. 

30. Los derechos fundamentales: Evoluci6n hist6rica y con­
ceptual. Las declaraciones de derechos y su problematica juridica. 
Los derechos fundamentales, las libertades pubHcas y los derechos 
econ6micos y sociales en la Constituci6n Espaiiola. 

31. La Corona. A1.ribuciones segun la Constituci6n espaiiola. 
Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado. Com~ 
posici6n yfunciones. 

32. El Gobierno en el sistema constitucional espaiiol. Com~ 
posiciôn. La designaci6n y remoci6n del Gobierno y su Presidente. 

33. Los 6rganos de la Administraciôn publica. Origen y con~ 
tenido. Estructura y dinamica de los 6rganos. Tipos de 6rganos. 
La organizaci6n administrativa configurada en el ambito de la 
Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizaciôn y Funcionamiento 
de la Administraci6n General del Estado. 

34. La Administraci6n publica. Principios constitucionales 
informadores. La Administraci6n del Estado. 6rganos superiores 
de la Administraci6n del Estado. 

35. La organizaci6n periferica de la Administraci6n del Esta~ 
do. Delegados del Gobiemo. Otros ôrganos perifericos. Potestad 

sancionadora de los Delegados del Gobierno y Subdelegados del 
Gobierno. 

36. Los organismos aut6nomos y tas empresas estatales: 
Regulaciôn y situaci6n actual. Entes publicos. Su regulaci6n en 
el ambito de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizaci6n y 
Funcionamiento de la Administraci6n General del Estado. 

37. La Administraci6n Consultiva. Estudio especial del Con­
sejo de Estado. 

38. Los principios de la organizaciôn administrativa: La com~ 
petencia y las tecnicas de traslaci6n de competencias. Los prin~ 
cipios de direcciôn y jerarquia. Las tecnicas de coordinaciôn y 
control. 

39. Las Comunidades Autônomas. EI proceso de formaciôn 
del sistema autonômico en Espaiia. La organizaci6n politica y la 
administraci6n de las Comunidades Aut6nomas. 

40. Funciones y competencias del Estado y de las Comuni~ 
dades Aut6nomas. Normas estatales de delimitaci6n de compe­
tencias. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Aut6-
nomas. 

41. La Administraci6n Local: Regulaci6n constitucional. Enti~ 
dades que integran la Administraci6n Local. Lineas generales de 
la organizaci6n det municipio y la provincia. 

42. Las relaciones entre tos Entes Locates y las Administra~ 
ciones Territoriales superiores. 

43. El Tratado de Adhesi6n de Espaiia a la Comunidad Eco~ 
n6mica Europea, antecedentes y contenido. Problemlıtica econ6~ 
mica de la plena integraciôn en la Uni6n Europea. Repercusi6n 
de las politicas sectoriales comunitarias. Acuerdo sobre el espacio 
econ6mico europeo. La Uni6n Europea: el Tratado de Maastrich. 

44. Las instituciones de la Uni6n Europea: EI Conselo de 
Ministros, la Comisi6n, el Parlamento Europeo y et Tribunal de 
Justicia. 

45. Ei Derecho Comunitario. Sus fuentes. Relaciones entre 
el Derecho Comunitario y et ordenamiento juridico de tos Estados 
miembros. La aplicaci6n del Derecho Comunitario en los Estados 
miembros. 

46. Adecuaci6n det ordenamiento juridico espaiiol al Derecho 
Comunitario. La participaci6n de las Comunidades Aut6nomas 
en la aplicaci6n del Derecho Comunitario. 

47. EI presupuesto: Concepto y clasificaci6n. Principios pre~ 
supuestarios. Crisis del modelo clasico de presupuesto. Las nuevas 
tecnicas presupuestarias. Las funciones del presupuesto: Su evo­
luci6n. 

48. La Ley General Presupuestaria: Caracteristicas y estruc~ 
tura. Gastos e ingresos del Estado y de sus organismos aut6nomos: 
Su estructura. La Ley anual de Presupuestos Generales del Estado. 
Preparaci6n y aprobaci6n del presupuesto. 

49. La ejecuci6n del presupuesto. Operaciones necesarias. 
Gesti6n de los diferentes gastos. Modificaciones presupuestarias. 
Liquidaci6n del presupuesto y rendiciôn de cuentas. Gesti6n de 
tos diferentes ingresos en los organismos aut6nomos. 

50. EI control presupuestario: Concepto, naturaleza y ambito 
de aplicaciôn. Clases de control. La contabilidad como medio de 
control. Auditorias. 

51. Los ingresos publicos: Conceptos y clasificaci6n. EI sis­
tema tributario espaiiol: Evoluci6n hist6rica y regimen actual. 
Tasas y precios publicos. Especial referencia a tas tasas en el 
organismo Aut6nomo Jefatura Central de Trafico. 

52. Ei Impuesto sobre Sociedades. Impuesto de Sucesiones. 
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales. El Impuesto sobre 
Vehiculos de Tracci6n Mecanica. 

53. EI Impuesto sobre et Vator Aiiadido (IVA). Referencia al 
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) y al Impuesto sobre 
el Trafico de Empresas (ITE). 

54. La Seguridad Social del personal al servicio de las Admi~ 
nistraciones publicas. Clases pasivas y mutualismo administrativo. 

55. La Seguridad Social. Regimen general. Afiliaci6n y coti­
zaci6n. Acci6n protectora: Contingencias y prestaciones. 

56. Modos de adquirir el dominio. La teoria del titulo y el 
modo de adquirir: Posiciôn del Côdigo Civil espafiol. Especies 
de modos de adquirir. 

57. Estudio del contrato de compraventa. Constituci6n, per~ 
feccionamiento y consumaci6n. Et retracto: Sus clases. Vicios 
redhibitorios. 

58. Estudio de la compraventa de bienes muebles. La com~ 
praventa de bienes muebles a plazos. EI contrato de venta a plazos: 



Estudio de su regulaciôn. EI Registro de Ventas a Plazos. EI Regis~ 
tro de Hipoteca Mobiliaria. 

59. La sucesi6n. Instituciôn de herederos: Sus modos y efec~ 
tos. Sucesi6n testada. EI testamento: Sus clases. Revocaci6n de 
testamentos. 

60. Estudio de las legitimas. Estudio de los arliculos 811 
y 812 del C6digo Civil. La mejora. Ei derecho de acrecer. Acep­
taci6n y repudiaci6n de la herencia. Aceptaci6n a beneficio de 
inventario. La colaciôn. Sus efectos. 

61. Sucesiôn intestada. Modos de suceder, ôrdenes y grados. 
Parliciôn de la herencia: Operaciones. Efectos de la particiôn. 
Impugnaci6n, rescisiôn e ineficacia de la partici6n. 

62. Estudio de los delitos contra la Constituci6n regulados 
en el Côdigo Penal. 

63. Estudio de los delitos contra la Administraciôn Publica 
regulados en el C6digo Penal. 

64. La Organizaciôn de las Naciones Unidas: Origenes, obje­
tivos y fines. Estructura y organizaciôn. 

65. Participaci6n de Espafia en otros organismos intemacio­
nales: La organizaci6n para la cooperaci6n y desarrollo de Europa. 
Los grupos de experlos creados dentro de la mis ma. 

Materias tecnicas 

1. Lineas fundamentales del constitucionalismo espafiol. EI 
concepto de Constituciôn. La Constituciôn como norma juridica. 
1.os valores superiores en la Constituciôn Espaiiola. 

2. Los organismos autônomos y las empresas estatales. Regu~ 
laciôn y situaci6n actual. Entes publicos. 

3. Estructura de la funciôn publica de la Administraciôn del 
Estado. 6rganos superiores de la funciôn publica. Selecci6n de 
los funcionarios. Derechos, deberes e incompatibilidades de los 
funcionarios. La responsabilidad de los funcionarios. Regimen 
disciplinario. 

4. Los contratos administrativos. La Ley de Contratos de las 
Administraciones pôbllcas. Clases de contratos. Clasificaci6n de 
los contratistas. Fianzas. Formas de adjudicaciôn. Riesgos y ven~ 
tura y fuerza mayor en la contrataciôn administrativa. 

5. Los proyectos de obras. Su autorizaciôn. Anteproyectos 
y estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de clilUsulas 
administrativas: Generales y particulares. Las normas tecnicas y 
los pliegos de condiciones tecnicas. Ei replanteo. 

6. La ejecuciôn del contrato de obras. Regimen de relaciones 
con el contratista. Modificaciôn del contrato. Suspensiôn de las 
obras. Revisi6n de precios. Recepciones y liquidaci6n. Contra~ 
taciôn de servicios y suministros. Contratos de asistencia tecnica. 

7. Programaci6n del trabajo. Programaci6n lineal y dinamica. 
Tecnicas de programaci6n de actividades de obra. Control y segui­
miento del trabajo. EI control de calidad. Normativa tecnica. Con~ 
trol de calidad en los pliegos de condiciones. Calidad de los mate­
riales y de la ejecuci6n. Laboratorios de control de obras. Pruebas 
finales y recepci6n. 

8. Seguridad e higiene en el trabajo de la construcciôn y obras 
pôblicas. Disposiciones vigentes. 6rganos competentes en materia 
de seguridad e higiene. Comite de Seguridad y Salud. Respon~ 
sabilidad. 

9. Ley 25/1988, de 29 de julio, de Carreteras: Principios 
que la informan y anaJisis de su contenido. Reglamento de Carre­
teras del Estado. Leyes y Reglamentos de Carreteras de las Comu~ 
nidades Aut6nomas. 

10. Et transporte interurbano por carretera. Estructura del 
sector, traficos, costes y tarifas, evoluciôn, normativa vigente. La 
demanda del transporte. Elasticidades, factores cualitativos de la 
demanda, costes de congesti6n, accidentes, incidencias sobre el 
medio ambiente. Modelos de previsi6n de demanda. 

11. El trafico en la red de carreteras espafiolas. Prospecciôn 
y evaluaciôn del trafico. Metodos. Modelos convencionales. Gene­
raciôn de viajes. Distribuciôn modal y zonal. Asignaci6n de las 
redes. Evaluaciôn de alternativas. 

12. Clasificaciôn de las carreteras. Normativa. Caraderisticas 
geometricas de las carreteras. Trazado en planta. Trazado en alza­
do. Secciôn transversal. Carreteras con calzadas separadas. Obten~ 
ci6n de datos. CartograCia. Selecciôn del trazado por metodos 
infonnaticos. 

13. Elementos de los nudos. Generalidades. Movimientos de 
paso. Movimientos de giro. Isletas. Carriles de cambio de velocidad 

y espera. Bifurcaciones y confluencias. Vias colectoras distribui~ 
doras. 

14. Morfologia de los nudos. Generalidades. Emplazamientos 
del nudo. Nudos de tres tramos. Nudos de cuatro tramos. Nudos 
de mas de cuatro tramos. Jntersecciones semaforizadas. 

15. Glorietas. Funcionamiento de una glorieta. Capacidad. 
Factores que influyen en la seguridad de la circulaciôn. Tipos de 
glorietas. Implantaci6n de glorietas. Caracteristicas de trazado. 

16. Seiializaciôn, balizamiento y elementos de seguridad de 
las carreteras. Ordenaciôn y regulaciôn de la circulaciôn. Estudios 
de seguridad y analisis de costes yeficacia. 

17. Sefializaciôn de ohras: Principios generales. Ordenaci6n 
de la circulaciôn en presencia de ohras fijas. Limitaci6n de la 
velocidad. Cierre de carriles a la circulaciôn y desviaciôn a carriles 
provisionales. Balizamiento. Zonas vedadas a la circulaciôn. Carri~ 
les provisionales. Ordenaciôn en sentido ônico alternativo. 

18. Tipos de sistemas de contenci6n de vehiculos. Clasifi­
caciôn. Sistemas de contenciôn de vehiculos admitidos. Nonna­
lizaciôn. Empleo. 

19. Disposiciôn de los sistemas de contenciôn de vehiculos. 
Disposiciôn de las harreras de seguridad y pretiles. Posiciones 
longitudinal, transversal y en altura. Inclinaciôn. Cimentaciôn. 
Extremos. Zonas especiales. 

20. Firmes de carreteras. Bases de proyecto. Materiales. 
Metodos de calCulo. Selecciôn. Normativa. Finnes drenantes. 
Caracteristicas de las mezclas bituminosas porosas. Ventajas y 
limitaciones de su empleo. Analisis y valoraci6n de su compor~ 
tamiento. Criterios para el proyecto. 

21. EI movimiento de los vehiculos. Factores que influyen. 
Par motor y esfuerzo tractor. Resistencia al avance. Marcha de 
los vehiculos en recta. Trayectoria de los vehiculos en las curvas. 
Interacci6n entre ruedas y pavimento en rectas. Interacci6n entre 
ruedas y pavimento en curvas. 

22. La adherencia entre rueda y pavimento. Rozamiento del 
caucho. La influencia de capas de agua en la superficie. Influencia 
del tipo de superCicie. Influencia de las caracteristicas del neu~ 
matico. Movimiento de la rueda. Rodadura simple. Rodadura y 
desplazamiento. Medida de coeficientes de resistencia al 
deslizamiento. Aparatos de mediciôn y coeficientes de resistencia 
al deslizamiento. Relaciones entre medidas con distintos aparatos. 
Evoluci6n de coeficiente de resistencia al deslizamiento. Valores 
minimos de la resistencia al desllzamiento. Medida de la textura 
superficial. 

23. Vialidad invernal. Generalidades. Fen6menos meteorolô­
gicos que afectan a la vialidad invernal. Tecnİcas empleadas para 
combatir los efectos de la nieve y el hielo. Medios de previsiôn 
y alerta de los fenômenos meteorol6gicos. Medios de informaciôn. 

24. Conceptos de capacidad y niveles de servicio. Medidas 
de circulaci6n. Caracteristicas de la circulaci6n continua y dis­
continua. 

25. Parametros fundamentales del trafico. Relaciones entre 
ellos. Caracteristicas del flujo del trafico, variaciôn, distribuciôn 
y composici6n 

26. Velocidad yvisibilidad. Velocidad de recorrido. Velocidad 
especifica. Velocidad de proyecto. Velocidad maxima. Velocidad 
en rampas. Visibilidad, Principios. Distancia de visibilidad. Dis­
tancia de visibilidad disponible. Distancia d. visibilidad necesaria. 

27. Analisis de la circulaciôn y de la capacidad en autopistas. 
Tramos basicos de autopistas. Area de trenzado. Ramales. Uniones 
de ramales. Sistema de autopistas. Capacidad en zona de obras. 

28. Capacidad del transporte colectivo. Movimiento de via­
jeros. Capacidad de viajeros. Nivel de servicio. Tratamiento pre­
ferente para autobuses. Carriles para vehiculos de alta ocupaci6n. 

29. Estudio del trlıfico y analisis de la demanda. Aforos: Obje~ 
to, metodo. Aforos manuales y automaticos. Fotografia. Programas 
de aforo. Plan Nacional de las Carreteras Espaiiolas. Estaciones 
permanentes de control y cobertura. Aforos en redes urbanas. 
Obtenciön de la IMD. Precisi6n de los aforos. 

30. Intersecciones controladas por semlıforos. Cruces semiac­
tuados. Cruces totalmente actuados. Sincronizaci6n entre cruces. 
Capacidad de las intersecciones controladas por semaforos. Regu­
laciôn y control del trafico en travesias urbanas. Control de velo~ 
cidad en travesıas. Distintos sistemas. Elementos de protecciôn 
al peat6n. 

31. Centralizaciones urbanas. Estructuraci6n en zonas. 
Estructura fisica. Central de zona. Ordenador central. Regulado~ 



res. Estrategias de control, selecciôn y generaciôn de planes de 
trafico. 

32. Control de la circulaci6n en accesos a ciudades. Sistemas 
de detecci6n. Sistemas de control y sistemas de senalizaci6n varia­
ble. Control de rampas. Establedmiento de carriles a contra­
corriente en funci6n de la demanda. Itinerarios alternativos. 

33. Alumbrado publico. Visiôn energia radiante. Intensidad 
luminosa. I1uminancia. Luminancia. Ley de Lambert. Deslumbra­
miento, criterios de calidad. Evaluaciôn del deslumbramiento 
molesto y perturbador. 

34. lluminaciôn de tuneles. Problematica de los tuneles. Posi­
bles alternativas. Recomendaciones internacionales para la i1u­
minaci6n de los tuneles. 

35. Medios de transmisi6n de seiiales eıectricas. Concepto. 
Tipos: Cahle de cuadretes, !lhra 6ptica, ondas electromagneticas. 
Aplicadones al control y a las comunicaciones. Ventajas, incon­
venientes y limitaciones. 

36. Postes de auxilio. Elementos del poste. Disposici6n en 
carretera. Senalizaci6n, Medios de transmisiôn. Utilizaci6n de la 
banda de frecuencias. 

37. Principios basicos de TVCC. Introducciôn a la televisiôn. 
I1uminaciôn y 6ptica. Dispositivos de captaciôn. Ciımaras. Trans­
misi6n. Distribuciôn y conmutaciôn. Disposiciôn de monitores. 
Medios de grabaci6n y conexiôn. Control remoto. 

38. Senalizaci6n dinamica. Paneles de mensaje variable. 
Tipologia. Ventajas e inconvenientes. Sefiales de fibra 6ptica. Con­
figuraci6n. Paneles «led's» graficos y alfanumericos. Configuraciôn. 

39. Estadistica. Conceptos fundamentales: Fen6meno, suce-
50, informaciôn, aleatoriedad, etc. Estadistica descriptiva. Infe­
rencia estadistica. Clıkulo de probabilidades. Concepto de pro­
hahilidad. 

40. Distribuci6n unidimensiona\. Distribuci6n de frecuencias. 
Representaci6n grafica. Medidas de posidôn: Media, mediana, 
moda. Cuartiles, deciles y percentiles. 

41. Medidas de dispersi6n de una distribuci6n unidimensio­
nal: Varianza, desviaci6n tipica, recorrido, coeficiente de varia­
ci6n, momentos, asimetria y curtosis. 

42. Distribuciones bidimensionales. Distribuciones margina­
les y distribuciones condicionadas. Momentos respecto al origen 
y momentos centrales. Asociaciôn entre variables. 

43. Concepto de muestreo. Muestreo de poblaciones infinitas. 
Muestreo de poblaciones finitas. Tipos de muestreo. 

44. Inferencia estadistica: Concepto y metodos. Estimaci6n: 
Concepto y propiedades de los estimadores. Contraste y tipos de 
hip6tesis. 

45. Series temporales. Caracteristicas y anlılisis de las series 
temporales. Tendencia secular. 

46. Variaciones estadonales. Desestacionalizaciôn. Fluctua­
ciones ciclicas. Variaciones accidentales. Aniılisis conjunto de 
series temporales. 

47. Definici6n y estructura de tos sistemas de informaciôn. 
Funciones biısicas de tratamiento de la informadôn. Sistemas de 
ayuda a la decisiôn. Et proceso de la dedsiôn. 

48. Organizaci6n y funcionamiento de un Centro de Proceso 
de Datos: Introducci6n. Organizaci6n y funciones de las areas 
de desarrollo. Area de Sistemas. «Staff». Microinformlıtica y soporte 
a usuarios. 

49. EI modelo en cascada del cielo de vida: Contenido de 
las fases. La planificaci6n estrategica de sistemas de informaciôn 
y comunicadones como factor de productividad y competitividad. 
La calidad del «software». 

50. Estructura fisica de los ordenadores. La Unidad Central 
de Proceso. EI subsistema de entrada/saHda. 

51. La periferia de un sistema informatico: Discos, cintas, 
cartuchos, discos 6pticos, impresoras. Otros tipos de dispositivos. 

52. La 16gica de los ordenadores. Los sistemas operativos. 
Compiladores e interpretes. Programas de aplicaci6n. Lenguajes 
de programaciôn. Rutinas de entrada/salida. 

53. Los sistemas de gesti6n de base de datos. Evoluci6n his­
t6rica. Ei modelo relacional: Las reglas de Codd y la normalizaci6n. 

54. Tipos de sistemas informaticos. Grandes ordenadores. 
Miniordenadores. Estaciones de trabajo. Ordenadores personales. 

55. Los ordenadores personales. Arquitectura. Sistemas ope­
rativos. 

56. Herramientas de informlıtica personaL. Procesadores de 
texto. Autoedici6n. Hojas de clıkulo. Grlıficos. Gestores de datos. 

57. Sistemas de informiıtica de oficina. Ofimiıtica: Definici6n. 
Tecnologia ofimiıtica. ;<Groupware)~. EI proceso electr6nico de 
documentos. 

58. Los sistemas de informaciôn geografica: Introducd6n. 
Conceptos basicos. Areas de apHcaci6n. Medios de transmisi6n. 
Modos de comunicaciones. 

59. Elementos de un sistema de transmisi6n. Degradad6n 
de los sistemas de transmisi6n. Clasificaciôn de los sistemas de 
transmisi6n. Tecnicas de transmisiôn. 

60. Sistemas de cableado: Introducciôn. Conceptos basicos. 
Tipos de cables. Sistemas de cableado estructurado. 

61. Redes de lırea local (LAN): Introducci6n. T opologia. Meto­
dos de acceso. Equipos para interconexi6n de redes LAN. Redes 
de area extendida (WAN). 

62. Sistemas abiertos: Definici6n. Conceptos relacionados 
con 105 distintos niveles de apertura. Sistemas abiertos y estlın­
dares. Organizaciones reladonadas con tos sistemas abiertos. 

63. Servidos avanzados de comunicadones y de valor ana­
dido: Videotex. RDSI. EDI. Datalono. Videoconferencia. Audio­
conferencia. La red ibercom. Telefonia mÔvil. 

64. EI correo electrônico: Introducci6n: Correo electr6nico 
y mensajeria. Caracteristicas generales. Aplicadones y facilidades. 
Interoperabilidad: ;<Gateways» y servidores de integraci6n. Estan­
darizad6n. Tendencias actuales. 

65. La contratad6n de bienes y servidos de tecnologias de 
la informaci6n en la Administraci6n del Estado. Los datos de carac­
ter personal yel derecho a la intimidad: La LORTAD. 

Derecho y tecnica de la circulacioo 

1. Derecho de la circulaci6n 

1. La circulaciôn vial: Concepto. Factores que intervienen. 
Su regulad6n legal: Antecedentes hist6ricos y situaci6n actual. 
La Ley de Bases sobre Trlıfico, Circulaci6n de Vehiculos a Motor 
y Seguridad Via\. Texto articulado y desarrollo reglamentario. EI 
C6digo de la Circulad6n. 

2. Competendas ministeriales en materia de triıfico, circu­
laci6n y transporte por carretera. La Direcciôn General de Trafico. 
Servicios Centrales y organizaci6n periferica. Estructura orgiınica 
y funcional. 

3. Las transferencias en materia de ejecuci6n de la legislaci6n 
del Estado en el ambito del Real Decreto Legislativo 339/1990, 
de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto articulado de la 
Ley sobre Trafico, Circulaciôn de Vehiculos a Motor y Seguridad 
Vial. Situaci6n actual en relad6n a las transferencias realizadas 
en el Pais Vasco y Cataluna. 

4. Los Convenios intemacionales en materia de trafico: Su 
importancia y justificad6n. Especial referenda a tos convenios 
vigentes ratificados por Espana: Ginebra. EI Convenio de Viena. 

5. i.a Divisi6n de Transportes de las Naciones Unidas. Comite 
de Transportes Jnteriores: Sus grupos de trabajo. Especial refe­
renda a los grupos de trabajo sobre seguridad vial. La Conferenda 
Europea de Ministros de Transportes. La participaciôn de Espana 
en otras asociaciones de indole internacional: La Prevention Rou­
tiere Internationale. Referencia a las disposiciones mas importan­
tes dimanantes de la Uni6n Europea en materia de trlıfico. 

6. EI Reglamento de Procedimiento Sancionador en materia 
de Triıfico, Circulaciôn de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial. 
Normas Generales. Denuncia: Clases. Tramitaci6n del expediente. 
Potestad sancionadora de 105 Delegados del Gobierno y Subde­
legados en el lımbito del procedimiento sancionador en materia 
de triıfl co. 

7. Carlıcler general del procedimiento sancionador a que se 
reliere el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, derivado de 
la !.ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de 
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. Especial referencia a los articulos 6 y 8 respecto a la 
caducidad de las denuncias y pago voluntario anterior a la reso­
luci6n respectivamente. Su supletoriedad. 

8. Recursos contra las resoluciones sancionadoras. Procedi­
miento para la exacci6n de multas. 

9. Legislaciôn espanola en materia de transporte por carre­
tera. Ley de Ordenaci6n del Transporte Terrestre y Reglamentos 



que la desarrollan. Las autorizaciones para el transporte. Com~ 
petencia sancionadora por infracciones ala normativa de los trans­
portes por carretera, su tramitaci6n y recursos. 

10. EI tacôgrafo: Concepto y clases. Tacôgrafos mecanicos. 
Tac6grafos electr6nicos. EI factor W. Verificaciôn, precintado y 
revisiones de los tacôgrafos. Vehiculos para los que es obligatorio 
et uso del tac6grafo. La tecnica del tacôgrafo. El disco diagrama. 
Tiempos de conducci6n y descanso. Infracciones y sanciones. 

11, Aspectos juridico~penales de la circulaci6n, Los delitos 
y las faltas contra la seguridad del traJico. Omisi6n del deber del 
socorro, Estudio de los posibles delitos de falsificaci6n relacio~ 
nados con el trafico. EI robo y hurto de uso de vehiculos. 

12, La Ley de Carreteras del Estado y de las Comunidades 
Aut6nomas y sus Reglamentos, Objeto y finalidad, Estudio com­
parativo, Principales diferencias, Concepto y clases de carreteras, 
Vias que no tienen la consideraciôn de carreteras. Planes Gene­
rales de Carreteras del Estado y de las Comunidades Autônomas, 
Uso y defensa de las carreteras, Travesias y redes arteriales, 

13, La Ley sobre Responsabilidad Civil y Seguro en la Cir­
culaci6n de Vehiculos a Motor, EI aseguramiento obligatorio. Satis~ 
facci6n de la indemnizaciôn en el ambito del seguro obligatorio, 
Estudio del articulo 636 del C6digo PenaL. 

14, Normas generales de circulaci6n, Principios generales, 
El orden y el sentido de la circulaciôn: Utilizaci6n de carriles en 
poblado y fuera de poblado. Supuestos especiales de sentido de 
circulaci6n: Carriles reversibles, carriles de utilizaciôn en sentido 
contrario al habitual, carriles adicionales y carriles bus-taxi, 
bus~VAO y VAO, Circulaci6n por el arcen: Conductores obligados 
a su utilizaciôn, 

15, La velocidad y su normativa, La alcoholemia y su nor~ 
mativa, Distancia entre vehiculos: Lateral y frontaL. La prioridad 
de paso: Normas de prioridad de intersecciones, tramos de obras, 
estrechamientos, puentes ytramos de gran pendiente. 

16, Maniobras basicas de la circulaci6n: Concepto y normas 
generales para su realizaci6n. Incorporaci6n a la circulaci6n, Cam~ 
bios de direcci6n, calzada y carril. Cambio del sentido de la mar~ 
cha. Marcha hacia atras, 

17. El adelantamiento: Su regulaci6n. Obligaciones del con~ 
ductor del vehiculo que adelanta y del adelantado antes, durante 
y despues del adelantamiento, Supuestos especiales de adelan­
tamiento, Maniobras que no se consideran adelantamiento, 

18, Inmovilizaciones, Detenciôn, parada y estacionamiento: 
Su regulaci6n, Otras inmovilizaciones: Inmovilizaciones ordena~ 
das por los agentes de la autoridad, Retirada de vehieulos de la 
via publica, Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. 

19. El transporte de personas, Emplazamiento y acondicio~ 
namiento: Cintur6n de seguridad, casco, elementos de seguridad 
para nifios y otros elementos de protecciôn, Transporte de mer~ 
cancias 0 cosas: Disposici6n, dimensiones, acondicionamiento y 
sefializaci6n de la carga. Operaciones de carga y descarga, Limi~ 
taciones a la circulaci6n: Temporales y permanentes. 

20. Circulaciôn nocturna. Circulaciôn en condiciones meteo­
rolôgicas 0 ambientales que disminuyan sensiblemente la visibi~ 
Iidad, Los sistemas de alumbrado y sefialiıaei6n 6ptica de 
vehiculos: Su utilizaci6n, Las senales acusticas: Su utilizaciôn. 

21. Circulaci6n de bicicletas y ciclomotores, Peculiaridad de 
las normas que la regulan. Carriles y pasos para ciclistas, Con~ 
diciones tecnicas que de ben reunir, Prohibiciones especiales. Cir­
culaci6n de animales y vehiculos de tracci6n animal. Prioridad 
de paso de los conductores sobre los animales: Excepciones, 

22, La circulaci6n urbana: Su regulaci6n. Competencias de 
los municipios. El peatôn y su comportamiento: Circulaciôn de 
peatones por vias urbanas e interurbanas. Pasos para peatones. 
Prioridad de paso de los conductores sobre los peatones: Excep~ 
ciones. 

23. Circulaci6n de automôviles: Condiciones tecnicas que 
deben reunir para que sea permitida su circulaciôn por tas vias 
publicas. Requisitos administrativos, Remolques: Requisitos para 
su circulaci6n. 

24. Pesos y dimensiones de los vehiculos: Su regulaciôn, 
Vehiculos prioritarios, vehiculos en servicios especiales, Trans~ 
portes especiales. Pruebas deportivas: Su regulaci6n. 

25. Vehiculos especiales, Concepto y dasificaci6n. Requisitos 
que de ben reunir para que se autorice su circulaci6n. Circulaci6n 
de tractores agricolas y sus remolques. Vehiculos hist6ricos. Requi~ 
sitos de circulaciôn. 

26. Pennisos y licencias de conducci6n: Su naturaleza, clases 
y vehiculos que autorizan a conducir. Requisitos exigidos para 
su obtenci6n. 

27. Prôrroga de la vigencia de permisos y licencias de con~ 
dueci6n, Variaci6n de datos y duplieados de permisos y lieeneias 
de conducciôn. El permiso comunitario, Permisos expedidos en 
Estados miembros de la Uni6n Europea: Su validez en Espafia, 
inscripciôn, sustituciôn y canje. Permisos expedidos en paises no 
comunitarios. Pennisos de conducci6n de los diplomaticos acre~ 
ditados en Espana, Permisos de conducci6n expedidos por la auto~ 
ridad militar 0 policial: Canje de los mismos, 

28. Suspensiôn, nulidad, anulabilidad y perdida de vigencia 
de los permisos y Iicencias de conducci6n, Medidas cautelares: 
Suspensi6n cautelar e intervenci6n. Recursos. El Registro de Con~ 
ductores e Infractores, 

29. Aptitudes psicofisicas que deben poseer los conductores 
de vehiculos a motor. Los centros de reconocimiento de conduc~ 
tores destinados a verificarlas: Su regulaciôn. Autorizaciôn, ins~ 
eripei6n y funeionamiento de los mismos, Nulidad, anulabilidad, 
extinci6n, suspensi6n y cancelaci6n de la inscripciôn. 

30. Pruebas de aptitud para obtener pennisos y Iicencias de 
conducci6n. Pruebas de control de conocimientos: Comun y espe~ 
cificas. Pruebas de control de aptitudes y comportamientos: En 
circuito cerrado y en circulaci6n en vias abiertas al trafico generaL. 
Vehiculos a utilizar en las pruebas: Requisitos que han de reunir, 

31, La ensenanza de la conducci6n en Espana, Licencia de 
aprendizaje: Su regulaci6n, Escuelas Particulares de Conductores: 
Su reglamentaci6n y ambito de aplicaci6n. Elementos personales 
y materiales, material didat.'İico, Regimen de ensenanza, Docu~ 
mentaci6n y distintivos obligatorios. 

32. Autorizaciones de apertura yfuncionamiento de las Escue~ 
las Particulares de Conductores: A1cance, modificaci6n, extinciôn, 
revocaciôn y suspensi6n de las mismas, Autorizaciones del per~ 
sonal directivo y docente: AıCance, revocaciôn, suspensiôn y modi~ 
ficaci6n de las mismas. Inspecciones, sanciones y medidas cau­
telares complementarias, 

33. Matriculaciôn de vehiculos. Tramites y documentos. EI 
registro de vehiculos, Matricula turistica, Matricula diplomatica. 
Las reservas de dominio y otras limitaciones a la facultad de dis~ 
poner, La circulaci6n de vehiculos en prueba, transporte y con 
permiso temporal. 

34. Transferencias de vehiculos matriculados, Inspecci6n 
Tecnica de Vehiculos: Inspecciones previas a la matriculaci6n, 
periôdicas y extraordinarias. Resultado de las inspecciones, Refor~ 
mas de importancia: Concepto, tipos y procedimiento para su tra~ 
mitaci6n, Duplieados y bajas, 

35, La Comisi6n Interministerlal de Seguridad Vial: Compo­
siciôn y funciones. El Consejo Superior de Triıfico y Seguridad 
de la Cireulaci6n Vial: Estruetura y organizaci6n, Objetivos y fun­
ciones. El Plan Nacional de Seguridad Vial. El Plan Estrategico 
Basico de Seguridad Vial del Senado: Objetivos, 

36. Comportamiento en caso de accidente: Medidas a adop­
tar, Alcoholemia: Su regulaci6n. Estupefacientes y sustancias psi~ 
cotrôpicas: Pruebas para su detecci6n, Medios de comprobaci6n 
objetiva de infracciones: Medidores de velocidad, luces, ruidos, 
humos, control de peso. Responsabilidades penales, 

37. El transporte de mercancias que requieren precauciones 
especiales. Et transporte de mercancias peligrosas y su normativa: 
Et Reglamento Nacional para et Transporte de Mercancias Peli~ 
grosas por Carretera (TPC) y el Acuerdo Europeo sobre Transporte 
Intemaeional de Mereancias Peligrosas por Carretera (ADR) , EI 
conductor de vehiculos que transporten mercancias peligrosas: 
Autorizaciôn especial, requisitos para su obtenciôn, plazo de vigen­
cia, pr6rroga de la misma y pruebas a realizar, 

38. El transporte colectivo de viajeros y servicios publicos 
de transporte de mercancias, El transporte escolar 0 de menores: 
Su regulaci6n. Autorizaci6n especial del conductor: Requisitos 
para su obtenci6n, periodo de vigencia y pr6rroga de la misma. 

39. La vigilancia de la circulaciôn en Espana: Antecedentes, 
La Agrupaci6n de Trafico de la Guardia Civil. Organizaci6n y misio~ 
nes. Relaciones con la Direcciôn General de Trafico. 

II, Tecnica de la circulaci6n 

40. Concepto de seguridad viaL. Objetivos, Elementos con~ 
currentes en la seguridad vial: El hombre, el vehiculo y la via. 



41. La educaci6n vial escolar. Concepto y justificaciôn. 
Conexi6n con el sistema educativo espanol. Planificaciôn e inves­
tigaciôn en materia de: Objetivos, contenidos, actividades, meto~ 
dologia, recursos didacticos y evaluaciôn. Otras actividades rela­
clonadas con la educacl6n vlal infanlil. Psicologia del desarrollo. 

42. La formaci6n vial: Concepto y justificaciôn. Programaciôn 
y planificaciôn. Tipos, contenidos, objetivos, metodos y materiales 
especificos de la ensefianza de la conducciôn. 

43. Et aprendizaje de la conducci6n. Variables y condiciones 
que afectan al mismo. Especialidades del autoaprendizaje. La eva­
luaciôn. Concepto, funciones, criterios e instrumentos de evaluaciôn. 

44. La educaciôn vial permanente. Empleo de las tecnicas 
de comunicaciôn. Campafias de divulgaci6n: Evaluaciôn. Influen~ 
cia de la publicidad en el comportamiento de los usuarios. Nor­
mativa espafiola en relaci6n con la publicidad de vehiculos de 
motor. Actividades de educacl6n vlal dlrigidas a grupos especi­
ficos. 

45. La psicologia y la conducci6n. Proceso selectivo de con­
ductores desde el punto de vista psicol6gico: Aportaci6n de la 
psicologia al conocimiento de las conductas de los conductores. 
EI procesamiento de la informaci6n. La atenciôn y la percepci6n 
como elementos basicos para la toma de decisiones. EI tiempo 
de reacci6n. 

46. Factores que pueden afectar al procesamiento de la infor­
maciôn ya la toma de decisiones: Importancia relativa de la visiôn 
y otros sentidos. Estados pSicofisicos transitorios. Problematica 
especifica del alcohol, drogas y medicamentos. La teona de los 
biorritmos. 

47. Conducta, conducci6n y sociedad. Diferencias individua­
les y conducci6n. Variables de personalidad, variables demogra­
ficas y conducciôn. La propensiôn al accidente. Los estilos cog­
nitivos. Psicologia social y conducci6n. La violencia en el trafico, 
la agresi6n. 

48. Medicina y segurldad viaL. Funciones preventivas: El pro~ 
ceso selectivo de conductores desde el punto de vista medico. 
Problematica especifica de las personas discapacitadas. Impor~ 
tancia de la medicina en la investigaci6n de accidentes. Impor­
tancia de una atenci6n adecuada y de un traslado rf.ıpido y eficaz 
de los accidentados. Principales lesiones producidas por los acci­
dentes de trafico. Rehabilitaci6n y reinserci6n social de las vic­
timas. 

49. EI vehiculo como elemento de la seguridad vial. Seguridad 
activa y pasiva de los vehiculos. Elementos de seguridad activa. 
Elementos de seguridad pasiva. 

50. Intensidad de trafico. Definiciôn. Velocidad. Definiciones. 
Velocidad de percentil 85. Tiempos de recorrido y demoras. Den­
sidad de trafico. Relaciones entre la intensidad, la velocidad y 
la densidad. 

51. Concepto de capacidad y niveles de servicio. Capacidad 
y niveles de servicio en circulaci6n continua. Factores que influyen 
en la capacidad y en los niveles de servicio. Capacidad en con­
diciones ideales, en autopistas y autovias y en carreteras de dos 
carrlles. 

52. Visibilidad. Distancia de parada. Visibilidad d. parada. 
Distancia de adelantamiento. Visibilidad de adelantamiento. Dis­
tancia de cruce. Visibilidad de cruce. Visibilidad en curvas cir­
culares. 

53. Jntersecciones: Concepto, funcionamiento yclasificaci6n. 
Tipos de intersecciones. Intersecciones canalizadas y sin canalizar. 
Principios bf.ısicos. Soluciones tipo. Visibilidad en intersecciones. 

54. Enlaces: Generalidades. Justificaci6n del enlace. Nomen­
clatura y definiciones. Tipos de enlaces. Capacidad. Niveles de 
servicio. Tramos de trenzado. Ramales de enlace. 

55. Glorietas. Concepto y clases de intersecciones giratorias. 
Utilidad de las glorietas. Criterios generales para la implantaci6n 
de glorietas. Recomendaciones geometricas. 

56. Sistemas de contenciôn de vehiculos. Definiciôn. Tipos. 
Clasificaci6n. Prescripciones tecnicas. Criterlos de implantaci6n. 
Disposici6n de los sistemas de contenci6n de vehiculos. 

57. La informaci6n vial y la gesti6n del trafico. Medidas para 
actuar sobre la oferta y la demanda. Medidas especificas en vias 
urbanas. Actuaciones posibles en vias interurbanas. 

58. Ordenaciôn y regulaciôn de la circulaci6n de peatones, 
bicicletas y vehiculos anf.ılogos. Pasos senalizados de peatones 
y ciclistas. Criterlos de sefializaci6n. Problemas especificos de las 

zonas escolares. Accidentes de trafico de peatones y ciclistas. Medi~ 
das complementarias. 

59. La senalizacl6n. Conceptos. Prlncipios basicos. Clases. 
Priorldad entre senales. Las senales de los agentes de circulaci6n. 
Senalizaci6n vertical: Definiciones. Caracteristicas de los elemen­
tos de la senalizaci6n vertical. Criterios de implantaci6n; sena­
Iizaci6n de clases de carreteras; senalizaci6n y balizamiento de 
curvas; senalizaci6n de velocidad mf.ıxima; senalizaci6n de ade­
lantamiento; otros casos de senalizaci6n. 

60. Marcas viales. Objeto. Caracteristicas fisicas. Color. 
Reflectancia. Materiales. Tipos de marcas viales: Longitudinates, 
transversales, flechas, inscripciones y otras marcas. 

61. Senalizaci6n de obras. Principios basicos de la senali~ 
zaci6n de obras. Ordenaci6n de la circulaci6n en presencia de 
obras fijas. Limitaci6n de la velocidad, cierre de carriles y des­
viaci6n a carriles provisionales. Elementos de senalizaci6n, bali­
zamiento y defensa. Balizamiento. 

62. Regulaci6n semaf6rica. Objeto. Tipos de semaforos: 
Reservados para peatones, circulares para vehiculos, cuadrados 
o de carril, reservados a determinados vehiculos. Regulaci6n de 
un cruce semaf6rico: Descripci6n fisica de los elementos, ubica~ 
ci6n en la via, concepto de fase, ciclo y despeje. Efectos de los 
semaforos en el trafico. Criterlos para su instalaci6n. 

63. Los accidentes de trafico: Concepto de accidente de trf.ı~ 
fico, sus clases. Definiciones. Fases de un accidente. Factores. 

64. Estadisticas de accidentes. Informaci6n: Registro de acci­
dentes, clasificaci6n de los datos sobre accidentes. Ei cuestionario 
estadistico de accidentes de circulaci6n en Espana. İndices de peli­
grosidad. Factores que intervienen en los accidentes. Estadistica 
de accidentes en Espana. 

65. La investigacl6n de accldentes de trafico. Obtenci6n de 
datos. Analisis de un accidente. Metodos de investigaci6n. Pro~ 
cedimientos integrados. 

66. Prevenci6n de accidentes: En el hombre, en el vehiculo 
y en la via. Tramos de concentraci6n de accidentes: Concepto, 
clasificaci6n, archivo y planos. Medidas para la eliminaci6n de 
tramos de concentraci6n de accidentes. 

67. EI deterioro del medio ambiente: La contaminaciôn atmos­
fhica. Los vehiculos como fuente de contaminaciôn. Medida direc~ 
ta de la contaminaciôn producida por los vehiculos. Monôxido 
de carbono. Humos. Medida de la contaminaci6n en el medio 
ambiente. EI ruldo. Medida del ruldo. Fuentes del ruldo. Protecci6n 
contra el ruido del trafico. Ordenanzas y criterlos para la protecciôn 
contra el ruido. 

68. Red de postes SOS en Espana. Crlterios de instalaci6n. 
Medios de transmisi6n. Funcionamiento del sistema completo. 
Atenci6n de Ilamadas. Bases de datos para atenciôn al usuario. 
Otras utilizaciones de las redes de postes sos. 

69. 8istema de recogida de datos en tiempo presente. Varia­
bles de trafico y meteorol6glcas y datos de localizaci6n. Captura 
de datos: Detectores, descripciôn, tipos y tecnologias. Otros ele­
mentos del sistema de captura en carretera. 

70. Transmisiôn de los datos recogidos. Utilizaciôn de redes 
piiblicas 0 privadas de comunicaciôn. Ventajas e inconvenientes. 
Proceso y elaboraci6n de la informaci6n. Tratamiento estadistico 
y analisis hist6rico. Et G.P .8. Descripciôn. Otros sistemas de loca­
lizaciôn. 

71. Estrategia Comunitaria y Programa para el DesaITollo de 
la Telemf.ıtica en el Transporte por Carretera en Europa. 

72. La senalizaciôn variable. Concepto. Tipos de sefiales 
variables. La eficacia de la senalizaci6n variable. Aspectos relativos 
al panel de mensaje variable. Aspectos relativos a la ubicaciôn. 
Aspectos relativos a la informaci6n suministrada. Calidad de la 
informaci6n. Estudios previos. 

73. Sistemas de Gestiôn de Trafico. Objetivos. Subsistemas 
que 10 integran. Los Centros de Gesti6n de Trafico y sus objetivos 
y estructura. Tratamiento integrado de la gesti6n del trafico y de 
la informaci6n. La dlfusi6n de la Informacl6n de trafico y de vlaje. 

74. La gestiôn del trafico en el futuro. Necesidad y perspec­
tivas de evoluci6n. La utilizaci6n de sistemas de telecomunica­
ciones y de aplicaciones telematicas al transporte. Sistemas de 
seguridad vial y gesti6n del trafico en carretera y en los vehiculos. 
Localizaci6n e identificaciôn de vehiculos. Gesti6n de flotas y equi~ 
pamiento embarcado. 



ANEXom 

Escala Tecnica de la Jefatura Central de Trafico 

Tribunal titular: 

Presidenta: Dona Enriqueta Zepeda Aguilar, de la Eseala Tec­
nica de la Jefatura Central de Trafico, Secretaria general de la 
Direcci6n General de Trafico. 

Vocales: Don Armando Molina Villasenor, de! Cuerpo Superior 
de Sistemas y Tecnologias de la Informaci6n, Subdirector general 
Adjunto de Informa.iica de la Direcci6n General de Trafico; don 
Manuel Martinez Barguefio, de! Cuerpo Superior de Administra~ 
dores Civiles de! Estado, Subdirector general de Gesti6n de FunM 

cionarios de la Direcci6n General de la Fundun Publica; don Carlos 
GUervos Maillo, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles 
del Estado, Jefe de Servicio de la Subdirecci6n General de Extran~ 
jeria d.ı Ministerio del Int.rior; don Miguel Angel del Val M.ıus, 
Catedr8tico de la Escuela Tecnica Superior de Ingenieros de Cami­
nos, Canales y Puertos de la Universidad Politecnica de Madrid, 
y don Angel Manuel Moreno Mollna, Profesor tıtular de Derecho 
Administrativo de la faeultad de Ciencias Sociales y Juridicas de 
la Universidad Carlos III, de Madrid. 

Secretario: Don Angel Bartolome de Blas de Bla~, de la Escala 
Tecnica de la Jefatura Central de Trafico, Jefe de Area de Orga­
nizaci6n, Empleo y Formaci6n de la Direcci6n General de Trafico. 

Tribunal suplente: 

Presidente: Don Carlos Corbacho Perez, de la Escala Tecnica 
de la Jefatura Central de Trafico, Subdirector general de Gesti6n 
Econ6mica y Servicios de la Direcci6n General de Trafico. 

Vocales: Don Jesus Diez de Ulzurrum Mosquera, de la Escala 
Tecnica de la Jefatura Central de Trafico, Subdirector general 
Adjunto de Seguridad Vial de la Direcci6n General de Trafico; 
don Jose Maria Ortiz Castellanos, de la Escala Tecniea de Gesti6n 
de Organismos Aut6nomos, Consejero Tecnico de la Subdirecci6n 
General de Gesti6n de Funcionanos de la Direcci6n General de 
la Funci6n Publica; don Jose Alejo Garcia Bachiller, de la Escala 
de Letrados de AISS, Jnstructor de Expedientes Jndemnizatorios 
de la Subdirecci6n General de Recursos del Ministerio del Interior; 
don Alessandro Rocci Boccaleri, Profesor titular de la Escuela Tec­
nica Superior de Jngenieros de Caminos, Canales y Puertos de 
la Universidad Politecnica de Madrid, y don Andres Betancor Rodri­
guez, Profesor titular de Derecho Administrativo de la Facu1tad 
de Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Carlos III, de 
Madrid. 

Secretario: Don Jose Luis Sanchez Perez, de la Escala Tecnica 
de la Jefatura Central de Trafico, Jefe de Area de Planificaci6n 
y Presupuestos de la Direcciôn General de Trafico. 

ANEXoıv 

Don/D." ................................................... , 
con domicilio en ............................................... , 
y documento nacional de identidad numero .................. , 
de dara bajo juramento 0 promete, a efectos de ser nombrado 
funeionario de la Eseala Tecnica de la Jefatura Central de Trafico, 
que no ha si do separado del servicio de ninguna de las Admi­
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio 
de fundones publicas. 

En ............... a ...... d. 199 .. . 



CONVOCATORIA 

iii i 

para 

ANEXOV 

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PÜBLlCAS 
SOLlCITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION 
PUBLlCA Y LlQUIDACIÖN DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN 

Var6n B 
Mujer 

3. FORMA 
DE ACCESO 

ACONSIGNAR LAS LA 

" EI abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refıere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos 
consignados en alla, y que reune las condlciones exigidas para el ingreso y las especialmente seflaladas ən la convocatoria anteriormente citada, 
comprometiendose a probar documentalmente todos los datos que figuran en əsta solicitud, 

En ...... .. 3 ... de ............................... de .. 
(Fırma) 

IImo. Sr. ... 

Ingreso efectuado a Favor del Tesoro Pııblico, cuenta restringida por təsa de derecho de examen 

Importe:L..;II~I __________ ---l 
[ C6digo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida ] 

Entidad I Sucursal I De I Num. de cuent. 

I I I I ııı I ııı ııı ı ı 


