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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Materia de Desarrollo Tributario, Contable y Económica.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Analista Pro-
gramador. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de tercera. Número de vacantes: Once.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza-Conductor. Número de vacantes: Una.

Huelva, 16 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Presidente.

18988 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Torre-Pacheco (Murcia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Murcia.
Corporación: Torre-Pacheco.
Número de código territorial: 30037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de junio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje edificio municipal.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Gestión de Tributos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Ocho. Deno-
minación: Conserje de edificio municipal.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de albañilería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de albañilería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Peón de mantenimiento.

Personal laboral

Patronato Municipal de Cultura y Educación

Nivel de titulación: Título de Ingeniero técnico, Diplomado uni-
versitario, Arquitecto técnico o equivalente. Denominación del
puesto: Profesor de Escuelas Infantiles. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Edu-
cador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ani-
mador socio-cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de cocina (jornada reducida). Número de
vacantes: Una.

Patronato Municipal de la Vivienda

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
deportivo. Número de vacantes: Dos.

Torre-Pacheco, 16 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto bue-
no, el Alcalde.

18989 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Meis (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meis.
Número de código territorial: 36028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Meis, 18 de junio de 1998.—La Secretaria.—Visto bueno, el
Alcalde.

18990 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Porzuna (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Porzuna.
Número de código territorial: 13065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de abril de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Direc-
tor/a de la Universidad Popular. Número de vacantes: Una.

Porzuna, 18 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.


