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Esta plaza se convoca exclusivamente, para el procedimiento
de funcionarizacién aprobado por el Pleno, por el que sélo se
admitiran solicitudes del personal laboral fijo del Ayuntamiento
de Rafal.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran ani-
camente, en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tabléon
de anuncios del Ayuntamiento.

Rafal, 10 de agosto de 1998.—El Alcalde, Francisco Bernabéu
Sarmiento.

21037 RESOLUCION de 10 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Rafal (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de subalterno.

En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 158, de 14 de
julio de 1998, se publicaron las bases de la convocatoria de un
curso selectivo por la integracion en el Régimen Administrativo
Funcionarial, de una plaza de la Escala Administracién General,
subescala Subalterno, nimero de puestos uno; vacante en la plan-
tilla de funcionarios y dotada con los emolumentos del grupo E.

Esta plaza se convoca exclusivamente, para el procedimiento
de funcionarizacién aprobado por el Pleno, por el que sélo se
admitiran solicitudes del personal laboral fijo del Ayuntamiento
de Rafal.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran ani-
camente, en el «Boletin Oficial» de la provincia vy en el tabléon
de anuncios del Ayuntamiento.

Rafal, 10 de agosto de 1998.—El Alcalde, Francisco Bernabéu
Sarmiento.

21038 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Chinchilla de Montearagon (Albacete),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Albacete» namero 95,
de 10 de agosto de 1998, aparecen publicadas integramente las
bases y convocatoria de las plazas que se citan aprobadas por
acuerdo del Pleno de esta Corporacion, adoptado en sesion cele-
brada el dia 19 de mayo de 1998.

Personal laboral fijo

Un Peén de Servicios Miltiples con las retribuciones basicas
correspondientes al grupo E, dos pagas extraordinarias y demas
retribuciones complementarias. Dedicacion: Cuarenta horas sema-
nales, de lunes a sabado. Sistema: Oposicién. Oferta de empleo
publico 1998 («Boletin Oficial del Estado» nimero 154, de fecha
29 de junio de 1998).

Un Alguacil encargado de Servicios Miltiples para la pedania
de La Felipa, con las retribuciones basicas correspondientes al
grupo E, dos pagas extraordinarias y demas retribuciones com-
plementarias, en proporcion al tiempo de dedicacion, que sera
de veinticuatro horas semanales, de lunes a sabado. Sistema: Opo-
sicion. Oferta de empleo pablico 1998 («Boletin Oficial del Estado»
namero 154, de 29 de junio de 1998).

Un Alguacil encargado de los Servicios Municipales para la
pedania de El Villar de Chinchilla, con las retribuciones basicas
correspondientes al grupo E, dos pagas extraordinarias y demas
retribuciones complementarias, en proporcién al tiempo de dedi-
cacion, que sera de veinticuatro horas semanales, de lunes a saba-
do. Sistema: Oposicion. Oferta de empleo publico 1998 («Boletin
Oficial del Estado» nimero 154, de 29 de junio de 1998).

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

En la instancia debera hacerse constar expresamente la deno-
minacioén de la plaza a la que se aspira, la oferta de empleo a
la que pertenece y que retne los requisitos exigidos.

Los sucesivos anuncios de estas pruebas selectivas seran publi-
cados Gnicamente en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Chinchilla de Montearagén, 12 de agosto de 1998.—EIl Alcalde
en funciones, Manuel R6denas Morote.

21039 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Firgas (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» de fecha
1 de diciembre de 1997, se publican integramente las bases para
la provision, por concurso-oposiciéon, de una plaza de Auxiliar
Administrativo de Administracién General, incluida en la plantilla
de funcionarios de este Ayuntamiento, dotada con los emolumen-
tos correspondientes al grupo D.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas» y en el tabléon de anuncios de este Ayuntamiento.

Firgas, 12 de agosto de 1998.—El Alcalde-Presidente, Francisco
Ponce Gil.

21040 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Linares (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Cabo de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 256, de fecha 9
de julio de 1998, y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
nimero 87, de 4 de agosto de 1998, aparecieron las bases por
las que se han de regir las pruebas convocadas para cubrir en
propiedad dos plazas de Cabo de la Policia Local, vacantes en
la plantilla de funcionarios municipales, mediante concurso-opo-
sicibn, promocioén interna, y que estaban incluidas en la oferta
de empleo publico de 1992, y que, tras la realizaciéon de los ejer-
cicios el dia 13 de febrero de 1998, quedaron desiertas, por lo
que, por acuerdo del dia 29 de mayo de 1998, se dispuso su
convocatoria nuevamente con idénticas bases.

Las caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Dos plazas de Cabo de la Policia Local. Grupo D. Escala de
Administraciéon Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
de Policia Local. Denominacion: Cabo. Edad de jubilacion: Sesenta
y cinco anos.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales contados a partir de la fecha de publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

También se hace publico que los sucesivos anuncios relativos
a esta convocatoria se publicaran de ahora en adelante iinicamente
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén».

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Linares, 12 de agosto de 1998.—El Alcalde.

21041 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Sant Boi de Llobregat (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 190,
de 10 de agosto de 1998, se publica la convocatoria y el texto
integro de las bases aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento
de Sant Boi de Llobregat en sesi6on de fecha 20 de julio de 1998,
para la provision de las plazas de la plantilla de funcionarios que
a continuacioén se indica:

Dos plazas de Técnico/a superior Abogado/a, grupo A, escala
de Administracion especial, subescala Técnica, clase Abogado.
Sistema de seleccion: Concurso.

Una plaza de Técnico/a medio Graduado Social, grupo B, esca-
la de Administracién especial, subescala Técnica, clase Técnico
medio. Sistema de seleccion: Concurso.

Una plaza de Técnico/a superior Economista, grupo A, escala
de Administracion especial, subescala Técnica, clase Técnico supe-
rior Economista. Promocién interna. Sistema de selecciéon: Con-
curso.
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Una plaza de Técnico/a superior Ingeniero/a, grupo A, escala
de Administracion especial, subescala Técnica, clase Técnico supe-
rior. Sistema de seleccion: Concurso.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, a partir del dia siguiente al de la Gltima publicaciéon de
esta convocatoria en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cata-
lufia» o en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se haran publicos en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Sant Boi de Llobregat, 12 de agosto de 1998.—El Alcalde acci-
dental, Juan A. Tamayo Fernandez.

21042 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Segovia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Segovia» de 10 de
agosto, namero 95 y en el (Boletin Oficial de la Comunidad Auté-
noma de Castilla y Le6n» de 6 de agosto, nimero 149, ambos
del afio en curso, se publicaron la convocatoria unitaria y bases
que han de regir la cobertura en propiedad de diversas plazas
vacantes existentes en la plantilla de esta Corporaciéon.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigiran al Alcalde
del Ayuntamiento de Segovia, manifestando que se retinen las
condiciones exigidas en la base tercera de la convocatoria unitaria.

Dichas instancias se presentaran en el Registro General de la
Corporacion, sito en plaza Mayor, nimero 1. A la misma se acom-
paiara, en su caso, justificante original o compulsado acreditativo
de haber efectuado el ingreso en la cuenta corriente namero
1302 3990 04 0019111774, de la Caja Postal de Ahorros, oficina
principal, sita en calle Gobernador Fernandez Jiménez, nimero
4, de Segovia; el importe de los derechos de examen, que para
cada prueba selectiva se sefialan seguidamente, asi como los docu-
mentos que se especifican en las bases de referencia.

Las instancias podran también presentarse en la forma que
determina el articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

Plazas que se convocan

Funcionarios:

Una plaza de Arquitecto superior. Perteneciente al grupo «A»
de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion libre.
Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Una plaza de Sargento Conductor. Perteneciente al grupo «C»
de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicién, pro-
mocion interna. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Dos plazas de Cabo Conductor. Perteneciente al grupo «D»
de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicién, pro-
mocion interna. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Una plaza de Bombero Conductor. Perteneciente al grupo «D»
de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Dere-
chos de examen: 2.500 pesetas.

Laborales:

Una plaza de Alguacil de barrio, asimilada al grupo «E» de
los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon libre.
Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Los demas anuncios relativos a esta convocatoria se publicaran
unicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon
de anuncios de la Corporacion.

Segovia, 12 de agosto de 1998.—El Alcalde, Ramén Escobar
Santiago.

21043 RESOLUCION de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Sopuerta (Vizcaya), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Vizcaya» numero 113,
de 17 de junio de 1998, se publican integramente las bases de
la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Sopuerta para
proveer, mediante el sistema de concurso-oposicién libre, una pla-
za de funcionario de la escala de Administracion General, subes-
cala Auxiliar, correspondiente al grupo D.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Sopuerta, 12 de agosto de 1998.—El Alcalde, José Jaime Villa-
nueva Landaburu.

21044 RESOLUCION de 13 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer cinco plazas de Bombero.

En el «Boletin Oficial» de la provincia numero 151, de 10
de agosto de 1998, y en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auto6-
noma de Castilla y Leén» nimero 142, de 28 de julio de 1998,
aparecen publicadas las bases integras de la convocatoria para
la provisiéon en propiedad, mediante oposicién libre, de cinco pla-
zas de Bombero del Servicio de Extincion de Incendios.

Dichas plazas estan encuadradas en la escala de Administracion
especial, subescala de Servicios Especiales, clase Servicio de Extin-
cion de Incendios, categoria Bombero.

El plazo de presentacioén de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamancan.

Salamanca, 13 de agosto de 1998.—El Alcalde accidental.

21045 RESOLUCION de 13 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de EI Campello (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» nimero 180,
de 8 de agosto de 1998, se publican las bases de las convocatorias
siguientes, incluidas en la oferta de empleo puablico para 1998:

Personal laboral: Dos plazas de Conserjes de edificios pablicos.
Funcionarios de carrera:

Tres plazas de Guardia de la Policia local.
Dos plazas de Auxiliar administrativo.
Una plaza de Técnico de Administraciéon General.

Quienes deseen tomar parte en las mencionadas convocatorias,
deberan presentar su solicitud en el plazo de veinte dias naturales,
contados desde el siguiente al de la presente publicacién, en el
lugar y forma establecidos en las referidas bases.

Los sucesivos anuncios relacionados con las mismas se haran
publicos inicamente en el tablon de anuncios municipal.

El Campello, 13 de agosto de 1998.—El Alcalde, Juan Ramén
Varo6 Devesa.

21046 RESOLUCION de 13 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Nueva Carteya (Cérdoba), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Coordinador
Deportivo Mantenimiento.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 84,
de 28 de julio de 1998, y en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Cérdoba» nimero 158, de 10 de julio de 1998, se publican
integramente las bases de la convocatoria para la provision de
una plaza de Coordinador Deportivo Mantenimiento, vacante en
la plantilla de este Ayuntamiento, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, per-
sonal de oficios, grupo D, por el sistema de promocién interna,
mediante concurso-oposicion.



