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ANEXO IV

Apellidos

Nombre ..o e
| ST T=1] (o 30 1130 1=t ¢ o N
Denominacion del puesto ...t

Descripcién de funciones (1)

Meéritos que se alegan por el concursante en relacién con los citados en el anexo I (2)
Experiencia, conocimientos, actividades, cursos, diplomas, publicaciones, etc. (3)

(1) En esta columna se recogeran los méritos adecuados a la «Descripcion de funciones» que figuran en el anexo I (transcripcion literal).
(2) En esta columna se hara una enumeraciéon de los documentos que se presenten para valoraciéon y que tengan relacion directa con los méritos adecuados.
(3) La presente descripcion no exime de la presentacion de los documentos, sin la cual no se procedera a su valoracion.

22114 ORDEN de 9 de septiembre de 1998 por la que se
anuncia convocatoria publica para la provisién de
puestos de trabajo vacantes en los servicios periféricos
de la Direccién General de Instituciones Penitencia-
rias, correspondientes al Cuerpo Técnico de Institu-
ciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias, dotados pre-
supuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso, esta Direccion General, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 20.1.a) de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa
autorizacion de las bases de la presente convocatoria por la Secre-
taria de Estado para la Administraciéon Publica, v de conformidad
con el articulo 40.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon del Estado
vy Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, ha dis-
puesto convocar concurso para la provision de los puestos vacan-
tes que se relacionan en el anexo I.A) a la presente Orden, con
arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera. 1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de Ins-

Firma

tituciones Penitenciarias que retinan los requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comision Ejecutiva
de la Comision Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexo I.A, siempre que se corresponda con la especialidad
por la que obtuvieron su ingreso en el cuerpo, y reanan los requi-
sitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. También se podran solicitar las plazas que se incluyen en
el anexo 1.B, que seran asignadas en el caso de que, tras la adju-
dicacioén de las anunciadas en el parrafo anterior, quedaran vacan-
tes.

Las plazas podran solicitarse en el orden preferencial que el
solicitante estime oportuno, con independencia al anexo que per-
tenezcan.

4. Losrequisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los
computos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningan
caso la adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situacion de suspenso o hubiera dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion. Los fun-
cionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos
de trabajo en exclusiva no podran participar en concursos para
cubrir puestos de trabajo adscritos con caracter indistinto, salvo
autorizacion del Ministerio de Administraciones Publicas, de con-
formidad con el Departamento al que se hallen adscritos los indi-
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cados Cuerpos o Escalas. Sin embargo, no requeriran autorizacion
los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Penitenciarios, dado
que la convocatoria es para puestos adscritos a la Direccion Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias.

Segunda. 1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera con independencia
de la situacion administrativa en que se encuentren, excepto los
suspensos en firme que no podran participar mientras dure la
suspension, siempre que retinan las condiciones generales exigidas
vy los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comisiéon de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso;
en cuanto a los funcionarios que hayan reingresado al servicio
activo por adscripcion provisional, sélo tendran la obligacion de
participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

3. Los funcionarios referidos que no participen, podran ser
destinados a las vacantes que resulten después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

4. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas s6lo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde el traslado o trasferencia
a las mismas.

5. Los funcionarios en activo con destino definitivo soélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afnos desde la toma de posesion del Gltimo destino, salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ambito de este Minis-
terio, con la excepcioén de los destinados en la Secretaria de Estado
de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designaciéon antes
de haber transcurrido dos anos desde la correspondiente toma
de posesion.

c) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o excedencia voluntaria por agrupacion familiar, sélo
podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacion.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al
cuidado de los hijos so6lo podran participar siempre que hayan
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del Gltimo destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a este Ministerio, con la excepcion de los
destinados en la Secretaria de Estado de Seguridad, o en el supues-
to previsto en el articulo 20.1.e) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, asi como en caso de supresion del puesto de trabajo
reservado.

7. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, podran condicionar su peticiéon al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo
municipio, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticion
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condi-
cional deberan acompanar a su instancia fotocopia de la peticiéon
del otro funcionario en la misma convocatoria.

8. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos
de trabajo solicitados, que no supongan una modificacién exor-
bitante en el contexto de la organizacién. La Comisiéon de Valo-
racion podra recabar del interesado, en entrevista personal, la
informacién que estime necesaria, en orden a la adaptaciéon dedu-
cida, asi como el dictamen de los 6rganos competentes corres-
pondientes respecto de la procedencia de la adaptaciéon vy de la
compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del
puesto concreto.

II. Meéritos

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicaciéon de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos generales: Se evaluaran genéricamente como méri-
tos en todos los puestos a cubrir el grado personal del concursante,
el trabajo desarrollado por el mismo, cursos de formacion y per-
feccionamiento y la antigiiedad, con arreglo a los baremos que
a continuacién se determinan:

1.1 El grado personal se evaluara, hasta un maximo de 6,5
puntos, conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al nivel del puesto solicitado: 6,5 puntos.
Igual al nivel del puesto solicitado: 6 puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: 5 puntos.

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido
en la Administraciéon de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para el grupo de
titulacién a que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autéonoma exceda del maximo establecido en la Administracion
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior, para el grupo de titulacién al que
pertenezca el funcionario, debera valorarse el maximo correspon-
diente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulacion
en la Administracion.

1.2 Lavaloracion del trabajo desempenado se valorara, hasta
un maximo de 7,20 puntos, de acuerdo con la siguiente escala:

1.2.1 Por estar desempefiando un puesto de trabajo:

De nivel superior al del puesto solicitado: 6 puntos.
De igual nivel que el del puesto solicitado: 5,50 puntos
De nivel inferior al del puesto solicitado: 4,50 puntos.

1.2.2 Por el desempeio de puestos de trabajo con nivel de
responsabilidad superior al puesto solicitado durante los ocho ulti-
mos afnos se otorgara hasta 1,20 puntos, a razén de 0,40 puntos
por los dos primeros afos y 0,20 puntos por cada afio completo
adicional.

1.2.3 Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto
de trabajo sin nivel de complemento de destino se entendera que
estan desempefando un puesto de nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios en las Comunidades Auténomas les sera
de aplicacion lo previsto en el apartado anterior.

1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: No seran com-
putados para las plazas convocadas, al tratarse de puestos de
base para los cuales no se precisa especializacion.

1.4 La antigiiedad se evaluara hasta un maximo de 6 puntos,
a razén de 0,20 puntos por afno completo de servicios, sin que
puedan computarse mas de una vez los servicios prestados simul-
taneamente.

A estos efectos, se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2. Meéritos especificos: No se valoraran para las plazas con-
vocadas, al ser puestos de trabajo que no precisan especializacion
para su desempeiio.

III. Solicitudes, requisitos y documentacion

Cuarta. 1. Los méritos, asi como los requisitos y datos
imprescindibles, deberan ser acreditados por certificado, en copia
de modelo que figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por la Subdireccion Gene-
ral competente en materia de personal de los Departamentos minis-
teriales, o la Secretaria General o similar de organismos auté6-
nomos, si se trata de funcionarios destinados en servicios cen-
trales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias,
sera expedido por los Secretarios generales de las Delegaciones
de Gobierno o Gobiernos Civiles de la provincia en que se ubiquen
los establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Auténo-
mas, dicha certificacion debera ser expedida por la Direcciéon Gene-
ral de la Funcién Publica de la Comunidad u organismo similar.

3. Igualmente, los funcionarios que se encuentren en la situa-
cion de excedencia voluntaria, la certificacion sera expedida por
la Subdireccion General de Personal de la Direccion General de
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Instituciones Penitenciarias. Igualmente, dicha Unidad sera la
encargada de expedir la certificacion en el caso de funcionarios
en excedencia por cuidado de hijos.

4. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspenso
deberan acompaiiar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacion del periodo de suspension.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
paifaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

6. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de finalizacion de presentacion de solici-
tudes.

IV. Presentacién de solicitudes

Quinta.—Las solicitudes para tomar parte en este concurso
deberan cursarse por una doble via:

1. A los efectos de realizar una prueba piloto, que agilice
los procesos de participaciéon en los concursos de provisién de
puestos de trabajo, se introduce la via informatica, debiendo par-
ticipar los funcionarios a través de un programa informatico ela-
borado al efecto.

Los funcionarios destinados en servicios periféricos realizaran
la peticion desde la Oficina de Gabinete de Direccién, a través
del antedicho programa, quedandose el funcionario con una copia
de su solicitud; otra copia sera remitida a la Direcciéon General
de Instituciones Penitenciarias, Subdireccion General de Personal,
en el plazo de quince dias habiles a contar a partir del siguiente
a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Los funcionarios destinados en servicios centrales y los que
se encuentren en otras situaciones, cursaran su peticion por esta
misma via a través del servicio de selecciéon y concursos de la
Subdirecciéon General de Personal.

2. Conforme al modelo publicado como anexo Il a esta Orden,
que igualmente se presentara en el plazo de quince dias habiles
a contar del siguiente al de la publicaciéon de la presente con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» en el Registro General
de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias (calle Alca-
la, nameros 38-40, 28071 Madrid), a través del establecimiento
penitenciario o en las oficinas a que se refiere el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtn. Estas oficinas, asi
como los establecimientos penitenciarios, vienen obligadas, den-
tro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar
las instancias recibidas, conforme establece dicho precepto, refor-
mado por laLey 164/1963, de 2 de diciembre.

3. El concursante debera unir a la solicitud resena del puesto
0 puestos a que se aspire por orden de preferencia, asi como
la documentacién que hubiera de acompainar.

V. Comisién de Valoracién

Sexta. 1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon de
Valoracion compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
general de Personal o persona en quien delegue, quien la presidira;
seis miembros en representacion del centro directivo al que figuren
adscritos los puestos convocados, uno de los cuales actuara de
Secretario, v un representante de cada una de las centrales sin-
dicales mas representativas y de las organizaciones sindicales que
cuenten con mas del 10 por 100 de representacion en el conjunto
de las Administraciones Publicas o en el ambito correspondiente.

Los miembros de la Comision deberan pertenecer a grupo de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados.

VI. Prioridad para la adjudicaciéon de destinos

Séptima. 1. El orden de prioridad para la adjudicaciéon de
las plazas vendra dado por la puntuaciéon obtenida, segiin el bare-
mo de la base tercera, siendo preciso alcanzar la puntuacién mini-
ma de 2 puntos para poder obtener plaza.

2. La adjudicacion se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexo I.A, pasando a continuacién a la adjudicaciéon
de las plazas del anexo I.B.

3. Paralos posibles empates en la puntuacién se acudira para
dirimirlo a lo establecido en el articulo 44.4 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendran la consideracion de voluntarios
y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso
deberan comunicar por escrito su opcion en el plazo de tres dias.

VII. Plazos de resolucién

Octava. 1. La presente convocatoria se resolvera por Orden,
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», determinandose
los puestos de trabajo que se adjudican vy los funcionarios que
se destinan a los mismos, con indicacién del puesto de proce-
dencia, localidad vy nivel de complemento de destino, asi como,
en su caso, situacion administrativa de procedencia.

2. El concurso se resolvera dentro de los dos meses siguientes
al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

La resolucion del presente concurso, sera motivada y cumplira
la normativa vigente, asi como lo dispuesto en las bases de la
presente convocatoria.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado, que convoque tanto
la Administraciéon del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

VIII. Tomas de posesién

Novena.—El plazo de toma de posesiéon en el nuevo destino
obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

IX. Norma final

Décima.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espa-
fiola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracion Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados en la via contenciosa ante la Audiencia
Nacional en un plazo de dos meses contado a partir de su publi-
cacion.

Madrid, 9 de septiembre de 1998.—P. D. (Orden de 18 de
junio de 1998), el Director general de Instituciones Penitenciarias,
Angel Yuste Castillejo.
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Almeria Cumplimiento:
1 5PSI0O Psicologo ..., 1 |Almeria ......cooiiiiiiiiiiiiinn... A | 23 982.452 3
Badajoz:
2 5JURO |durista ........ccooiiiiiiiiiiiiea.. 1 |Badajoz ...............iiiiiiiiii.. A | 23 982.452 1
3 5S0C0 |Socidlogo ..........iiiiiiiiiiiiiit. 1 |Badajoz ..............iiiiiiiiiii.. A | 23 982.452 4
Ibiza:
4 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiiean. 1 |Sandosé ..........iiiiiiiiiiii.. A | 23 713.640 1
Burgos:
5 5JURO |durista .......cooiiinniieniinnnnnnn. 1 |Burgos .......ccoiiiiiiiiiiinnnnn.. A | 23 982.452 1
6 5PSIO Psicologo .........cciiiiiiiiiiiia.. 1 |Burgos ........ccoiiiiiiiiiiiiinnnn.. A | 23 982.452 3
Algeciras:
7 5JURO |durista ........ccciiiiiiiiiiiiiean.. 1 |Algeciras ..........ciiiiiiiiiii.. A | 23 781.140 1
Ceuta:
8 5PSIO Psicélogo .............. ... il 1 [Ceuta .....coiiiiiiiiiii i, A | 23 781.140 3
Cordoba:
9 5PSIO PsicOlogo .........ciiiiiiiiiiiit, 1 |[Cordoba ........ooiiiiiiiiiiiii. A | 23 875.556 3
Teixeiro:
10 5JURO |durista .......ccoiiuiiiiiiinnneannn. 2 |Curtis ... A | 23 982.452 1
11 5PSIO Psicélogo .............. ... il 2 |Curtis ... i A | 23 982.452 3
Albolote:
12 5JURO |durista ........cciiiiiiiiiiniiean.. 2 [Albolote ....... ... A | 23 982.452 1
13 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiit, 1 |Albolote ...........oiiiiiiiiiiiii... A | 23 982.452 3
14 5S0C0 |Socidlogo ..........iiiiiiiiiiiiii., 1 |Albolote ...........oiiiiiiiiiiii... A | 23 982.452 4
15 S5PEDO |Pedagogo ...........ccccviiiiiinnnnnn. 1 |Albolote ...........oiiiiiiiiiiii... A | 23 982.452 2
San Sebastian:
16 5JURO |durista .......ccviiuiiiiiiinnnnnann.. 1 [San Sebastian ............... ... A | 23 1.534.836 1
Huelva:
17 5JURO |durista ........ccooviiiiiiiiiiiean.. 2 |Huelva .......... ..ot A | 23 982.452 1
18 5PSIO0 PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiit, 1 |Huelva ..., A | 23 982.452 3
Jaeén:
19 5JURO |durista .......ccviiuiiiiiiinnneannn. 2 |dJaén ... A | 23 982.452 1
Melilla:
20 5PSI0 PsicOlogo ............oiiiiiiiiiiii.. 1 [Melilla .....coooieiiiiiiiiiiiia... A | 23 781.140 3
Malaga:
21 5S0OC0 |Socidlogo .......ccciiiiiiiininnnn... 1 |AlhaurindelaTorre .................. A | 23 982.452 4
Ourense:
22 5PSI0O PsicOlogo ..., 1 |Pereirode Aguiar .................... A | 23 781.140 3
Villabona:
23 5JUR4 |dJuristaCIS ............ ... ... 1 [Villabona ................ ... ... A | 23 781.140 1
24 5S0C0 |Socidlogo .......ccoiiiiiiiiiinnnnn.. 1 |Villabona ............................ A | 23 982.452 4
La Moraleja Duenas:
25 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiiea.. 2 |Duefias .....coviiiiiiiiiiiiii A | 23 982.452 1
26 5PSIO Psicélogo ........... ... i, 2 |Duefias .........ciiiiiiiiiiiiiiaaa.. A | 23 982.452 3
27 S5PEDO [Pedagogo ...........c.cciiiiiiinnnnnn.. 1 [Dueflas ........ccoiiiiiiiiiiinnnnnnn. A | 23 982.452 2
Las Palmas:
28 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiit, 1 |TafiraAlta ............ooiiiiiiia.... A | 23 982.452 3
29 5S0C0 |Socidlogo .........cciiiiiiiiiiiiii., 1 |TafiraAlta ............oooiiiiia.... A | 23 982.452 4
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A Lama:

30 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiean.. 1 |Pontevedra ............... ..ol A | 23 982.452 1

31 5PSIO Psicélogo ........... ... ...l 2 |Pontevedra .................cciiiiia.. A | 23 982.452 3
Topas:

32 5JURO |durista ...........cooiiiiiiiiiinnannn. 1 [Topas ..ooviiiiiii it A | 23 982.452 1
Tenerife:

33 5PSI0O PsicOlogo ..., 2 |ElRosario .........cciiiiiiiiiiinnn.. A | 23 982.452 3
Sevilla:

34 5PSIO Psicologo .............oiiiiiiii.. 1 [Sevilla ... A | 23 982.452 3
Alcala de Guadaira-Mujeres:

35 5JURO |durista .......ccoiiuiiiiiiiinnnnenn.. 1 [Alcala de Guadaira ................... A | 23 781.140 1
Teruel:

36 5JURO |durista ........ccooiiiiiiiiiiinann.. 1 [Teruel ...... ... i, A | 23 781.140 1
Ocana II:

37 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiit, 1 |[Ocafi@a ...vvveeiiiinniiiiiiiiiieennnn. A | 23 781.140 3
Valencia Cumplimiento:

38 5PSI2 Psic6logo Cumplimiento ............. 1 |Picassent ..................ooiiii.. A | 23 982.452 3
Valladolid:

39 5JURO |durista ........ccoviiiiiiiiiiiiean.. 1 |Villanubla ................. ..ol A | 23 875.556 1
Bilbao:

40 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiin.. 1 |Basauri ........ccoiiiiiiiiinnnn... A | 23 1.534.836 3

41 5JURO |durista .......ccviiiiiiiiinnneannn. 1 [Basauri ..........cooiiiiiiiiii. A | 23 1.534.836 1
Daroca:

42 5JURO |durista ........ccooiiiiiiiiiiinann.. 1 [Daroca ......c.oooiiiiiiiiiiiiiia... A | 23 982.452 1

ANEXOI1.B

Relacion de puestos de trabajo reservados para su adjudicaciéon posterior si resultaran vacantes después de la adjudicaciéon
de las plazas recogidas en el anexo I.A

i | coutgo puest Denominachm e meeous do tesbajo I = s

Nanclares de Oca:

43 5PSI0O PsicOlogo .........cooiiiiiiiiiiiiit, NanclaresdeOca .............cooiieen.. A | 23 1.534.836 3

44 5JURO |durista ......ccoiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. NanclaresdeOca ............cccvvivva... A | 23 1.534.836 1
Albacete:

45 5JURO |durista .......ccoiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. Albacete ........... . i, A | 23 781.140 1

46 5PSIO0 Psicélogo ........... ... .. il Albacete ......... ... il A | 23 781.140 3
Alicante Cumplimiento:

47 5JURO |durista ......cooviiiiiiiiiiiiiinnnnnn. Font-Calent ....................coiiii... A | 23 982.452 1

48 5PEDO [Pedagogo ...........c.cciviiiiiiannnn.. Font-Calent ......................cooo.... A | 23 982.452 2

49 5PSIO Psicologo .......... ..., Font-Calent ................ ...t A | 23 982.452 3

50 5SOC0 |Socidlogo .......ccoviiiiiiiiiiiiinnn. Font-Calent ................ ...t A | 23 982.452 4
Alicante Psiquiatrico:

51 5JURO |durista .......ccoiiiiiiieniinnnnnnn. Font-Calent ..................ooiiiiiian.. A | 23 875.556 1
Almeria Cumplimiento:

52 5JURO |durista .......cooiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. Almeria ...........iiiiiiiii i A | 23 982.452 1

53 5S0C0 |Socidlogo .........ciiiiiiiiiiiiiii., Almeria ....... ... .. i il A | 23 982.452 4
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Mie™ | cotgo pusto Denominaci e et detrabajo I I o3

Avila:

54 5JURO |durista ........ccoviiiiiiiiiinann.. Brieva .......... i A | 23 781.140 1

55 5PSIO Psicologo ..., Brieva ... A | 23 781.140 3
Badajoz:

56 5PSI0O Psicologo .........cciiiiiiiiiiiia... Badajoz ............... i, A | 23 982.452 3
Palma de Mallorca:

57 5JURO |durista .......ccoviueiiiiiiinnneann.. PalmadeMallorca ........................ A | 23 875.556 1

58 5PSIO PsicOlogo ........ccoiiiiiiiiiiiia.. Palma de Mallorca ........................ A | 23 875.556 3

59 5SOC0 |Sociblogo .......cceiiiiiiiininnnnn.. Palma de Mallorca ........................ A | 23 875.556 4
Ibiza:

60 5PSIO Psicélogo ........... ..., Sandosé ... A | 23 713.640 3
Caceres II:

61 S5PEDO |[Pedagogo ............ccoiiiiiinnnnnn.. CAcCeres .......oiiiiiiiiii e A | 23 781.140 2
Puerto de Santa Maria I:

62 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiieann Puerto de Santa Maria .................... A | 23 982.452 1

63 5PSIO Psicélogo .............. ...l Puerto de SantaMaria .................... A | 23 982.452 3
Jerez de la Frontera:

64 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiean. JerezdelaFrontera ....................... A | 23 781.140 1

65 5PSIO Psicélogo ........... ... ..o, JerezdelaFrontera ....................... A | 23 781.140 3
Algeciras:

66 5PSIO Psicologo ........... ..., Algeciras ...........i it A | 23 781.140 3
Ceuta:

67 5JURO |durista .......ccoviiiiiiiinnnennnn. Ceuta ....oviiiiiiiii i A | 23 781.140 1
Puerto de Santa Maria II:

68 5JURO |durista ........ccoviuiiiiiiineann.. Puerto de SantaMarja .................... A | 23 982.452 1

69 S5PEDO |[Pedagogo ...........c.cciiiiiinnnnnnnn. Puertode SantaMaria .................... A | 23 982.452 2

70 5PSI0O Psicologo .........coiiiiiiiiiiiia.. Puertode SantaMaria .................... A | 23 982.452 3
Castellon:

71 5JURO |durista ........ccooviiiiiiiiiiean.. Castellon ..........ccoiiiiiiiiiiiii... A | 23 875.556 1

72 5PSIO0 PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiit, Castellon ..........cooiiiiiiiiiiiii... A | 23 875.556 3
Herrera de la Mancha:

73 5JURO |durista ........ccooiiiiiiiiiiiiean.. Manzanares .............cccceiiiiiiiiiannn A | 23 982.452 1

74 5PSIO0 PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiit, Manzanares .............cccceeiiiiiiiian.n A | 23 982.452 3
Cordoba:

75 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiean.. Cordoba ... A | 23 875.556 1
Cuenca

76 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiean.. Cuenca ... A | 23 713.640 1

77 5PSIO Psicélogo ........... ... ... il [ @31 T3 o Vo YA A | 23 713.640 3
San Sebastian:

78 5PSIO Psicologo ........... ... ..o, San Sebastian .............. . ool A | 23 1.534.836 3
Huesca:

79 5JURO |durista .......ccoviuiiiiiiinnnennnn. Huesca ........ ..ot A | 23 781.140 1

80 5PSI0O Psicologo ..........coiiiiiiiiiiia.. Huesca .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiianan., A | 23 781.140 3
Jaeén:

81 5PSI0O Psicologo ........ccoiiiiiiiiiiiia.. Jaén ... A | 23 982.452 3
Leoén:

82 5JURO |durista ........ccooviiiiiiiiiiean.. Ledn ... A | 23 781.140 1

83 5PSI0O Psicologo ..., Ledn ... A | 23 781.140 3
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Logroiio:
84 5JURO |durista ......ccoiiiiniiieniiinnnnnn. Logrofio .........covvvvveennnn... A | 23 781.140 1
85 5PSIO PsicOlogo ........ccciiiiiiiiiiiiin.. Logrofio .........ccuvveveunnnn... A | 23 781.140 3
Lugo-Bonxe:

86 5JURO |durista .......cooiiiiiiiiiiiiiinnnnnn. Bonxe ........ ... ..ol A | 23 781.140 1

87 5PSI0O PsicOlogo .........ccoiiiiiiiiiiia.. Bonxe ........ ... ... il A | 23 781.140 3

88 5S0C0 |Socidlogo ......ccviiiiiiiiiiinnn.. Bonxe ........ ... ..ol A | 23 781.140 4

Lugo-Monterroso:
89 5JURO |durista .......cooiviiiiiiiniiinenn. Monterroso .........cceeiiiiinn.. A | 23 781.140 1
90 S5PEDO [Pedagogo ...........c.cciiiiiinnnnnnnn. Monterroso ..............c.euun... A | 23 781.140 2
91 5PSIO PsicOlogo .........cciiiiiiiiiiiiin... Monterroso .............cccuuunn.. A | 23 781.140 3
Melilla:
92 5JURO |durista .......coovviiiiininiiinnnnnnn Melilla .........cccoiiiiiiin.. A | 23 781.140 1
Malaga:
93 5JURO |durista .......cooiiiiiiiiiiiiiinnnnnn. Alhaurindela Torre ............. A | 23 982.452 1
94 5PSI0O PsicOlogo ..., Alhaurindela Torre ............. A | 23 982.452 3
Murcia:
95 5JURO |durista .......ccoiiiiiiieniiinnnnnn. SangoneralaVerde .............. A | 23 875.556 1
Pamplona:
96 5PSIO Psicélogo ........... ...l Pamplona ....................... A | 23 1.534.836 3
97 5JURO |durista ......cooiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. Pamplona ....................... A | 23 1.534.836 1
Ourense:
98 5JURO |durista ......ccoviiiiiiiiiiiiinnnann. Pereiro de Aguiar ................ A | 23 781.140 1
Villabona:
99 5JURO |durista .......ccoiiiiiiieniiinnnnnn. Villabona ....................... A | 23 982.452 1
100 5PSI0O Psicologo ..., Villabona ....................... A | 23 982.452 3
101 5PSI4 Psicologo CIS ........................ Villabona ....................... A | 23 781.140 3
Las Palmas:

102 5JURO |durista .......cooviiiiiiiinniinnnnn TafiraAlta ................o.... A | 23 982.452 1
Arrecife:

103 5JURO |durista ......cooiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. Arrecife de Lanzarote ............ A | 23 713.640 1

104 5PSI0O PsicOlogo .........cooiiiiiiiiiiia.. Arrecife de Lanzarote ............ A | 23 713.640 3
Topas:

105 5PSI0O Psicologo ..., Topas ..coviiiiiiii i A | 23 982.452 3
Tenerife:

106 5JURO |durista .......ccoiiiiiiieniiinnnnnnn. ElRosario ....................... A | 23 982.452 1
El Dueso (Santona):

107 5JURO |durista ......cooviiiiiiiiiiiiiinnnnnn. Santofla .......oiiiiiiiiiiiiian.. A | 23 875.556 1

108 5PSIO Psicologo ........... ...l Santofla ..........coiiiiiiiiinna. A | 23 875.556 3

109 5S0C0 |[Socidlogo ........cciiiiiiiiiiiian., Santofla ...........coiiiiiiiinna. A | 23 875.556 4
Segovia Cumplimiento:

110 5JURO |durista ........ccooviiiiiiiiiiean.. Segovia ........ciiiiiiiiiiiiia., A | 23 781.140 1

111 5PSIO PsicOlogo ..., Segovia .......iiiiiiiiiiiia.. A | 23 781.140 3
Sevilla:

112 5JURO |durista .......cccoiiiiiiieiiiiinnnnn. Sevilla ..................ill. A | 23 982.452 1
Alcala de Guadaira-Mujeres:

113 5PSI0O PsicOlogo ........cciiiiiiiiiiiiiin.. Alcala de Guadaira .............. A | 23 781.140 3
Hospital Psiq. Penitenciario Sevilla:

114 5PSI0 PsicOlogo ........ ..., Sevilla ....... ..l A | 23 875.556 3
Soria:

115 5JURO |durista ......ccoiiiiiiiieiiiinnnnnn. Soria ...ttt A | 23 875.556 1

116 5PSIO0 PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiii., Soria ....iiiiiiii A | 23 875.556 3
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Teruel:
117 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiit, Teruel ..... ..o A | 23 781.140 3
Ocaiia I:
118 5JURO |durista ......ccooiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. (@ 7 o T- LS A | 23 875.556 1
119 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiiit, Ocama ...covviiiiiii ittt A | 23 875.556 3
Ocaiia II:
120 5JURO |durista .......cooiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. (@ 7 o T- LS A | 23 781.140 1
121 S5PEDO |Pedagogo ...........ccceeviiiiinnnnnn. [0 20T 5 - P A | 23 781.140 2
122 5S0C0 |Socidlogo ........c..iiiiiiiiiiiiii., [0 20T 5 - A A | 23 781.140 4
Valencia Preventivos:
123 5JUR1 Jurista C. Preventivos ................ Picassent ........... ... . i, A | 23 982.452 1
124 5PED1 |Pedagogo C. Preventivos ............. Picassent ............ ... .. o il A | 23 982.452 2
125 5PSI1 Psicologo C. Preventivos ............. Picassent ............ ... . . il A | 23 982.452 3
126 5S0C1 |Sociodlogo C. Preventivos ............. Picassent ............ ... . . il A | 23 982.452 4
Valencia Cumplimiento:
127 5JUR2 |Jurista Cumplimiento ................ Picassent ........... ... ... i it A | 23 982.452 1
Valencia CIS:
128 5JUR4 |JuristaCIS ............ccciiiiiiiinnn. Picassent ........... ... ... it A | 23 781.140 1
129 5PSI4 Psicologo CIS .......... ...t Picassent ............ ... .. o il A | 23 781.140 3
Valladolid:
130 5PSI0O PsicOlogo ..., Villanubla ........... ... ... ... . ool A | 23 875.556 3
Bilbao:
131 5SOC0 |Sociblogo .......ccvviiiiiiininnnnn.. Basauri .............. i, A | 23 1.534.836 4
Zaragoza:
132 5JURO |durista .......ccoiiiiiiieniinnnnnnn. ZaragoZa ... A | 23 781.140 1
133 5PSI0O Psicologo ..., ZaragoZa ... A | 23 781.140 3
134 5S0C0 |Socidlogo .......ccciiiiiiiiiinnnnn.. ZaragoOZa ... A | 23 781.140 4
Daroca:
135 5PSIO PsicOlogo .........coiiiiiiiiiiiiit, Daroca ...t A | 23 982.452 3
ANEXO I bis
Nuamero Denominacién del puesto de trabajo Descripcion de funciones mas importantes
1 |durista ..................... Realizacion de la valoracion sobre la actividad delictiva para la clasificacién y la programacion
del tratamiento de internos.
Emision de informes.
Las reguladas en el articulo 281 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes, y asistencia
a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real Decreto 190/1996).
2 |Pedagogo .................. Realizacion de tareas de disefio, programacion y ejecucion de actividades de naturaleza pedagogica.
Las reguladas en el articulo 283 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes, y asistencia
a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real Decreto 190/1996).
3 |Psicélogo .................. Realizacion de la valoracion psicolégica para la clasificacién y la programacion del tratamiento
de los internos.
Emision de informes.
Las reguladas en el articulo 282 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes, y asistencia
a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real Decreto 190/1996).
4 |Socidlogo .................. Realizacion de estudios cientificos propios de su especialidad.

Ejecutar los métodos de tratamiento de naturaleza sociolégica, en funcién de los programas y
necesidades del centro.

Colaboraciéon con el centro directivo en los programas que éste desarrolla en los centros
penitenciarios.

Las reguladas en el articulo 285 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes, y asistencia
a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real Decreto 190/1996).
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(Firma y sello)

INSTRUCCIONES

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C: Administracién del Estado.
A: Autonémica.

L: Local.

S: Seguridad Social.

(2) Solo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.

(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese, debera cumplimentarse el apartado 3.1.

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designaciéon y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo, comisiéon de servicios y los previstos en el articulo 63, a)
y b), del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril).

(6) Si se desempeiiara un puesto en comisiéon de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito
con caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.

(7) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacion expedida por el 6rgano
competente.

(9) Los que figuren en el expediente referidos a los Gltimos cinco afios. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo
de presentacioén de instancias debera hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.



