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22920 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Algeciras (Cádiz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar Adminis-
trativo, personal laboral.

Este Ayuntamiento convoca su provisión con carácter de inde-
finido de una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la plan-
tilla de personal laboral fijo de este Ayuntamiento, para el depar-
tamento de Gestión Tributaria, por el procedimiento de concurso.

Las instancias solicitando tomar parte en la referida convo-
catoria se presentarán en el Registro General de Entrada de este
Ayuntamiento, sito en la calle Alfonso XI, número 12, de esta
ciudad, dentro del plazo de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Las bases generales han sido publicadas en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Cádiz», número 169, de fecha 23 de julio
de 1998, y «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», número 100,
del día 5 de septiembre del mismo año.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, se publi-
carán en el tablón de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento
y «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz».

Algeciras, 11 de septiembre de 1998.—El Alcalde, Patricio Gon-
zález García.

22921 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 1998, del Ayun-
tamiento de San Isidro (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de la Escala de Admi-
nistración General, subescala Auxiliar.

En el «Boletín Oficial» de la provincia, número 198, de fecha
31 de agosto de 1998, se publicaron las bases de la convocatoria
de un curso selectivo para la integración en el Régimen Admi-
nistrativo Funcionarial, de una plaza de la Escala Administración
General, subescala Auxiliar, número de puestos, uno; vacante en
la plantilla de funcionarios y dotada con los emolumentos del
grupo D.

Esta plaza se convoca exclusivamente para el procedimiento
de funcionarización, aprobado por el Pleno, por el que sólo se
admitirán solicitudes del personal laboral fijo del Ayuntamiento
de San Isidro.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán úni-
camente en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de
anuncios del Ayuntamiento.

San Isidro, 11 de septiembre de 1998.—El Alcalde, Francisco
Gelardo Pascual.

22922 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 1998, del Con-
sorcio Provincial de Prevención y Extinción de Incen-
dios de Córdoba, referente a la convocatoria para pro-
veer 51 plazas de Bomberos/as-Conductores/as.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 185,
de 11 de agosto de 1998, rectificación al mismo en el «Boletín
Oficial» de la provincia número 198, de 27 de agosto de 1998,
«Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 103, de 12
de septiembre de 1998, se publican las bases de la convocatoria
de concurso-oposición libre para cubrir 51 plazas de Bombe-
ros/as-Conductores/as, al servicio de este Consorcio Provincial
de Prevención y Extinción de Incendios y Protección Civil de Cór-
doba, pertenecientes a la plantilla de funcionarios. Dichas bases
fueron aprobadas por acuerdo de la Junta General de 2 de diciem-
bre de 1997, encontrándose incluidas estas plazas en la oferta
de empleo público de 1997, publicadas en el «Boletín Oficial del
Estado» de 28 de julio de 1998.

Estas plazas están dotadas con las retribuciones previstas en
el Convenio Colectivo de la excelentísima Diputación Provincial
de Córdoba y sus empleados, aplicable a los trabajadores de este
Consorcio.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, contados a partir

del siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Lo que se publica para general conocimiento.
Córdoba, 14 de septiembre de 1998.—El Presidente, por dele-

gación de firma, José Luis Márquez Ruiz.

22923 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Alcarrás (Lleida), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Lleida» de 10 de sep-
tiembre de 1998, número 109, se publican las bases de convo-
catoria para la provisión de las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera

Clasificación por subescala, clase y categorías/denominación
concreta:

Auxiliar de Administración General.
Grupo, conforme al artículo 25 del RPEL: D.
Número de vacantes: Una.
Indicación de las plazas reservadas a promoción interna:

Ninguno.
Sistema de selección a utilizar: Concurso-oposición.

Personal laboral

1. Categoría laboral: Personal fijo. Denominación del puesto
de trabajo: Especialista de mantenimiento de servicios eléctri-
cos-generales. Nivel de titulación: Formación Profesional de primer
grado o Graduado Escolar, más dos años de experiencia en trabajos
similares. Número de vacantes: Una. Sistema de selección: Con-
curso.

2. Categoría laboral: Personal fijo. Denominación del puesto
de trabajo: Especialista Tractorista-Conductor de servicios gene-
rales. Nivel de titulación: Graduado Escolar más dos años de tenen-
cia de permiso de conducir de vehículos C1. Número de vacantes:
Dos. Sistema de selección: Concurso.

3. Categoría laboral: Personal fijo. Denominación del puesto
de trabajo: Subalterno de servicios generales. Nivel de titulación:
Certificado de escolaridad. Número de vacantes: Una. Sistema
de selección: Concurso.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y
en el tablón de anuncios municipal.

Alcarrás, 14 de septiembre de 1998.—El Alcalde.

22924 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Quart (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» número 108,
de 22 de agosto, se publicó la convocatoria y las bases que han
de regir el procedimiento selectivo para cubrir, en propiedad,
mediante el sistema de concurso-oposición, las siguientes plazas
vacantes en la plantilla de personal de esta Corporación:

Personal funcionario

Escala de Administración General:

Denominación: Auxiliar Administrativo. Vacantes: Una. Grupo: D.
Sistema de selección: Concurso-oposición.

Escala de Administración Especial:

Denominación: Técnico Medio de Gestión Tributaria. Vacantes:
Una. Grupo: B. Sistema de selección: Concurso-oposición.


