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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Guardias de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Barrendero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza Macero.

Patronato deportivo municipal:

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Monitor de polideportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
primera del Servicio de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero. Número de vacantes: Una.

Lucena, 11 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

24632 RESOLUCIÓN de 11 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Sant Josep (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Sant Josep.
Número de código territorial: 07048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de julio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número

de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración Tri-
butaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario/Archivero. Número de vacantes: Una.

Sant Josep, 11 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde accidental.

24633 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 1998, de la Man-
comunidad del Cabo Peñas (Asturias), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Asturias.
Corporación: Mancomunidad del Cabo Peñas.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por la Asamblea de la Mancomunidad en sesión de
fecha 16 de julio de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Deportivo. Número de vacantes: Una.

Luanco, 12 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Presidente.

24634 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Dílar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Granada.
Corporación: Dílar.
Número de Código Territorial: 18068.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Dílar, 12 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

24635 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Santa Pola (Alicante), de corrección de
errores en la de 11 de junio de 1998, por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Advertido error en la Resolución de 11 de junio de 1998, remi-
tida para su publicación («Boletín Oficial del Estado» número 187,
de fecha 6 de agosto de 1998), se transcribe a continuación la
oportuna rectificación:

Funcionarios de carrera

Donde dice: «Cabo de la Policía Local. Número de vacantes:
Cuatro», debe decir: «Número de vacantes: Una».
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Personal laboral

Omisión de una plaza de Informador Turístico. Nivel de titu-
lación: Bachiller.

Santa Pola, 12 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bue-
no, la Alcaldesa en funciones.

24636 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Medina-Sidonia (Cádiz), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Medina-Sidonia.
Número de Código Territorial: 11023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de agosto de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacan
tes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Medina-Sidonia, 13 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

24637 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Zaidín (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Huesca.
Corporación: Zaidín.
Número de Código Territorial: 22054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de agosto de 1998.

Personal laboral

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Zaidín, 13 de agosto de 1998.—La Secretaria.—Visto bueno,
la Alcaldesa.

24638 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Albánchez de Úbeda (Jaén), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Jaén.
Corporación: Albánchez de Úbeda.
Número de Código Territorial: 23001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de julio de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Albánchez de Úbeda, 14 de agosto de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde en funciones.

24639 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Fuente Vaqueros (Granada), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Granada.
Corporación: Fuente Vaqueros.
Número de Código Territorial: 18079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitectura técnica. Denominación del
puesto: Técnico Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura o diplomatura en Biblioteco-
nomía. Denominación del puesto: Encargada Biblioteca Municipal.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje Colegios Públicos. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Gimnasio Municipal. Número de vacan-
tes: Una.

Fuente Vaqueros, 14 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

24640 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Herencia (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Herencia.
Número de Código Territorial: 13047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de julio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Herencia, 14 de agosto de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
la Alcaldesa.

24641 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 1998, del Ayun-
tamiento de Peñamellera Baja (Asturias), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Asturias.
Corporación: Peñamellera Baja.
Número de Código Territorial: 33047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de agosto de 1998.


