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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

27440 ORDEN de 23 de noviembre de 1998 por la que se
nombra nuevo miembro del Tribunal que interviene
en las pruebas selectivas para ingreso en la Carrera
Diplomatica.

Este Ministerio acuerda nombrar Secretario suplente del Tri-
bunal que interviene en las pruebas selectivas para ingreso en
la Carrera Diplomatica, convocadas por Orden de 26 de mayo
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» niimero 133, de 4 de junio),
con efectos de 1 de diciembre del afno en curso, a don Francisco
de Asis Benitez Salas, funcionario de la Carrera Diplomatica, en
sustitucion de dofia Mercedes Sanchez Pedrosa, por imposibilidad
sobrevenida de asistencia de la misma.

Madrid, 23 de noviembre de 1998.
MATUTES JUAN

Ilmos. Sres. Subsecretario, Director general de la Funcion Puablica
y Presidente del Tribunal.

MINISTERIO DEL INTERIOR

27441 ORDEN de 16 de noviembre de 1998 por la que se

convoca concurso general de méritos para la provisién
de puestos de trabajo, adscritos a los grupos B, C, D
v E, vacantes en el Ministerio del Interior.

Vacantes puestos de trabajo en el Ministerio del Interior, dota-
dos presupuestariamente, cuya provision se estima ineludible en
atencion a las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14
de la Constitucion Espanola; el articulo 20 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, segun la redaccion dada al mismo por la Ley
23/1988, de 28 de julio; el articulo 39 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Gene-
ral del Estado, v de conformidad con la Directiva comunitaria de
9 de febrero de 1976, de igualdad de trato entre hombres y mujeres
por lo que se refiere al acceso al empleo, ala promocion profesional
v a las condiciones de trabajo, previa aprobacién de la Secretaria
de Estado para la Administraciéon Pablica, ha dispuesto convocar
concurso general de meéritos para la provision de los puestos que
se relacionan en el anexo I de esta Orden.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo 20.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley
13/1996, de 30 de diciembre, que dispone que excepcionalmente
las Administraciones publicas podran autorizar la convocatoria
de concursos de provision de puestos de trabajo dirigidos a los
funcionarios destinados en las areas, sectores o departamentos
que se determinen, y de acuerdo con el diagnéstico de situacion
de los recursos humanos, la presente convocatoria se dirige a
los funcionarios procedentes de areas identificadas como exce-
dentarias, asi como a aquellos con destino definitivo o provisional
en el Ministerio del Interior, a fin de no desequilibrar las plantillas
de los Ministerios no considerados excedentarios.

Bases de la convocatoria

Requisitos de los aspirantes

Primera.—1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
porlaLey 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor del «diagnéstico
de situacion de recursos humanos», podran participar exclusiva-
mente en el presente concurso:

a) Los funcionarios de carrera de la Administraciéon del Estado
en servicio activo o en cualquier situacién administrativa con dere-
cho a reserva de puesto, que estén destinados, con caracter defi-
nitivo o provisional (incluida la comisiéon de servicios), o tengan
su reserva en los servicios centrales, o en los periféricos situados
en el municipio o la provincia de Madrid, del Ministerio del Interior
v de sus organismos auténomos.

b) Los funcionarios de carrera de la Administracion del Estado
en servicio activo o en cualquier situacién administrativa con dere-
cho a reserva de puesto, que tengan destino definitivo, adscripcion
provisional o reserva en los servicios centrales, o los periféricos
situados en el municipio o la provincia de Madrid, de los Ministerios
y organismos auténomos, asi como de las entidades gestoras y
servicios comunes de la Seguridad Social, que a continuaciéon se
enumeran:

Ministerios de Fomento, de Educacién y Cultura, de Industria
vy Energia, de Agricultura, Pesca y Alimentacién y todos los orga-
nismos auténomos dependientes de los Ministerios anteriores.
Ministerio de Sanidad y Consumo (excluyendo el INSALUD) y sus
organismos auténomos. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(incluyendo el IMSERSO vy excluyendo el resto de entidades ges-
toras y servicios comunes de la Seguridad Social) y sus organismos
auténomos, excepto el INEM.

2. Cumplidos los requisitos establecidos en el apartado ante-
rior, podran participar en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracion General del Estado vy, en su caso,
de las correspondientes Administraciones publicas, que, pertene-
ciendo a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos com-
prendidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
retnan los requisitos de grupo y Cuerpo o Escala que se indican
para cada puesto en el anexo I, de acuerdo con las relaciones
de puestos de trabajo del departamento.

Las claves de adscripcion AE y EX11, que figuran en el anexo I,
tienen, respectivamente, la siguiente significacion:
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AE: Los solicitantes deberan pertenecer a la Administracion
del Estado.

EX11: Los solicitantes deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas
de la Administracion del Estado, excepto los comprendidos en
los Sectores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios Pos-
tales y Telegraficos, Instituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo
y Meteorologia.

Segunda.—1. Los funcionarios con destino definitivo podran
participar en este concurso siempre que, al término del plazo de
presentacion de instancias, hayan transcurrido al menos dos afos
desde la toma de posesion del altimo destino definitivo obtenido,
salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un depar-
tamento ministerial en defecto de aquélla, o en los supuestos pre-
vistos en el parrafo segundo del articulo 20.1, e), de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica y en el de supresion
de puestos de trabajo.

2. Losfuncionarios en situaciéon de excedencia para el cuidado
de hijos s6lo podran participar si en la fecha de finalizaciéon del
plazo de presentaciéon de instancias han transcurrido dos afos
desde la toma de posesion del Gltimo destino obtenido, salvo que
se dé alguno de los supuestos del apartado 1.

3. Los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo
mediante adscripcion provisional tendran la obligacion de par-
ticipar en el presente concurso, solicitando el puesto que ocupan
provisionalmente.

4. Losfuncionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en concursos
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizacion del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el departamento al que se hallen adscritos
los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio depar-
tamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto-
rizacion.

Méritos

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
los puestos vacantes relacionados en el anexo I se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos especificos: Se valoraran los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas de cada puesto de trabajo, que
se determinan en la correspondiente columna del anexo I, hasta
un maximo de 10 puntos.

2. Valoracién del grado personal:

2.1 Por la posesion de grado personal se adjudicaran hasta
un maximo de tres puntos, segun la distribucion siguiente:

a) Por tener consolidado un grado personal superior al nivel
del puesto que se solicita: Tres puntos.

b) Por tener consolidado un grado personal de igual nivel
al del puesto que se solicita: Dos puntos.

c) Por tener consolidado un grado personal inferior al nivel
del puesto que se solicita: Un punto.

2.2 Se valorara, en su caso, el grado reconocido en la Admi-
nistraciéon de las Comunidades Auténomas, cuando se halle dentro
del intervalo de niveles establecido en el articulo 71 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado para el grupo de titulaciéon a que
pertenezca el funcionario.

2.3 En el supuesto de que el grado reconocido en una Comu-
nidad Auténoma exceda del maximo establecido en la Adminis-
tracion del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento
mencionado en el parrafo anterior para el grupo de titulacion a
que pertenezca el funcionario, se valorara el grado maximo corres-
pondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulacion
en la Administracién del Estado.

El funcionario que participe desde departamentos ajenos al
de Interior y que considere tener un grado personal consolidado
o que pueda ser consolidado durante el periodo de presentaciéon
de instancias debera recabar del 6rgano o unidad a que se refiere

la base quinta que dicha circunstancia quede expresamente refle-
jada en el anexo IV.

3. Valoracion del trabajo desarrollado: Se adjudicaran hasta
un maximo de siete puntos en funcién del trabajo actualmente
desempeiiado, con arreglo a los criterios que a continuacién se
exponen, pudiendo optar quienes se encuentren desempenando
un puesto en comisiéon de servicios por la valoraciéon del puesto
que se desempeiia en la actualidad o por la valoracién del puesto
de origen de la comision de servicios. Esta opcion debe de rea-
lizarse expresamente, adjuntando a tal efecto la peticién a la ins-
tancia de participacion, valorandose en su defecto el puesto de
trabajo actualmente desempeiiado.

a) Por estar desempefiando un puesto de trabajo de igual nivel
o inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado durante:

Periodo igual o superior al afio: Siete puntos.
Periodo inferior al afio: Seis puntos.

b) Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferior en
tres o cuatro niveles al del puesto solicitado durante:

Periodo igual o superior al afo: Seis puntos.
Periodo inferior al afio: Cinco puntos.

c) Por estar desempefiando un puesto de trabajo de superior
nivel al del puesto solicitado o inferior en cinco o mas niveles
durante:

Periodo igual o superior al afo: Cinco puntos.
Periodo inferior al afio: Cuatro puntos.

d) Aquellos funcionarios que concursen sin nivel de comple-
mento de destino se entendera que estan desempefniando un puesto
de nivel minimo segln el intervalo correspondiente a su Cuerpo
o Escala, considerandose como tiempo de desempeifio a los efectos
del apartado anterior el minimo establecido en cada supuesto.

e) Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino pro-
visional porque hayan sido cesados en puestos de libre designa-
ciéon, o por supresion del puesto de trabajo, o bien removidos
de los obtenidos por concurso, y asi lo soliciten los interesados
con instancia documentada, se computara el nivel del puesto de
trabajo que ocupaban, desde la fecha en que tomé posesiéon en
el mismo.

f) Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situa-
ciones de excedencia por cuidado de hijos y de servicios especiales,
se atendera al nivel del Gltimo puesto que desempenaban en activo
0, en su defecto, se les atribuira el nivel minimo correspondiente
al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala, computandose el
tiempo de desempefio desde la fecha de toma de posesiéon en
el mismo.

4. Cursos: Por la superaciéon de los Cursos de Formacion y
Perfeccionamiento relacionados en el anexo V de la presente
Orden, siempre que se haya expedido diploma o certificado de
asistencia y/o, en su caso, de aprovechamiento y figuren espe-
cificados en el correspondiente cédigo en el anexo I de la presente
Orden, se otorgara medio punto por cada curso, hasta un maximo
de tres puntos. Sélo se valorara un curso por cada materia o
aplicacion informatica de cada cédigo relacionado en el anexo V.

5. Antigiiedad: La antigiiedad se valorara a razéon de 0,10
puntos por cada afio completo de servicios reconocidos, hasta
un maximo de tres puntos, computandose a estos efectos los servi-
cios prestados con caracter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala,
reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,
pero no aquellos prestados simultaneamente en otros igualmente
alegados.

6. El destino previo del cényuge funcionario destinado
mediante convocatoria publica en la localidad donde radique el
puesto o puestos de trabajo solicitados se valorara con la pun-
tuaciéon que resulte de la antigiiedad, siempre que acceda desde
localidad distinta y que la condiciéon de cényuge, el destino del
mismo y su condicién de funcionario sean debidamente acredi-
tados.

7. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado séptimo del
Acuerdo Administracion-Sindicatos sobre ordenaciéon de retribu-
ciones, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 12
de junio de 1998, publicado por Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica de fecha 18 de junio de
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1998, se tendran en cuenta los niveles establecidos con caracter
minimo en dicho Acuerdo para la valoraciéon del grado personal
y del trabajo desarrollado. A estos efectos, el grado personal con-
solidado debera recogerse en la certificacion modelo anexo IV
a que se refiere la base quinta, o en su defecto acreditarse mediante
copia compulsada del correspondiente acuerdo administrativo de
reconocimiento de grado.

Solicitudes

Cuarta.—1. Las solicitudes para tomar parte en el presente
concurso estaran dirigidas a la Subdirectora general de Personal
e Inspeccion del departamento, y se ajustaran al modelo publicado
como anexo II de esta Orden, debiendo presentarse en el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacion de la presente convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», en el Registro General del Minis-
terio del Interior, calle Amador de los Rios, 7, 28010 Madrid,
o en las oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

2. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptaciéon del puesto o pues-
tos de trabajo solicitados que no supongan una modificacién exor-
bitante en el contexto de la organizacién. La Comisiéon de Valo-
racion podra recabar del interesado, en entrevista personal, la
informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién dedu-
cida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos de la Admi-
nistracién laboral, sanitaria o del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspon-
diente, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la com-
patibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del puesto
concreto.

Requisitos y documentacién

Quinta.—1. Los datos relativos a las circunstancias personales
v administrativas de los concursantes, asi como los concernientes
a los meéritos que se aduzcan, tendran que acreditarse debidamente
v han de ser los que en efecto correspondan a la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentaciéon de solicitudes.

Los certificados acreditativos de los meéritos especificos que
aduzcan los peticionarios deben ajustarse al modelo publicado
como anexo VI y deberan ser expedidos por los Jefes de la Unidad
de Destino del peticionario o por el responsable de Recursos Huma-
nos de la misma, en ambos casos con categoria minima de Jefe
de Servicio.

2. La justificacion de las circunstancias personales y admi-
nistrativas del concursante, asi como su situaciéon y antigiiedad,
han de efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo
que figura en el anexo IV, que deberan ser expedidas por la Sub-
direcciéon General o Unidad asimilada, a la que corresponda la
gestion de personal del Ministerio u organismo de la Adminis-
tracion del Estado en el que presta servicios el funcionario, si
se trata de funcionarios destinados en servicios centrales, y por
los Secretarios generales de las Delegaciones o Subdelegaciones
del Gobierno cuando se trate de funcionarios destinados en servicios
periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente, con
excepcién de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defen-
sa, cuyos certificados deberan ser expedidos por la Subdirecciéon
General de Personal Civil del Departamento cuando se trate de
funcionarios destinados en Madrid, y por los Delegados de Defensa
cuando estén destinados en los servicios periféricos del Ministerio.

3. Los funcionarios procedentes de la situaciéon de excedencia
por el cuidado de hijos acompanaran a su solicitud declaracién
de no haber sido separados del servicio en cualquiera de las Admi-
nistraciones publicas ni hallarse inhabilitados para cargo publico.

4. Unida a la certificacion del anexo IV debera acompafiarse
anexo IIl de puesto de trabajo solicitados por orden de preferencia.

5. Losinteresados deberan acompaiar a la solicitud fotocopia
del documento nacional de identidad.

Valoracién de méritos y adjudicacion de destinos

Sexta.—1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de

la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, la valoracion de los méri-
tos para la adjudicacion de los puestos de trabajo objeto ahora
de convocatoria se realizara por una Comisién de Valoraciéon, com-
puesta por los siguientes miembros: Cuatro en representacion de
la Administracién, a los que podran adicionarse tres miembros
en representacion de las centrales sindicales CC.00., CSI-CSIF
v UGT, organizaciones que cumplen los requisitos establecidos
en el articulo 46.1, parrafo 3.°, del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo v Promociéon Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

De entre los miembros designados en representacion de la
Administracion, la autoridad convocante designara un Presidente
vy un Secretario.

En el caso de los representantes de las centrales sindicales,
se designaran a propuesta de las mismas, advirtiéndose expre-
samente que interesado el preceptivo informe por la autoridad
convocante, si no se formula la correspondiente propuesta de nom-
bramiento en el plazo de diez dias, se entendera que dicha central
sindical ha decaido en su opcién.

Los miembros de la Comisiéon deberan pertenecer a grupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

En los propios términos descritos se designara una Comision
suplente, cuyos miembros sustituiran a los de la Comisién titular
en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

La Comision de Valoracion, cuando lo estime oportuno, podra
ser asesorada por expertos con voz pero sin voto.

2. La Comision elevara a la autoridad competente la corres-
pondiente propuesta para la adjudicacion de las plazas, de acuerdo
con las evaluaciones, sin perjuicio de lo que se establece en los
apartados siguientes:

a) El orden de prioridad para la adjudicaciéon de las plazas
se determinara por la puntuacién total obtenida, de acuerdo con
el baremo establecido en la base tercera.

b) Los posibles empates en la puntuaciéon se dirimiran por
aplicacion de los criterios fijados en el articulo 44.4 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistraciéon General del Estado.

3. No seran adjudicados puestos vacantes a los solicitantes
que no alcancen la puntuacién minima de cuatro sobre la suma
de meéritos comunes y especificos.

Resolucion

Séptima.—1. Una vez formulada propuesta por la Comisiéon
de Valoracion, el presente concurso se resolvera por Orden del
Ministerio del Interior, que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», en la que figurara, junto al destino adjudicado y grupo
de titulacién, el Ministerio, localidad y nivel del puesto de origen
del funcionario, o, en su caso, la situacién administrativa de pro-
cedencia.

2. El concurso se resolvera dentro de los tres meses siguientes
al dia en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

3. El destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que, antes
de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera obtenido
otro destino, mediante convocatoria publica, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar por
escrito en los tres dias siguientes la opcion realizada al otro Depar-
tamento en el que hubiere obtenido destino.

4. El plazo de toma de posesioén en el nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes, si implica cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacion de la Orden de resolucion
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el cambio
de la situacion administrativa que en cada caso corresponda. Si la
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resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera contarse desde dicha publicacion.

El computo del plazo para el cese se iniciara cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que, por causas justificadas, el 6rgano
convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra, no obstante, diferir el cese por necesidades
del servicio, hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarse a
la unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios apreciado en cada
caso por el Secretario de Estado para la Administraciéon Publica,
podra aplazarse la fecha del cese hasta un maximo de tres meses,
computada la proérroga prevista en el parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los parrafos anteriores,
el Subsecretario del Departamento donde haya obtenido nuevo
destino el funcionario podra conceder una prérroga de incorpo-
racion hasta un maximo de veinte dias habiles, si el destino implica

cambio de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

5. Atodos los efectos, el plazo posesorio se considerara como
de servicio activo.

6. Los traslados que se deriven de la resoluciéon del presente
concurso tendran la consideracion de voluntarios y, en consecuen-
cia, no generaran derecho a indemnizaciéon.

7. Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses a partir
del dia de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», y previa
comunicacién a esta autoridad, recurso contencioso-administra-
tivo ante el 6rgano judicial competente, con arreglo a lo dispuesto
en los articulos 66 y 74 de la Ley Organica del Poder Judicial, en
relacion con el articulo 57 de la Ley 38/1988, de 28 de diciembre,
de Demarcacion y Planta Judicial, y articulos 10 y 11 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre
de 1956, reguladora de dicha jurisdiccion.

Madrid, 16 de noviembre de 1998.—P. D. (Orden de 6 de junio
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 7), el Subsecretario, Leo-
poldo Calvo-Sotelo Ibafiez-Martin.
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ANEXO II

Solicitud de participacién en el Concurso de Méritos para la provisién de Puestos de Trabajo en el

Ministerio del Interior, convocado por Orden de fecha

B.O.E.

D.N.JI.: ] e
N° REGISTRO DE PERSONAL: [

N° PUESTOS SOLICITADOS:
(Segin Anexo III)

APELLYIDOS: ] e
NOMBRE:
FECHA DE NACIMIENTO
TELEFONO: (Con Prefijo) Cerrrernrenes
DOMICILIO: e
CODIGO POSTAL: .

LOCALIDAD: .

OPTA POR LA BASE TERCERA 3.e) SVNO) | ...... ererereens

TIENE ALGUNA DISCAPACIDAD (SI/NO) .

EN CASO AFIRMATIVO; NECESITA ALGUNA
ADAPTACION AL PUESTO (SI/NO) Indicar cual:

DOCUMENTACIO

Fotocopia del D.N.1.

(Lugar, fecha y firma)

ILMA. SRA. SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAL E INSPECCION

MINISTERIO DEL INTERIOR
C/AMADOR DE LOS RIGS N° 7 -28010- MADRID.

Anexo IIT (solicitud puesto de trabajo por orden de preferencia).

Certificado que acredite ¢l destino definitivo por convocatoria piiblica del cdnyuge funcionario en la localidad solicitada
Fotocopia compulsada de Cursos, Diplomas, etc. en relacion con los puestos que se solicitan

Certificado/s que acrediten los méritos en relacién con los puestos que se solicitan (Anexo VD).

Anexo IV (Justificacidn, circunstancias personales, administrativas, destinos, méritos, etc.).

Solicitud de valoracidn del puesto de arigen en el supuesto de comisidn de servicios (Base Tercera.3)
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X0 II1

PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS
(POR ORDEN DE PREFERENCIA)

D.N.I.:
APELLIDOS:
NOMBRE:
ORDEN DE N° CODIGO DENOMINACION DEL PUESTQ DE TRABAJO NIVEL LOCALIDAD
PREFERENCIA PUESTO

CONVOCATORIA
(PRIMERA COLUMNA
ANEXOT)

LUGAR, FECHA Y FIRMA
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ANEXO IV

MINISTERIO:
D/Diia.:

Cargo:

) CERTIFICO: Que segiin las antecedentes obrantes en este Centro
1. DATOS PERSONALES

» el funcionario abajo indicado ticne acreditados los siguientes extremos:

Apellidos y Nombre: D.N.I.:
Cuerpo o Escala: Grupo: N.R.P.:
Administracién a la que pertenece: (1) Titulaciones Académicas: (2)
2. SITUACION ADMINISTRATIVA
A DServiciu Activo B DServicios Especiales C DServicios CC.AA. S DSuspensién firme de funciones.
Fecha Traslado.. Fecha terminacion periodo suspension:
X D Excedencia voluntaria. Art. 29.3 a) Ley 30/84 z D Excedencia para el cuidado de un hijo, Art. 29.4 Ley 30/84: Toma posesién
Fecha de Cese: iltimo destino definitivo: ’ Fecha cese servicio activo:(3)
Y D Excedencia voluntaria Art. 29.3 ¢) Ley 30/84 D Excedencia Forzosa
Fecha de Cese:
3. DESTINO
3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
Ministerio/Secretarfa de Estado, Organismo, Delegacién o Direccion Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacién Local:
3 Concurso/Nueva ingreso
D Libre designacidén
Denominacién del Puesto: «Fzcha toma posesidn: Nivel del Puesto:
Municipio:
3.2. DESTINO PRCVISIONAL (5)
a) Comision de Servicios en: (6) D S Denominacion del Puesto:
b) Reingreso con cardcter provisional en: D R Nivel del Puesto:
c) Supuestos previstos en el art. 63 a) y b) del Reg. Gral. Fecha toma de posesidn:
de Ingreso y de Provision de Puestos de Trabajo: Municipio:
M r—l Por cese o remoci6n del puesto P ,_[ Por supresién del puesto
4. MERITOS (7)
4.1, Grado Personal: Fecha de consolidacién:
4.2, Puestos desempeiiados excluido el destino actual: (9) Tiempo
Denominacién Subd. Gral. o Unidad Asimilada_ Centro Directivo Nivel CD Afos.Meses. Dias
4.3. Cursos superados y que guarden relacién con el puesto o puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
Curso _Centro
4.4, Antigliedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado, Auténoma o Local, hasta la fecha de publicacién de la convacatoria:
Administracién Cuerpo o Escala rupo Afgs Meses Dias
Tatal afios de servicios (10)
CERTIFICACION que expido a peticién del interesado y para que surta efecto cn el c<;/r11curs‘o convocado por O/ M, del Interior de fecha ,B.0.E.
adrid,

OBSERVACIONES AL DORSO: SI [ ] Nno [
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Observaciones (11):

INSTRUCCIONES

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:
C: Administracion del Estado.

A: Autonémica.
L: Local.
S: Seguridad Social.

(2) Soélo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacién pertinente.

(3) Sino hubiera transcurrido un afo desde la fecha del cese, debera cumplimentarse el apartado 3.

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacién y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripciéon provisional por reingreso al servicio activo, comisién de servicios, y los previstos en el articulo 63,
a) v b), del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril).

(6) Si se desempeiiara un puesto en comision de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito
con caracter definitivo el funcionario, expresado en el apartado 3.1.

(7) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento de grado en tramitacién, el interesado debera aportar certificacion expedida por el 6rgano
competente.

(9) Los que figuren en el expediente referidos a los altimos cinco afnos. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un afo entre la fecha de publicacién de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo
de presentacioén de instancias, debera hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO V

Cursos

C0O01 Procedimiento Administrativo.

C02 «Hardware» y Configuracién de Pc’s.
C03 Analisis de Sistemas.

C04 Metodologia de la Programacion.

CO5 Unix.
C06 Responsable CEO o Sistema CEO.
C07 Access.

C08 Power Point.

C09 Word Perfect.

C10 Informacion y Atencién al Puablico.

C11 Comunicacién Telefénica.

C12 Archivo.

C13 Winword.

C14 Excell.

C15 Couwrite.

C16 Técnicas de Archivo y Tratamiento Documental.

ANEXO VI

(Base quinta.1)

(Nombre, apellidos y cargo)

CERTIFICO

conNRP .................. , ha estado destinadoen ..................
desdeel................ hastael................ , ocupando el puesto
de trabajo de...................l , v desempefiando durante ese

tiempo las siguientes funciones:

Y, para que conste, expido la presenteen .......... IO R
de ..ol de 1998.

(Firma y sello)

27442 CORRECCION de erratas de la Orden de 20 de noviem-
bre de 1998 por la que se convoca concurso de tras-
lados entre el personal laboral fijo incluido en el ambi-
to de aplicacién del Convenio Colectivo del Ministerio
del Interior.

Advertida errata en la insercion de la Orden de 20 de noviembre
de 1998 por la que se convoca concurso de traslados entre el
personal laboral fijo incluido en el ambito de aplicacion del Con-
venio Colectivo del Ministerio del Interior, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» naumero 281, de fecha 24 de noviembre de
1998, se transcribe a continuacion la oportuna rectificacion:

En la pagina 38531, ntimero de orden 38, columna «Centro
directivo», donde dice: «Servicios Periféricos Direccion General de
Trafico», debe decir: «Servicios Centrales Direccion General de
Trafico».

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

27443 ORDEN de 23 de noviembre de 1998 por la que se
corrige la Orden de 5 de noviembre de 1998 por la
que se convoca concurso de traslados de funcionarios
docentes de los Cuerpos de Profesores de Ensenianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacién Pro-
fesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas,
Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Diserio.

Detectado error en la Orden de 5 de noviembre de 1998 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 13) por la que se convoca concurso
de traslados de funcionarios docentes de los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Pro-
fesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos
vy Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio,

Este Ministerio ha dispuesto su rectificacion en el siguiente
sentido:

Primero.—En la pagina 36929, segunda columna, en el apar-
tado 4 de la base tercera, relativo a las plazas correspondientes
a la especialidad de «Economia», donde dice: «Tener destino defi-
nitivo en el centro al que corresponda la vacante», debe decir:
«Tener destino en el ambito de gestion del Ministerio de Educacion
y Culturanr.

Segundo.—Contra la presente Orden los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo de conformidad con
lo previsto en los articulos 37 de la Ley reguladora de la Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956,
y 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comiin, de 26 de
noviembre de 1992.

Madrid, 23 de noviembre de 1998.—P. D. (Orden de 1 de marzo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 2), la Directora general
de Personal y Servicios, Carmen Gonzalez Fernandez.

La Direcion General de Personal y Servicios.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

27444 RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de la Sub-
secretaria, por la que se aprueba la relacion de aspi-
rantes admitidos, se publica la relacién de opositores
excluidos vy se anuncia la fecha, hora y lugar de cele-
bracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior de Inspectores
de Trabajo y Seguridad Social.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y en la base 4.1 de la Orden
de 20 de septiembre de 1998 por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de Inspectores de
Trabajo v Seguridad Social («Boletin Oficial del Estado» de 9 de
octubre),

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Aprobar la lista certificada de opositores admitidos
y excluidos que se encuentra expuesta en la sede central del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales (calle Agustin de Bethen-



