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28054 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 1998, del Consell
Comarcal de l’Alt Empordá (Girona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Girona.
Corporación: L’Alt Empordá.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de
septiembre de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
de Actividades Deportivas. Número de vacantes: Una.

Figueres, 1 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

28055 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Santo Domingo de la Calzada (La Rioja),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Santo Domingo de la Calzada.
Número de código territorial: 26138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de septiembre
de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Santo Domingo de la Calzada, 1 de octubre de 1998.—El Secre-
tario.—Visto bueno, la Alcaldesa.

28056 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Ventas con Peña Aguilera (Toledo), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: Toledo.
Corporación: Ventas con Peña Aguilera.
Número de código territorial: 45182.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de septiembre
de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Ventas con Peña Aguilera, 1 de octubre de 1998.—El Secre-
tario.—Visto bueno, el Alcalde.

28057 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Montealegre del Castillo (Albacete), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Bibliotecario/a, personal laboral.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria cele-
brada en fecha 11 de septiembre de 1998, aprobó las bases de
convocatoria para proveer, por el sistema de concurso-oposición
libre, una plaza de Bibliotecario/a como personal laboral fijo,
incluida en la oferta de empleo público de 1998.

Las bases que han de regir la convocatoria han sido publicadas
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Albacete»
número 120, de fecha 7 de octubre de 1998.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente hábil a la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y/o en el tablón
de edictos del Ayuntamiento, de acuerdo con dichas bases.

Montealegre del Castillo, 13 de octubre de 1998.—El Alcalde,
Sinforiano Montes Sánchez.

28058 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Montealegre del Castillo (Albacete), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Operario/a del Servicio de Aguas, personal laboral.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria cele-
brada en fecha 11 de septiembre de 1998, aprobó las bases de
convocatoria para proveer, por el sistema de concurso-oposición
libre, una plaza de Operario/a del Servicio de Aguas como personal
laboral fijo, incluida en la oferta de empleo público de 1998.

Las bases que han de regir la convocatoria han sido publicadas
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Albacete»
número 120, de fecha 7 de octubre de 1998.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente hábil a la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y/o en el tablón
de edictos del Ayuntamiento, de acuerdo con dichas bases.

Montealegre del Castillo, 13 de octubre de 1998.—El Alcalde,
Sinforiano Montes Sánchez.

28059 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de La Victoria de Acentejo (Santa Cruz de
Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1998.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Victoria de Acentejo.
Número de código territorial: 38051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de octubre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales y clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Policía Local.

Esta oferta de empleo anula la publicada en el «Boletín Oficial
del Estado» número 170, de 17 de julio de 1998.

La Victoria de Acentejo, 14 de octubre de 1998.—El Secre-
tario.—Visto bueno, la Alcaldesa accidental.

28060 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de San Cristóbal de la Laguna (Santa Cruz
de Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1998.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: San Cristóbal de La Laguna.
Número de código territorial: 38023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de septiembre
de 1998.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico (Informática).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Inspector sanitario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto técnico Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero técnico Agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Gestor económico-financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Gestor Diplomado en Psicología.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Restaurador de documentos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Suboficial de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, Clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios de Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denomina-
ción: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: 11. Denomina-
ción: Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Cabo Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes:
12. Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 37. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Inspector de Arbitrios.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico Administración General.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico medio (Arquitecto
técnico Aparejador).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico medio Ingeniero indus-
trial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Técnico auxiliar delineación.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajador/a social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto técnico Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
gramador de Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario en Enfermería.
Denominación del puesto: ATS-DUE. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Gestor
socio-cultural. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Servicio. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Capataz. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar técnico de Obra. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial primera Conductor.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial primera Palista. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial de primera. Número
de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial segunda. Número de
vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 31.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacan-
tes: 19.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Guardamonte. Número de
vacantes: Una.
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Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Conductor. Número de vacan-
tes: Una.

Organismos autónomos de Actividades Musicales

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Patronato de Deportes

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
Instalaciones deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Ordenanza/Subalterno. Número de
vacantes: Una.

A tiempo parcial

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Gestión. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: 13.

San Cristóbal de la Laguna, 19 de octubre de 1998.—El Secre-
tario.—Visto bueno, el Alcalde.

28061 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Santa María de Guía (Las Palmas), de
corrección de errores en la de 22 de julio de 1998,
por la que se anuncia la oferta del empleo público
para 1998.

Advertido error en la Resolución de 22 de julio de 1998, del
Ayuntamiento de Santa María de Guía por la que se anuncia la
oferta de empleo público para el año 1998, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 246, de fecha 14 de octubre, se trans-
cribe a continuación la oportuna rectificación:

Omisión de las siguientes plazas, clasificadas como personal
laboral:

«Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación:
Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación: Profesor de Dan-
za. Número de vacantes: Una.»

Santa María de Guía, 21 de octubre de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

28062 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Llambilles (Girona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Operario de
Servicios Múltiples.

Publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona»
número 140, del día 3 de noviembre de 1998, las bases y con-
vocatoria para la provisión, mediante oposición, de una plaza de
Operario de Servicios Múltiples, vacante en la plantilla de personal

laboral de este Ayuntamiento, se hace público que en el plazo
de veinte días naturales, contados desde el inmediato siguiente
al de la publicación del presente anuncio en el último de los bole-
tines oficiales («Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» o
«Boletín Oficial del Estado») en que sea publicada, podrán pre-
sentarse en el Registro de este Ayuntamiento las correspondientes
solicitudes por parte de las personas interesadas que reúnan los
requisitos exigidos.

Llambilles, 4 de noviembre de 1998.—El Alcalde, Josep Serra
i Ciurana.

28063 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Trabajador Social.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 162, de 25 de
agosto de 1998, y en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma
de Castilla y León» número 160, de 21 de agosto de 1998, apa-
recen publicadas las bases íntegras de la convocatoria para la
provisión en propiedad, oposición libre, de una plaza de Traba-
jador Social de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

Dicha plaza está encuadrada en la Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, cargo Trabajador Social.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 5 de noviembre de 1998.—El Alcalde.

28064 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico Auxiliar Informá-
tico.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 208, de 30 de
octubre de 1998, y en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autó-
noma de Castilla y León» número 205, de 26 de octubre de 1998,
aparecen publicadas las bases íntegras de la convocatoria para
la provisión en propiedad, oposición libre, de una plaza de Técnico
Auxiliar Informático de la plantilla de funcionarios de este Ayun-
tamiento.

Dicha plaza está encuadrada en la Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 5 de noviembre de 1998.—El Alcalde.

28065 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 1998, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Arquitecto Superior.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 208, de 30 de
octubre de 1998, y en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autó-
noma de Castilla y León» número 205, de 26 de octubre de 1998,
aparecen publicadas las bases íntegras de la convocatoria para
la provisión en propiedad, mediante concurso-oposición libre, de
una plaza de Arquitecto Superior de la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento.

Dicha plaza está encuadrada en la Escala de Administración
Especial, subescala Técnica.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 5 de noviembre de 1998.—El Alcalde.


