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y proyectos del Instituto Nacional de Empleo, que afecten al sistema de
informacién nacional.

Quinta. Naturaleza juridica de los anexos.

1. Los anexos que acompanan al presente Convenio constituyen parte
integrante del mismo y, por ende, son de obligado cumplimiento para
las partes firmantes.

2. Los anexos seran actualizados en el seno de la Comisiéon de Coor-
dinacién y Seguimiento, la cual propondra a las partes firmantes del pre-
sente Convenio la suscripcion de adenda al mismo que contenga dichas
actualizaciones.

Sexta. Comision de Coordinacion y Seguimiento del Convenio.—La
Comision de Coordinacion y Seguimiento prevista en el nimero 5 del
apartado C) del acuerdo de traspaso a la Comunidad Auténoma de Galicia
de la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo, en el ambito
del trabajo, el empleo y la formacién y recogido en el Real Decreto
1375/1997, de 29 de agosto, serd también la Comisiéon de Seguimiento
de este Convenio y desarrollard, en relacion con el mismo, las siguientes
funciones:

a) Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que pue-
dan plantearse.

b) Promover la cooperacion y colaboracion entre ambas Administra-
ciones en el marco del Convenio y la suscripciéon de acuerdos comple-
mentarios como adendas al mismo.

c¢) Desarrollar las funciones que le encomienda el presente Convenio.

d) Efectuar el seguimiento y evaluacion del Convenio.

La Comision, en relaciéon con el Convenio, se reunira, al menos, una
vez al aio.

La Presidencia de la Comision sera rotativa anualmente y se iniciara
con la presidencia por parte de la Administracion del Estado.

Se crea un grupo de trabajo en el seno de la Comision con el nombre
de «Subcomision de Coordinaciéon en materia de Intercambio de Infor-
macion y Estadistica». La Subcomision de Coordinacion citada efectuara
un seguimiento puntual de las incidencias que puedan surgir en el ambito
del intercambio de informacion y estadistica, a fin de dar una solucion
rapida y puntual a los problemas de funcionamiento que se puedan oca-
sionar. La Subcomision estara compuesta por cuatro representantes del
Instituto Nacional de Empleo y cuatro representantes de la Comunidad
Auténoma de Galicia y se reunird, al menos, una vez al mes, o a peticion
de cualquiera de las partes firmantes.

Séptima. Subrogacion en los actuales contratos de reparacion, man-
tenimiento y conservacion de equipos informdticos para procesos de
informacion.

1. El Instituto Nacional de Empleo tiene contratado con empresas
externas la reparacion, el mantenimiento y la conservacion de los equipos
informaticos transferidos a la Comunidad Auténoma de Galicia, en las
mismas condiciones que los del resto del Estado, finalizando dicho contrato
el 30 de junio de 1999.

La Comunidad Auténoma de Galicia se obliga a vincular las cantidades
transferidas por los conceptos de reparacion, mantenimiento y conser-
vacién de equipos informaticos a los contratos de reparacion, manteni-
miento y conservacion de los mismos, una vez subrogada en los mismos
derechos y obligaciones que figuran en los contratos vigentes. La valoracion
econémica de dichos conceptos estd incluida en el coste efectivo de la
transferencia segin texto aprobado por la Comisiéon Mixta de Transfe-
rencias en fecha 23 de enero de 1998.

2. La subrogacion de la Comunidad Auténoma de Galicia en los dere-
chos y obligaciones derivados de los senalados contratos de reparacion,
mantenimiento y conservacion de equipos informaticos requerira el previo
consentimiento expreso de las correspondientes empresas adjudicatarias.
A tal efecto, el Instituto Nacional de Empleo comunicara a dichas empresas
al subrogacion prevista, a fin de que éstas expresen su consentimiento,
en el sentido de admitir a 1a nueva Administracién Publica como obligada
y de desvincular y liberar al Instituto Nacional de Empleo de la relacion
contractual existente, y de que se efectien las liquidaciones econémicas
que correspondan.

Octava. Fecha de efectividad del Convenio.

1. Elpresente Convenio tendra vigencia a partir del 1 de enero de 1998
hasta el 31 de diciembre de 1998.

2. El Convenio se prorrogara automaticamente por afnos naturales,
salvo que expresamente se denuncie por alguna de las partes firmantes.

La denuncia a que se hace referencia en el parrafo anterior debera
producirse con una antelaciéon minima de seis meses al término del corres-

pondiente periodo de vigencia. Todos los compromisos asumidos en el
Convenio denunciado permaneceran vigentes hasta tanto no se apruebe
otro texto de Convenio.

Novena. Publicidad.—El presente Convenio se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de la Comunidad Auténoma
de Galicia».

En prueba de conformidad, los intervinientes firman el presente Con-
venio en el lugar y fecha mencionados en el encabezamiento.—El Director
general del Instituto Nacional de Empleo, Juan Chozas Pedrero.—La Con-
sejera de Familia y Promocion del Empleo, Mujer y Juventud de la Comu-
nidad Auténoma de Galicia, Manuela Lopez Besteiro.

281 96 RESOLUCION de %4 de noviembre de 1998, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Junta de Galicia, en materia de Centros Nacio-
nales de Formacion Profesional Ocupacional.

Suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comu-
nidad Auténoma de Galicia un Convenio de colaboracién en materia de
Centros Nacionales de Formaciéon Profesional Ocupacional, y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del 27), procede la publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura
como anexo a esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 4 de noviembre de 1998.—El Secretario general técnico, Julio
Sanchez Fierro.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE TRA-

BAJO Y ASUNTOS SOCIALES Y LA JUNTA DE GALICIA, EN MATERIA

DE CENTROS NACIONALES DE FORMACION PROFESIONAL OCU-
PACIONAL

En Santiago de Compostela a 10 de junio de 1998.

REUNIDOS

De una parte, el ilustrisimo sefior don Juan Chozas Pedrero, Director
general del Instituto Nacional de Empleo, nombrado por Real Decreto
1097/1996, de 17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 18), competente
para la firma del presente Acuerdo, por delegacion del Consejo de Minis-
tros, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo de dicho Consejo
de 21 de julio de 1995, publicada por Resolucion de la Secretaria de Estado
para las Administraciones Territoriales de 31 de julio de 1995 («Boletin
Oficial del Estado» de 4 de agosto), de acuerdo con lo previsto en el articulo
13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

De otra, la excelentisima senora dona Manuela Lopez Besteiro, Con-
sejera de Familia y Promocion del Empleo, Mujer y Juventud de la Comu-
nidad Autéonoma de Galicia, nombrada por Decreto 349/1997, de 9 de
diciembre («Diario Oficial de Galicia» del 10).

Ambas partes, en el ejercicio de sus respectivos cargos, y en la repre-
sentacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para obligarse y
conveniry

EXPONEN

1. Que la Junta de Galicia ha asumido por Real Decreto 146/1993,
de 29 de enero, el traspaso de la gestion de la Formacién Profesional
Ocupacional y mediante Real Decreto 1375/1997, de 29 de agosto, le ha
sido traspasada la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo,
en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion.

2. Que las competencias que ha venido desarrollando el Instituto
Nacional de Empleo a través de los Centros Nacionales de Formacién Pro-
fesional Ocupacional estaban previstas en el I Programa Nacional de For-
macion Profesional, aprobado por Acuerdo de Consejo de Ministros de
5 de marzo de 1993, en el que se recogia como uno de los objetivos a
lograr, en relacion con la calidad del sistema de Formacion Profesional,
la consolidacion de los Centros Nacionales de Formacion Profesional Ocu-
pacional cuya funcién primordial fuese la ordenaciéon del sistema de for-
macion Ocupacional y el estudio de familias profesionales para todo el
territorio del Estado.
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3. Que los citados Centros Nacionales en la actualidad desarrollan
y gestionan los objetivos anteriormente resenados, contribuyendo, entre
otras funciones, a la actualizacion y ordenacion del sistema de Formacion
Profesional Ocupacional, al apoyo de la funciéon de intermediacién en el
mercado de trabajo, a la mejora de la calidad del sistema a través del
Programa de Formacion del Profesorado, a la investigaciéon e innovacién
de la Formacion Profesional y a la realizacion de iniciativas y programas
comunitarios internacionales, en el ambito territorial del Estado y en las
areas funcionales asignadas.

4. Que el Real Decreto 1375/1997, de 29 de agosto, sobre traspaso
a la Junta de Galicia de la gestién realizada por el Instituto Nacional
de Empleo, en el ambito de gestion del trabajo, el empleo y la formacion,
establece en el apartado B).3, del anexo, el traspaso de la titularidad de
los Centros Nacionales de Formacién Profesional Ocupacional de Coia-Vigo
y Santiago de Compostela a la Junta de Galicia.

Que dicho apartado prescribe la continuidad de las funciones estatales
que tienen atribuidas los Centros Nacionales por el Plan Nacional de For-
macién e Inserciéon Profesional, siendo éstas ejecutadas a través de la
financiacion correspondiente por parte del Instituto Nacional de Empleo.
Dichas funciones estan relacionadas en el articulo 17 del Real Decreto
631/1993, de 3 de mayo, por el que se regula el Plan Nacional de Formacién
e Insercion Profesional.

A tal fin, el mencionado Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, espe-
cializa los Centros Nacionales por familias profesionales, asignando al Cen-
tro Nacional de Formacion Profesional Ocupacional de Coia-Vigo las areas
formativas de Pesca y Acuicultura y al Centro Nacional de Formacion
Profesional Ocupacional de Santiago de Compostela el area formativa de
Agraria: Forestal y Ganaderia.

5. Que el Consejo General de Formaciéon Profesional, como 6rgano
consultivo y de participacién institucional de las Administraciones Publicas
y de asesoramiento del Gobierno en materia de Formacién Profesional,
y en el que estan representadas las Comunidades Auténomas, participa
en la renovacién de las politicas de Formacion Profesional y en los ins-
trumentos que configuraran dichas politicas, es decir, el II Programa Nacio-
nal de Formacion Profesional, la regulacion del Plan Nacional de Formacion
e Insercion Profesional, el futuro Servicio Publico de Empleo y el previsto
Instituto de las Cualificaciones. En este marco, los Centros Nacionales
de Formacion Profesional Ocupacional estan llamados a realizar funciones
de diseio, estructura y organizacion de proyeccién nacional, por lo que
se impone coordinar los fines de ambas Administraciones que convergen
en un mismo Centro Nacional.

En consecuencia, ambas partes suscriben el presente Convenio de cola-
boracion, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—La finalidad de este Convenio es orga-
nizar la colaboracion en el desarrollo de las funciones que tienen atribuidas
los Centros Nacionales de Formacién Profesional Ocupacional situados
en Coia-Vigo (calle Bayona, 28, Vigo, Pontevedra) y Santiago de Compostela,
a fin de coordinar las facultades y actuaciones que competen a la Admi-
nistracion General del Estado y a la Junta de Galicia respecto a aquéllos.

Segunda. Titularidad.—La titularidad de los Centros Nacionales de
Formacion Profesional Ocupacional de Coia-Vigo y de Santiago de Com-
postela corresponde a la Junta de Galicia, segin el apartado B).3, del
anexo del referido Real Decreto 1375/1997, de 29 de agosto.

El «stock» de material didactico (estudios sectoriales, paquetes mul-
timedia, etc.) almacenado en los centros respectivos a la fecha de 31 de
diciembre de 1997 continuara siendo propiedad del Instituto Nacional
de Empleo, y sé6lo se podra disponer de ellos con su autorizacion. De
la misma manera, la base de datos de pruebas de evaluacion, utilizable
en la certificacion de profesionalidad, segin lo previsto en el Real Decreto
797/1995, por el que se establecen directrices sobre los certificados de
profesionalidad, continuara siendo propiedad del Instituto Nacional de
Empleo, y su uso s6lo podra efectuarse segun las instrucciones que el
Instituto Nacional de Empleo establezca al respecto. En cualquier caso,
el Instituto Nacional de Empleo se reserva la propiedad intelectual que
ostenta en estas materias.

Los equipamientos docentes de los Centros Nacionales estaran afectos
a los cometidos asignados por el Real Decreto 631/1993 y su utilizacion
estara sujeta al plan de trabajo que se contempla en la clausula séptima
de este Convenio de colaboracion.

Asimismo, en este plan de trabajo se determinaran las cuantias anuales
de financiacién necesarias para su realizacion, asi como los medios o pro-
cesos para poder llevar a cabo el citado plan.

Tercera. Denominacion.—Los Centros Nacionales de Coia-Vigo y de
Santiago de Compostela seguiran denominandose Centros Nacionales, o
cualquier otra denominacién que se establezca en el marco de la normativa
estatal de Formacion Profesional Ocupacional.

Cuarta. Funciones.—Las funciones asignadas a la Administracion
General del Estado y que podran ser desarrolladas por los Centros Nacio-
nales traspasados a la Junta de Galicia, para las areas formativas de su
competencia, seran las siguientes:

a) Elaboracion y actualizacion de los estudios sectoriales.

b) Actualizacion del Observatorio Permanente de las Ocupaciones.

c¢) Elaboracion, seguimiento y evaluacion de los medios didacticos.

d) Desarrollo de los estudios y propuestas técnicas necesarias para
determinar las ensenanzas minimas e itinerarios formativos, integrados
por médulos, que conduzcan en cada especialidad al correspondiente cer-
tificado de profesionalidad, tanto para la formaciéon presencial como a
distancia.

e) Desarrollo de los planes anuales de formacion y perfeccionamiento
de los Profesores y expertos docentes.

f) Calificacion de demandantes de empleo.

g) Cuantas otras funciones andlogas a las anteriores les asigne la
normativa correspondiente.

Quinta.—Si por razones técnicas o de otro orden los Centros Nacionales
a los que se refiere el presente Convenio no pudieran desarrollar, coyun-
tural o de manera permanente, alguna de las funciones estatales rela-
cionadas con el area/s que tienen asignada/s, el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales podra llevarlas a cabo en otros centros de la red, o
donde estime conveniente, siempre que asi se acuerde en el seno de la
Comision de Coordinacion y Seguimiento de este Convenio.

Sexta.—En relacion a las actuaciones recogidas en el articulo 17 del
Real Decreto 631/1993, las competencias del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales son las siguientes:

La fijacion de objetivos.

El disefo, la metodologia y el establecimiento de los procedimientos
de las funciones a realizar.

La coordinacién de los trabajos a realizar, a través de toda la red
de Centros Nacionales.

La propuesta de las asignaciones econémicas que correspondan, en
base a los objetivos de trabajo.

Por su parte, las competencias de la Junta de Galicia, a través de
los Centros Nacionales, son las siguientes:

La ejecucion de los trabajos.
La direccién técnica.
La aportacion de los recursos materiales y humanos.

Séptima. Plan de trabajo.—A efectos de desarrollar las funciones reco-
gidas en el citado articulo 17 del Real Decreto 631/1993, se elaborara
por el Instituto Nacional de Empleo un plan de trabajo anual para los
Centros Nacionales de Formacién Profesional Ocupacional de Coia-Vigo
y de Santiago de Compostela. Dicho plan, que sera aprobado por la Comi-
sion de Coordinacién creada en el punto C).5 del Acuerdo de traspaso,
contendra las asignaciones presupuestarias precisas para su desarrollo.

Octava. Comision de Coordinacion y Seguimiento del Convenio.—Al
objeto de garantizar la adecuada coordinacién entre la Administracién
General del Estado y la Junta de Galicia, la Comisién de Coordinacién
y Seguimiento prevista en el apartado 5 de la letra C) del Acuerdo de
traspaso sera también la Comisiéon de Seguimiento de este Convenio y
desarrollard, en relacion con el mismo, las siguientes funciones:

1. Aprobacién del plan de trabajo anual a que se refiere la clausula
séptima.

2. Intercambio de informacién y coordinaciéon permanentes, a fin de
potenciar la cooperaciéon de los Centros Nacionales de Formacién Pro-
fesional Ocupacional en los cometidos y funciones de caracter estatal.

3. Definicion de recursos humanos, materiales y financieros para
desarrollar los planes de trabajo anuales y las actividades correspon-
dientes.

4. Cualquier otra funcion atinente al Convenio.

Novena.—Con objeto de garantizar y potenciar las funciones atribuidas
a los Centros Nacionales, la Comision, a propuesta de cualquiera de las
Administraciones, podra formular propuestas acordadas de calificacion
de un Centro Nacional a favor de otro centro, que retina las condiciones
de recursos y ubicaciéon adecuadas.

Décima.—Los Centros Nacionales podran efectuar acciones de Forma-
cion Ocupacional en el Aambito del Plan FIP o programas publicos conexos
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de la Consejeria de Familia y Promocion del Empleo, Mujer y Juventud,
siempre que se garantice la realizacion del plan de trabajo de la clausula
séptima de este Convenio.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman las partes
intervinientes el presente Convenio en Madrid a 10 de junio de 1998.—El
Director general del Instituto Nacional de Empleo, Juan Chozas Pedre-
ro.—La Consejera de Familia y Promocion de Empleo, Mujer y Juventud
de la Comunidad Auténoma de Galicia, Manuela Lopez Besteiro.

281 97 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1998, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de Galicia
y el Instituto Nacional de Empleo para la coordinacion
entre la gestion del empleo y la gestion de las prestaciones
por desempleo.

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo y la Comunidad Auté-
noma de Galicia un Convenio de colaboracién para la coordinacién entre
la gestion del empleo y la gestion de las prestaciones por desempleo, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del 27),
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio,
que figura como anexo a esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 4 de noviembre de 1998.—El Secretario general técnico, Julio
Sanchez Fierro.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONO-

MA DE GALICIA Y EL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO PARA

LA COORDINACION ENTRE LA GESTION DEL EMPLEO Y LA GES-
TION DE LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO

En Santiago a 5 de febrero de 1998,

REUNIDOS

De una parte, el ilustrisimo sefior don Juan Chozas Pedrero, Director
general del Instituto Nacional de Empleo, nombrado por Real Decre-
to 1097/1996, de 17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 18).

De otra, la ilustrisima seiora dona Manuela Lopez Besteiro, Consejera
de Familia y Promocién de Empleo, Mujer y Juventud, de la Comunidad
Auténoma de Galicia, nombrada por Decreto 349/1997, de 9 de diciembre
(«Diario Oficial de Galicia» del 10).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, y

EXPONEN

Que la Comunidad Auténoma de Galicia y el Instituto Nacional de
Empleo, en atenciéon a la distribucién de competencias prevista en la Cons-
titucion y en el Estatuto de Autonomia de Galicia, y como consecuencia
del traspaso de funciones y servicios en el ambito del trabajo, del empleo
y de la formacién contemplados en el Real Decreto 1375/1997, de 29 de
agosto, consideran que la organizacién de la gestién territorial de la
proteccion por desempleo en Galicia debe reordenarse de forma que se
garantice:

Una coordinacion de la gestion del empleo y de la formacién ocupa-
cional con la protecciéon por desempleo, que relacione los mecanismos
de reconocimiento y percepcion de las prestaciones con los de compro-
bacién de la disponibilidad de los desempleados, la mejora de su ocu-
pabilidad y, en definitiva, con su reinserciéon laboral.

Una organizacion eficaz que permita la mejor atenciéon a los desem-
pleados.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en apli-
cacion del articulo 6 de la Ley 30/1992, ambas partes acuerdan suscribir
el presente Convenio de colaboracion, el cual se regird por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Determinacion de actividades y tareas.

1. En el ejercicio de sus competencias o en virtud del presente Con-
venio, en cada caso, la Comunidad Auténoma de Galicia gestionara, en
coordinaciéon con la gestion de prestaciones, las demandas de empleo de
los solicitantes y beneficiarios de prestaciones por desempleo, a través
de las siguientes actividades y tareas:

a) Inscripcion de los desempleados como demandantes de empleo.

b) Comprobaciéon y seguimiento de la disponibilidad y ocupabilidad,
asi como renovacion de la demanda de los beneficiarios de prestaciones.

c¢) Seleccion y oferta a demandantes de empleo beneficiarios de pres-
taciones de acciones de formacion y reconversion profesionales, trabajos
de colaboracion social y programas de mejora de su ocupabilidad.

d) Seleccion y oferta de empleo adecuado a beneficiarios de pres-
taciones y seguimiento del proceso de presentacion en las empresas para
cubrir las ofertas.

e) Informe preceptivo sobre la viabilidad de los proyectos de autoem-
pleo, para obtener el abono de la prestacion por desempleo en su modalidad
de pago unico, cuya tramitacion y resolucion se realizard conforme a lo
previsto en el nimero 4 de esta clausula.

f) Informacién general sobre prestaciones y subsidios por desempleo.

¢) Iniciacion del procedimiento sancionador y, en su caso, sanciéon
por infracciones leves y graves de los demandantes de empleo beneficiarios
de las prestaciones, excepto en el supuesto del articulo 30.2.2 de la
Ley 8/1988, de 7 de abril, en los términos que se establezcan por la legis-
lacion del Estado.

2. En virtud del presente Convenio, la Comunidad Auténoma de Gali-
cia colaborara en la gestion de las prestaciones por desempleo a través
de las siguientes actividades y tareas:

a) Comunicacion al personal del Instituto Nacional de Empleo en
las oficinas de empleo de los incumplimientos o, en su caso, del inicio
de los procedimientos sancionadores por infracciones leves y graves a
los demandantes de empleo beneficiarios de prestaciones por desempleo
por la incomparecencia a citaciones, la no renovacion de la demanda de
empleo, el rechazo de una oferta de colocacion adecuada y la participacion
en las medidas de politicas activas de empleo y de formacién y no devolver
el justificante de comparecencia para cubrir una oferta de empleo, asi
como, en su caso, de la sancién impuesta que comporte suspension o
extincion de las prestaciones por desempleo.

b) Comunicacion al personal del Instituto Nacional de Empleo en
las oficinas de empleo de los hechos que pudieran ser constitutivos de
infraccion grave (prevista en el articulo 30.2.2 de la Ley 8/1988) o muy
grave para su andlisis por aquél y, en su caso, traslado a la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social.

c¢) Comunicacion al personal del Instituto Nacional de Empleo en las
oficinas de empleo de las altas y bajas y de la situacion como demandante
de empleo de los solicitantes y beneficiarios de prestaciones.

d) Ejecucion de los planes estatales del Instituto Nacional de Empleo
de control de presencia de los beneficiarios de prestaciones por desempleo
y de otros planes de control indirecto de los beneficiarios de prestaciones
como demandantes activos de empleo.

e) Las actividades y tareas anteriores se realizaran sin perjuicio de
lo establecido en la letra e) del nimero 1 de la clausula segunda.

3. Sin perjuicio de las funciones que correspondan a las Direcciones
Provinciales del Instituto Nacional de Empleo y que se ejerzan por el
personal de apoyo y por el de la Subdireccion Provincial de Prestaciones,
asi como por los Letrados del organismo, en el ambito de las oficinas
de empleo, el Instituto Nacional de Empleo realizard, en ejercicio de sus
competencias, las siguientes actividades y tareas:

a) Tramitacion de las prestaciones y subsidios por desempleo referida
a: La informacion especifica e individualizada sobre la proteccion, la recep-
cién de solicitudes y documentacion, la reclamaciéon, en su caso, de la
documentacion necesaria, el registro de entrada y salida, la conformacion
del expediente con la realizacion de consultas informaticas, asi como remi-
sion de expedientes asignados a las Subdirecciones Provinciales de Pres-
taciones para su resolucion.

b) Analisis y resolucion (reconocimiento, denegacion, suspension,
extincion, reanudacion, opcién y prorrogas) de los expedientes de pres-
taciones y subsidios por desempleo ordinarios, asi como su modificacion,
excepto en aquellos supuestos en que corresponde a la Comunidad Auté-
noma de Galicia, de acuerdo con lo dispuesto en la clausula primera,



