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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Reprografía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Diez.

Ciudad Real, 9 de diciembre de 1999.—La Secretaria gene-
ral.—Visto bueno, el Presidente.

5770 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 1999, del Ayunta-
miento de Cee (A Coruña), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1999.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Cee.
Número de código territorial: 15023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de diciembre
de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Policía local.

Cee, 7 de enero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

5771 RESOLUCIÓN de 11 de enero de 1999, del Ayunta-
miento de La Unión (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Murcia.
Corporación: La Unión.
Número de código territorial: 30041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999, apro-

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera de Obras y Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor de Vehículos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Obras y Servicios. Número de vacantes: Siete.

Instituto Municipal de Educación, Cultura y Deportes

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje Dep. Munic. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor de Manualidades. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador de Educación Física. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Educador infantil. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Monitor infantil. Número de vacantes:
Dos.

Fundación Pública Andrés Martínez Cánovas

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador.
Número de vacantes: Una.

La Unión, 11 de enero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

5772 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 1999, del Ayun-
tamiento de Ingenio (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas, personal laboral.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 150, de fechas 16
de diciembre de 1998 y 27 de enero de 1999, aparecen publicadas
íntegramente las bases generales, anexos y rectificaciones de la
convocatoria que ha de regir el concurso-oposición para la pro-
visión como personal laboral fijo de las siguientes plazas:

Una plaza de Ayudante de Mecánico.
Siete plazas de Vigilantes de colegios.
Una plaza de peón.
Una plaza de Aparejador.
Una plaza de Delineante.
Tres plazas de Vigilante de polideportivo.
Una plaza de Vigilante de piscina.
Una plaza de Recepcionista de piscina.
Una plaza de Coordinador de piscina.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas será de veinte días naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria,
se publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Ingenio, 15 de enero de 1999.—El Alcalde-Presidente, Juan
José Espino del Toro.

5773 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 1999, del Ayunta-
miento de Trescasas (Segovia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Segovia.
Corporación: Trescasas.
Número de código territorial: 40207.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998, apro-

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de noviembre de 1998.


