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ADMINISTRACIÓN LOCAL

5989 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 1998, del Con-
sorcio Provincial contra Incendios y Salvamento (Cá-
diz), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1999.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Consorcio Provincial contra Incendios y Salva-

mento.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cinco.
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Die-
ciséis. Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Cádiz, 16 de diciembre de 1998.—El Secretario general.—Visto
bueno, el Presidente.

5990 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 1999, del Ayunta-
miento de Bonrepós i Mirambell (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Valencia.
Corporación: Bonrepós i Mirambell.
Número de código territorial: 46074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Bonrepós i Mirambell, 28 de enero de 1999.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, la Alcaldesa.

5991 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 1999, del Ayunta-
miento de Onda (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Castellón.
Corporación: Onda.
Número de código territorial: 12084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Personal de oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante de campo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encar-
gado club c. tercera edad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Cabo de vigilante de cam-
po. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje zona deportiva. Número de vacantes: Una.

Onda, 29 de enero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

5992 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 1999, del Patronato
Municipal de Cultural de Mataró (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Patronato Municipal de Cultura de Mataró.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por la Junta del Patronato en sesión de fecha 27 de
enero de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo/a. Número de vacantes: Una.

Mataró, 29 de enero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Presidente.

5993 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 1999, de la Dipu-
tación Provincial de Ourense, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Ourense.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 32000
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativo. Núme-
ro de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativa.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Celador de vías y obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Oficial técnico de obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Personal de oficios. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Encargado capataz de caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Personal de oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conductor especialista.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón caminero. Número de vacantes: Dieciséis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del
puesto: Técnico medio de recaudación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura en Filosofía y Ciencias de la
Educación. Denominación del puesto: Técnico de promoción cul-
tural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado de imprenta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado capataz de caminos. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de imprenta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor especialista. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Mecánico de vehículos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de oficina y almacén parque. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar técnico de obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Albañil. Número de vacantes: Tres.

Ourense, 2 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Presidente.

5994 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 1999, de la Man-
comunidad de Alhama de Linares (La Rioja), por la
que se anuncia la oferta de empleo público de 1998.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Mancomunidad de Alhama Linares.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno de la Mancomunidad en sesión de fecha 17
de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Cervera del Río Alhama, 4 de febrero de 1999.—El Secreta-
rio.—V.o B.o: El Presidente.

5995 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 1999, del Ayunta-
miento de Chipiona (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Chipiona.
Número de código territorial: 11016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento Jefe de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado general de obras y servicios. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de recogida de basuras y limpieza viaria.
Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guarda rural. Número de vacantes: Cuatro.

Chipiona, 5 de febrero de 1999.—El Secretario.—V.o B.o: El
Alcalde.

5996 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 1999, del Ayunta-
miento de Gijón (Asturias), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Asturias.
Corporación: Gijón.
Número de código territorial: 33024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial-Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero superior de Informática o equi-
valente. Denominación del puesto: Analista de sistemas. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo grado, rama
Administrativo-Comercial y Técnico en Informática de gestión o
equivalente. Denominación del puesto: Operador de ordenador.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de oficios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Director de programa. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de gestión. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.


