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cubrir mediante el sistema de concurso-oposición libre, una plaza
de funcionario Alguacil de servicios múltiples, vacante en la plan-
tilla municipal, incluida en la oferta de empleo público para 1998,
de la Escala de Administración General, subescala Subalterna.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres» y en el
tablón de edictos de la Corporación.

Carcaboso, 26 de febrero de 1999.—El Alcalde, José María
Sánchez Navarro.

8781 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Corral de Almaguer (Toledo), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Toledo.

Corporación: Corral de Almaguer.

Número de código territorial: 45054.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Corral de Almaguer, 26 de febrero de 1999.—El Secretario
accidental.—Visto bueno, el Alcalde.

8782 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Mataró (Barcelona), Instituto Municipal
de Promoción Económica, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Instituto Municipal de Promoción Económica de

Mataró.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Consejo en sesión de fecha de 28 de enero
de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación
del puesto: Técnico/a superior de Educación. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación
del puesto: Técnico/a superior de Gestión. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Licenciatura en Derecho. Denominación
del puesto: Técnico/a superior Abogado. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Mataró, 26 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
la Presidenta.

8783 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Tona (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tona.
Número de código territorial: 08283.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de febrero de 1999).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico. Número de vacantes: Una.

Tona, 26 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

8784 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Premià de Dalt (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Premià de Dalt.
Número de código territorial: 080872.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Peón de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor o Licenciado en Derecho. Deno-
minación del puesto: Técnico Letrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Pabellón Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Promoción Ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administra-
tivo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Encargado/a Ludoteca.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo/a. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Brigada de Obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Brigada de Obras. Número de vacantes:
Una.


